: LAR MEMORIA ANUAL FUNDACION LAR PRO SALUD MENTAL

MEMORIA ANUAL
FUNDACION LAR PRO SALUD MENTAL

LAR

TLF: 986502571/ 648183314
E-mail: fundacion@Ilar.org.es
Facebook: larprosaludmental
Instagram: larprosaludmental



mailto:fundación@lar.org.es
https://www.facebook.com/larprosaludmental/
https://www.instagram.com/larprosaludmental/

3 MEMORIA ANUAL FUNDACION LAR PRO SALUD MENTAL

LAR

indice

1. Fundacion Lar Pro Salud Mental (definicion).

2. Mini-Residencia: LOTE 58

2.1 Requisitos de acceso

2.2 Caracteristicas de los/as usuarios/as atendidos/as

2.2.1 Usuarios atendidos

2.2.2 Diagnosticos principales y asociados
2.2.3 Grado de discapacidad

2.2.4 Usuarios por género

2.2.5 Media de edades de los usuarios
2.2.6 Usuarios por provincias

2.2.7 Ingresos en Unidad Psiquiéatrica
2.2.8 Altas y bajas del dispositivo

2.3 Programas de intervencion

2.3.1 Programa de conciencia y conocimiento de enfermedad
2.3.2 Programa de rehabilitacion de capacidades cognitivas

2.3.3 Programa de entrenamiento en habilidades sociales

2.3.4 Programa de cognicion social

2.3.5 Programa de autocontrol emocional

2.3.6 Programa de manejo de conflictos y resolucién de problemas
2.3.7 Programa de integracion comunitaria

2.3.8 Programa de habilidades de la vida diaria

2.3.9 Programa de arte

2.4 Planes individualizados de Intervencion (PII)
2.5 Porcentaje de objetivos cumplidos

2.6 Lista de espera

2.7 Contactos con Servicios Sociales

2.8 Contactos con Servicio de Salud Mental



MEMORIA ANUAL FUNDACION LAR PRO SALUD MENTAL

2.9 Contactos con Servicios de Atencion Primaria
2.10 Contactos con Servicios comunitarios y actividades

2.11 Ocio y tiempo libre

2.12 Intervencion familiar

3. Pisos protegidos: LOTE 57

3.1 Requisitos de acceso

3.2 Caracteristicas usuarios/as atendidos/as
3.2.1 Usuarios atendidos
3.2.2 Diagndsticos principales y asociados
3.2.3 Grado de discapacidad
3.2.4 Usuarios por género
3.2.5 Media de edades de los usuarios
3.2.6 Usuarios por provincias
3.2.7 Ingresos en Unidad psiquiatrica
3.2.8 Altas y bajas del dispositivo

3.3 Programas de intervencion
3.3.1 Programa de conciencia y conocimiento de enfermedad
3.3.2 Programa de rehabilitacion de capacidades cognitivas
3.3.3 Programa de entrenamiento en habilidades sociales
3.3.4 Programa de cognicién social
3.3.5 Programa de autocontrol emocional
3.3.6 Programa de manejo de conflictos y resolucion de problemas
3.3.7 Programa de integracion comunitaria

3.3.8 Programa de habilidades de la vida diaria

3.3.9 Programa de rehabilitacion laboral



MEMORIA ANUAL FUNDACION LAR PRO SALUD MENTAL

3.4 Planes Individualizados de Intervencion (PII)

3.5 Porcentaje de objetivos cumplidos

3.6 Lista de espera

3.7 Contactos con Servicios Sociales

3.8 Contactos con Servicios de Salud Mental

3.9 Contactos con Servicios Comunitarios y actividades
3.9 Ocio y tiempo libre

3.10 Intervencion familiar

4. Otros programas

5. Centro terapéutico de Menores Chavea.
5.1. Presentacion.
5.2. Datos generales de la entidad.
5.3. Memoria estadistica de los 23 menores atendidos en el 2022.

5.4. Evaluacion

6. Memoria econdmica



LAR

MEMORIA ANUAL FUNDACION LAR PRO SALUD MENTAL

1. Fundacion Lar Pro Salud Mental (definicion).

Constituida ante D. Manuel J. Reigada Montoto, el dia 23 de diciembre de
1997 con el numero 4.089 de su protocolo. Clasificada de interés social por Orden de
la Conselleria de Presidencia y Administracion Publica del 16 de enero de 1.998 —
DOG no 15, del 23 de enero. Declarada de interés gallego por Orden de la Conselleria
de SanidadE e Servicios Sociais del 20 de febrero de 1.998 —-DOG no50, del 13 de
marzo- figurando inscrita con el no 1997/21. Con C.I.F. G- 36302776. Inscrita en el
Registro de Entidades Prestadoras de Servicios Sociales de la Conselleria de Familia
e Promocién do Emprego, Muller e Xuventude como ENTIDAD DE INTERES SOCIAL
con el numero F-01576. Certificado 1SO 9001:2015 e ISO 14001:2015, empresa
certificadora ICDQ. Certificacion Compliance.

Obijetivos de la fundacion:

e Trabajar en la integracién psico-socio-laboral de las personas que
sufren algun tipo de trastorno mental grave, incluyendo dentro de su campo de
actuacion a menores con trastorno de conducta grave o cualquier otra patologia
relacionada con salud mental y sus familiares o cuidadores.

e Promover campafas para la lucha contra el estigma sobre patologias
relacionadas con la salud mental y fomentar el voluntariado en este ambito.

¢ Desarrollar programas de formacion sobre salud mental en colaboracién
con Universidades (practicum, master, etc...), Administraciones Publicas,
entidades privadas, asociaciones o cualquier colectivo que esté interesado en
participar y mejorar la aceptacion del colectivo afectado por problemas de salud
mental.

e Promover la educacion en la igualdad de género en los distintos ambitos

sociales: fomentando la corresponsabilidad, el empleo, el empoderamiento, etc.
Recursos de la Fundacion:

e Mini-Residencia de adultos
e Pisos Protegidos
e Centro Terapéutico de Menores Chavea.

e Talleres ocupacionales

Programas de la Fundacion:
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e Programas subvencionados por la Conselleria de Sanidad

o Calidad de Vida en el Domicilio.

o VIDA-P, Programa de prevencion, intervencion y posvencion de
la conducta suicida, dirigido a profesionales socio sanitarios.

o Reparacién bafio piso protegido

o Programa Protexe-Tec. Programa de promocion del uso
responsable de las Tecnologias para la Relacion, la Informacién
y la Comunicacion (TRIC), dirigido a familias y entorno educativo
de menores con edades entre 10 y 16 afios.

o Mejora de competencias personales y sociales en personas con
trastorno mental grave, para la correcta ejecucion vy
mantenimiento de un puesto de trabajo.

e Programas subvencionados por la Conselleria de Politica Social e
Xuventude con cargo a la asignacion tributaria del IRPF.

o Programa de apoyo a la inclusién socio laboral y TIC

o Programa de Intervencion en Familias en situacion de riesgo

o Programa de Intervencion en Violencia Filio parental

o Hazte voluntario

o Educacion para la salud

o Competencias: Técnicas en carpinteria

e Otros programas ofertados:

o Colaboraciéon con Universidades formando alumnos del Master
en Psicologia General Sanitaria, Practicum de psicologia

o Colaboracion con Centros Educativos, formaciéon en salud
mental y aportacion de materiales para disminuir el estigma

o Curso para la Certificacion Profesional AGAR0309 Actividades
Auxiliares en Conservacion y Mejora de Montes

o Programa de cooperacion subvencionado por la Conselleria de
empleo, comercio y emigracion.

o Mas Convivencia. Conoce Pontevedra. Subvencionado por la

Diputacion de Pontevedra
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2. MINI-RESIDENCIA
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2. Mini-Residencia

La Mini-Residencia LAR, es una unidad residencial de apoyo comunitario
destinada a alojar a personas con trastorno mental grave y persistente (TMG), que
presenten carencias de autonomia y que requieren de atencién socio-sanitaria
continuada. El servicio de atencion se presta de forma ininterrumpida durante todos los

dias del afio. Dispone de 24 plazas: 22 concertadas y 2 privadas.

2.1 Requisitos de acceso:

e Ser derivado de los dispositivos de la red de Atencion de Salud Mental del
Servicio Gallego de Salud.

e Personas con TMG que presenten deterioro y/o dificultades en el
funcionamiento psicosocial e integracién social.

e Tener entre 16 y 60 afos de edad.

e Situacion psicopatoldgica estabilizada.

e Ausencia de conductas auto o heteroagresivas peligrosas que interfieran en
los programas de rehabilitacién.

e No presentar procesos organicos degenerativos que impidan el trabajo de
rehabilitacién, o dolencias que requieran una atencion permanente 0 mas
especializada que deba prestarse en un centro sanitario.

¢ No presentar toxicomanias, incluyendo el alcoholismo.

2.2 Caracteristicas de los Usuarios/as atendidos/as

2.2.1 NUmero de usuarios atendidos

e Primer semestre: 27
e Segundo semestre: 26

e Total aflo 2024: 31 (23 personas residentes y 8 respiros)

2.2.2 Diagnosticos Principales y asociados

Principales:
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Diagndsticos Principales
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2.2.3 Grado de discapacidad:
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| 33% | 1 |

2.2.4 Usuarios por género:

e Primer semestre: 16 Hombres; 11 Mujeres.
e Segundo semestre: 17 Hombres; 10 Mujeres.
o Afo 2024: 31: 14 Mujeres y 17 Hombres.

2.2.5 Medias de edades de los usuarios:

e Primer semestre: Media 54,81.
e Segundo semestre: Media 55,19.
e Media de edad 2024: 55.

2.2.6 Usuarios por provincias:

e Primer semestre: 19 de Pontevedra, 6 de A Corufa, 1 Lugoy 1
Luarca.

e Segundo semestre: 18 de Pontevedra, 6 de Coruia, 2 Lugo y 1
Luarca.

e Usuarios 2024: 19 Pontevedra, 6 Corufa, 2 Lugo y 1 Luarca.
2.2.7 Ingresos unidad psiquiatrica:

e Primer semestre: 1
e Segundo semestre: 0

e Total de ingresos 2024: 1

2.2.8 Altas y bajas del dispositivo 2024:

Baja por cumplimiento de objetivos
Bajas por fallecimiento
Baja por voluntad del usuario
Baja por traslado a otra unidad
Baja por Régimen Sancionador
Altas Usuarios/as Respiro Familiar
Bajas Usuarios/as Respiro Familiar
TOTAL ALTAS
TOTAL BAJAS

0| 0|0~k [k |O|O|OC
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2.3 Descripcion de los programas de intervencion

2.3.1 Programa de conciencia y conocimiento de enfermedad.

Objetivo: Ofrecer informacién sobre Salud Mental, caracteristicas y
fases de los trastornos mentales graves, identificacién de sefiales de alarma,
factores de riesgo y proteccién, informacién sobre medicacidon y efectos
secundarios, favorecer el desarrollo de habilidades de afrontamiento para la
prevencion de recaidas, adhesidn al tratamiento farmacoldgico y la mejora de
habitos de vida saludables.

Metodologia: Intervencion psicolégica individual y grupal, exposicién de
contenidos en presentaciones, video-forums, role-playing, exposiciones,
dinamicas, y técnicas de relajacion.

Actividades: Debate grupal sobre que conductas se pueden poner en
marcha ante senales de alarma, tormenta de ideas, modelado, técnicas de
relajacidon: Actividades dirigidas a concienciar sobre la enfermedad mental,
mejorar las estrategias de afrontamiento y autoestima, proporcionar
informacién sobre medicacion y efectos secundarios e identificacion de
sintomas de alarma y factores de proteccion.

Evaluacion: Indicadores: puntuacion Escala de evaluacién de la
Recuperaciéon (RAS-21) e Inventario de Actitudes a la Medicacion (DAI).

1 Factor. Confianza personal y esperanza 3,28 3,55
2 Factor. Predisposicion para pedir ayuda 4,02 3,67
3 Factor. Orientacidn a la meta y al éxito 3,55 4,00
4 Factor. Confianza en otros 3,84 3,81
5 Factor. No dominacidn por sintomas 3,44 3,43

MEDIA TOTAL 3,62 3,69

areas de Confianza personal y esperanza y Orientaciéon a la metay al éxito, lo que

indica un progreso en la percepcion de autoeficacia y en la motivacion para alcanzar

En la comparativa se observa un incremento de las puntuaciones en las

objetivos, aspectos clave en el proceso de recuperacion.
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Se aprecia también una estabilidad en las areas de Confianza en Otros y
No dominacion por sintomas, lo que indica una consolidacién de los avances
conseguidos.

La ligera disminucion en Predisposicion para pedir ayuda podria reflejar

una mayor autonomia percibida en las personas usuarias.

MEDIA TOTAL 16,5 17,14

Se observa un incremento en la puntuacion media, lo que refleja una mayor

adherencia al tratamiento.

2.3.2 Programa de rehabilitaciéon de capacidades cognitivas

Objetivo: Estimular y rehabilitar los déficits cognitivos asociados a
la psicopatologia y reducir el impacto que estos déficits causan en la
integracion social y calidad de vida de los usuarios.

Metodologia: Intervencion individual y grupal; estimulacion

cognitiva, programas online de entrenamiento y actividades de lapiz y papel.

Actividades: Puzles para favorecer la psicomotricidad fina y la
capacidad de planificacion y secuenciacion; laberintos para estimular la
planificacion y memoria, tareas de recuerdo y reconocimiento para estimular la
memoria, identificacion de objetos para consolidar la memoria y favorecer la
atencion focalizada y sostenida, sopas de letras para trabajar la atencion

selectiva, entre otras actividades.

Evaluacién: Indicador: puntuacién en Test de evaluacion Cognitiva
Montreal (MoCA).
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Visuoespacial-ejecutiva (/5) 2,86 3,19
Identificacion (/3) 2,68 2,81
Memoria-recuerdo diferido (/5) 3,14 2
Atencion (/6) 1,45 2,95
Lenguaje (/3) 1,23 1,24
Abstraccion (/2) 1,77 1,5
Orientacidn (/6) 5,9 5,76
SUMATORIO MEDIA PUNTUACIONES TOTALES 19,03 19,43

Los resultados de la comparativa reflejan avances significativos en las
areas de atencion y visuoespacial-ejecutiva, lo que sugiere un impacto positivo de
las intervenciones realizadas. Sin embargo, se registraron descensos en memoria-
recuerdo diferido y abstraccién, que requieren un refuerzo especifico. En lenguaje y
orientacién los cambios fueron minimos, reflejando una relativa estabilidad. El

sumatorio de las medias obtenidas en cada area indica una mejora global.

2.3.3 Programa de entrenamiento en habilidades sociales

Objetivo: Fomentar habilidades que favorezcan las relaciones
interpersonales y repertorios de conducta apropiados que faciliten la autonomia

y adaptacion al entorno.

Metodologia: Intervencion psicologica individual y grupal, modelado,
moldeamiento, ensayo conductual, reforzamiento, feedback y técnicas de

reforzamiento para su posterior generalizacion.

Actividades: talleres sobre estilos de comunicacién, escucha activa
y estrategias efectivas de interaccion. Se emplean técnicas como: modelado,

moldeamiento, ensayo conductual, reforzamiento, feedback, role playing.

Evaluacién: Indicador: puntuacion Escala Multidimensional de
Expresion Social (EMES).
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1. Temor a la expresidn en publico y a enfrentarse con superiores 1,97 2,00
2. Temor a la desaprobacion de los demas al expresar sentimientos negativos y al rechazar 176 189
peticiones ! !
3. Temor a hacer y recibir peticiones 1,98 1,88
4. Temor a hacer y recibir cumplidos 1,81 1,73
5. Preocupacidn por la expresién de sentimientos positivos y la iniciacion de interacciones con 185 177
el sexo opuesto ! !
6. Temor a la evaluacidn negativa por parte de los demas al manifestar conductas negativas 1,77 1,80
7. Temor a una conducta negativa por parte de los demas en la expresidon de conductas 188 186
positivas ! !
8. Preocupacion por la expresién de los demds en la expresion de sentimientos 2,05 1,86
9. Preocupacién por la impresidn causada en los demas 1,74 1,77
10. Temor a expresar sentimientos positivos 1,74 1,64
11. Temor a la defensa de los derechos 2,29 1,84
12. Asuncion de posibles carencias propias 1,86 2
Media total 1,89 1,83

Se observan mejoras notables en las areas Temor a la defensa de los
derechos, reflejando una mejoria en la asertividad y la confianza en situaciones
sociales potencialmente conflictivas; asi como en Preocupacion por la expresion de
los demas en la expresion de sentimientos, lo que indica una reduccion en la
inquietud respecto a como los demas expresan emociones, lo que podria estar
relacionado con un mayor manejo emocional y una disminucién de la autoexigencia

social.

Temor a expresar sentimientos positivos y Temor a hacer y recibir
cumplidos presentan ligeras mejoras, lo que sugiere mayor comodidad en situaciones
de interaccion positiva. Temor a la desaprobacién de los demas y Temor a la

evaluacion negativa muestran incrementos muy leves, pero no significativos.

Se dan pequefios retrocesos en las areas Asuncién de posibles carencias
propias, lo que podria reflejar una mayor autocritica 0 una percepcibn momentanea
de inseguridad; y en Preocupacion por la impresién causada en los demas, lo que

podria estar relacionado con una mayor consciencia social.
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1. Iniciacién de interacciones 1,92 1,90
2. Hablar en publico/enfrentarse con superiores 2,03 2,00
3. Defensa de los derechos del consumidor 2,05 2,21
4. Expresion de molestia desagrado o enfado 2,24 2,05
5. Expresidn de sentimientos positivos hacia el sexo opuesto 1,94 2,17
6. Expresidon de molestias y enfado hacia familiares 1,87 1,88
7. Rechazo de peticiones provenientes del sexo opuesto 2,21 2,18
8. Aceptacion de cumplidos 2,26 2,23
9. Tomar la iniciativa en las relaciones con el sexo opuesto 1,7 2,10
10. Hacer cumplidos 2,23 1,97
11. Preocupacion por los sentimientos de los demas 2,48 2,05
12. Expresidn de carifio hacia los padres 2,68 2,76

Media total 2,13 2,12

La comparativa muestra una media total practicamente estable, aunque con

leves variaciones en areas especificas.

Las mejoras en las areas Expresion de molestia, desagrado o enfado;
Preocupacion por los sentimientos de los deméas y Hacer cumplidos Indican una
mayor regulacibn emocional y una posible mejora en el manejo de conflictos en
contextos sociales, avances en la gestion de la empatia y una mayor comodidad al

expresar reconocimiento positivo hacia otros.

Las areas Iniciacion de interacciones, Hablar en publico o enfrentarse con
superiores y Expresion de carifio hacia los padres mantienen una ligera
estabilidad, lo que sugiere que estas habilidades permanecen constantes pero no

muestran una evolucion significativa.

Los retrocesos en las areas Expresién de sentimientos positivos hacia el
sexo opuesto, Tomar la iniciativa en relaciones con el sexo opuesto y Defensa
de los derechos del consumidor podrian sugerir dificultades especificas en el
contexto de relaciones interpersonales cercanas y una menor asertividad en contextos

especificos que impliquen demandas externas.

2.3.4 Programa de Cognicién social

Objetivo: Incrementar y favorecer las interacciones sociales a través

del trabajo de los procesos cognitivos implicados en el procesamiento



MEMORIA ANUAL FUNDACION LAR PRO SALUD MENTAL

LAR

emocional, teoria de la mente, percepcion social, identificacion, reconocimiento

emocional y estilo atribucional.

Metodologia: Intervencién grupal e individual, exposiciones de
contenido, juegos y dinamicas de corte social centradas en la interpretacion de
situaciones sociales... Utilizacion de técnicas: Role playing, modelado entre
otras.

Actividades: Diferentes dinamicas para incrementar la comprension de
situaciones sociales, puesta en comun sobre los resultados de las dinamicas

grupales.

Evaluacioén: Indicador: puntuacién en la escala GEOPTE.

Funcién cognitiva basica 17,38 18,44
Cognicidn social 17,83 18,14
Media total 17,60 18,29

En la comparativa se observa un incremento de las puntuaciones en ambas
areas evaluadas, especialmente en la funcion cognitiva basica. Esto refleja un
mayor deterioro en la interpretacion de las situaciones sociales y en la ejecucion de los

procesos cognitivos.

2.3.5 Programa de autocontrol emocional

Objetivo: Dotar de estrategias de identificacion y manejo emocional,
afrontamiento de situaciones de estrés, todo ello dirigido a incrementar las

habilidades de adaptacion al medio.

Metodologia: Intervencioén individual y grupal; exposicion de contenido
centrado en la identificacion y gestion emocional. Diferentes dinamicas
grupales.

Actividades: Identificacion de sefales fisiol6gicas, reconocimiento de
emociones, técnica de relajacion autégena, expresion emocional y manejo

emocional mediante técnicas como focalizacién e imaginacion.
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Evaluacioén: Indicador: puntuacién Trait Meta-Mood Scale (TMMS-24).

1 Factor. Percepcidon (adecuado >22) 24,86 24,71
2 Factor. Comprensién (adecuado >26) 24,81 24,48
3 Factor. Regulacién (adecuado >24) 25,95 26,43

En general, las puntuaciones indican que la percepcion y la regulacién
emocional estdn dentro de niveles adecuados, destacdndose una mejora en la
regulacién. Sin embargo, la comprensién emocional continda siendo un area a

reforzar, ya que se encuentra ligeramente por debajo del rango 6ptimo.
2.3.6 Programa de manejo de conflictos y resolucion de problemas

Objetivo: Dotar de estrategias y recursos para identificar, afrontar y
resolver conflictos cotidianos con personas del entorno y poder implementar

estrategias para resolver problemas de la vida diaria.

Metodologia: Intervenciéon individual y grupal, exposicibn de
contenidos, debate grupal utilizando las técnicas de role-playing, resolucion de

problemas.

Actividades: Analisis de situaciones de la vida diaria que generen
discrepancias en diferentes contextos, analisis y planificacion de las respuestas
posibles, ejecucién de esas respuestas y consecuencias, ejecucion de las

posibles respuestas en situaciones de conflicto estructuradas y reales.

Evaluacién: Indicador: Dimensiones relativas al manejo de conflictos de
la Escala Multidimensional de Expresion Social (EME-S). En el area cognitiva
se tienen en cuenta los items 2, 6, 11 y 12, mientras que en el area de

expresion motora se tienen en cuenta los items 2, 3, 4y 6.

2. Temor a la desaprobacion de los demas al expresar sentimientos negativos y al rechazar 176 190

peticiones ! !

6. Temor a la evaluacidn negativa por parte de los demds al manifestar conductas negativas 1,77 1,80

11. Temor a la defensa de los derechos 2,3 1,84

12. Asuncidn de posibles carencias propias 1,86 2
Media total 1,92 1,89
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Se observan mejoras significativas en las &reas Temor a la defensa de los
derechos, que evidencia un avance en la capacidad de defenderse y actuar de manera
asertiva en situaciones sociales, y en la de Asuncidn de posibles carencias propias
en la que, aunque hay un ligero aumento, se interpreta como una toma de conciencia

equilibrada de las propias limitaciones sin que llegue a suponer una barrera.

Se observan ligeros descensos en las areas Temor a la desaprobacion de
los demas al expresar sentimientos negativos y al rechazar peticiones
gue puede reflejar un leve aumento de la sensibilidad hacia la desaprobacion social, y
en Temor a la evaluacion negativa por parte de los demas al manifestar
conductas negativas. Aunque el cambio es minimo, apunta a que sigue existiendo
cierta preocupacién por cémo los demas valoran sus conductas en contextos de

conflicto o interaccion negativa.

2. Hablar en publico/enfrentarse con superiores 2,04 2
3. Defensa de los derechos del consumidor 2,06 2,21
4. Expresién de molestia desagrado o enfado 2,24 2,05
6. Expresidon de molestias y enfado hacia familiares 1,87 1,88
Media total 2,05 2,04

En la comparativa se observa una mejora en el area Defensa de los
derechos del consumidor, lo que sugiere una mayor disposicion o habilidad para
actuar de manera asertiva en contextos cotidianos, como reclamar derechos o resolver
problemas en interacciones formales. Este avance refleja un mejor manejo de

situaciones donde se requiere una comunicacion firme y clara.

La puntuacion en Expresion de molestias y enfado hacia familiares
apenas varia, lo que indica una constancia en el nivel de gestion emocional en el
entorno cercano. El descenso en Expresion de molestia, desagrado o enfado puede
reflejar una menor frecuencia de expresiones emocionales negativas, lo cual podria
ser positivo si esta relacionado con un mejor manejo emocional o negativo si implica

una represion emocional en contextos donde seria necesario expresar malestar.

Se observan ligeros descensos en el area Hablar en publico / enfrentarse
con superiores, lo que puede indicar que persisten ciertas dificultades para

interactuar en situaciones de autoridad o exposicion publica.
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2.3.7 Programa de Integracion Comunitaria

Objetivo: Mejorar la integracion y la participacion dentro de la
comunidad y disminuir el riesgo de deterioro psicologico y social.

Metodologia: Intervencion individual y grupal, exposicién de

contenidos, elaboracion de itinerarios sociales y de ocio.

Actividades: Participacion en recursos sociales, culturales,

deportivos y de ocio.

Evaluacién: Indicador: puntuacion de las areas 1, 2, 4 y 6 del

Cuestionario de Evaluacién de la discapacidad (WHODAS).

Area 1. Comprensién y comunicacién (/30) 14,91 15,67
Area 2: Capacidad para moverse en su entorno (/25) 10,45 13,10
Area 4. Relacionarse con otras personas (/25) 11,68 12,47
Area 6. Participacion en la sociedad (/40) 20,91 22,14

MEDIA PUNTUACIONES TOTALES 14,48 15,84

En la comparativa se observa un incremento de las puntuaciones en todas las
areas, especialmente en participacion en la sociedad y capacidad para moverse
en el entorno, lo que sugiere mayores barreras para la interaccion social y la inclusion
comunitaria. Asimismo, se observan incrementos en las dificultades de comprension
y comunicacion y capacidad para moverse en el entorno relacionarse con otras
personas, lo cual podria estar limitando la autonomia y la participacion activa de los

usuarios.

2.4.8 Programa de habilidades de la vida diaria

Objetivo: Trabajar las habilidades necesarias para la autonomia

personal.

Metodologia: Intervencién individual y grupal, exposicién de
contenidos relacionados con la planificacion y organizacion, todo ello dirigido a

adquirir las destrezas necesarias para su autonomia personal.
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Actividades: Organizacion del tiempo; tareas domésticas, entre las
gue se encuentran: limpieza de habitaciones, organizacion de armario, orden
de la ropa, el aseo diario, etc.

Evaluacioén: Indicadores: puntuaciones de las areas 1 y 5 de
cuestionario de evaluacion de la Discapacidad (WHODAS) y Escala Basic
Everyday Living Schedule (BELS).

Area 3. Cuidado personal (/20) 8 8,95
Area 5: Actividades de la vida diaria (/20) 8,82 10,34
MEDIA PUNTUACIONES TOTALES 8,41 9,65

La comparativa refleja un ligero deterioro en cuidado personal y actividades de
la vida diaria, indicando mayores dificultades en la realizacion de tareas cotidianas y
en la gestién de la autonomia personal. La media total también refleja esta tendencia,
lo cual sugiere una pérdida de funcionalidad generalizada en el desempefio de las
actividades basicas e instrumentales de la vida diaria.

Area 1. Autocuidado 30,36 28,52
Area 2. Habilidades domésticas 9,73 10,9
Area 3. Habilidades comunitarias 4,68 5,76
Area 4. Actividad y relaciones sociales 15,22 14,34

MEDIA PUNTUACIONES TOTALES 14,99 14,88

En la comparativa se puede apreciar una ligera estabilidad en la puntuacion
media global. Por areas, destaca una mejora en las habilidades domésticas y
comunitarias, lo que refleja un progreso en la autonomia dentro del entorno personal
y en la interaccién con la comunidad.

Sin embargo, se evidencian retrocesos en autocuidado 'y
actividad/relaciones sociales, que podrian deberse a factores individuales como
fluctuaciones en la motivacion, dificultades emocionales o cambios en la salud fisica
de los residentes. Estos resultados permiten identificar tendencias y ajustar las

estrategias para seguir promoviendo su autonomia y bienestar.
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2.4.10 Programa de arte terapia

Objetivo: Promover el bienestar emocional y social facilitando su
participacion en actividades artisticas y manualidades que fomenten la

creatividad, autoexpresion y la interaccion social.

Metodologia: Intervenciones grupales e individuales, Brainstorming,
negociacién (fomentando la toma de decisiones conjunta sobre los proyectos a
realizar), principio de actividad (incentivando la participacién activa en cada
etapa del proceso), principio de globalizacion (fomentando la transferencia de
aprendizajes), principio de socializaciéon (intercambio de ideas y opiniones),
resolucion de problemas (fomentando un enfoque activo hacia la solucién de

problemas creativos).

Actividades: Taller de pintura y dibujo, manualidades -creativas,
escultura y modelado, proyectos colectivos, visitas a museos y exposiciones y

exposiciones internas de las creaciones.

Evaluacién: Indicadores: puntuacién del area 6 del cuestionario de
evaluacion de la Discapacidad (WHODAS) y el area de Actividad y Relaciones
Sociales Escala Basic Everyday Living Schedule (BELS).

Area 6. Participacion en la sociedad (/40) 20,91 22,14

Area 4: Actividad y Relaciones Sociales 15,23 14,33

Esta comparativa arroja un aumento en el area de participacion en la
sociedad de la WHODAS, lo que sugiere un impacto positivo en la implicacion
y el sentido de pertenencia de los participantes en actividades comunitarias y
culturales.

Por otro lado, el &rea de actividad y relaciones sociales del BELS
presenta un descenso, que podria deberse a factores como cambios en las
dinamicas grupales, fluctuaciones emocionales o situaciones personales de los

residentes. Estos resultados reflejan la importancia de mantener un enfoque
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adaptativo en el programa, aprovechando los avances para potenciar la

integracion social y explorando nuevas estrategias para fortalecer las

relaciones interpersonales y la actividad diaria.

2.5 Plan Individualizado de Intervencion (PII):

e PII: 21 revisiones y elaboracién de 2 nuevos PII
e Total afio 2024: 23 PlI

2.6 Porcentaje de objetivos cumplidos:

GENERALES 45,45% 9,10% 45,45%
ESPECIFICOS 39,22% 25,49% 35,29%

Programa de Psicoeducacidn: conciencia y conocimiento de la enfermedad
Indicadores de evaluacion:
e Escala de evaluacion de la recuperacion (RAS-21)
e Inventario de actitudes ante la medicacion (DAI)
OG1: Mejorar el nivel de percepcién de recuperacion SIN CAMBIOS
OE1: Aumentar la confianza personal y la esperanza Sl
OE2: Aumentar la predisposicion para pedir ayuda NO
OE3: Mejorar la orientacion a la meta y al éxito Sl
OE4: Aumentar la confianza en otros SIN CAMBIOS
OES5: Disminuir la dominacion por sintomas SIN CAMBIOS
0G2: Aumentar la percepcion sobre los efectos positivos de la medicacion Sl
Programa de rehabilitacién de capacidades cognitivas
Indicadores de evaluacion:
e Test de evaluacion cognitiva Montreal (MoCA)
0G3: Mejorar las capacidades cognitivas basicas y frenar el deterioro cognitivo, trabajando las Sl
capacidades preservadas
OE6: Mejorar la capacidad visoespacial y ejecutiva SI
OE7: Mejorar la capacidad de identificacion visual SI
OE8: Mejorar la capacidad de memoria NO
OE9: Mejorar la capacidad de atencion SI
OE10: Mejorar la capacidad de utilizacion y comprension del lenguaje SIN CAMBIOS
OE11: Mejorar la capacidad de abstraccion NO
OE12: Mejorar la capacidad de orientacion espacio-temporal SIN CAMBIOS
Programa de habilidades sociales
Indicadores de evaluacion:
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e Escala multidimensional de expresion social (EMES)
- Subescala cognitiva (EMES-C)
- Subescala motora (EMES-M)

0OG4: Aumentar las habilidades cognitivas que favorezcan el adecuado manejo de las SIN CAMBIOS
situaciones sociales
OE13: Disminuir el temor a la expresion en publico y a enfrentarse con superiores SIN CAMBIOS
OE14: Disminuir el temor a la desaprobacion de los demas al expresar sentimientos S|
negativos y al rechazar peticiones
OE15: Disminuir el temor a hacer y recibir peticiones NO
OE16: Disminuir el temor a hacer y recibir cumplidos SIN CAMBIOS
OE17: Disminuir el nivel de preocupacion por la expresion de sentimientos positivos y la NO
iniciacion de interacciones con el sexo opuesto
OE18: Disminuir el temor a la evaluacion negativa por parte de los demas al manifestar SIN CAMBIOS
conductas negativas
OE19: Disminuir el temor a una conducta negativa por parte de los demds en la SIN CAMBIOS
expresion de conductas positivas
OE20: Disminuir el nivel de preocupacion por la expresion de los demas en la expresion NO
de sentimientos
OE21: Disminuir el nivel de preocupacion por la impresion causada en los demas SIN CAMBIOS
OE22: Disminuir el temor a expresar sentimientos positivos NO
OE23: Disminuir el temor a la defensa de los derechos S|
OE24: Mejorar en la asuncion de posibles carencias propias Sl
OG5: Aumentar las habilidades conductuales que favorezcan el adecuado manejo de las SIN CAMBIOS
situaciones sociales
OE25: Mejorar en las habilidades de iniciacidn de interacciones SIN CAMBIOS
OE26: Mejorar en las habilidades para hablar en publico/enfrentarse con superiores SIN CAMBIOS
OE27: Mejorar en las habilidades para defender los derechos del consumidor Sl
OE28: Mejorar en las habilidades de expresion de molestia desagrado o enfado NO
OE29: Mejorar en las habilidades de expresion de sentimientos positivos hacia el sexo Sl
opuesto
OE30: Mejorar en las habilidades de expresion de molestias y enfado hacia familiares SIN CAMBIOS
OE31: Mejorar en las habilidades de rechazo de peticiones provenientes del sexo SIN CAMBIOS
opuesto
OE32: Mejorar en las habilidades de aceptacion de cumplidos SIN CAMBIOS
OE33: Mejorar en las habilidades para tomar la iniciativa en las relaciones con el sexo Sl
opuesto
OE34: Mejorar en las habilidades para hacer cumplidos Sl
OE35: Mejorar en las habilidades para mostrar preocupacion por los sentimientos de los Sl
demas
OE36: Mejorar en las habilidades de expresion de carifio hacia los padres SIN CAMBIOS
Programa de cognicién social
Indicadores de evaluacion:
e Escala GEOPTE de cognicion social
0G6: Mejorar los procesos cognitivos implicados en el entendimiento de las situaciones SI

sociales

Programa de autocontrol emocional

Indicadores de evaluacion:
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e Trait meta modo scale (TMMS-24)
OG7: Mejorar las habilidades de percepcion, comprensién y regulacion emocional SIN CAMBIOS
OE37: Mejorar las habilidades de percepcion emocional SIN CAMBIOS
OE38: Mejorar las habilidades de comprension de las emociones SIN CAMBIOS
OE39: Mejorar en la capacidad de regulacion emocional Sl

Programa de manejo de conflictos y resolucién de problemas
Indicadores de evaluacion:
e Escala multidimensional de expresion social (EMES)
- Subescala cognitiva (EMES-C): items 2,6,11y 12
- Subescala motora (EMES-M): items 2, 3,4y 6

0G8: Dotar de estrategias y recursos para identificar, afrontar y resolver conflictos cotidianos SIN CAMBIOS

OE40: Disminuir el temor a la desaprobacion de los demas al expresar sentimientos Sl
negativos y al rechazar peticiones

OEA41: Disminuir el temor a la evaluacién negativa por parte de los demds al manifestar  SIN CAMBIOS
conductas negativas

OE42: Disminuir el temor a la defensa de los derechos NO
OE43: Mejorar en la asuncidon de posibles carencias propias S
OEA44: Mejorar en las habilidades de expresion de molestia desagrado o enfado NO
OEA45: Mejorar en las habilidades de expresion de molestias y enfado hacia familiares SIN CAMBIOS

Programa de Integracién comunitaria

Indicadores de evaluacion:
e Cuestionario de evaluacion de la discapacidad (WHODAS) (drea 1: comprension y comunicacion;
drea 2: capacidad para moverse en el entorno; drea 4: relacionarse con los demds; drea 6:
participacion en la sociedad)

0G9: Disminuir el nivel de percepcion de discapacidad Sl
OEA46: Disminuir la percepcion de discapacidad en la comprensién y comunicacion Sl
OEA47: Disminuir la percepcion de discapacidad para moverse en el entorno Sl
OEA48: Disminuir la percepcion de discapacidad para relacionarse con los demas Sl
OEA49: Disminuir la percepcion de discapacidad para participar en la sociedad Sl

Programa de habilidades de la vida diaria

Indicadores de evaluacion:
e Cuestionario de evaluacion de la discapacidad (WHODAS) (drea 3: cuidado personal; drea 5:
actividades de la vida diaria)
e Escala Basic Everyday Living Schedule (BELS)

0G10: Fomentar la autonomia en la realizacién de actividades de autocuidado NO
OES50: Disminuir la percepcion de discapacidad para la realizacion de las actividades de NO
cuidado personal

0OG11: Fomentar la autonomia en la realizacién de actividades de la vida diaria y domésticas Sl
OE51: Disminuir la percepcion de discapacidad para la realizacion de las la ABVD NO

2.7 Lista de espera:

e La ocupacién de plazas estd gestionada por el servicio de Salud
Mental de la Conselleria de Sanidad.
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2.8 Contactos con Servicios Sociales:

o Primer semestre: Se han mantenido 13 contactos con los Servicios
Sociales de las areas Sanitarias a las que pertenecen los residentes
para abordar las gestiones sociales y administrativas y 12 contactos

con otros Ayuntamientos a los que pertenecen los usuarios.

e Segundo semestre: Se han mantenido 21 contactos con los Servicios
Sociales de la Unidad de Salud Mental de Vilagarcia de Arousa y 10
contactos con los Servicios Sociales Comunitarios de Ayuntamientos

a los que pertenecen los usuarios.

e Total de contactos 2024: Se han mantenido 34 contactos con
Servicios Sociales de la Unidad de Salud Mental de Vilagarcia de
Arousa y 22 contactos los Servicios sociales Comunitarios de

Ayuntamientos a los que pertenecen los usuarios.

2.9 Contactos con Servicio de Salud Mental

e Primer semestre: 115 citas de medicacién inyectable y 50 citas
de seguimiento de psiquiatria. Se retoman las reuniones con el

equipo de la USM Vilagarcia de Arousa.

e Segundo semestre: 110 citas de medicacion inyectable y 48
citas de seguimiento de psiquiatria.

e Total aflo 2024: 225 citas de medicacion inyectable y 98 citas de

seguimiento en psiquiatria.

e Alo largo del afio 2024 solamente se realizaron 3 reuniones con
el equipo de la Unidad de Salud Mental de Vilagarcia de Arousa

por dificultades de agenda.

2.10 Contactos con Servicios de Salud: atencion primaria y especialistas
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e Primer semestre: 76 citas de atencion primaria y 33 citas en
médicos especialistas.

e Segundo semestre: 91 citas en atencion primaria y 34 citas en
médicos especialistas.

e Total afio 2024: 167 citas médicas de atencidn primaria'y 67

médicos especialistas.

2.11 Contactos con Servicios Comunitarios y actividades

e Primer semestre:

o Asistencia a desfile de Comparsas de Carnaval de Vilagarcia de
Arousa. Organizado por el Concello Vilagarcia

o Asistencia al VIl Festival de Internacional de Musica Clasica Clas-
Clas organizado por el Concello de Vilagarcia de Arousa.

o Concierto grupo de musica Perseguidor patrocinado por Cultura.

o Asistencia a la audicion de alumnos del CSM en el auditorio de
Valga.

o Visita al Parque Arqueologico de Arte Rupestre de Praderrei,

Campolameiro.

e Segundo semestre:

o Asistencia a dos conciertos en el auditorio de Valga

o Visita cultural a la ciudad de Pontevedra, organizada en
colaboracién con Deputacion de Pontevedra.

o Visita belén de Valga

o Concierto navidefio en el espacio de la Mini-Residencia Lar del

grupo “The Jorras”

2.12 Ocio y tiempo libre

Desde la Fundacion Lar se fomenta la participacion en actividades de ocio y
tiempo libre organizadas por el Concello y Asociaciones Culturales y Deportivas.
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2.13 Intervencion familiar
Desde la Mini-Residencia de la Fundacion Lar se ha realizado intervenciéon con
22 familias de usuarios. Con 6 usuarios del centro no fue posible realizar intervencion

familiar por no haber familiares de referencia.
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- Lote 57
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3. Pisos Protegidos.

Los pisos protegidos son unidades de apoyo comunitario destinadas a alojar a
personas con TMG que presentan carencias de autonomia y que requieren de una
atencion sociosanitaria continuada. El servicio de atencion se presta de forma
ininterrumpida durante todos los dias del afio. El recurso dispone de plazas para 10

personas.

3.1 Requisitos de acceso:

e Ser derivado de los dispositivos de la red de Atencion de Salud Mental del
Servicio Gallego de Salud.

e Personas con TMG que presenten deterioro y/o dificultades en su
funcionamiento psicosocial y su integracion social.

e Tenerentre 17 y 60 afios de edad.

e Situacion psicopatolégica estabilizada.

e Ausencia de conductas auto o heteroagresivas peligrosas.

e No presentar procesos organicos degenerativos que impidan el trabajo de
rehabilitacion.

¢ No presentar toxicomanias incluyendo alcoholismo.

3.2 Caracteristicas Usuarias/os atendidas/os

3.2.1 Usuarios/as atendidos/as

A lo largo del afio se ha atendido a 11 usuarios

3.2.2 Diagnosticos principales y asociados

Diagnésticos

7 Esquizofrenia Paranoide

2 Esquizofrenia Hebefrénica

1 Esquizofrenia Residual
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Diagnoésticos asociados
4 Obesidad

1 Discapacidad intelectual

6 Tabaquismo

3.2.3 Grado de discapacidad

Grado de discapacidad
76% -> 1
70% -> 1
66'5% -> 2
66% -> 1
65% -> 4

En proceso -> 1

3.2.4 Usuarios por género: 5 mujeres y 5 hombres

3.2.5 Edad media de usuarios

Edad media
Hombres -> 54 afios

Mujeres -> 51’6 aflos
Media total: 52’8 afos

3.2.6 Usuarios por provincia

Procedencia de las/os usuarias/os

Pontevedra -> 8

Coruiia -> 2

3.2.7 Ingresos hospitalarios en unidad de psiquiatria:

Hospital Provincial de Pontevedra | O
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3.2.8 Altas y bajas del dispositivo
ALTAS/BAJAS USUARIOS

Alta por cumplimiento de objetivos
Bajas por fallecimiento
Baja por voluntad del usuario
Baja por traslado a otra unidad

o|Oo|Oo|Oo

3.3 Programas de intervencién

3.3.1 Programa de conciencia Yy conocimiento de la enfermedad

(psicoeducacion).

e Objetivo: ofrecer informacion sobre Salud Mental, favorecer el desarrollo
de habilidades de afrontamiento para la prevencion de recaidas.

¢ Metodologia: intervencion grupal y/o individual; video-férums, role-playing,
técnicas como: modelado, torbellinos de ideas y feedback, entre otros.

e Actividades: dirigidas a concienciar sobre la enfermedad, estrategias de
afrontamiento y autoestima, informacién sobre medicacién y efectos
secundarios, e identificacion de sintomas de alarma y factores de
proteccion.

e Evaluacién: Indicadores: puntuacion Escala de evaluacion de la
Recuperacion (RAS-21) e Inventario de Actitudes a la Medicacion (DAI) y
Clinical Outcomes in Routine Evaluation-Outcome Measure (CORE-OM).
Las puntuaciones medias obtenidas por los 10 participantes en los factores
de la escala RAS-21 reflejan mejoria en la percepcién de recuperacion. La
puntuacion media en el DAI es 17°20, lo que indica una percepcién positiva
de los beneficios de la medicacion. Las puntuaciones medias obtenidas en
los items medidos por el CORE-OM descienden y reflejan una leve mejoria.

EVALUACION PREVIA PROGRAMA PSICOEDUCACION:CONCIENCIA Y CONOCIMIENTO DE LA ENFERMEDAD

ESCALA DE EVALUACION DE LA RECUPERACION (RAS-21)

MEDIA MEDIA
JUN-2024 DIC-2024
Factor 1: Confianza personal y esperanza 34 29
4 7
Factor 2: Predisposicion para pedir ayuda 4,4 3,8
Factor 3: Orientacién a la meta y al éxito 34 32
4 7
Factor 4: Confianza en otros 4,2 3,6
Factor 5: No dominacién por sintomas 36 33
7 7’

Tras seis meses de intervencidn, las puntuaciones obtenidas reflejan una menor percepcidn de recuperacion
en general sobre todos los factores.
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INVENTARIO DE ACTITUDES ANTE LA MEDICACION (DAI)
MEDIA MEDIA
JUN-2024 DIC-2024
Puntuacién total 18,56 18,30

Tras seis meses de intervencion se mantiene la percepcion positiva de los beneficios de la medicacion.

CORE OM
MEDIA MEDIA
JUN-2024 | DIC-2024
BIENESTAR SUBJETIVO/MALESTAR SUBJETIVO 1,5 1,8
PROBLEMAS/SINTOMAS (ansiedad, depresidn, trauma y sintomas fisicos. 1,5 1,5
FUNCIONAMIENTO GENERAL (relaciones de intimidad, relaciones sociales y nivel de
funcionamiento cotidiano.) 1,2 1,6
RIESGO (intentos de suicidio, autolesiones y actos de agresidn a tercero) 0,1 0,6

PUNTUACION TOTAL 1,4 1,4
PUNTUACION TOTAL (MENOS RIESGO)

1,4 1,6

Las puntuaciones medias obtenidas por los usuarios, tras seis meses de intervencion
no muestran cambios significativos, salvo en los factores de bienestar/malestar
subjetivo y de riesgo en los que contemplamos un leve ascenso de las puntuaciones
que reflejan empeoramiento en anbos factores.

3.3.2 Programa de rehabilitacion de capacidades cognitivas.

e Objetivo: Evaluar y trabajar sobre los déficits cognitivos; reducir el
impacto que puedan causar en la integracion social y calidad de vida.

e Metodologia: intervencion individual y/o grupal; estimulacion cognitiva,
juegos manipulativos y programas online de entrenamiento, entre otros.

e Actividades: para estimular la atencion selectiva y sostenida, orientacion
temporo-espacial, funciones ejecutivas, praxias y gnosias, memoria,
lenguaje, memoria semantica, razonamiento I6gico, entre otras
actividades.

e Evaluacion:

Indicador: puntuacion en test de evaluacion Cognitiva Montreal (MoCA).
La puntuacion media de los 10 participantes en las distintas é&reas
evaluadas es menor a 26, lo que indica que se detecta un deterioro

cognitivo significativo.
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TEST DE EVALUACION COGNITIVA MONTREAL (MOCA)
MEDIA MEDIA
JUN-2024 DIC-2024
Visoespacial-ejecutiva (/5) 40 37
Identificacién (/3) 28 29
Atencion (/6) 4.2 42
Lenguaje (/3) 4,9 4,7
Abstraccién (/2) 20 1.9
Recuerdo diferido(/2) 1,9 1,7
Orientacion (/6) 53 6.0
Puntuacion total (/30) Punto de corte:26 252 25 3
Tras seis meses de intervencién, observamos que la puntuacion total del test practicamente
no varia. Por lo que, no experimentan cambios en su deterioro cognitivo, aunque la
puntuacién obtenida sigue siendo inferior a la media de corte establecida.

3.3.3 Programa de entrenamiento en habilidades sociales.

e Objetivo: Recuperar habilidades, relaciones interpersonales y repertorios
de conducta, apropiados, favoreciendo su autonomia.

e Metodologia: intervencion individual y/o grupal, utilizacion de técnicas
como: modelado, ensayo conductual, reforzamiento, feedback vy
generalizacién entre otros.

e Actividades: que trabajen estilos de comunicacion, escucha activa,
estrategias de afrontamiento, expresion emocional y toma de decisiones,
entre otras.

e Evaluacion:

Indicador: puntuacion Escala Multidimensional de Expresién Social (EMES).
Las puntuaciones medias de los 10 participantes en los factores de la parte
cognitiva (EMES-C) y en la parte motora (EMES-M), en una escala de 0 a
4, muestran muestra que no existe gran dificultad social, ni motora ni

cognitiva.
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PROGRAMA HABILIDADES SOCIALES

ESCALA MULTIDIMENSIONAL DE EXPRESION SOCIAL- PARTE COGNITIVA (EMES-C)
MEDIA MEDIA
JUN-2024 DIC-2024
1. Temor a la expresidn en publico y a enfrentarse con superiores 19 20
2. Temor a la desaprobacion de los demas al expresar sentimientos
negativos y al rechazar peticiones 1,8 1,9
3. Temor a hacer y recibir peticiones 19 17
4. Temor a hacer y recibir cumplidos 15 17
5. Preocupacidn por la expresion de sentimientos positivos y la
iniciacion de interacciones con el sexo opuesto 1,6 1,8
6. Temor a la evaluacién negativa por parte de los demas al
manifestar conductas negativas 1,7 1,8
7. Temor a una conducta negativa por parte de los demas en la
expresion de conductas positivas 1,8 2,1
8. Preocupacion por la expresion de los demas en la expresion de
sentimientos 1,5 1,7
9. Preocupacion por la impresion causada en los demas 15 20
10. Temor a expresar sentimientos positivos 18 19
11. Temor a la defensa de los derechos 1,9 21
12. Asuncioén de posibles carencias propias 1,8 1,6
Tras seis meses de intervencidon observamos que las puntuaciones son similares, excepto un aumento
leve que, sin denotar dificultad grave, se produce en los 12 factores.

ESCALA MULTIDIMENSIONAL DE EXPRESION SOCIAL- PARTE MOTORA (EMES-M)
MEDIA EDIA
JUN-2024 | DIC-2024
1. Iniciacidn de interacciones 18 19
2. Hablar en publico/enfrentarse con superiores 19 20
3. Defensa de los derechos del consumidor 20 22
4. Expresion de molestia desagrado o enfado 23 23
5. Expresion de sentimientos positivos hacia el sexo opuesto 18 19
6. Expresion de molestias y enfado hacia familiares 18 22
7. Rechazo de peticiones provenientes del sexo opuesto 24 20
8. Aceptacién de cumplidos 24 21
9. Tomar la iniciativa en las relaciones con el sexo opuesto 17 22
10. Hacer cumplidos 19 20
11. Preocupacion por los sentimientos de los demas 24 22
12. Expresion de carifio hacia los padres 23 2,9
Tras seis meses de intervencidon observamos que las puntuaciones son similares y no presentan
grandes cambios. Aumenta la dificultad en la expresién de molestias y enfado hacia familiares, en
tomar la iniciativa en las relaciones con el sexo opuesta y en expresidn de carifio hacia los padres. Leve
mejoria en el rechazo de peticiones provenientes del sexo opuesto, en la aceptacién de cumplidos y
en la preocupacion por los sentimientos de los demas.
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3.3.4 Programa de Cognicién social

Objetivo: Incrementar y favorecer las interacciones sociales a través del
trabajo de los procesos cognitivos implicados en el procesamiento emocional,
teoria de la mente, percepcion social, identificacion, reconocimiento emocional
y estilo atribucional.

Metodologia: Intervencién grupal e individual, exposiciones de contenido,
juegos y dinamicas de corte social centradas en la interpretacion de situaciones
sociales. Utilizacion de técnicas: Role playing, modelado entre otras.
Actividades: Diferentes dinamicas para incrementar la comprension de
situaciones sociales, puesta en comun sobre los resultados de las dinamicas
grupales.

Evaluacién: Indicador: puntuacién FACE TEST.

FACE TEST
MEDIA MEDIA
JUN-2024 DIC-2024
Puntuacion total 16,4 16,1

Tras seis meses de intervencidn se mantiene las mismas dificultades en la
interpretacion de las situaciones sociales.

3.3.5 Programa de autocontrol emocional.

e Objetivo: dotar estrategias de afrontamiento y manejo del estrés, para
mejorar sus habilidades en la resolucién de problemas.

e Metodologia: intervenciéon individual y/o grupal; discusion de ideas
irracionales y reestructuracién cognitiva, pruebas de realidad, autoregistros,
feedbakc y refuerzo, entre otros utilizando diferentes técnicas.

e Actividades: identificacion de sefiales fisiol6gicas, reconocimiento de
emociones, técnicas de relajacion, expresion emocional y manejo
emocional.

e Evaluacion:

Indicador: puntuacion Trait Meta-Mood Scale (TMMS-24).
La puntuacion media de los 10 participantes indica una adecuada
percepcion y regulacion emocional.

Indicador: puntuacion Face Test.
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EVALUACION PREVIA PROGRAMA AUTOCONTROL EMOCIONAL

TRAIT META MOOD SCALE (TMMS-24)

MEDIA MEDIA
JUN-2024 DIC-2024
Factor: Percepcion (adecuado mas de 22) 248 240
Factor Comprension (adecuado mas de 26) 243 223
Factor Regulacién (adecuado mas de 24) 228 232

La puntuacidon media obtenida por los usuarios refleja una leve mejoria en la regulacién, aunque no
sigue por debajo de la nota de corte. La puntuacién obtenida en la comprension manifiesta el aumento
de la dificultad y la percepcidn, a pesar de del leve descenso en la puntuacion, se mantiene por encima

de la nota de corte.

FACE TEST
MEDIA MEDIA
JUN-2024 DIC-2024
PUNTUACION TOTAL 16,4 16,1
Tras seis meses de intervencion, persisten las dificultades a nivel de procesamiento emocional.

3.3.6 Programa de manejo de conflictos y resolucion de problemas

Objetivo: Dotar de estrategias y recursos para identificar, afrontar y resolver
conflictos cotidianos con personas del entorno y poder implementar estrategias
para resolver problemas de la vida diaria.

Metodologia: Intervencion individual y grupal, exposicién de contenidos,
debate grupal utilizando las técnicas de role-playing, resolucién de problemas.
Actividades: Analisis de situaciones de la vida diaria que generen
discrepancias en diferentes contextos, analisis y planificacién de las respuestas
posibles, ejecucion de esas respuestas y consecuencias, ejecucion de las
posibles respuestas en situaciones de conflicto estructuradas y reales.
Evaluacién: Indicador: Dimensiones relativas al manejo de conflictos de la
Escala Multidimensional de Expresion Social (EME-S). En el area cognitiva se
tienen en cuenta los items 2, 6, 11 y 12, mientras que en el area de expresion

motora se tienen en cuenta los items 2, 3,4y 6
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ESCALA MULTIDIMENSIONAL DE EXPRESION SOCIAL- PARTE COGNITIVA (EMES-C)

MEDIA MEDIA
JUN-2024 DIC-2024

2. Temor a la desaprobacion de los demas al expresar sentimientos 18 19
negativos y al rechazar peticiones ’ ’

6. Temor a la evaluacién negativa por parte de los demas al 1,7 1,8
manifestar conductas negativas

11. Temor a la defensa de los derechos 1,9 2,1
12. Asuncidn de posibles carencias propias 1,8 1,6

En la comparativa se observa un leve incremento en las puntuaciones, lo que refleja mayor
temor a la defensa de los derechos y mejora la puntuacién de asuncién de posibles carencias

propias

PROGRAMA HABILIDADES SOCIALES

ESCALA MULTIDIMENSIONAL DE EXPRESION SOCIAL- PARTE MOTORA (EMES-M)

MEDIA MEDIA
JUN-2024 DIC-2024

. 1,9 2,2
2. Hablar en publico/enfrentarse con superiores
3. Defensa de los derechos del consumidor 2,0 2,2
4. Expresion de molestia desagrado o enfado 2,3 2,3
6. Expresion de molestias y enfado hacia familiares 1.8 2,2

En la comparativa podemos observar leve empeoramiento en las puntuaciones obtenidas en los
factores que se refieren a hablar en pablico/enfrentarse con superiores, defensa de los derechos del

consumidor y expresion de molestias y enfado hacia familiares.

3.3.7 Programa de integracion comunitaria.

e Objetivo: mejorar la integracion y disminuir el riesgo de deterioro
psicosocial.

e Metodologia: intervencion individual y/o grupal, elaborando itinerarios
sociales y de ocio, entre otros.

e Actividades: Participacion en recursos sociales, culturales, deportivos y de
ocio.

e Evaluacion: Indicador: puntuacién en Cuestionario de Evaluacién de la
discapacidad (WHODAS). La puntuacién media de los 7 participantes indica

un grado medio de percepcion de su problematica.



.

LAR

MEMORIA ANUAL FUNDACION LAR PRO SALUD MENTAL

CUESTIONARIO DE EVALUACION DE LA DISCAPACIDAD (WHODAS)
MEDIA MEDIA
JUN-2024 DIC-2024
Area 1: comprensién y comunicacién (/30) 16,3 16,3
Area 2: Capacidad para moverse en su entorno (/25) 10,1 12,3
Area 3: Cuidado persona(/20) 7,3 8,2
Area 4: Relacionarse con otras personas (/25) 12,3 12,7
Area 5: Actividades de la vida diaria (/20) 10,3 10,8
Area 6: Participacién en la sociedad (/40) 22,9 21,7
La puntuacidon media obtenida tras seis meses de intervencidn no refleja grandes cambios, manteniéndose un
grado medio de percepcion de su problematica

3.3.8 Programa de habilidades de la vida diaria.

e Objetivo: recuperar las habilidades necesarias para su autonomia
personal.

e Metodologia: intervencién individual y/o grupal,utilizacion de técnicas:
andamiaje, modelado, role-playing, feedback, observacion,
autoevaluaciones, entre otros.

e Actividades: dirigidas a adquirir y reforzar hébitos personales, sociales,
domésticos y de convivencia, comunitarias y del tiempo libre.

e Evaluacion:

Indicadores: puntuacién en Evaluacién de la Discapacidad (WHODAS) y
Escala Basic Everyday Living Schedule (BELS)

La puntuacién media de los 10 participantes es muy variable debido a las
diferentes capacidades y deterioro de cada usuario/a. Habiendo una gran
variacion en las areas de autocuidado, habilidades domésticas, habilidades

comunitarias y relaciones sociales.

EVALUACION PREVIA PROGRAMA HABILIDADES DE LA VIDA DIARIA

CUESTIONARIO DE EVALUACION DE LA DISCAPACIDAD (WHODAS)
MEDIA MEDIA
JUN-2024 DIC-2024

Area 1: Comprensién y comunicacién (/30) 163 16.3

4 4
Area 2: Capacidad para moverse en su entorno (/25) 10.1 12.3

7 ’
Area 3: Cuidado persona(/20) 73 82

7 7
Area 4: Relacionarse con otras personas (/25) 123 12.7

7 ’
Area 5: Actividades de la vida diaria (/20) 103 10.8

7 ’
Area 6: Participacion en la sociedad (/40) 229 21.7

4 7
La puntuacidon media obtenida tras seis meses de intervencién no refleja grandes cambios, manteniéndose un

grado medio de percepcion de su problematica
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3.3.9 Programa de rehabilitacion laboral.

e Objetivo: incrementar la motivacion y autonomia para la busqueda activa
de empleo.

e Metodologia: intervencion individual y/o grupal, charlas, coloquios, visitas
concertadas a empresas, cursos de informacion laboral, dinamica de
grupos (debate, ensayo conductual), entre otros.

e Actividades: para busqueda de empleo, creacién de CV, cartas de
presentacion y habilidades comunicativas, nuevas techologias, conocer
mercado laboral y otras.

e Evaluacion:

Indicador: puntuacion en Inventario de Conducta Laboral (WBI).

A lo largo del ultimo semestre se han podido retomar algunas actividades,
entre las que destacamos la realizacion de cursos formativos.

Las puntuaciones obtenidas por los participantes en el programa es la
correspondiente al ultimo semestre y reflejan un buen rendimiento en la
escala de habilidades sociales, cooperacion, habitos laborales, calidad en el
trabajo e imagen personal.

Inventario de Conducta laboral (WBI)
MEDIA MEDIA
JUN -2024 DIC-2024
Escala A: Habilidades sociales (7/35) 24,7 23,71
Escala B: Cooperacion(7/35) 26 27,85
Escala C: Hébitos laborales(7/35) 24,4 24,14
Escala D: Calidad en el trabajo(7/35) 23,9 23,28
Escala E: Imagen personal(7/35) 25,4 26,42
Escala F: Valoracion global de la conducta 35,54 25,08
Las puntuaciones obtenidas muestran un rendimiento
adecuado en las dreas medidas.

3.4 Plan Individualizado de Intervencion (PII):

e Se actualizaron 10 Planes individualizados de Intervencion.
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3.5 Porcentaje de objetivos cumplidos

TOTALES 34,54% 61,81% 21,81%
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Programa de rehabilitaciéon de capacidades cognitivas

Indicador de evaluacion: Test MOCA

opuesto

OG1: Mejorar las capacidades cognitivas basicas y frenar el deterioro cognitivo, trabajando las NO
capacidades preservadas
OE1: Mejorar la capacidad visoespacial y ejecutiva NO
OE2: Mejorar la capacidad de identificacién visual NO
OE3: Mejorar La capacidad de atencién Sl
OE4: Mejorar la capacidad de utilizacién y comprension del lenguaje SIN CAMBIOS
OE5: Mejorar la capacidad de abstraccion NO
OE6: Mejorar la capacidad de orientacion espacio-temporal NO
Programa de habilidades sociales
Indicador de evaluacidon: Escala Multidimensional de expresion social-EMES
0G2:Mejorar en la utilizacion de habilidades cognitivas de relacion interpersonal NO
OE7: Disminuir el temor a la expresion en publico y a enfrentarse con superiores NO
OE8: Disminuir el temor a la desaprobacion de los demas al expresar sentimientos NO
negativos y al rechazar peticiones
OE9: Disminuir el temor a hacer y recibir peticiones S|
OE10: Disminuir el temor a hacer y recibir cumplidos SIN CAMBIOS
OE11: Disminuir el nivel de preocupacion por la expresion de sentimientos positivos y la NO
iniciacion de interacciones con el sexo opuesto
OE12: Disminuir el temor a la evaluacién negativa por parte de los demds al manifestar NO
conductas negativas
OE13: Disminuir el temor a una conducta negativa por parte de los demas en la NO
expresion de conductas positivas
OE14: Disminuir el nivel de preocupacion por la expresion de los demas en la expresion SIN CAMBIOS
de sentimientos
OE15: Disminuir el nivel de preocupacion por la impresion causada en los demds NO
OE16: Disminuir el temor a expresar sentimientos positivos SIN CAMBIOS
OE17: Disminuir el temor a la defensa de los derechos NO
OE18: Mejorar en la asuncion de posibles carencias propias SIN CAMBIOS
0G3:Mejorar en la utilizacién de habilidades conductuales de relacion interpersonal SIN CAMBIOS
OE19: Mejorar en las habilidades de iniciacidn de interacciones NO
OE20: Mejorar en las habilidades para hablar en publico/enfrentarse con superiores NO
OE21: Mejorar en las habilidades para defender los derechos del consumidor Sl
OE22: Mejorar en las habilidades de expresion de molestia desagrado o enfado NO
OE23: Mejorar en las habilidades de expresion de sentimientos positivos hacia el sexo Sl
opuesto
OE24: Mejorar en las habilidades de expresion de molestias y enfado hacia familiares SIN
CAMBIOS
OE25: Mejorar en las habilidades de rechazo de peticiones provenientes del sexo NO
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OE26: Mejorar en las habilidades de aceptaciéon de cumplidos NO
OE27: Mejorar en las habilidades para tomar la iniciativa en las relaciones con el sexo NO
opuesto

OE28: Mejorar en las habilidades para hacer cumplidos NO
OE29: Mejorar en las habilidades para mostrar preocupacion por los sentimientos de los Sl
demas

OE30: Mejorar en las habilidades de expresion de carifio hacia los padres Sl

Programa de autocontrol emocional

Indicadores de evaluacion: Trait Meta Mood Scale-TMMS24 y Face Test

0G4: Mejorar las habilidades de percepcidn, comprensidn y regulacion emocional NO
OE31: Mejorar las habilidades de percepcion emocional Sl
OE32: Mejorar las habilidades de comprension de las emociones NO
OE33: Mejorar en la capacidad de regulacion emocional NO
OG5: Mejorar la capacidad de percepcion y reconocimiento de la expresion facial de Sl
emociones.

Programa de Psicoeducacion: conciencia y conocimiento de la enfermedad

Indicadores de evaluacion: Escala de evaluacion de la recuperacion-RAS21); Inventario de actitudes ante la
medicacion-DAI; Clinicaloutcomes in routineevaluation-outcomemeasure CORE-OM

0G6: Mejorar el nivel de percepcién de recuperacion Sl
OE34: Aumentar la confianza personal y la esperanza Sl
OE35: Aumentar la predisposicién para pedir ayuda Sl
OE36: Mejorar la orientacion a la meta y al éxito SIN CAMBIOS
OE37: Aumentar la confianza en otros S|
OE38: Disminuir la dominacidén por sintomas Sl

OG7: Aumentar la percepcion sobre los efectos positivos de la medicacion SI

0G8: Mejorar la valoracion de su progreso terapéutico Sl
OE39: Aumentar el nivel de bienestar subjetivo Sl
OEA40: Disminuir problemas de ansiedad, depresion, trauma y sintomas fisicos. NO
OE41:Mejorar el funcionamiento general en las relaciones de intimidad, las relaciones SIN CAMBIOS
sociales y el funcionamiento cotidiano
OE42:Disminuir el riesgo de intentos de suicidio, autolesiones y actos de agresion a SIN CAMBIOS
terceros

Programa de Integracion comunitaria

Indicadores de evaluacion: Cuestionario de evaluacion de la discapacidad WHODAS (area 2: capacidad para
moverse en el entorno y area 6: participacion en la sociedad);

0G9: Disminuir el nivel de percepcion de discapacidad SIN CAMBIOS
OE43: Disminuir la percepcion de discapacidad para moverse en el entorno SIN CAMBIOS
OEA44: Disminuir la percepcion de discapacidad para participar en la sociedad SI

Actividades de la vida diaria

Indicadores de evaluacion: cuestionario de evaluacion de la discapacidad WHODAS (area 3: cuidado personal y
area 5: actividades de la vida diaria)

0G10: Disminuir la percepcién de discapacidad para la realizacion de las actividades de cuidado SI
personal
0OG11: Disminuir la percepcion de discapacidad para la realizacion de las actividades de la vida SI

diaria
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3.6 Lista de espera
e La ocupacién de plazas esté gestionada por el servicio de Salud
Mental de la Conselleria de Sanidad.

3.7 Contactos con Servicios Sociales

e Primer semestre: 10 contactos con Servicios Sociales de la Unidad
de Salud Mental y de las Areas Sanitarias de referencia.

e Segundo semestre: 10 contactos con los Servicios Sociales de la
Unidad de Salud Mental y de las Areas Sanitarias de referencia.

e Total 2024: 20 contactos con Servicios Sociales.

3.8 Contactos con Servicios de Salud Mental

e Primer semestre: 28 citas medicacion inyectable y 13 citas de
seguimiento en psiquiatria.

e Segundo semestre: 32 citas de medicacion inyectable y 16 citas de
seguimiento psiquiatrico.

e Total 2024: 60 medicacion inyectable y 29 citas seguimiento

psiquiétrico.

3.9 Ocio y tiempo libre

e Desde la Fundacion Lar se fomenta la participacion en actividades
de ocio y tiempo libre organizadas por el Concello y Asociaciones
Culturales y Deportivas.

3.10 Intervencion familiar

e A lo largo de 2024, se realizaron sesiones de intervencién con 9
familias. Las intervenciones se realizaron de forma telematica y
presencial. En 2 casos la intervencion no fue posible al no haber

familiares de referencia.
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4. Otros programas
4.1. Programas subvencionados por la Conselleria de Sanidad

4.1.1 Calidad de Vida en el Domicilio.

4.1.2 VIDA-P, Programa de prevencion, intervencion y posvencion de la
conducta suicida, dirigido a profesionales socio sanitarios.

4.1.3 Reparacion bafio piso protegido

4.1.4 Programa Protexe-Tec. Programa de promocion del uso
responsable de las Tecnhologias para la Relacidn, la Informacion y la
Comunicacion (TRIC), dirigido a familias y entorno educativo de menores con
edades entre 10 y 16 afios.

4.1.5 Mejora de competencias personales y sociales en personas con
trastorno mental grave, para la correcta ejecucion y mantenimiento de un
puesto de trabajo.

4.5. Programas subvencionados por la Conselleria de Politica Social e
Xuventude con cargo a la asignacion tributaria del IRPF.

4.5.1 Programa de apoyo a la inclusién socio laboral y TIC

4.5.2 Programa de Intervencién en Familias en situacion de riesgo

4.5.3 Programa de Intervencion en Violencia Filio parental

4.5.4 Hazte voluntario

4.5.5 Educacioén para la salud

4.5.6 Competencias: Técnicas en carpinteria

4.6. Otros programas ofertados

4.6.1 Colaboracion con Universidades formando alumnos del Master en

Psicologia General Sanitaria, Practicum de psicologia

4.6.2 Colaboracion con Centros Educativos, formacion en salud mental

y aportacion de materiales para disminuir el estigma
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4.6.3 Curso para la Certificacion Profesional AGAR0309 Actividades
Auxiliares en Conservacion y Mejora de Montes

4.6.4 programa de cooperacion subvencionado por la Conselleria de
empleo, comercio y emigracion.

4.6.5 Méas Convivencia. Conoce Pontevedra. Subvencionado por la

Diputacién de Pontevedra
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A lo largo de esta memoria se ha empleado el masculino genérico para referirse a ambos géneros en aquellas formulaciones que no se
puedan emplear palabras gramaticalmente masculinas o femeninas que designen a personas, englobando a ambos géneros, tal y como
establece la Real Academia Espafiola de la Lengua. Aun no siendo este un lenguaje inclusivo, sino sexista, se ha empleado con el fin de
evitar el desdoblamiento de articulos y favorecer asi una lectura mas fluida del texto.

NOTAS DE LA DIRECTORA

Finalmente, se ha priorizado el uso de “menor/es”, dado que es el término juridico que contiene la mayor parte de literatura consultada.
Sin embargo, a través de esta nota se deja constancia que el vocablo mas aceptado actualmente en el dmbito académico social es el de
“nifos, nifias y adolescentes”.
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1. PRESENTACION:

En esta memoria se presentaran los resultados del trabajo llevado a cabo con los menores atendidos a

lo largo del aifio 2024 en el Centro Terapéutico de Menores Chavea.

Uno de los recursos que ofrece la Fundacién LAR es el Centro Terapéutico de Menores Chavea, ubicado
en Vilagarcia de Arousa, cuyo objetivo es el acogimiento residencial de menores tutelados o en guarda por la
Xunta de Galicia, que precisan de un marco terapéutico residencial especializado en Trastornos de Conducta y

problemas psiquiatricos.

Los usuarios de Chavea son menores de entre 12 y 17 afios de edad (ambos incluidos), de ambos sexos,
gue presentan graves alteraciones del comportamiento que provocan un alto grado de desajuste en el ambito
social, escolar y familiar. Requieren intervencién clinica y atencién educativa especifica, una vez agotadas las
posibilidades de tratamiento ambulatorio. Estos menores ingresan ante situaciones muy conflictivas derivadas
de problemas de comportamiento agresivo, inadaptacién familiar, situaciones de violencia filioparental y graves
dificultades para ejercer la responsabilidad parental. Su situacion psicolégica y social demanda soluciones
diferentes a las que ofrecen los centros de proteccion ordinarios, por lo que requieren de un ingreso en centros

especializados.

El ingreso en nuestro Centro se realiza con caracter excepcional, cuando otras medidas de proteccion
menos restrictivas hayan sido consideradas insuficientes, por el tiempo estrictamente necesario y tiene como
finalidad proporcionar al menor un marco adecuado para su educacidn, la normalizacidn de su conducta, su
reintegracién familiar cuando sea posible y el libre y armdnico desarrollo de su personalidad, en un contexto

estructurado y con programas especificos en el marco de un proyecto educativo.

Chavea, con capacidad para 15 plazas mixtas, constituye un contexto mas estructurado, socioeducativo

y psicoterapéutico, con condiciones especiales que facilitan el abordaje, un control de convivencia mas estricto

y unas limitaciones especiales, todo desde un enfoque positivo y de oportunidades.

2. DATOS GENERALES DE LA ENTIDAD:

Fundacidn LAR, constituida ante D. Manuel J. Reigada Montoto, el dia 23 de diciembre de 1997 con el

numero 4.089 de su protocolo, estd clasificada como de interés social por Orden de la Conselleria de



Presidencia y Administracién Publica del 16 de enero de 1.998 — DOG n? 15, del 23 de enero-; ha sido declarada
de interés gallego por Orden de la Conselleria de Sanidade e Servicios Sociais del 20 de febrero de 1.998 — DOG
n250, del 13 de marzo- figurando inscrita con el n2 1997/21 y provista con C.I.F. G- 36302776. Esta inscrita en el
Registro de Entidades Prestadoras de Servicios Sociales de la Conselleria de Familia e Promocidon do Emprego,

Muller e Xuventude como ENTIDAD DE INTERES SOCIAL con el nimero F-01576.

DEFINICION Minirresidencia terapéutica para menores con Trastornos de Conducta
NUMERO DE PLAZAS/MODULO Chavea estd considerado Miniresidencia y consta de un Unico mddulo

residencial. Dispone de 15 plazas mixtas.

DIRECCION Rua Muifio Novo 1-3, 36613 Vilagarcia de Arousa
TELEFONO / FAX 986 50 84 09 / 986 19 81 27

MAIL chavea@lar.org.es

TITULARIDAD Fundacién Lar Pro Salud Mental
REPRESENTANTE LEGAL Amelia Varela Artusio

NUM. RUEPSS E-1077

HORARIO DE ATENCION 24h, los 365 dias al afio

3. MEMORIA ESTADISTICA DE LOS 24 MENORES ATENDIDOS EN EL 2024

1) ALTAS (INGRESOS EN EL CENTRO):
En el siguiente grafico comparativo se refleja la evolucidn de los ingresos en nuestro dispositivo desde
su apertura en el 2002 hasta la actualidad. En este afio se han dado de alta 9 menores (9 ingresos ordinarios y 0

ingresos urgentes).

TOTAL MENORES MENORES NUEVO
ATENDIDOS EN 2024: INGRESO EN 2024:

24 MENORES 9 MENORES
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GRAFICO 1. Historico de ingresos

2) SITUACION ADMINISTRATIVA

GUARDA TUTELA

50% 50%

GRAFICO 2. Situacién administrativa

3) PROCEDENCIA

Domicilio familiar Centros de proteccidn Unidad de Primera
Acogida

GRAFICO 3. Recursos previo ingreso
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ORIGEN JEFATURA TERRITORIAL DERIVACION
LUGAR DE RESIDENCIA

- Galicia: 19 menores - A Coruia: 20 menores
A Corufia: 15 menores - Ourense: 2 menor
Ourense: 2 menor - Pontevedra: 2 menores

Pontevedra: 2 menores
- Otras Comunidades Auténomas: 3 menores
- Otros paises europeos: 1 menor

- Latinoamérica: 1 menores

4) OCUPACION Y MOTIVO DE INGRESO

La ocupacién media durante este afo ha sido del 100%. El motivo de ingreso mas frecuente en
nuestro Centro ha sido la inestabilidad clinica y emocional, asi como alteraciones conductuales de dificil manejo

que dificultan la convivencia, ya sea en el domicilio familiar o en otros centros.

5) EDADES Y SEXO DE LOS MENORES

8
6
4
2
o
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GRAFICO 4. Edades menores

De los 9 menores ingresados en este afio, mas de la mitad (6 menores) tienen menos de 16 afios. Esta
franja de edad de 12-15 afios resulta iddnea para la intervencion psicoeducativa y permite reforzar la atencion
a las sefiales de alarma y primeras etapas ante la problematica conductual y emocional que presentan los

menores.
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GRAFICO 5. Género de los menores atendidos

6) ESCOLARIZACION

De los 24 menores atendidos en este afio:

e 20 menores han estado escolarizados durante el curso 2023/2024 en las siguientes modalidades:
- 14 menores: Educacién Secundaria Obligatoria, modalidad ordinaria.

- 1 menor: Educacion Primaria, modalidad ordinaria.

- 2 menores: Centro de Educacidon Especial.

- 3 menores: Formacién Profesional Basica:

o 1 menor abandona voluntariamente la formacién (mayor de 16 afios) y se incorpora al
Programa de Motivacién, Formacién y Orientacidn para la Insercidn Laboral del Centro
Chavea, Proyecto Laboral especifico de acuerdo a sus capacidades.

= Supera la Formacion en Prevencion de Riesgos Laborales en el Sector Pesquero, en
modalidad online (gestionado por la entidad Aixola)

o 1 menor no finaliza el curso en Formacidn Profesional Basica ordinaria, ya que por resolucidn
de Inspeccion Educativa, es derivado al Centro de Educacién Especial de Vilagarcia, donde
cursa Formacion Profesional Basica de Reprografia.

o 1 menor continda en la Formacion Profesional Basica de Electricidad y Electrdnica, en segundo

afo.

El perfil de los menores ingresados, con bastantes dificultades de regulacién emocional y conductual, hace que
se desarrollen frecuentemente incidencias dentro de la escolarizacion ordinaria, lo que conlleva a la apertura

de expedientes disciplinarios y, en ocasiones, posteriores expulsiones del Centro Educativo. A lo largo del



2024, 7 menores fueron expulsados del instituto ante alteraciones de conducta e incumplimientos de

gravedad, variando su temporalidad (1- 30 dias) en funcidn de la gravedad de los hechos.

e 4 menores (mayores de 16 afios): rechazaron escolarizacién ordinaria abandonando los estudios

reglados, al superar los 16 afios de edad obligatoria, por lo que participan en el Programa de

Motivacidn, Formacidn y Orientacidn para la Insercion Laboral del Centro Chavea, Proyecto Laboral

especifico de acuerdo a sus capacidades:

O

1 menor: Certificado de Profesionalidad de Auxiliar de Peiteado, en modalidad presencial, en
curso (SPEG, gestionado por SPA Arrullos del Agua, Vilagarcia de Arousa).

1 menor: obtiene el Certificado de Profesionalidad de Administracién, en modalidad a
distancia (SPEG, gestionado por Asociacion Amigos para personas con discapacidad, en Boiro).
1 menor: obtiene el Certificado de Profesionalidad de Operaciones Bdsicas de Restaurante y
Bar, en modalidad presencial (SPEG, gestionado por Pazo Vista Real, Vilanova de Arousa).

1 menor: obtiene el Certificado de Profesional de Auxiliar de Peiteado y el Certificado de
Profesionalidad de Auxiliar de Estética (SPEG, gestionado por SPA Arrullos del Agua, en

Vilagarcia de Arousa).

7) BAJAS DE CHAVEA (SALIDAS DEL CENTRO) Y DESTINOS:

En 2024 causaron baja 9 menores:

3 menores: trasladados a otros Centros de Proteccion
1 menor: trasladado Vivienda Tutelada Mentor

3 menores: reintegracién al domicilio familiar

1 menor: Centro Reforma (medida judicial)

1 menor: por mayoria de edad, trasladado a Residencia Salud Mental

8) TIEMPOS DE ESTANCIA:

De los 9 menores que han causado baja de nuestro Centro, se ha mantenido su internamiento durante:

Menos de 1 afio: 2 menores

o 1 menor: traslado a Centro Reforma (medida judicial)

o 1 menor: traslado a otro Centro por estabilizacidn clinica ante edad temprana (10 afios)
Entre 1 afio - 1 afio y medio: 2 menores
Entre 1 afio y medio y 2 afios: 0 menores

Mas de 2 afios: 5 menores.



o 1 menor: mayoria de edad y traslado a Residencia Salud Mental

o 1 menor: traslado a Vivienda Mentor

o 3 menores: reintegracion al domicilio familiar

9) FUGAS:

Las fugas, en un Centro de estas caracteristicas, suelen ser frecuentes ya que se combina un régimen

abierto con un perfil de menores con dificultades en el control y regulacién de los impulsos. En 2024 se

produjeron 2 fugas.

10) NACIONALIDADES:
- 23 menores: nacionalidad espafiola.

- 1 menor: nacionalidad brasileira.

11) DIAGNOSTICOS (DSM V Y CIE-10):

GRAFICO 6. Diagnésticos
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12) TIPOLOGIA DE LAS FAMILIAS ATENDIDAS:

PADRE Y MADRE
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GRAFICO 7. Porcentaje tipologia familias atendidas
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GRAFICO 8. Problemdtica detectada a nivel familiar

13) INTERVENCION FAMILIAR:

La intervencidn familiar es parte fundamental en el trabajo terapéutico con menores y se centra en dotar
a las familias de herramientas de manejo, ademds de interrumpir las soluciones ineficaces que pueden estar

manteniendo las dificultades.

- Intervencidn familiar presencial: 107 sesiones.
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Sin intervencién familiar presencial: 5 familias.

1 menor: causa baja al inicio del afio siendo trasladado a un Centro de Reforma por medida judicial, por
lo que no se realiza sesién de intervencién con la familia de referencia (tios maternos), siendo la
evolucién de la situacidon familiar favorable. En el pasado afio, si se mantuvieron sesiones de
intervencién presencial. Se ha mantenido contacto telefénico con la familia, al acudir el menor de
permiso en el domicilio.

1 menor: la madre (figura de referencia) no acude a intervencion familiar a pesar de las numerosas
solicitudes por parte del Equipo Clinico. Se evidencia situacién familiar compleja. Se ha mantenido
contacto telefdnico con figuras de referencia, con frecuencia, al acudir la menor de permiso al domicilio.
1 menor: causa baja al inicio del afio, siendo trasladada a otro Centro Terapéutico. Se realizaron
numerosas intervenciones familiares en el aio anterior. Se mantuvo apoyo telefénico hasta su baja.

1 menor: no dispone de familia de referencia. Sin embargo, se mantiene contacto con hermanos y
acogedores de éstos. Se mantienen intervenciones telefdnicas puntuales (asociadas a encuentros
familiares, evolucidn de los menores u otras cuestiones).

1 menor: se solicitd a figuras familiares de referencia su participacion en las intervenciones familiares.
Sin embargo, se trata de un perfil familiar complejo, con historial de atencién en Servicios Sociales y
con evitacion ante estos apoyos, por lo que no acudieron presencialmente. Se logré mantener contacto

telefénico puntual con madre y hermano, ante vinculo con la menor.

14) SALIDAS FAMILIARES:

SALIDAS CON PERNOCTA EN DOMICILIOS FAMILIARES 22 MENORES
SALIDAS FAMILIARES FUERA DEL CENTRO (VILAGARCIA DE AROUSA) 1 MENOR
VISITA FAMILIAR SUPERVISADA EN EL CENTRO 1 MENOR

4,

ANALISIS DE LA GESTION REALIZADA:

DESCRIPCION DE LA EQUIPACION Y RECURSOS MATERIALES

Una furgoneta de 9 plazas: MERCEDES VITO 111 CDI TOURER.

11 Habitaciones: cama, mesilla de noche, mesa de estudio, silla, papelera, armario.
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Sala de estar y comedor: sofas, mesas, sillas, television, papelera, muebles y estanterias, y cocina totalmente
equipada con: fregadero, lavavajillas, vitroceramica, horno, campana extractora, nevera, mueble de cocina,,
menaje y cubos de basura.

Sala de juegos: papelera, televisidn, mesas, sillas, estanterias con juegos de mesa y material para talleres de
ocio.

2 salas multifuncién: sofas, mesas, sillas, encerado, papelera, estanterias con libros de lectura y libros
escolares, diccionarios y enciclopedias de consulta, material didactico, material de papeleria e imprenta y
televisiones.

Aula de informatica TIC: sillas, mesas, television, 4 ordenadores portatiles, 4 tablets, router wifi para el uso
de los menores y papelera. Todos los dispositivos informaticos tienen conexidn a internet y aquellos que
utilizan los menores, estan protegidos con medidas de control parental que impiden el acceso a contenidos
inadecuados para su edad.

1 Bafo adaptado a diversidad funcional: una ducha, un inodoro, un lavabo, portapapel y dispensador de
jabon.

1 Bafio para menores (chicas): dos duchas, dos inodoros, tres lavabos, portapapeles, dispensadores de
jabdn, cubos para la ropa sucia y espejo; reformado recientemente.

1 Bafio para menores (chicos): dos duchas, dos inodoros, tres lavabos, portapapeles, dispensadores de
jabdn, cubos para la ropa sucia y espejo; reformado recientemente.

1 Bafo para trabajadores: una ducha, dos inodoros, un lavabo, portapapeles, dispensadores de jabdn,
espejo.

Farmacia: equipada con mueble de medicacién, papelera y estanteria. Botequin e instrumentos médicos.
Enfermeria y consulta médica: camilla, papelera y estanteria. Botequin e instrumentos médicos.

3 Despachos: amueblados con mesas, sillas, papelera, ordenadores con conexién a internet, teléfonos, fax,
corchos, armarios, impresora, escaner, estanterias, teléfono, material de oficina y material de evaluacion
psicoldgica, libros de consulta, registros de protocolos, etc, y archivo con llave. En uno de los despachos
estd ubicado el armario con llave que se utiliza como archivo de historias clinicas y caja fuerte.

Cancha deportiva y jardines: cancha deportiva asfaltada equipada con canasta para baloncesto, futbol y red
para voleibol. Material deportivo. Mesa de piedra.

Lavanderia y limpieza: contrato de servicios con el Centro Especial de Empleo SERVILAR y un trabajador 3h
de lunes a viernes.

Gimnasio: diferentes maquinas.

12



- Lenceria de hogar: manteles, toallas de bafio y aseo, toallas de playa, juegos de sabanas, mantas, colchas y
edredones, garantizando el cambio semanal y excepcional si lo hubiera, teniendo en cuenta las variaciones
estacionales.

- Material de limpieza: bayetas, productos de limpieza y de desinfeccidn, fregonas, recogedores, estropajos,
escobas, aspiradora, cubos,...

- Utiles de aseo: peines, secador y plancha del pelo, cepillos de dientes, maquinillas de afeitar... todo lo
necesario para el aseo personal.

- Cada menor tiene garantizada un minimo de 5 mudas y 5 pares de zapatos.

Este afio se han realizado reformas en los bafios de uso de los menores y pavimento del Centro.

Asimismo, se ha adquirido nuevo material deportivo.

e RECURSOS TECNICOS

INTERVENCION INTERVENCION

MEDICA Y DE
LABORAL ENFERMERIA

PLAN TRATAMIENTO [l INTERVENCION INTERVENCION ACADEMICA/
PSICOTERAPEUTICO PSIQUIATRICA FAMILIAR

PROTOCOLOS DE
FUNCIONAMIENTO
DEL CENTRO

INTERVENCION EN INTERVENCION PROGRAMAS
TRABAJO SOCIAL SOCIOEDUCATIVA TERAPEUTICOS

e RECURSOS HUMANOS:

N2 de profesionales propios del Centro: 26

- Otros profesionales que trabajan en el Centro pero que no pertenecen al mismo: 2

- Total: 28 trabajadores
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PERSONAL DEL CENTRO CARGO/CATEGORIA PROPIO/AJENO

Personal de Direccion 1 directora-gerente de Fundacion LAR Propio
1 psicéloga — Directora Centro Chavea Propio

Personal educativo 15 educadores, siendo 1 de ellos coordinadora educativa Propio

Personal del area sanitaria 2 psicologos clinicos Propio
1 enfermera Propio
1 médico Propio
1 psiquiatra Ajeno

Personal del area formativo — 1 trabajador social Propio

laboral

Personal del area administrativa 1 administrativo Propio

Personal de servicios 1 personal limpieza Propio
1 jefe cocina Propio
1 personal servicios limpieza y lavanderia (SERVILAR 2018, Ajeno
SL)

Personal de vigilancia 1 vigilante — mantenimiento Propio

No disponemos de personal de seguridad

PATRONATO

GERENTE FUNDACION LAR

DIRECTORA CENTRO
TERAPEUTICO CHAVEA

TRABAJADOR
SOCIAL

EQUIPO CLINICO | |

=  PSIQUIATRA

=1 PSICOLOGOS

e MEDICA

=1 ENFERMERA

EQUPO

“ EDUCATIVO

e
COORDINADORA
EDUCATIVA
I— EDUCADORES

SERVICIOS DE
APOYO

COCINA

PERSONAL
=1 LIMPIEZAY
LAVANDERIA

PERSONAL DE
= VIGILANCIAY
MANTENIMIENTO

AUXILIAR DE
ADMINISTRACION

PROTECCION DE CALIDAD Y
DATOS MEDIOAMBIENTE

COMPLIANCE

n
RIESGOS
LABORALES
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e EQUIPOS DE TRABAJO

CONSEJO DE CENTRO

e Organo colegiado que asume la coordinacién del Centro, marcando las directrices y adoptando los
acuerdos procedentes. Compuesto por: directora, coordinadora, dos personas de entre el personal
educador, una persona de entre el resto del personal técnico de intervencidn, representante de
menores, una persona de entre el personal de servicios, un representante de la Jefatura Territorial de
la Conselleria de Politica Social.

* Sesiones realizadas: 18/6/24 y 3/12/24

COMISION EDUCATIVA

¢ Organo colegiado de caracter técnico y multiprofesional que, con independencia de las funciones que
como especialistas pueda tener cada persona miembro, realiza funciones de estudio, asesoramiento,
propuesta, seguimiento, valoracion e intervencién especializada. Compuesto por: directora,
coordinadora, personal educador, psicélogos, trabajador social, enfermera, médico y psiquiatra.

e Las sesiones de Comision educativa se han realizado semanalmente durante el 2024 (excepto 3/4/24
por organizacion del Equipo).

e La figura de la coordinadora refuerza diariamente la comunicacién entre los turnos.

ASAMBLEA DE MENORES

e Forma de participacidon de los menores en la dindmica del Centro. Via para presentar sugerencias o
reclamaciones. Formada por la coordinadora-educadora y los/as representantes de menores en el
Centro.

e Durante el 2024, estas Asambleas se han realizado mensualmente.

e FORMACION REALIZADA:

El plan de formacidon ha continuado presentandose en modalidad mixta: online, facilitando la asistencia de
un mayor nimero de trabajadores y presencial, con grupos reducidos. La formacidn estd dirigida a todo el
personal del Centro. Los registros de asistencia, valoracion de la formacidn y su eficacia (protocolos de Calidad)

se encuentran disponibles en el Centro.

> Formacion interna:

o Curso online: “Prevencion de Drogodependencias en NNA en Recursos de Proteccidn: Beneficios,
tipologia y herramientas educativas”
= Temporalizacién: noviembre — diciembre 2024
=  Duracién: 1h
= N2 asistentes: 21

o Curso online: “Derechos de los NNA”
15



= Temporalizacién: noviembre — diciembre 2024
= Duracién: 40 min
= N2 asistentes: 21
o Curso online y presencial: “Nuestro papel en el establecimiento del vinculo”
= Temporalizacién: octubre — noviembre 2024
= Duracién: 1h
= N2 asistentes: 20
o Curso online: “Discapacidad y Dependencia: Actualizaciones legislativas, recursos y aplicaciones en
NNA”
=  Temporalizacidn: octubre — noviembre 2024
= Duracion: 40min
= N2 asistentes: 21
o Curso online: “Ocio saludable en NNA en Recursos de Proteccidn. Beneficios, tipologia y herramientas
educativas.
=  Temporalizacién: septiembre 2024
= Duracién:30m
= N2 asistentes: 22

Curso presencial y online: “Normativa de funcionamiento Centro Terapéutico de Menores Chavea:

o

actualizacion”.
=  Temporalizacién: segundo semestre 2024
= N2 asistentes: 25
o Curso online: “Pautas para la elaboracién del Proyecto Educativo Individualizado”.
= Temporalizacién: mayo, junio, julio, agosto y septiembre 2024
= Duracién: 1h
= N2 asistentes: 6 (trabajadores/as de nueva incorporacion 2024)
o Curso online: “Contencion verbal, técnicas de comunicacidn educativa y aplicaciones en Chavea”
= Temporalizacién: septiembre 2024
= Duracién: 30m

= N2 asistentes: 22

o Curso presencial: “Primeros Auxilios: RCP y Maniobra Heimlich”
=  Temporalizacién: abril y julio 2024
= Duracién: 1h
= N2 asistentes: 15
o Curso presencial: “Protocolo de Deteccidon y Manejo de la Conducta Autolitica”
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= Temporalizacién: 6 y 7 de junio de 2024
=  Duracién: 1h

= N2 asistentes: 12

» Formacion externa:

o Curso online: “Resolucion de conflictos” (formacidn bonificada)
=  Temporalizacidn: octubre — noviembre 2024
= Duracion: 25h
= N2 asistentes: 14

|_ “

o Curso presencial: “Contencion Fisica” (formacidn bonificada)
=  Temporalizacién: 24 y 25 abril de 2024
= Duracién: 4h
= N2 asistentes: 18
o Curso online: “CENPOS: Xestidn de Ndminas”
= Temporalizacién: 26.02.2024
= Duracién: 1h
= N2 asistentes: 1 (dirigido a la Administrativa del Centro)
o Curso online: “CENPOS: Gestion de solicitudes altas y bajas”
= Temporalizacién: 23/10/24
= Duracion: 1h
= NO asistentes: 1 (dirigido a la Directora del Centro)
o Curso online: “CENPOS: Informes”
= Temporalizacion: 30/01/24
= Duracion: 1h y 30 min
= N2 asistentes: 11
o Participacién en otras sesiones formativas:
= Sesiones clinicas Hospital Provincial de Pontevedra (enero — diciembre 2024).
= 182 Seminario de Discapacidad Intelectual y Salud Mental, Universidad Santiago de Compostelay
FADEMGA, 22/11/24.
= || Edicién de “Somos Ponte: Sofarlo en grande, facelo posible”, Diputacion de Pontevedra,
14/11/2025.

=  “IV Simposio Internacional de Aprendizaje — Servicio en la Universidad: Educacion y Desarrollo de

la Comunidad”, 24/05/24 y 18/10/2024, Universidad de Santiago de Compostela (USC).
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= Acto Conmemorativo por el Dia Mundial de la Prevencién del Suicidio, el 10/09/2024 en la
Conselleria de Sanidade (Xunta de Galicia).

= “ll Xornadas de Prevencion e Sensibilizacién do Suicidio e Novas Adiccidns na Xuventude”
(Asociacion ALAR Galicia) en Lugo el 23/05/24.

= “|| Foro fronte aos abusos”, 23/02/24 Xunta de Galicia.

Otros cursos presenciales dirigidos a nuevos trabajadores: “Conceptos Basicos de un Sistema de

Gestion integrado ISO 9001 + I1SO 14001”, “Riesgos Laborales” e “Higiene alimentaria Fundacién LAR”.

Formacion a otros profesionales e interesados:

Sesion Clinica: “Centro Terapéutico de Menores Chavea: Caso S”, impartido por la psicéloga clinica y
directora - psicéloga sanitaria el 13/03/24 en el Hospital Provincial de Pontevedra, dirigida al Servicio
de Psiquiatria (CHUP).

Practicas del Master Universitario en Psicologia General Sanitaria (Universidad de Santiago de
Compostela, USC): 2 alumnas

Practicas del Master Universitario en Psicologia General Sanitaria (Universidad Internacional de
Valencia): 1 alumna

Practicas Master Universitario en Psicologia General Sanitaria (Universidad a Distancia de Madrid,
UDIMA): 1 alumna

Practicas del Grado de Educacion Social (Universidad de Santiago de Compostela, USC): 1 alumna
Practicas del Grado en Psicologia (Universidad Internacional de la Rioja, UNIR): 1 alumna

Practicas del Grado en Trabajo Social (Universidad de Santiago de Compostela, USC): 1 alumna
Practicas del Ciclo Superior de Promocion de Igualdade de Xénero (CIFP A Xunqueira, Pontevedra): 1
alumna

Programa VIDA-P: Vigilantes de Ayuda. Prevencidn, Intervencién y Posvencién de la Conducta Suicida
dirigido a Profesionales Sociosanitarios. Formacidon presencial y online dirigida a profesionales
sociosanitarios de las diferentes Entidades Sociales de Galicia (Mayores, Menores y Discapacidad).
impartida en las cuatro provincias (octubre y noviembre 2024).

Actividades de sensibilizacidn y divulgacion de la enfermedad mental en la Universidad de A Corufia
(Convenio de Colaboracién).

Actividades de sensibilizacion y divulgacién de la enfermedad mental en la “Feira da Familia”, en el

Ayuntamiento de Ribadumia (mayo 2024).

18



Las responsables de la Formacidn son: Amelia Varela Artusio (Directora Gerente de Fundacién LAR Pro
Salud Mental y Psicdloga Clinica) y Ana Martinez Pereira (Directora del Centro Terapéutico de Menores Chavea

y Psicdloga Sanitaria).

e PROTOCOLOS:

Se aplican los protocolos de la Xunta de Galicia para centros terapéuticos de menores, complementados

con protocolos especificos de nuestro Centro.

El pasado 7/6/22 recibimos por parte del Servicio de Menores de la Conselleria de Politica Social
“Instruccion sobre protocolos de ingreso e medidas de seguridad en centros de proteccion especificos de menores
con problemas de conducta”. Se pusieron en conocimiento del Servicio de Menores las dificultades identificadas
en su cumplimentacion, al no ajustarse al funcionamiento y caracteristicas de nuestro Centro. El 8/11/2023
recibimos por parte de Proteccién de Menores el Borrador de Protocolos de Ingreso y acogida, asi como el de
Refuerzo educativo, para su revisién. El 13/12/2023 remitimos nuestra Respuesta tras el analisis de los
Protocolos. En el Consejo de Centro celebrado el pasado 3/12/2024, la Jefa del Servicio de Proteccion de

Menores indicé que dichos Protocolos serdn modificados y remitidos para nuestra valoracion.

El Equipo Clinico de Chavea ha actualizado el Protocolo de Deteccidn y Manejo de la Conducta Suicida y
Autolitica del Centro, incluyendo nuevas actuaciones especificas y afiadiendo el apartado de Posvencién. Dicha

actualizacion ha sido remitida a la Conselleria de Politica Social el 7/06/2024.

El Centro Chavea continla colaborando con las Universidades gallegas en Proyectos de Investigacion.
Durante el 2024, ha participado en una investigacion de la Universidad de Santiago de Compostela, enfocada en
analizar las competencias digitales y el uso de las Tecnologias de la Informacién y Comunicacién (TIC) entre
adolescentes en acogimiento residencial, en el marco de la tesis doctoral “Inclusién digital: favoreciendo una

transicién a la vida adulta mas participativa”.

e PARTICIPACION CON AGENTES EXTERNOS AL CENTRO:

Durante el 2024 hemos mantenido coordinacién con agentes culturales y deportivos del Concello de
Vilagarcia de Arousa y Comarca (visitas de caracter cultural, actividades deportivas, biblioteca, Casa da
Xuventude, etc) y facilitando a los menores cursos formativos de caracter ocupacional, impartidos por Entidades

privadas en colaboracidn con el Servicio Publico de Empleo.
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Un aflo mds, hemos mantenido coordinacidn y apoyo con el técnico de orientacion laboral del Programa

Mentor de la Xunta de Galicia, en relacidn a los Proyectos Laborales y Formativos para 2 menores ingresados.

5. EVALUACION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS:

Los Programas de intervencion estdn orientados a proporcionar a los menores los recursos personales

necesarios para conseguir bienestar emocional, un mejor control de su propia conducta y un idéneo ajuste

personal y social. Para alcanzar los objetivos terapéuticos de los menores, se trabaja con terapias individuales y

grupales. Se adjunta Horario de Actividades, ver ANEXO 1. Programas que se imparten en Chavea:

N

PROGRAMAS
SOCIOEDUCATIVO

ePrograma de educacion en valores

*Programa de promocion de la igualdad entre hombres y mujeres y prevencion de la violencia de
género

ePrograma de aprendizaje y apoyo escolar

ePrograma de las tecnologias de la informacién y comunicacidn y su uso seguro y responsable

ePrograma de educaciéon ambiental

ePrograma de ocio

ePrograma de promocion de la conducta prosocial y altruista

~

_J

PROGRAMAS DE
SALUD MENTAL

ePrograma de competencia social, entrenamiento en solucidon de problemas y habilidades sociales
ePrograma de intervencién familiar

ePrograma de desarollo de la inteligencia emocional

ePrograma de promocion del uso de técnicas de autocontrol

ePrograma de prevencion del malestar y de la violencia

*Programa de atencion a menores maltratadores. Intervencién en violencia filiparental ascendente

_/

<«

PROGRAMA DE

ePrograma de educacién para la salud

*Programa de prevencion del consumo de drogas y conductas adictivas
ePrograma de educacion afectivo-sexual

ePrograma de Habilidades de la Vida Diaria

SALUD FiSICA

<

PROGRAMAS DE

*Programa de motivacién, formacion y orientacion para la insercion laboral
ePrograma de preparacion para la vida independiente

INSERCION
SOCIAL

<
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5.1. EVALUACION AREA DE DESARROLLO PERSONAL

| ACTIVIDADES REALIZADAS 2024

*DESARROLLO FiSICO
eSupervision diaria de habitos de higiene a través de registro diario.
ePrograma de educacién para la salud
*Programa de prevencion del consumo de drogas y conductas adictivas
ePrograma de educacién afectivo-sexual
ePrograma de Habilidades de la Vida Diaria.
eActividad deportiva dirigida y actividades deportivas fuera del Centro

*DESARROLLO INTELECTUAL Y COGNITIVO

ePrograma de competencia social, entrenamiento en solucién de problemas y habilidades
sociales

ePrograma de las tecnologias de la informacidn y comunicacidn y su uso seguro y responsable

*DESARROLLO AFECTIVO EMOCIONAL
ePrograma de inteligencia emocional
ePrograma de promocion del uso de técnicas de autocontrol
ePrograma de prevencion del malestar y de la violencia
ePrograma de intervencién en violencia filioparental ascendente
e|ntervencion terapéutica por el Equipo Clinico.
eTutorias

*DESARROLLO DE LA PERSONALIDAD Y ACTITUDES
ePrograma de educacioén en valores
ePrograma de educacién ambiental
*Programa de promocion de la igualdad entre hombres y mujeres y prevencién de la violencia
de género
ePrograma de promocion de la conducta prosocial y altruista
ePrograma de preparacion para la vida independiente
e|ntervencién terapéutica por el Equipo Clinico.
sTutorias.

VALORACION AREA DESARROLLO PERSONAL:

El 79.2% de los menores atendidos en 2024 mejoraron, tras el ingreso, en higiene personal y en la
realizacion de ejercicio fisico saludable, llegando a un nivel aceptable, requiriendo en algunos casos cierta
supervisién puntual. Sin embargo, con el 20.8% de los menores ha sido necesario continuar trabajando

su autocuidado durante el internamiento.
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De los 9 menores ingresados este afio en nuestro Centro, el 78% si han mejorado en estas areas tras el
ingreso.

El consumo de tdxicos, principalmente tabaco y cannabis, es una conducta relativamente frecuente al
ingreso (debido al perfil psicopatolégico que presentan los menores y vulnerabilidad asociada a su etapa
evolutiva) y que suele mostrar mds resistencia al cambio, a pesar de la prohibicidon de su consumo. En
este afo, el 41.6% de los menores atendidos han presentado consumos puntuales, principalmente
tabaco (en contexto escolar, salidas fuera del Centro, etc). Se realiza prevencidn secundaria mediante el
Programa de Prevencién del consumo de drogas y conductas adictivas, donde se trabajan las
consecuencias fisicas y psiquicas del consumo, ademds de abordar esta problematica en intervencién
individual, en funcién del caso.

En el area afectiva emocional se continda buscado el establecimiento de vinculos afectivos, tanto en el
Centro como en el ambito familiar o de referencia, que puedan ayudar a los menores en el proceso de
autorregulacién emocional. Durante este afio, se ha seguido reforzando el contenido terapéutico
relacionado con el reconocimiento de emociones y su gestion adecuada, principales dificultades
identificadas al ingreso de los menores.

El drea de personalidad y actitudes continia mostrado un beneficio marcado. Es un area en el que se
incide desde todas las actividades terapéuticas y educativas del Centro, que permite la observacién y la
intervencién diaria. Evolutivamente, es el area en la cual el adolescente estd mas predispuesto a

implicarse, por lo que nos encontramos en el momento dptimo para intervenir sobre ello.

5.2. EVALUACION AREA DE INTEGRACION SOCIAL

AREA DE INTEGRACION SOCIAL: ACTIVIDADES REALIZADAS 2024

-

*CONTEXTO FAMILIAR

ePrograma de intervencién familiar presencial en el Centro. Continuamos reforzando el
seguimiento telefdnico con las familias para evaluar progresos.

*CONTEXTO ESCOLAR Y FORMATIVO
*Programa de aprendizaje y apoyo escolar
*Programa de motivacién, formacién y orientacién para la insercién laboral
eCoordinacién con el Programa Mentor.

*PROYECTO DE OCIO Y TIEMPO LIBRE
ePrograma de ocio
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e VALORACION AREA DE INTEGRACION SOCIAL:

Se ha continuado enfatizando la intervencion familiar que facilite la transicion al domicilio y reintegracién
(cuando resulta posible teniendo en cuenta la situacidén familiar de los menores). El 33% de los menores
que han causado baja de nuestro Centro se han incorporado al domicilio familiar (reintegracién). Cinco
familias no mostraron disponibilidad para la intervencién presencial (manteniendo contacto telefénico
puntual), obstaculizando el desarrollo adecuado de los menores. Se ha continuado reforzando la
intervencién familiar telefénica por parte del Equipo Clinico del Centro. Las familias suelen mostrar
dificultades para cambiar pautas de actuacion, siendo la intervencién presencial primordial para asegurar
la consistencia de los cambios.

En el dmbito académico, se ha reforzado la coordinacién entre el Equipo de Chavea y Equipos docentes
de los centros educativos, adaptandose las necesidades académicas de los menores (adaptaciones
curriculares, de horario académico, derivacion a centro de educacién especial, entre otras). Estas
adaptaciones, sumado al perfil de ingreso de los menores (mas ajustado), facilita la promocion escolar y
mejora de los resultados académicos.

Los avances a nivel académico se han observado en cuanto a reduccién significativa de tasas de
absentismo (fugas, desmotivacién, partes disciplinarios, etc) y mejora de comportamiento en contexto
de aula. En lineas generales, los resultados académicos obtenidos a finales del curso pasado han sido
positivos promocionando, en la mayoria de los casos, a cursos superiores, siendo derivados otros

menores a formaciones profesionales basicas, adecuandose a sus competencias.

5.3. EVALUACION ACTIVIDADES EDUCATIVAS EFEMERIDES

Ver ANEXO 2

5.4. EVALUACION ACTUACIONES DESARROLLADAS
Ver ANEXO 3

5.5.RESULTADOS DE PROGRAMAS Y DIFICULTADES.

Ver ANEXO 4. La evaluacion cualitativa se refleja en el registro de evaluacién de cada uno de los Programas.
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6. RELACIONES EXTERNAS A LA ENTIDAD:

6.1. ORGANISMOS EXTERNOS:

CENTROS EDUCATIVOS:

Se mantuvo contacto regular con el Equipo de Orientacidn o Equipo Docente de los centros escolares a
los que asisten los menores, con el fin de realizar el seguimiento educativo y académico en cada caso,
valorando el rendimiento académico y necesidades educativas como la actitud y comportamiento en el
aula.

Desde el Centro Chavea mantuvimos reuniones escolares con el Equipo Docente en las que les dotamos
de herramientas y estrategias de manejo de los menores.

OFICINA DE EMPLEO:

Mantuvimos contacto con la Oficina de Empleo de Vilagarcia de Arousa para consultar las ofertas de
empleo y cursos formativos disponibles que puedan interesar a los menores en funcidn de su fase de
intervencién y preferencia vocacional.

CLUBES DEPORTIVOS Y PROGRAMAS LUDICOS:

Desde el Centro se contactd con las principales instituciones deportivas, sociales y Iudicas para poder
facilitar la inscripcion de los menores que lo deseen en las actividades que ofertan.

Se mantuvo seguimiento con los responsables de la actividad deportiva o ludica a la que acude el menor,
con el fin de valorar evolucidon, participacién, actitud y comportamiento, favoreciendo el contexto
normalizado en la medida de lo posible.

Ofrecimos pautas de manejo a los responsables de la actividad deportiva o ludica a la que asiste el menor,
con el fin de poder intervenir en las dificultades que puedan existir, dentro del proceso psicoterapéutico
y educativo del menor.

Mantuvimos coordinacidn con la Casa da Xuventude y el Ayuntamiento de Vilagarcia de Arousa, con el
fin de facilitar la busqueda de actividades ludicas o formativas de interés para los menores.

AYUNTAMIENTO:

v" Los menores tuvieron la posibilidad de participar en las distintas actividades y talleres que oferte el

Concello de Vilagarcia de Arousa, manteniendo coordinacién con los responsables de las actividades

para valorar evolucion del menor y gestionar las inscripciones y/o autorizaciones correspondientes.
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v" Fundacién Lar Pro Salud Mental (a la que pertenece el Centro Chavea) mantuvo convenio con
Fundacidn de Deportes, del Concello de Vilagarcia de Arousa, en relacién al acceso de los usuarios

a las actividades deportivas gratuitas que se ofrecen.

6.2.RELACIONES INSTITUCIONALES:

EQUIPOS TECNICOS DE MENORES (JEFATURAS TERRITORIALES CONSELLERIA POLITICA SOCIAL):
v' Mantuvimos contacto regular con los técnicos de referencia durante la estancia del menor en el
Centro:
o Se haremitido revision semestral del Proyecto Educativo Individualizado de cada menor
o Se ha remitido revisidon trimestral del Plan de Tratamiento Psicoterapéutico de cada
menor.
o Se ha mantenido comunicacién frecuente en relacién a la evolucién, plan de caso,
permisos y consideraciones extraordinarias.
v" En el 2024 hemos recibido en CHAVEA la visita de técnicos de referencia del Equipo Técnico de
Menores de A Coruiia y Vigo, Jefa de Servicio de Proteccién de Menores y técnicos de Servicios

Centrales de Proteccién de Menores.

FISCALIA DE MENORES DE PONTEVEDRA Y VIGO:
v/ Como garante del menor, la Fiscalia de Menores de Pontevedra inspecciond cada tres meses
nuestro Centro.
v" El Equipo Clinico del Centro remitié un informe clinico trimestral de cada menor e informes de

incidencias correspondientes.

JUZGADOS 12 INSTANCIA VILAGARCIA DE AROUSA:
v’ Autorizaron el internamiento de los menores, el mantenimiento de la medida y su cese.
v"El Equipo Clinico del Centro remitié un informe clinico trimestral de cada menor e informes de

incidencias correspondientes.

POLICIA NACIONAL Y AUTONOMICA:
v Informamos de las fugas protagonizadas por los menores, contactando telefénicamente con el 091
y acudiendo a la Comisaria de Policia Nacional para interponer las correspondientes denuncias.

v’ Se solicita su colaboracidn, si necesidad, en caso de agitacion conductual grave.
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v Realizaron el traslado de menores al ingreso (desde diferentes recursos), ante riesgo de agitacién

conductual y/o fuga.

e OTROS PROFESIONALES Y ENTIDADES:

Otros profesionales con los que hemos colaborado desde el Centro Chavea:

v

SRR NN

DN N N N NN

Personal sanitario del Hospital do Salnés.

Personal sanitario del Hospital Provincial de Pontevedra.

Personal sanitario del Hospital Clinico Universitario de Santiago de Compostela

Personal sanitario del ambulatorio San Roque.

Equipo de Intervencion Familiar “Menifios”.

Psicdlogos y educadores externos que han trabajado previamente con el/la menor y otros
Centros de Proteccidn.

Técnico de Orientacidn Laboral del Programa Mentor.

Academias de formacidn.

Entidades de intervencion educativa en Medio Abierto (Arela Pontevedra).

Entidades Sociales de Mayores, Menores y Discapacidad (coordinacion Programa VIDA-P).
Equipos Técnicos de Juzgados de Menores (Pontevedra y Coruiia).

Juzgado de 12 Instancia e Instruccién Cambados

e OTROS DATOS:

Fundacion Lar estd certificada por la empresa ICDQ-Instituto de Certificacion S.L., conforme con los

requisitos de la norma UNE-EN ISO 14001:2015 vy los de la norma UNE-EN ISO 9001:2015; y por “Compliance”

(Programa de Cumplimiento).
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7. ANEXOS:

v ANEXO 1: HORARIOS DE LOS TRABAJADORES

v' CATEGORIA

NOMBRE Y APELLIDOS

HORARIO

DIRECTORA

ANA MARTINEZ PEREIRA

L-V:10:00 - 17:40

PSICOLOGO CLINICO

FRANCISCO SANTIAGO LOPEZ

L,V: 09:00 - 16:40
M, X,J: 13:20-21:00

PSICOLOGA CLINICA

ALEJANDRA BOULLON GOMEZ

L,V:13:20 — 21:00
M, X,J: 09:00 — 16:40

MEDICO YULIANA VASQUEZ SANTANA L,M,J,V: 16:15 — 20:15
X:16:15-19:30
ENFERMERA MARIA NORES BOVEDA L-J: 15:00 — 19:00
V: 15:00 — 18:15

TRABAJADOR SOCIAL

DIEGO HERRERO BARRAL

L-V:11:00 — 18:40

VIGILANTE / MANTENIMIENTO

DIEGO JUEGUEN CASTINEIRAS

L-V: 14:20 — 22:00

LIMPIEZA

MARIA DEL CARMEN BUCETA
NOVO

L-V: 08:00 - 11:00

JEFE DE COCINA

PABLO CONSTENLA LAGES

L-V: 08:00 — 15:00
S:08:00 — 11:40

ADMINISTRACION

SAGRARIO ARAGUNDE SANTOS

L-V:09:30 - 15:30
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ENERO 2025

3°SEMANA

LUNES MARTES 1 MIERCOLES JUEVES 3 VIERNES 4 SABADO 5 DOMINGO
11 (00:00 A 9.00) 11 (00:00 A 9.00) 1 (00:00 A 7:40) 1 (00:00 A 7:40)
12 (00:00 A 7:40) 12 (00:00 A 7:40) | 14 (00:00 A7:40) | 14 (00:00 A 8:10)/
NOCHE 2 (00.00-8.10)
4 (7:30 A 15:10) 4 (7:30 A 15:10) 11 (7:40 A15:50) | 11 (8:10 A 15:50)
13 (7:30 A 15:10) 13 (7:30 A 15:10) SALE 30 MIN /15
ANTES (7:30 a 15:40)
2 (9:30 A 18:30) /
i 2 (7:30 a 12:00)
MARANA
13 (10:00 A 17:40) | 13 (10:00 A 17:40)
15 (11:50 A 19:30)
5 (14:20 A 22:00) 5(14:20 A22:00) | 9(14:20 A22:00) | 9 (14:20 A 22:00)
9 (14:20 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00) ENTRA 20 MIN
10 (14:20 A 22:00) | 10 (14:20 A 22:00) MAS TARDE
TARDE

7 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

7 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)




4° SEMANA

NOCHE

MARNANA

TARDE

ENERO 2025

7 MARTES

8  MIERCOLES

JUEVES

10  VIERNES

11 SABADO

12 DOMINGO

1 (00:00 A 7:40)
2 (00:00 A 9:00)

12 (00:00 A 9:00)
2 (00:00 A 9:00)

1 (00:00 A 9:00)
11 (00:00 A 9:00)

1 (00:00 A 7:40)
11 (00.00 A 9.00)

12 (00:00 A 7:40)
11 (00:00 A 7:30) /
2 (00.00-7.40)

12 (00:00 A 7:40)
11 (00:00 A 7:40)

14 (9:00 A 16:20)
/

15 (7:30 A 15:10)
13 (7:30 A 15:10)

14 (7:30 A 16:30)
/15 (7:30 A 15:10)

13 (10:00 A 17:40)

14 (7:30-16:30)
/15
(7.30-16.20)

14 (7:30 A 13:50)
/15 (7:30 A 15:10)
4 (11:50 A 19:30)

SALE 20 MIN
ANTES

4 (7:30 A 15:10)
10 (7:30 A 15:10)

13 (10:00 A 17:40)

4 (7:30 A 15:10)
10 (7:30 A 15:10)

13 (10:00 A 17:40)

2 (11:20 A 19:30)

5 (14:20 A 22:00)
8 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

4 (14:20 A 22:00)
5 (14:20 A 22:00)
9 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00 / 10
(16.20 A 00.00)
8 (16:20 A 00:00)

4 (14:20 A 22:00)
5 (13:00 A 22:00)

9 (16.20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

5 (14:20 A 22:00)
9 (14:20 A 22:00)

7 (15:00 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

9 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

9 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)
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ENERO 2025

10

13 LUNES

14 MARTES

15  MIERCOLES

16 JUEVES

17  VIERNES

18 SABADO

19 DOMINGO

SEMANA
1 (00:00 A 7:40) 11 (00:00 A 7:40) 11 (00:00 A 9:00) 11 (00:00 A 9:00) 14 (00:00 A 9:00) | 12(00:00 A7:40) | 12 (00:00 A 7:40)
NOCHE 11 (00:00 A 7:40) 14 (00:00 A 9:00) 12 (00:00 A 7:40) 2 (00:00 A 7:40) 2 (00:00 A 7:40) 1 (00:00 A 7:40) 1 (00:00 A 7:40)
SALE 20 MIN
ANTES
14 (7:30 A 12:00) 2 (7:30 A 16.30) 2 (7:00 A 12.00) 1 (7:30 A 15:50) 11 (7:30 A 12:10) 9 (7:30 A 15:10) 9 (7:30 A 15:10)
i 2 (7:30 A 16:30) 3(7:30A5:10) /15 | BN7:80A15110) /15 | BN7:800AM5110) /15 | BI7S0AMS0) /15 | 10 (7:30 A15:10) | 10 (7:30 A 15:10)
MANANA | 3(7:30A15:10) /15 (7.30-16.20) (7:30 A 15:10) (7.30-16.20) (7:30 A 15:10)
(7:30 A 15:10) 4 (10:00 A 17:40) | 4 (10:00 A 17:40)
10 (11:50 A 19:30) 4 (11:50 A 19:30)
9 (11:50 A 19:30) 14 (12:50 A 21:00)
5 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00) 4 (14:20 A 22:00) 4 (14:20 A22:00) | 13 (14:20 A 22:00) | 14 (14.20 A 22.00) | 5 (14:20 A 22:00)
8 (14:20 A 22:00) 10 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00) 9 (13.00 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00) 13 (13:00 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00) 13 (14:20 A 22:00)
TARDE | 6 (16:20 A 00:00) / 6 (16:20 A 00:00) 6 (16:20 A 00:00) 6 (16:20 A 00:00) | 7 (16:20 A 00:00) 8 (16:20 A 00:00) | 8 (16:20 A 00:00)

13 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

ENTRA 20 MIN
MAS TARDE
8 (15:00 A 00:00)

8 (16:20 A 00:00) /13
(16:20 A 00:00)

7 (15:00 A 00:00)

6 (16:20 A 00:00)

7 (16:20 A 00:00)

7 (16:20 A 00:00)
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ENERO 2025

20
SEMANA

20 LUNES

21 MARTES

22 MIERCOLES

23 JUEVES

24  VIERNES

25 SABADO

26 DOMINGO

NOCHE

11 (00:00 A 9.00)
13 (00:00 A 7:40)

11 (00:00 A 9:00)
13 (00:00 A 7:40)

12 (00:00 A 7:40)
13 (00:00 A 7:40)

1 (00:00 A 7.40)
12 (00:00 A 7:40)

1 (00:00 A 7:40)
12 (00:00 A 7:40)

1 (00:00 A 7:40)
13 (00:00 A 7:40)

1 (00:00 A 7:40) /14
(00:00 A 7:40)
13 (00:00 A 7:40)

MARNANA

2 (7:30 A 16:20)
3(7:30 A 15:10) /
15 (7:30 A 15:10)

14 (9:00 A 16:30)

3(7:30 A 15:10) /
15 (7.30-16.20)
14 (7:30 A 16:20)

14 (7:30 A 16:20)
3 (7:30 A 14:00)
4 (7:30 A 15:10)

15 (11.50-19.30)

14 (7:30 A 15:10) /15
(7:30 A 15:10)
4 (7:30 A 15:10)
2 (7:30 A 16.20)

11 (7:30 A 15:10)
/15 (7:30 A 15:10)
4 (7:30 A 15:10)
2 (7.30 A 16.00)

2 (7:30 A 15:10)
3 (7:30 A 15:10)

4 (10:00 A 17:40)

2(7:30 A 12:00)
3 (7:30 A 15:10)

4 (10:00 A 17:40)

TARDE

5 (14:20 A 22:00)
9 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)

10 (16:20 A 00:00)

5 (14:20 A 22:00)
9 (13.00 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
ENTRA 20 MIN
MAS TARDE

7 (15:00 A 00:00)

5 (14:20 A 22:00)
9 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)

7 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)
ENTRA 20 MIN
MAS TARDE

9 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)

7 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

8 (14:20 A 22:00)
9 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

5 (14:20 A 22:00)
11 (15:40 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

5 (14:20 A 22:00)
11 (15:40 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)
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ENERO / FEBRERO 2025

PSEMANA | 27 LUNES 28 MARTES 29  MIERCOLES JUEVES 31 VIERNES 1 SABADO 2 DOMINGO
1 (00:00 A 9:00) 2 (00:00 A 7:40) 14 (00:00 A 9.00) | TEN00:00/A9100) /15 | DN(00I00VAIS:00) 1 (00:00 A 7:40) 1 (00:00 A 7:40)
NOCHE 2 (00:00 A 9.00) 14 (00:00 A 9:00) 12 (00:00 A 9:00) (00:00 A 9:00) /15 (00:00 A 9:00) | 14 (00:00 A7:40) | 14 (00:00 A 8:10)
12 (00:00 A 9:00) 12 (00:00 A 7:40)
14 (7:30 A 12:00) 1(7:30 A16:30) | DANZBOAMIZI00) /15 | 4 (7:30 A 15:10) 4 (7:30 A 15:10) 11 (7.40 A15:50) | 11 (8:10 A 15:50)
3 (7:30 A 15:10) (7:30 A 12:00) 13 (7:30 A 15:10) 13 (7:30 A 15:10) /15 (7.30-15.10) /15 (7.30-15.10)
) 3 (7:30 A 15:10) SALE 3 (7:30 A 15:10) 2 (9.00 A 16.20) 3 (7:30 A 15:10) 3 (7:30 A 15:10)
MARANA 20 MIN ANTES
13 (10:00 A 17:40) 4 (11:50 A 19:30) 4 (11:50 A 19:30) 13 (10:00 A 17:40)
SALE 20 MIN ANTES 2 (10.00-17.40)
4 (11:50 A 19:30) 2 (11:50 A 19:30)
5 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00) 5(14:20 A22:00) | 9(14:20 A22:00) | 9 (14:20 A 22:00)
8 (14:20 A 22:00) 10 (14:20 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00) 9 (13.00 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00) 10 (14:20 A 22:00) | 10(14:20 A22:00) | 10 (14:20 A 22:00)
TARDE
6 (16:20 A 00:00) 6 (15:00 A 00:00) 6 (16:20 A 00:00) 7 (16:20 A 00:00) 7 (16:20 A00:00) | 6 (16:20 A00:00) | 6 (16:20 A 00:00)

7 (16:20 A 00:00)

8 (16:20 A 00:00)

8 (16:20 A 00:00)

8 (15:00 A 00:00)

8 (16:20 A 00:00)

7 (16:20 A 00:00)

7 (16:20 A 00:00)
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FEBRERO 2025

TARDE

15 (9.00 — 15.10)

B 3

5 (14:20 A 22:00)
8 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

13 (10:00 A 17:40)

4 (11:50 A 19:30)

13 (10:00 A 17:40)

% 3 LUNES 4 MARTES 5 MIERCOLES JUEVES 7 VIERNES 8 SABADO 9 DOMINGO
SEMANA
1 (00:00 A 7:40) 1 (00:00 A 7:40) 12 (00:00 A 9:00) 1 (00:00 A 9:00) 1(00:00 A 7:40) | 12(00:00 A7:40)/2 | [2X00:00/A7:40)
14 (00:00 A 9:00) 2 (00:00 A 9:00) 2 (00:00 A9:00) | EAY(00007A9:00) /15 | [T (00:007A9:00) (00:00 A 7:40) /15 (00:00 A 7:40)
NOCHE (00:00 A 9:00) /15 (0:00 A 9:00) | TENOOI00NATZS0) /15 | 11 (00:00 A 7: 30)
(00:00 A 7:30)
2 (7:30 A 12.00) 14 (9: 00 A 16: 20) 14 (7:30 A 15:20) 14 (7:30 A 16:20) | 14 (7:30 A 16:00) 4 (7:30 A 15:10) 4 (7:30 A 15:10)
i 13 (7:30 A 15:10) 3 (7:30 A 15:10) 3 (7:30 A 15:10) 3 (7:30 A 15:10) 3 (7:30 A 15:10) 10 (7:30 A 15:10) 10 (7:30 A 15:10)
MARNANA | 11(9:00'A 14:20) / 13 (7:30 A 16:30)

2 (11:20 A 19:30)

5 (14:20 A 22:00)
8 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

4 (14:20 A 22:00)
5 (14:20 A 22:00)

10 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

4 (14:20 A 22:00)
5 (14:20 A 22:00)

9 (15.00 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

5 (14:20 A 22:00)
9 (14:20 A 22:00)

7 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

9 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

9 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

33




FEBRERO 2025

1 10 LUNES 11  MARTES 12 MIERCOLES |13  JUEVES 14 VIERNES 15 SABADO |16 DOMINGO
SEMANA
1 (00:00 A 7:40) 11 (00:00 A 7.40) 11 (00:00 A 9.00) 11 (00:00 A 9.00) 14 (00:00 A 9.00) | [2N0000AT740) | 12(00:00/A7:40)
NOCHE 11 (00:00 A 7:40) 14 (00:00 A 9.00) | E2N(O0:00VANZA0) /15 | 2 (00:00 A 7.40) 2 (00:00 A 7:40) /15 (00:00 A 7:40) | /15 (00:00 A 7:40)
(00:00 A 7:40) 1 (00:00 A 7:40) 1 (00:00 A 7:40)
14 (7:30 A 12:00) 2 (7:30 A 16:30) 2 (7:00 A 12:00) 1 (7:30 A 15:50) 15 (7.00-12.00) 9 (7:30 A 15:10) 9 (7:30 A 15:10)
2 (7:30 A 16:30) 3 (7:30 A 15:10) 3 (7:30 A 15:10) SALE 20 MIN 11(7:30 A12:30) | 10(7:30 A15:10) | 10(7:30 A 15:10)
3 (7:30 A 15:10) ANTES SALE 20 MIN
MARANA 3 (7:30 A 15:10) ANTES 4 (10:00 A17:40) | 4 (10:00 A 17:40)
10 (11:50 A 19:30) 15 (7.30-16.30) 3 (7:30 A 15:10)
14 (12:50 A 21:00)
4 (11:50 A 19:30) ENTRA 20 MIN
9 (11:50 A 19:00) MAS TARDE
5 (14:20 A 22:00) 4 (14:20 A 22:00) 4(14:20 A 22:00) | 13 (14:20 A22:00) | 14 (14:20 A22:00) | 5 (14:20 A 22:00)
8 (14:20 A 22:00) 10 (13:00 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00) 9 (14.20 A 22:00) ENTRA 20 MIN
10 (14:20 A 22:00) 13 (14:20 A22:00) | 13 (14:20 A22:00) | 13 (14:20 A 22:00) MAS TARDE
13 (13:00 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00)
TARDE 6 (16:20 A 00:00) 6 (16:20 A 00:00) / 6 (16:20 A 00:00) 7 (16:20 A00:00) | 8 (16:20 A00:00) | 8 (16:20 A 00:00)

7 (16:20 A 00:00)

8 (15:00 A 00:00)

5 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

7 (15:00 A 00:00)

6 (16:20 A 00:00)

7 (16:20 A 00:00)

7 (16:20 A 00:00)
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FEBRERO 2025

20 17 LUNES 18 MARTES 19 MIERCOLES | 20 JUEVES 21 VIERNES 22 SABADO 23 DOMINGO
SEMANA
11 (00:00 A 9.00) 11 (00:00 A 9:00) | 12(00:00 A'7:40) /15 1 (00:00 A 7.40) 1 (00:00 A 7:40) 1 (00:00 A 7:40) 1 (00:00 A 7:40)
13 (00:00 A 7:40) 13 (00:00 A 7:40) (00.00-9.00) 12 (00:00 A 7:40) /15 | 12 (00:00 A 7:40) 13 (00:00 A 7:40) 13 (00:00 A 7:40)
NOCHE 13 (00:00 A 7:40) (00.00-9.00) /15 (00:00 A 7:40)
2 (7:30 A 16:20) 15 (7.30-12.00) 14 (7:30 A 16:20) 14 (7:30 A 15:10) 11 (7:30 A 13:50) 2 (7:30 A 15:10) 2(7:30 A 12:00)
3 (7:30 A 15:10) 3 (7:30 A 15:10) 3 (7:30 A 15:10) 4 (7:30 A 15:10) 4 (7:30 A 15:10) 3 (7:30 A 15:10) 3 (7:30 A 15:10)
) 14 (7:30 A 16:20) 4 (7:30 A 15:10) 2 (7:30 A 16.20) 2 (7.30 A 16.00)
MANANA 14 (9:00 A 15:30) 4 (10:00 A 17:40) 4 (10:00 A 17:40)
15 (11:50 A 19:30) 14 (11:50 A 19:30)
5 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00) 8 (14:20 A 22:00) 11 (15.00 A 22.00) 11 (15:00 A 22.00)
9 (14:20 A 22:00) 9 (13.00 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00) 10 (14:20 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00)
TARDE 10 (14:20 A 22:00) 10 (14:20 A 22:00) 10 (14:20 A 22:00) 10 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

6 (15:20 A 00:00)
7 (15:00 A 00:00)

7 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

7 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

6 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

6 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)
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FEBRERO/ MARZO 2025

3°SEMANA | 24 LUNES 25 MARTES 26 MIERCOLES | 27 JUEVES 28  VIERNES 1 SABADO 2 DOMINGO
/ 2 (00:00 A 7:40) 14 (00:00 A 9.00) 11 (00:00 A 9.00) 11 (00:00 A 9.00) 1 (00:00 A 7:40) 1 (00:00 A 7:40)
NOCHE 15 (00:00 A 7:40) 14 (00:00 A 9.00) 12 (00:00 A 9:00) 12 (00:00 A 7:40) 12 (00:00 A 9:00) 14 (00:00 A 7.40) 14 (00:00 A 8.10)
2 (00:00 A 9.00)
14 (7:30 A 12.00) 1(7:30 A 16:30) 11 (7:30 A 12.00) 4 (7:30 A 15:10) 4 (7:30 A 15:10) 11 (7.40 A 15:50) 11 (8.10 A 15.50)
3(7:30 A 15:10) 3 (7:30 A 15:10) 3 (7:30 A 15:10) 13 (7:30 A 16:30) 13 (7:30 A 15:10) 3 (7:30 A 14:00) 3 (7:30 A 14:00)
. 13 (10:00 A 17:40) 2(9.00 A 16.20)
MANANA
4 (11:50 A 19:30) 4 (11:50 A 19:30) 4 (11:50 A 19:30) 15 (11.50-19.30) 13 (10:00 A 17:40) 13 (10:00 A 17:40)
2(11.50 A 19.30)
5 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00) /15 5 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00)
8 (14:20 A 22:00) (14:20 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00) 2 (15:20 A 22:00)
TARDE 10 (14:20 A 22:00) 10 (14:20 A 22:00) 10 (14:20 A 22:00) 10 (14:20 A 22:00) 10 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

6 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

/15
(16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

7 (16:20 A 00:00)
8 (15:00 A 00:00)

/15 (15.00-24.00)
8 (16:20 A 00:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)
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I\/IARZO 2025

4° 3 LUNES 4 MARTES 5  MIERCOLES JUEVES 7 VIERNES 8  SABADO 9 DOMINGO
SEMANA
1 (00:00 A 9:00) 1 (00:00 A 7:40) 12 (00:00 A 9:00) 1 (00:00 A 7:40) 1 (00:00 A 7:40) 12 (00:00 A 7:40) 12 (00:00 A 7:40)
NOCHE 14 (00:00 A 9:00) 2 (00:00 A 9.00) 2 (00:00 A 9:00) 11 (00.00 A 9:00) 11 (00:00 A 9:00) 11 (00:00 A 7:30) 11 (00:00 A 7: 30)
2 (7:30 A 12.00) 3 (7:30 A 15:10) 14 (7:30 A 14:20) 14 (7:30 A 16:20) 14 (7:30 A 15.40) 4 (7:30 A 15:10) 4 (7:30 A 15:10)
13 (7:30 A 15:10) 13 (7:30 A 15:10) 3 (7:30 A 15:10) 3 (7:30 A 15:10) 3 (7:30 A 15:10) 10 (7:30 A 15:10) /2 | 10 (7:30 A 15:10) /2
MANANA (7:30 A 15:10) (7:30 A 15:10)

11 (9: 00 A 14.20)

B 3

14 (9: 00 A 16: 20)

13 (10:00 A 17:40)

15 (10.00-17.40))

4 (11:50 A 19:30)

13 (10:00 A 17:40)

13 (10:00 A 17:40)

5 (14:20 A 22:00) /
15 (13.00-22.00)
8 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)
TARDE

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

5 (14:20 A 22:00)
/15 (14:20 A 22:00)
8 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (15:00 A 00:00)

4 (14:20 A 22:00)
5 (14:20 A 22:00) /15
(13.00-22.00)

9 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

4 (14:20 A 22:00)
5 (14:20 A 22:00)

9 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

5 (14:20 A 22:00)
9 (14:20 A 22:00)

7 (15:00 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

9 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

9 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)
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MARZO 2025

10
SEMANA

10 LUNES

11 MARTES

12 MIERCOLES

13 JUEVES

14  VIERNES

15 SABADO

16 DOMINGO

NOCHE

1 (00:00 A 7:40)
11 (00:00 A 7:40)

11 (00:00 A 7.40)
14 (00:00 A 9.00)

11 (00:00 A 9.00)
12 (00:00 A 9:00)

11 (00:00 A 9.00)
2 (00:00 A 7.40)

14 (00:00 A 9.00)
2 (00:00 A 7:40)

12 (00:00 A 7:40)
1 (00:00 A 7:40)

12 (00:00 A 7:40)
1 (00:00 A 7:40)

MARNANA

14 (7:30 A 12.00)
2 (7:30 A 16:30)
3 (7:30 A 15:10)

2 (7:30 A 16.30)
3 (7:30 A 15:10)

2 (7:00 A 12.00)
3 (7:30 A 15:10)

10 (11:50 A 19:30)
/15 (11:50 A 19:30)

1 (7:30 A 16:30)
3 (7:30 A 15:10)
15 (9.00-16.40)

11 (7:30 A 12.30)
3 (7:30 A 15:10)

4 (11:50 A 19:30)
9 (11:50 A 19:00)

9 (7:30 A 15:10)
10 (7:30 A 15:10)
/14 (7:30 A 15:10)

4 (10:00 A 17:40)

9 (7:30 A 15:10)
10 (7:30 A 15:10)
/15 (7:30 A 15:10)

4 (10:00 A 17:40)

TARDE

5 (13:00 A 22:00)
8 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)
13 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)

/15(15:00 A 00:00)

5 (13:00 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)
/15(13.00-22.00)
13 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
8 (15:00 A 00:00)

4 (14:20 A 22:00)
5 (14:20 A 22:00)
9 (14:20 A 22:00)

)

6 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

4 (14:20 A 22:00)
9 (14:20 A 22:00)
13 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

13 (14:20 A 22:00)

7 (16:20 A 00:00)
6 (16:20 A 00:00)

5 (14:20 A 22:00)

8 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

5 (14:20 A 22:00)

8 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)
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MARZO 2025

2° 17 LUNES 18 MARTES 19 MIERCOLES [20  JUEVES 21 VIERNES 22 SABADO 23 DOMINGO
SEMANA
11 (00:00 A 9.00) 11 (00:00 A 9:00) 12 (00:00 A 7:40) 1 (00.00 A 7.40) 1 (00.00 A 7.40) 1 (00:00 A 7:40) 1 (00:00 A 7:40)
NOCHE 13 (00:00 A 7:40) 13 (00:00 A 7:40) 13 (00:00 A 7:40) 12 (00:00 A 7:40) 12 (00:00 A 7:40) 13 (00:00 A 7:40) 13 (00:00 A 7:40)
2 (7.30 A 16.20) 3(7:30 A 15:10) 14 (7.30 A 15.10) 14 (7:30 A 15:10) 11 (7.00 A 12.00) 2 (7.30 A 15.10) 2(7:30 A 12.00)
3 (7:30 A 15:10) 14 (7.30 A 16.20) 3(7:30 A 15:10) 4 (7:30 A 15:10) 4 (7:30 A 15:10) 3(7:30 A 15:10) 3 (7:30 A 15:40)
) 4 (7:30 A 15:10) 2 (7:30 A 16.20) 2 (7.30 A 16.00)
MARNANA 14 (9.00 A 16.30) 4 (10:00 A 17:40) 4 (10:00 A 17:40)
15 15 15 15
15 14 (11.50 A 19.30)
5 (14:20 A 22:00) 5 (13:00 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00) 8 (14:20 A 22:00) | 5(14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00)
9 (14:20 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00) 10 (14:20 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00) 10 (14:20 A 22:00) 10 (14:20 A 22:00) 10(14:20A22:00) | [SEOAZENE) | 11 (15.40 A 22.00)
TARDE
6 (16:20 A 00:00) 6 (16:20 A 00:00) 7 (16:20 A 00:00) 7 (16:20 A 00:00) 6 (16:20 A 00:00) | 6 (16:20 A 00:00) 6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00) 7 (16:20 A 00:00) 8 (16:20 A 00:00) 8 (16:20 A 00:00) 7 (16:20 A 00:00) | 8 (16:20 A 00:00) 8 (16:20 A 00:00)

39




MARZO 2025

3°SEMANA

24 LUNES

25 MARTES

26 MIERCOLES

27 JUEVES

28  VIERNES

29 SABADO

30 DOMINGO

NOCHE

1 (00:00 A 8:30)
2 (00:00 A 9.00)

2 (00:00 A 9.00)
14 (00:00 A 9.00)

14 (00:00 A 9.00)
12 (00:00 A 9:00)

11 (00:00 A 9.00)
12 (00:00 A 9:00)

11 (00:00 A 9.00)
12 (00:00 A 7:40)

1 (00:00 A 7:40)
14 (00:00 A 7.40)

1 (00:00 A 7:40)
14 (00:00 A 8:10)

MANANA

14 (7:30 A 12.00)
3 (7:30 A 15:10)

13 (10:00 A 17:40)

4 (11:50 A 19:30)
15

1 (7:30 A 16:30)
3 (7:30 A 15:10)

4 (11:50 A 19:30)

15

11 (7:30 A 12.00)
3 (7:30 A 15:10)

4 (11:50 A 19:30)

15

4 (7:30 A 15:10)
13 (7:30 A 15:10)

15

4 (7:30 A 15:10)
13 (7:30 A 15:10)
2 (7.30 A 16.30)

15

11 (7.40 A 15:50)
3 (7:30 A 15:10)

13 (10:00 A 17:40)

11 (8.10 A 15.50)
3 (7:30 A 15:10)

13 (10:00 A 17:40)

TARDE

5 (14:20 A 22:00)
8 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00) /
10 (16:20 A 00:00)

5 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

5 (14:20 A 22:00)
9 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

5 (13.00 A 22:00)
9 (14:20 A 22:00)

7 (16:20 A 00:00) /10
(16:20 A 00:00)
8 (15:00 A 00:00)

5 (14:20 A 22:00)
9 (13:00 A 22:00)

7 (16:20 A 00:00)
/10(16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

9 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00) /2
(16.20-24.00)

2 (14:00 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00) /9
(16:20 A 00:00)
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MARZO/ABRI L 2025

% 31 LUNES 1 MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES 5  SABADO 6 DOMINGO
SEMANA
1 (00:00 A 9:00) 1 (00:00 A 7:40) 12 (00:00 A 9:00) 1 (00:00 A 7:40) 1 (00:00 A 7:40) /2| 12 (00:20 A 7:40)
14 (00.00-9.00) 2 (00:00 A 9.00) 2 (00:00 A 9.00) 11 (00.00-9.00) 11 (00.00-9.00) (00:00 A 7:40) (ENTRA 20 MIN
NOCHE 11 (00.00-7.30) MAS TARDE)
11 (00.00-7.30)
13 (7:30 A 16:30) 3 (7:30 A 15:10) 14 (7.30 A 14:20) 14 (7.30-16.20) 14 (7:30 A 13.50) 4 (7:30 A 15:10) 4 (7:30 A 15:10)
) 13 (7:30 A 15:10) 3 (7:30 A 15:10) 3 (7:30 A 15:10) 3(7:30A16:30) | 10(7:30 A15:10) | 10 (7:30 A 15:10)
MARANA 11 (9.00-14.20)

.

TARDE

15

5 (14:20 A 22:00)
8 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00) /
10 (15:00 A 00:00)

14 (9.00 A 16.20)
15

13 (10:00 A 17:40)
15

4 (11:50 A 19:30)

13 (10:00 A 17:40)

13 (10:00 A 17:40)
2 (11.20-19.30)

7 (16:20 A 00:00) /10

5 (14:20 A 22:00)
8 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)

(15:00 A 00:00)

4 (14:20 A 22:00)
5 (14:20 A 22:00)
9 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

4 (14:20 A 22:00)
5 (14:20 A 22:00)

9 (15.00 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

9 (14:20 A 22:00)

7 (16:20 A 00:00)
/5 (16:20 A 00:00)
8 (15:00 A 00:00)

9 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)
/15(16:20 A 00:00)

9 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)
/15(16:20 A 00:00)
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ABRIL 2025

10

7 LUNES

8  MARTES 9 MIERCOLES |10  JUEVES 11 VIERNES |12  SABADO 13  DOMINGO
SEMANA
1 (00:00 A 7:40) 11 (00:00 A 7.40) 11 (00:00 A 9.00) 11 (00:00 A 9.00) 14 (00:00 A 9.00) 12 (00:00 A 7:40)
NOCHE 11 (00:00 A 7:40) 14 (00:00 A 9.00) 12 (00:00 A 7:40) 2 (00:00 A 7.40) 2 (00:00 A 7:40) | /14 (00:00 A 7:40) 1 (00:00 A 7:40)
(SALE 20 MIN 1 (00:00 A 7:40)
ANTES)
14 (7:30 A 12.00) 2 (7:30 A 16.30) 2 (7:00 A 12.00) 1 (7:30 A 16:30) 11 (7:30 A 12.30) 9 (7:30 A 15:10) 9 (7:30 A 13:50)
) 2 (7:30 A 16:30) 3(7:30 A 15:10) 15 (7.20-15.00) (SALE 20 MIN 3 (7:30 A 15:10) 10 (7:30 A 15:10) 10 (7:30 A 15:10)
MANANA 3 (7:30 A 15:10) 15 (7.30-15.10) 3(7:30 A15:10) | ANTES)
3 (7:30 A 15:10) 4 (10:00 A 17:40) 4 (10:00 A 17:40)
15 (11.50-19.30) 10 (11:50 A 19:30) 4 (11:50 A 19:30) 14 (12:50 A 21:00)
15 (9.00-16.40) 9 (11:50 A 19:30)
5 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00) 4 (14:20 A 22:00) 4 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00)
8 (14:20 A 22:00) 10 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00) 15 (14.20-22.00)
10 (14:20 A 22:00) 13 (14:20 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00)
TARDE

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00) /13
(16:20 A 00:00)

6 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

8

6 (16:20 A 00:00)
(16:20 A 00:00) /13
(16:20 A 00:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00 /
13 (16:20 A 00:00)

7 (16:20 A 00:00)
6 (16:20 A 00:00)

8 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

8 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)
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ABRI L 2025

19 SABADO

20 DOMINGO

1 (00:00 A 7:40)

1 (00:00 A 7:40)

20 14 LUNES 15  MARTES 16 MIERCOLES
SEMANA
11 (00:00 A 9.00) 11 (00:00 A 7:40) 12 (00:00 A 7:40)
NOCHE 13 (00:00 A 7:40) 13 (00:00 A 7:40) 13 (00:00 A 7:40)
/ 3 (7:30 A 15:10) 14 (7.30-15.10)
15 (7:30 A 16:20) 14 (7.30-16.20) 3 (7:30 A 15:10)
) 3 (7:30 A 15:10) 15(7.30-16.20) 4 (7:30 A 15:10)
MARANA
14 (9.00-15.30) 15 (11.50-19.30)
5 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00) 10 (14:20 A 22:00) | 10 (14:20 A 22:00)
TARDE

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

7 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

13 (00:00 A 7:40) 13 (00:00 A 7:40)
2(7.30-15.10) /11 | 2(7:30 A 12.00) /14
(7.30-15.40) (7.30-15.10)
(SALE 20 MIN 3 (7:30 A 15:10)

ANTES)
3 (7:30 A 15:10) 4 (10:00 A 17:40)
SALE 20 MIN
ANTES
4 (10:00 A 17:40)
SALE 20 MIN
ANTES

5 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

5 (14:20 A 22:00)
11 (15.40-22.00)
ENTRA 1H 20 MIN
MAS TARDE

6 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)
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ABRIL 2025

3°SEMANA | 21 LUNES 22 MARTES 23  MIERCOLES | 24 JUEVES 25 VIERNES 26 SABADO 27 DOMINGO
1 (00:00 A 7:40) 2 (00:00 A 7:40) /15 14 (00:00 A 9.00) 11 (00:00 A 9.00) 11 (00:00 A 9.00) 1 (00:00 A 7:40) 1 (00:00 A 7:40)
NOCHE 2 (00:00 A 9.00) /115 14 (00:00 A 9.00) 12 (00:00 A 9:00) 12 (00:00 A 7:40) 12 (00:00 A 7:40) 14 (00:00 A 7.40) 14 (00:00 A 8.10)
14 (7:30 A 12.00) 1(7:30 A 16:30) 11 (7:30 A 12.00) 4 (7:30 A 16:30) 4 (7:30 A 15:10) 11 (7.40 A 15:50) 11 (8.10 A 15.50)
3(7:30 A 15:10) 3 (7:30 A 15:10) 3 (7:30 A 15:10) 13 (7:30 A 15:10) 13 (7:30 A 16:30) 3 (7:30 A 15:10) 3 (7:30 A 15:10)
2(9.00 A 16.20)
MANANA 13 (10:00 A 17:40) 15 (9.00-16.40) SALE 13 (10:00 A 17:40) 13 (10:00 A 17:40)
20 MIN ANTES
4 (11:50 A 19:30) 2 (11.50 A 19.30)
4 (11:50 A 19:30) SALE 20 MIN 4 (11:50 A 19:30)
ANTES
5 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00)
8 (14:20 A 22:00) 10 (14:20 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00) /15(14:20 A 22:00) | /15(14:20 A 22:00)
ENTRA 20 MIN MAS 10 (14:20 A 22:00) 10 (13:00 A 22:00) 10 (13:00 A 22:00) 2 (15:20 A 22:00)
TARDE TARDE

10 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)
ENTRA 20 MIN MAS
TARDE

6 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

6 (16:20 A 00:00)

8 (16:20 A 00:00)

ENTRA 20 MIN
MAS TARDE

7 (15:00 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

7 (15:00 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)
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ABRIL/MAYO 2025

TARDE

13 (9.00-16.40)

B 3

5 (14:20 A 22:00)
8 (14:20 A 22:00)
10 (13:00 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (15:00 A 00:00)

13 (10:00 A 17:40)

4 (12:00 A 19:30)

13 (10:00 A 17:40)

2 LUNES 29  MARTES 30 MIERCOLES VIERNES 3 SABADO 4 DOMINGO
SEMANA
1 (00:00 A 7:40) 1 (00:00 A 7:40) 12 (00:00 A 9:00) 1 (00:00 A 7:40) 12 (00:00 A 7:40) | 12 (00:00 A 7:40)
NOCHE 14 (00.00-9.00) / / 11 (00.00-9.00) 11 (00.00-7.30) 11 (00.00-7.30)
15 (00:00 A 9:00) 15 (00:00 A 9:00)
/ 14 (9.00 A 16.20) 14 (7.30 A 14:20) 14 (7:30 A 13.50) 4 (7:30 A 15:10) 4 (7:30 A 15:10)
: 15 (7:30 A 12:00) 3 (7:30 A 15:10) 3 (7:30 A 15:10) 3 (7:30 A 15:10) 10 (7:30 A15:10) | 10 (7:30 A 15:10)
MARANA 11 (7.40-13.00) 13 (7:30 A 15:10)

13 (10:00 A 17:40)

5 (14:20 A 22:00)
8 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

4 (14:20 A 22:00)
5 (14:20 A 22:00)

10 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

5 (14:20 A 22:00)

7 (15:00 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

/15(14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

/15(14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)
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MAYO 2025

10
SEMANA

5

LUNES

6 MARTES

7 MIERCOLES

JUEVES

9 VIERNES

10 SABADO

11 DOMINGO

NOCHE

1 (00:00 A 7:40)
11 (00:00 A 7:40)

11 (00:00 A 7.40)
14 (00:00 A 9.00)

11 (00:00 A 9.00)
12 (00:00 A 9:00)

11 (00:00 A 9.00)
2 (00:00 A 7.40)

14 (00:00 A 9.00)
2 (00:00 A 7:40)

12 (00:00 A 7:40)
1 (00:00 A 7:40)

12 (00:00 A 7:40)
1 (00:00 A 7:40)

MARNANA

14 (7:30 A 12.00)
2 (7:30 A 16:30)
3(7:30 A 14:50)

2 (7:30 A 16.30)
3 (7:30 A 15:10)

2 (7:00 A 12.00)
3 (7:30 A 15:10)

10 (11:50 A 19:30)
SALE 20 MIN
ANTES

1 (7:30 A 16:30)
3 (7:30 A 15:10)

11 (7:30 A 12.30)
3 (7:30 A 15:10)

4 (11:50 A 19:30)
SALE 20 MIN
ANTES
9 (11:50 A 19:30)

9 (7:30 A 15:10)
10 (7:30 A 15:10)
(SALE 20 MIN
ANTES)

4 (10:00 A 17:40)
14 (11.50-19.30)

9 (7:30 A 15:10)
10 (7:30 A 15:10)

4 (10:00 A 17:40)

TARDE

5 (14:20 A 22:00)
8 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)
13 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00) / 15
(16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

5 (13:00 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)
13 (14:20 A 22:00)
(ENTRA 20 MIN
MAS TARDE)

6 (16:20 A 00:00) /15
(15.00-24.00)
8 (16:20 A 00:00)

4 (14:20 A 22:00)
9 (14:20 A 22:00)
13 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00) /15
(16.00-24.00)
8 (16:20 A 00:00) /5
(16:20 A 00:00)

4 (14:20 A 22:00)
9 (13.00 A 22:00)
13 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00) /15
(16:20 A 00:00)
7 (15:00 A 00:00)

13 (14:20 A 22:00)

7 (16:20 A 00:00)
6 (16:20 A 00:00)
/15(16:20 A 00:00)

5 (14:20 A 22:00)

8 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

14 (13.20-21.00)
5 (14:20 A 22:00)

8 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)
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MAYO 2025

20
SEMANA

12 LUNES

13 MARTES

14  MIERCOLES

15 JUEVES

16  VIERNES

NOCHE

11 (00:00 A 9.00)
13 (00:00 A 7:40)

11 (00:00 A 9:00)
13 (00:00 A 7:40)

12 (00:00 A 7:40)
13 (00:00 A 7:40)

1 (00.00-7.40)
12 (00:00 A 7:40)
(SALE 20 MIN
ANTES)

1 (00.00-7.40)
12 (00:00 A 7:40)

MANANA

2 (7.30-16.20)
3 (7:30 A 15:10)
14 (9.00-15.30)
(SALE 20 MIN
ANTES)

3 (7:30 A 15:10)
14 (7.30-16.20)

15 (12.00-19.30)

14 (7.30-15.10)
3(7:30 A 15:10)
115
(7:30 A 15:10)

14 (7:30 A 15:10)
/15
(7.20-15.00)
2 (7:30 A 16.20)

11 (7.30-13.30)
/15

(7:30 A 15:10)

2 (7.30-16.30)

TARDE

5 (14:20 A 22:00)
9 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)

/
15 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

5 (14:20 A 22:00)
9 (14:20 A 22:00)

/10
(16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

5 (14:20 A 22:00)
9 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)

7 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

9 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)

7 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

8 (14:20 A 22:00)
9 (14:20 A 22:00)

/10(16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

17

SABADO

18 DOMINGO

1 (00:00 A 7:40)
13 (00:00 A 7:40)

2(7:30 A 12.00)
3 (7:30 A 15:10)

14 (11.50-19.30)

5 (14:20 A 22:00)

/11 (19.00-24.00)
8 (16:20 A 00:00)
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MAYO 2025

3SEMANA [ 19  LUNES 20 MARTES 21  MIERCOLES |22  JUEVES 23 VIERNES 24  SABADO 25 DOMINGO
1 (00:00 A 7:40) 2 (00:00 A 7:40) 14 (00:00 A 9.00) 11 (00:00 A 9.00) 1 (00:00 A 7:40) 1 (00:00 A 7:40)
NOCHE 2 (00:00 A 9.00) 14 (00:00 A 9.00) 12 (00:00 A 9:00) 12 (00:00 A 9:00) 14 (00:00 A 7.40) 14 (00:00 A 8.10)
14 (7:30 A 12.00) 1 (7:30 A 16:30) 11 (7:30 A 12.00) /15 | 11 (7.40 A 15:10) 11 (8.10 A 15.50)
3(7:30 A 15:10) 3(7:30 A 15:10) 3(7:30 A 15:10) (7:30 A 15:10) 3 (7:30 A 15:10) SALE 20 MIN
13 (7:30 A 15:10) ANTES
MANANA | 13 (10:00 A 17:40) 2 (7.30-16.20) 13 (10:00 A 17:40) 3 (7:30 A 15:10)
4 (11:50 A19:30) | 4(11:50 A 19:30) /15 ENTRA 20 MIN SALE 20 MIN
4 (11:50 A 19:30) (12.00-19.40) SALE MAS TARDE ANTES 13 (10:00 A 17:40)
20 MIN ANTES
2 (12.00-19.30)
5 (14:20 A 22:00) 5 (13:00 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00)
8 (14:20 A 22:00) 10 (13:00 A 22:00) 9 (13:00 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)
TARDE
/| 6{@6:20"A%00:00) /15 /10 7 (16:20 A 00:00) / / | 6(16:20 A 00:00)
15 (16:20 A 00:00) (15.00-24.00) (16:20 A 00:00) 10(16:20 A 00:00) 2 (16.20-24.00) 7 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00) 8 (16:20 A 00:00) 8 (16:20 A 00:00) 8 (16:20 A 00:00)
ENTRA 20 MIN MAS ENTRA 20 MIN 7 (16:20 A 00:00)
TARDE MAS TARDE
JUEGUEN JUEGUEN JUEGUEN JUEGUEN
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MAYO / JUNIO 2025

4°
SEMANA

26 LUNES

27 MARTES

28  MIERCOLES

29 JUEVES

30 VIERNES

31 SABADO

1 DOMINGO

NOCHE

1 (00:00 A 7:40) /
15 (00:00 A 7:40)
14 (00.00-9.00)

1 (00:00 A 7:40) /
15 (00:00 A 7:40)
2 (00:00 A 9.00)

12 (00:00 A 9:00)
2 (00:00 A 9.00)

1 (00:00 A 7:40)
11 (00.00-9.00)

1 (00:00 A 7:40)
11 (00.00-9.00)

12 (00:00 A 7:40) /2
(00:00 A 7:40)
11 (00.00-7.30)

12 (00:00 A 7:40) /2
(00:00 A 7:40)
11 (00.00-7.40)

MARNANA

TARDE

2 (7:30 A 12.00)
13 (7:30 A 15:10)
11 (9.00-14.20)

B 3

5 (14:20 A 22:00)
8 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

JUEGUEN

14 (9.00 A 16.20)
3 (7:30 A 15:10)
13 (7:30 A 15:10)

14 (7.30 A 14:20)
3 (7:30 A 15:10)

14 (7.30-16.20)
3 (7:30 A 15:10)

14 (7:30 A 13.50)
3 (7:30 A 15:10)

4 (7:30 A 15:10)
10 (7:30 A 15:10)

4 (7:30 A 15:10)
10 (7:30 A 15:10)

13 (10:00 A 17:40) A@TE0AMIE0) | 13 (10:00 A 17:40) | 13 (10:00 A 17:40)
/15 (10:00 A 17:40)
15 15
5 (14:20 A 22:00) 4 (14:20 A 22:00) 4 (14:20 A 22:00) 5(13:00 A 22:00) | 9 (14:20 A22:00) | 9 (14:20 A 22:00)

8 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

JUEGUEN

5 (14:20 A 22:00)
9 (13:00 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

JUEGUEN

5 (14:20 A 22:00)

9 (15.00 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

JUEGUEN

9 (13.00 A 22:00)

7 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

JUEGUEN

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)
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JUNIO 2025

10
SEMANA

2

LUNES

3

MARTES

4

MIERCOLES

JUEVES

VIERNES

7 SABADO

8

DOMINGO

NOCHE

1 (00:00 A 7:40)
11 (00:00 A 7:40)

11 (00:00 A 7.40)
14 (00:00 A 9.00)

11 (00:00 A 9.00)
12 (00:00 A 9:00)

11 (00:00 A 9.00)
2 (00:00 A 7.40)

14 (00:00 A 9.00)
2 (00:00 A 7:40)

12 (00:00 A 7:40)
1 (00:00 A 7:40)

12 (00:00 A 7:40)
1 (00:00 A 7:40)

MARNANA

14 (7:30 A 12.00)
2 (7:30 A 16:30)
3 (7:30 A 15:10)

2 (7:30 A 16.30)
3 (7:30 A 15:10)

2 (7:00 A 12.00)
3 (7:30 A 15:10)

10 (11:50 A 19:30)

1 (7:30 A 15:50)
(SALE 20 MIN
ANTES)

3 (7:30 A 15:10)

4 (11.50-19.30)

11 (7:30 A 13:00)
SALE 20 MIN
ANTES
3 (7:30 A 15:10)

4 (11:50 A 19:30)
9 (11:50 A 19:30)

9 (7:30 A 15:10)
10 (7:30 A 15:10)

4 (10:00 A 17:40)

9 (7:30 A 15:10)
10 (7:30 A 15:10)

4 (10:00 A 17:40)

TARDE

15
5 (14:20 A 22:00)
8 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
/13 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

JUEGUEN

15
10 (13:00 A 22:00)
13 (14:20 A 22:00)

6 (15:00 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00) /
5 (16:20 A 00:00)

JUEGUEN

8

15
4 (13:00 A 22:00)
5 (14:20 A 22:00)
9 (13.00 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
(16:20 A 00:00) /13
(16:20 A 00:00)

/JUEGUEN

15
9 (13.00 A 22:00)
13 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

JUEGUEN

15
13 (14:20 A 22:00)

7 (15:00 A 00:00)
6 (16:20 A 00:00)

14 (14.20 A 22.00)

8 (16:20 A 00:00) /5
(16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

14 (13.50 A 22:00)

8 (16:20 A 00:00)
/5 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)
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JUNIO 2025

20
SEMANA

9 LUNES

10 MARTES

11  MIERCOLES

12 JUEVES

13 VIERNES

14 SABADO

15 DOMINGO

NOCHE

11 (00:00 A 9.00)
13 (00:00 A 7:40)

11 (00:00 A 9:00)
13 (00:00 A 7:40)

12 (00:00 A 7:40)
13 (00:00 A 7:40)

1 (00.00-7.40)
12 (00:00 A 7:40)

1 (00.00-7.40)
12 (00:00 A 7:40)

1 (00:00 A 7:40)
13 (00:00 A 7:40)

1 (00:00 A 7:40)
13 (00:00 A 7:40)

MARNANA

14 (10.00-16.30)
2 (7.30-16.20)
3 (7:30 A 15:10)

3 (7:30 A 15:10)
14 (7.30-16.20)

14 (7.30-15.10)
3 (7:30 A 15:10)
4 (7:30 A 15:10)

14 (7:30 A 16:30)
4 (7:30 A 16:30)
2 (7:30 A 16.20)

11 (7.30-14.30)
4 (7:30 A 16:30)
2 (7.30-16.00)

2 (7.30-15.10)
3 (7:30 A 15:10)

4 (10:00 A 17:40)

2(7:30 A 12.00)
3 (7:30 A 15:10)

4 (10:00 A 17:40)

14 (11.50-19.30)

TARDE

15
5 (14:20 A 22:00)
ENTRA 20 MIN MAS
TARDE
9 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

15

5 (14:20 A 22:00)
9 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

15

5 (14:20 A 22:00)
9 (14:20 A 22:00)

7 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00) /10
(16:20 A 00:00)

15

9 (14:20 A 22:00)

7 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00) /10
(16:20 A 00:00)

15

8 (14:20 A 22:00)
9 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

5 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00) /11
(17.20-24.00)

5 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)
/11 (17.20-24.00)
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JUNIO 2025

3°SEMANA

16 LUNES

17 MARTES

18  MIERCOLES

19 JUEVES

20  VIERNES

21 SABADO

22 DOMINGO

NOCHE

1 (00:00 A 9:00)
2 (00:00 A 9.00)

2 (00:00 A 7:40)
14 (00:00 A 9.00) /15
(00:00 A 9:00)

14 (00:00 A 9.00) /15
(00:00 A 9:00)
12 (00:00 A 9:00)

11 (00:00 A 9.00)
12 (00:00 A 9:00)

11 (00:00 A 9.00)
12 (00:00 A 7:40)

1 (00:00 A 7:40)
14 (00:00 A 7.40)
/15 (00:00 A 7:40)

1 (00:00 A 7:40)
14 (00:00 A 8.10)
/15 (00:00 A 7:40)

MANANA

14 (7:30 A 12.00) /
15 (7:30 A 12:00)
3(7:30 A 15:10)

13 (10:00 A 17:40)

4 (11:50 A 19:30)

1(7:30 A 16:30)
3 (7:30 A 16:30)

4 (11:50 A 19:30)

11 (7:30 A 12.00)
3 (7:30 A 15:10)

4 (11:50 A 19:30)

4 (7:30 A 15:10)
13 (7:30 A 16:30)

4 (7:30 A 15:10)
13 (7:30 A 15:10)
2 (9.00 A 16.20)

11 (7.40 A 15:50) /
2 (7.40-15.10)
3 (7:30 A 15:10)
SALE 20 MIN
ANTES

13 (10:00 A 17:40)

11 (8.10 A 15.50)
/2 (8:10 A 15:50)
3 (7:30 A 15:10)

13 (10:00 A 17:40)

TARDE

5 (14:20 A 22:00)
8 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

10 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00) /
5(16:20 A 00:00)

5 (14:20 A 22:00)
9 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00) /10
(16:20 A 00:00)

5 (13:00 A 22:00)
9 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)

7 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

5 (14:20 A 22:00)
9 (14:20 A 22:00)

7 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

9 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

9 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)
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JUNIO 2025

4°
SEMANA

23 LUNES

24 MARTES

25  MIERCOLES

26 JUEVES

27  VIERNES

28 SABADO

29 DOMINGO

NOCHE

1 (00:00 A 7:40)
14 (00.00-9.00) /
15 (00:00 A 9:00)

1 (00:00 A 7:40)
2 (00:00 A 9.00)

12 (00:00 A 7:40)
2 (00:00 A 9.00)

1 (00:00 A 7:40)
11 (00.00-9.00)

1 (00:00 A 7:40)
11 (00.00-9.00)

12 (00:00 A 7:40)
11 (00.00-7.30)

12 (00:00 A 7:40)
11 (00.00-7.30)

MARNANA

TARDE

2 (7:30 A 12.00)
13 (7:30 A 15:10)
11 (9.00-14.20)

B 3

5 (14:20 A 22:00)
8 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

14 (9.00 A 16.20) /15
(9:00 A 16:20)
3 (7:30 A 15:10)
13 (7:30 A 15:10)

14 (7.30 A 14:20) /15
(7.30-15.10)
3 (7:30 A 15:10)

13 (10:00 A 17:40)

14 (7.30-16.20) /15
3 (7:30 A 15:10)

14 (7:30 A 13.50)
/15 (7.30-15.10)
3 (7:30 A 15:10)

4 (11:50 A 19:30)

4 (7:30 A 15:10)
10 (7:30 A 15:10)

13 (10:00 A 17:40)

4 (7:30 A 15:10)
10 (7:30 A 15:10)

13 (10:00 A 17:40)

5 (14:20 A 22:00)
8 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

4 (14:20 A 22:00)

9 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

4 (14:20 A 22:00)
5 (13:00 A 22:00)

9 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

5 (14:20 A 22:00)
9 (14:20 A 22:00)

7 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

9 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00) /2
(16:20 A 00:00)

9 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)
2 (15.50-24.00)
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JUNIO/JULIO 2025

1 30 LUNES 1 MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES 5  SABADO 6 DOMINGO
SEMANA
1 (00:00 A 7:40) 11 (00:00 A 7.40) 11 (00:00 A 9.00) 11 (00:00 A 9.00) 14 (00:00 A 9.00) | 12 (00:00 A7:40) | 12 (00:00 A 7:40)
NOCHE 11 (00:00 A 9:00) 14 (00:00 A 9.00) 12 (00:00 A 7:40) 2 (00:00 A 9.00) 2 (00:00 A 7:50) 1 (00:00 A 7:40) 1 (00:00 A 7:40)
14 (7:30 A 12.00) / 2 (7:30 A 16.30) 2 (7:00 A 12.00) 1 (7:30 A 16:30) 11 (7:30 A 12.30) 9 (7:30 A 15:10) 9 (7:30 A 15:10)
i 15 (7.30-15.10) 3 (7:30 A 15:10) 3 (7:30 A 15:10) (SALE 20 MIN 3 (7:30 A 15:10) 10 (7:30 A15:10) | 10 (7:30 A 15:10)
MARANA 3 (7:30 A 15:10) ANTES)
10 (11:50 A 19:30) 3 (7:30 A 15:10) 4(11:50 A19:30) | 4 (10:00 A17:40) | 4 (10:00 A 17:40)
2 (12.00-19.30) 9 (11:50 A 19:30)
14 (12:50 A 21:00)
5 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00) 4 (14:20 A 22:00) 4(14:20 A22:00) | TSNAZZOMR22500) | 14 (14.20 A22.00) | 5 (14:20 A 22:00)
8 (14:20 A 22:00) 10 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00)
13 (14:20 A 22:00) 13 (14:20 A22:00) | 13 (14:20 A22:00) | 13 (14:20 A 22:00)
TARDE
6 (16:20 A 00:00) 6 (16:20 A 00:00) 6 (16:20 A 00:00) 6 (16:20 A 00:00) 7(16720/A00:00) | S (16:20 A00:00) | 8 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00) / 8 (16:20 A 00:00) 8 (16:20 A 00:00) / 7 (16:20 A 00:00) /15 (15.00-24.00) | (16200A00:00) | (I6:20/A00:00)

10 (16:20 A 00:00)

9 (16:20 A 00:00)

/15 (15.00-24.00)

6 (16:20 A 00:00)

/15(16:20 A 00:00)

/15(16:20 A 00:00)
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JULIO 2025

2 7 LUNES 8  MARTES 9 MIERCOLES |10  JUEVES 11 VIERNES 12 SABADO 13 DOMINGO
SEMANA
11 (00:00 A 9.00) 11 (00:00 A 9:00) 12 (00:00 A 7:40) 1 (00:00 A 7.40) 1 (00:00 A 7:40) 1 (00:00 A 7:40)
NOCHE 13 (00:00 A 7:40)/ | 13 (00:00 A 7:40) /15 | 13 (00:00 A 7:40) 12 (00:00 A 7:40) 12 (00:00 A 7:40) | A3N00I00VAZ40) /15 | /14(00:00 A 7:40)
15 (00:00 A 7:40) (00:00 A 7:40) /15(00:00 A 7:40) (00:00 A 7:40) 13 (00:00 A 7:40)
/15(00:00 A 7:40)
2 (7.30-16.20) 3 (7:30 A 15:10) 14 (7.30-15.10) 14 (7:30 A 15:10) 11 (7.30-15.10) 2(7.30-15.10) /11 | 2(7:30 A 12.00) /11
3 (7:30 A 15:10) 14 (7.30-16.20) 3 (7:30 A 15:10) 4 (7:30 A 15:10) 4 (7:30 A 15:10) (7.30-13.50) (7.30-13.50)
i 4 (7:30 A 15:10) 2 (7:30 A 16.20) 2 (7.30-16.20) 3 (7:30 A 15:10) 3 (7:30 A 15:10)
MARANA 14 (9.00-15.30)
4 (10:00 A 17:40)
4 (10:00 A 17:40)
9 (14:20 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00) 8 (14:20 A 22:00) 5(14:20 A 22:00) | 5 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00) 10 (13:00 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00)
10 (14:00 A 22:00)
TARDE 6 (16:20 A 00:00) 6 (16:20 A 00:00) 6 (16:20 A 00:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00) /
5 (16:20 A 00:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00) /
5 (16:20 A 00:00)

7 (16:20 A 00:00) /10
(16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

7 (16:20 A 00:00) /10
(16:20 A 00:00)
8 (15:00 A 00:00)

7 (16:20 A 00:00) /8
(16:20 A 00:00)

8 (16:20 A 00:00)

8 (16:20 A 00:00)
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JULIO 2025

FSEMANA | 14  LUNES 15 MARTES 16 MIERCOLES |17  JUEVES 18 VIERNES 19 SABADO |20 DOMINGO
1 (00:00 A 7:40) 2 (00:00 A 7:40) / 14 (00:00 A 9.00) 11 (00:00 A 9.00) 11 (00:00 A 9.00) 1 (00:00 A 7:40) 1 (00:00 A 7:40)
NOCHE 2 (00:00 A 9.00) / 15 (00:00 A 7:40) | 12 (00:00 A 7:40) /15 | 12 (00:00 A 7:40) 12 (00:00 A 7:40) | 14 (00:00 A 7.40) 14 (00:00 A 8.10)
15 (00:00 A 9:00) 14 (00:00 A 9.00) (00:00 A 7:40)
14 (7:30 A 12.00) 1(7:30 A 15:10) 11 (7:30 A 12.00) 4 (7:30 A 15:10) 4 (7:30 A 16:30) 11 (7.40 A 15:50) 11 (8.10 A 15.50)
3 (7:30 A 15:10) (SALE 20 MIN 3(7:30A15:10) | ISN780AI510) /15 | {13 (7:30/AV15:10) 3 (7:30 A 15:10) 3 (7:30 A 15:10)
} 13 (10:00 A 17:40) ANTES) (7.30-15.10) /15 (7:30 A 15:30)
MARANA 3 (7:30 A 15:10) 2(900A16:20) | 13 (10:00 A17:40) | 13 (10:00 A 17:40)
4 (11:50 A 19:30) 4 (11:50 A 19:30) 4 (11:50 A 19:30)
2 (11.50 A 19.30)
5 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00) BIA420A22:00) | 9 (14:20 A22:00) | 9 (14:20 A 22:00)
8 (14:20 A 22:00) 10 (14:20 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00) (ENTRA 20 MIN
TARDE 10 (14:20 A 22:00) 10 (14:20 A 22:00) | 10(14:20 A22:00) | 10 (13:00 A 22:00) MAS TARDE)
2 (15:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)
(ENTRA 20 MIN MAS
TARDE)

6 (16:20 A 00:00)
8 (15:00 A 00:00)

6 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

7 (15:00 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

7 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)
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JULIO 2025

I

13 (10:00 A 17:40)

(SALE 20 MIN
ANTES)

8 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)

TARDE

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

8 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

4 (14:20 A 22:00)

9 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00) /10
(16:20 A 00:00)

4 (14:20 A 22:00)

9 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

P 21 LUNES 22 MARTES 23 MIERCOLES |24  JUEVES 25 VIERNES 26 SABADO |27 DOMINGO
SEMANA
1 (00:00 A 7:40) 1 (00:00 A 7:40) 12 (00:00 A 7:40) 1 (00:00 A 7:40) 12 (00:00 A 7:40) | 12 (00:00 A 7:40)
14 (00.00-9.00) / / 11 (00.00-9.00) 11 (00.00-7.30) 11 (00.00-7.30)
NOCHE 15 (00:00 A 9:00) 15 (00:00 A 9:00)
4 (7:30 A 15:10) 4 (7:30 A 15:10)
/ 14 (9.00 A 16.20) 14 (7.30 A 15:20) 14 (7.30-16.20) 10 (7:30 A15:10) | 10 (7:30 A 15:10)
15 (7:30 A 12:00) 3 (7:30 A 14:10) 3 (7:30 A 15:10) 3 (7:30 A 15:10)
MANANA | 13 (7:30 A 15:30) 13 (7:30 A 15:30) (SALE 20 MIN 13 (10:00 A 17:40) | 13 (10:00 A 17:40)
11 (9.00-14.20) ANTES) 15 (9.00-16.40)

9 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

9 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)
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JULIO/AGOSTO 2025

10
SEMANA

28 LUNES

29 MARTES

30 MIERCOLES

31 JUEVES

VIERNES

2 SABADO

3 DOMINGO

NOCHE

1 (00:00 A 7:40)
11 (00:00 A 7:40)

11 (00:00 A 7.40)
14 (00:00 A 9.00)

11 (00:00 A 9.00)
12 (00:00 A 7:40)

11 (00:00 A 9.00)
2 (00:00 A 7.40)

14 (00:00 A 9.00)
2 (00:00 A 7:40)

12 (00:00 A 7:40)
/15 (00:00 A 7:40)
1 (00:00 A 7:40) /14
(00:00 A 7:40)

12 (00:00 A 7:40)
/15 (00:00 A 7:40)
1 (00:00 A 7:40)

MARNANA

14 (7:30 A 12.00)
2 (7:30 A 16:30)
3 (7:30 A 15:10)

2 (7:30 A 16.30)
3 (7:30 A 15:10)

2 (7:00 A 12.00)
3 (7:30 A 15:10)

10 (11:50 A 19:30)
/15 (10.00-17.40)
SALE 20 MIN
ANTES

1(7:30 A 15:10)
(SALE 20 MIN
ANTES)

3 (7:30 A 15:10)

11 (7:30 A 15.10)
3 (7:30 A 14:00)

4 (11:50 A 19:30)
9 (11:50 A 19:30)

9 (7:30 A 15:10)
10 (7:30 A 15:10) /4
(7:30 a2 16:20)

9 (7:30 A 15:10)
10 (7:30 A 15:10) /4
(7:30 A 15:10)

14 (12.50-21.00)

TARDE

5 (14:20 A 22:00)

8 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00) /15
(14:20 A 22:00)

13 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00
7 (16:20 A 00:00)

5 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)
/15 (14:20 A 22:00)
13 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

4 (14:20 A 22:00)
5 (14:20 A 22:00)
9 (14:20 A 22:00)
13 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

4 (13:00 A 22:00)
9 (14:20 A 22:00)
13 (13:00 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

13 (14:20 A 22:00)

7 (16:20 A 00:00)
6 (16:20 A 00:00)

5 (14:20 A 22:00)

8 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

5 (14:20 A 22:00)

8 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)
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AGOSTO 2025

20
SEMANA

4

LUNES

5

MARTES

6 MIERCOLES

7 JUEVES

8 VIERNES

9

SABADO

10 DOMINGO

NOCHE

11 (00:00 A 9.00)
13 (00:00 A 7:40)

11 (00:00 A 9:00)
13 (00:00 A 7:40)

12 (00:00 A 7:40) /15

(00:00 A 7:40)
13 (00:00 A 7:40)

1 (00:00 A 7.40)
12 (00:00 A 7:40) /15
(00:00 A 7:40)

1 (00:00 A 7:40)
12 (00:00 A 7:40)
/15 (00:00 A 7:40)

1 (00:00 A 7:40)
13 (00:00 A 7:40)

1 (00:00 A 7:40)
/11 (00:00 A 7:40)
13 (00:00 A 7:40)

MARNANA

2 (7.30-16.20)
3 (7:30 A 15:10)

14 (9.00-15.30)

15 (11.50-19.30)

15(7.30-12.00)
3 (7:30 A 15:10)
14 (9.00-17.50)

14 (7.30-15.20)

3 (7:30 A 15:10)

(SALE 20 MIN
ANTES)

4 (7:30 A 15:10)

14 (7:30 A 15:10)
4 (7:30 A 15:10)
2 (7:30 A 16.20)

11 (7.30-14.50)
4 (7:30 A 16:10)
2 (7.30-16.20)

2 (7.30-15.10)
3 (7:30 A 15:10)

4 (10:00 A 16:30)

2(7:30 A 12.00)
3 (7:30 A 15:10)

14 (11.50-19.30)

TARDE

5 (14:20 A 22:00)
9 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

5 (14:20 A 22:00)
9 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

5 (14:20 A 22:00)
9 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)

7 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

9 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)

7 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

8 (14:20 A 22:00)
9 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)

6 (15:00 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

11 (15.40-22.00)
5 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

5 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)
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AGOSTO 2025

SEMANA | 11 LUNES 12 MARTES 13 MIERCOLES |14  JUEVES
/ 2 (00:00 A 7:40) 14 (00:00 A 9.00) 11 (00:00 A 9.00)
NOCHE 15 (00:00 A 7:40) 14 (00:00 A 9.00) ) 115 /15
2 (00:00 A 9.00) (00:00 A 7:40) (00:00 A 7:40)
14 (7:30 A 12.00) / 11 (7:30 A 12.00) 4 (7:30 A 16:30)
) 3 (7:30 A 15:10) 15 (7.30-12.00) 3 (7:30 A 15:10) 13 (7:30 A 15:10)
MARANA ) 3 (7:30 A 15:10)
4 (11:50 A 19:30) 4 (9.00-17.40) 4 (11:50 A 19:30)
5 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00)
8 (14:20 A 22:00)
TARDE 10 (14:20 A22:00) | 10 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

6 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

6 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

7 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

15

VIERNES

16

SABADO

17 DOMINGO

1(00:00 A 7:40) /15

(00:00 A 7:40)
14 (00:00 A 8.10)

11 (8.10 A 15.50)
3 (7:30 A 15:10)

13 (10:00 A 17:40)

2
(14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)
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AGOSTO 2025

B 3

40 18 LUNES 19  MARTES 20 MIERCOLES |21  JUEVES 22 VIERNES 23 SABADO |24 DOMINGO
SEMANA
1 (00:00 A 7:40) / 1 (00:00 A 7:40) / /15 | D00:00A7:40) /15 | T(00:00A740) /15 | 12 (00:00 A 7:40) | 12 (00:00 A 7:40)
NOCHE 15 (00:00 A 7:40) 15 (00.00-8.10) (00:00 A 7:40) (00.00-9.00) (00:00 A 7:40) 11 (00.00-7.40) 11 (00.00-7.40)
14 (00.00-9.00) 2 (00:00 A 9.00) 2 (00:00 A 9.00) 11 (00.00-7.40) 11 (00.00-7.40)
13 (7:30 A 15:10) 3 (7:30 A 15:10) 3 (7:30 A 15:10) 3 (7:30 A 15:10) 14 (7:30 A 13.50) 4 (7:30 A 16:20) 4 (7:30 A 15:10)
11 (7.30-16.30) 13 (7:30 A 15:10) 14 (9.00-15.50) 14 (7.30-16.20) 3 (7:30 A 15:10) 10 (7:30 A 15:10) (SALE 20 MIN
(SALE 20 MIN ANTES)
MARANA ANTES) 13 (10:00 A 17:40) | 10 (7:30 A 15:10)
14 (9.00 A 16.20) 13 (10:00 A 17:40) (SALE 20 MIN
(SALE 20 MIN 4 (12.00 A 19:30) ANTES)
ANTES)

13 (10:00 A 17:40)

5 (14:20 A 22:00)
8 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)

TARDE

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)
(ENTRA 20 MIN MAS
TARDE)

5 (14:20 A 22:00)
8 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)
/ 10(16:20 A 00:00)

4 (14:10 A 22:00)
5 (14:20 A 22:00)
9 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)

/10(16:20 A 00:00)

8 (16:20 A 00:00)

5 (14:20 A 22:00)

9 (16:20 A 00:00) /4
(16:20 A 00:00)
8 (15:00 A 00:00)

5 (14:20 A 22:00)
9 (14:20 A 22:00)

7 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

9 (14:20 A 22:00)
2 (13.00 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

9 (14:20 A 22:00)
/2(13.00-22.00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)
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AGOSTO 2025

1° 25 LUNES 26 MARTES 27 MIERCOLES [28  JUEVES 29  VIERNES 30 SABADO 31  DOMINGO
SEMANA
1 (00:00 A 7:40) / OUEANEE) /15 | 11 (00:00 A 9.00) 11 (00:00 A 9.00) 14 (00:00 A 9.00) 12 (00:00 A 7:40)
15 (00:00 A 7:40) (00:00 A 7:40) 12 (00:00 A 7:40) 2 (00:00 A 9.00) 2 (00:00 A 8:40) | INODOOVATE0Y /14 | /14 (00.00-8.10)
NOCHE 11 (00:00 A 7:40) 14 (00:00 A 9.00) (00:00 A 7:40)
1 (00:00 A 7:40)
14 (7:30 A 12.00) 2 (7:30 A 16.30) 2 (7:00 A 12.00) I(7B0AM5E0Y /15 | 11 (7:30 A 14.00) 9 (7:30 A 15:10) 9 (7:30 A 15:10)
) 3 (7:30 A 15:10) 3(7:30 A 15:10) 3(7:30 A 15:10) (9.00-16.40) 3(7:30 A 15:10) 10 (7:30 A 15:10) 10 (8.10-15.50)
MARNANA
2 (10.00-19.00) 10 (11:50 A 19:30) 3(7:30 A 15:10) 4 (11:50 A 19:30) 4 (10:00 A 17:40) 4 (10:00 A 17:40)
15 11.50-19.30 9 (11:50 A 19:30)
8 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00) 4 (14:20 A 22:00) 4 (14:20 A 22:00) 13 (14:20 A 22:00) | 5 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00)
13 (14:20 A 22:00) 10 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00)
13 (14:20 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00) 13 (14:20 A 22:00)
TARDE

6 (16:20 A 00:00) /
5 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00) /
10(16:20 A 00:00)

6 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

6 (16:20 A 00:00)
(ENTRA 20 MIN
MAS TARDE)
) /13
(16:20 A 00:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

7 (16:20 A 00:00)
6 (16:20 A 00:00)
/15 (16:20-00:00)

8 (16:20 A 00:00)

7 (16:20 A 00:00)

(ENTRA 20 MIN
MAS TARDE)

8 (16:20 A 00:00)
7 (15:00 A 00:00)
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SEPTIEI\/IBRE 2025

2 1 LUNES 2  MARTES MIERCOLES |4  JUEVES 5 VIERNES 6 SABADO 7 DOMINGO
SEMANA
11 (00:00 A 9.00) 11 (00:00 A 9:00) 12 (00:00 A 7:40) 1 (00:00 A 7.40) 1 (00:00 A 7:40) 1 (00:00 A 7:40) 1 (00:00 A 7:40)
NOCHE 13 (00:00 A 7:40) 13 (00:00 A 7:40) 13 (00:00 A 7:40) 12 (00:00 A 7:40) 12 (00:00 A 7:40) 13 (00:00 A 7:40) 13 (00:00 A 7:40)
14 (9.00-15.30) 3 (7:30 A 15:10) / 14 (7.30-15.10) 14 (7:30 A 15:10) 11 (7.30-15.10) 2 (7.30-15.10) 2(7:30 A 12.00)
2 (7.30-16.20) 15 (7:30 A 15:10) 3 (7:30 A 15:10) 4 (7:30 A 15:10) 4 (7:30 A 15:10) 3 (7:30 A 15:10) 3 (7:30 A 15:10)
i 3 (7:30 A 15:10) / 14 (7.30-16.20) /15(7:30 A 15:10) 2 (7:30 A 16.20) 2 (7.30-16.30) /15(7:30 A 15:10) /15(7:30 A 15:10)
MANANA | 15 (7:30 A 15:10) 4 (7:30 A 15:10)
4 (10:00 A 17:40) 4 (10:00 A 17:40)
14 (11.50-19.30)
5 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00) 8 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00)
9 (14:20 A 22:00) 10 (14:20 A 22:00) | 10 (14:20 A22:00) | 10 (14:20 A22:00) | 9 (14:20 A 22:00)
TARDE
6 (16:20 A 00:00) / 6/(16:20A00:00) / | 7 (16:20 A 00:00) 7 (16:20 A 00:00) 6 (16:20 A 00:00) | 6 (16:20 A 00:00) /11 | 6 (16:20 A 00:00)

10 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

9(16:20 A 00:00)
7 (15:00 A 00:00)

/5(16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

8 (16:20 A 00:00)

/10(16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

(17.40-24.00)
8 (16:20 A 00:00)

/11 (19.00-24.00)
8 (16:20 A 00:00)
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SEPTIEMBRE 2025

3°SEMANA

8

LUNES

9 MARTES

10  MIERCOLES

11 JUEVES

VIERNES

13 SABADO

14 DOMINGO

NOCHE

1 (00:00 A 7:40)
2 (00:00 A 9.00)

2 (00:00 A 7:40)
14 (00:00 A 9.00)

14 (00:00 A 9.00)
12 (00:00 A 9:00)

11 (00:00 A 9.00)
12 (00:00 A 9:00)

11 (00:00 A 9.00)
12 (00:00 A 7:40)

1 (00:00 A 7:40)
14 (00:00 A 7.40)

1 (00:00 A 7:40)
14 (00:00 A 8.10)

MANANA

14 (7:30 A 12.00)
3 (7:30 A 15:10) /
13 (7:30 A 15:10)

4 (11:50 A 19:30)

1 (7:30 A 16:30)
3 (7:30 A 15:10) /
4 (7:30 A 15:10)

11 (7:30 A 12.00)
3 (7:30 A 15:10) /
4 (7:30 A 15:10)

15 (11:50 A 19:30)

4 (7:30 A 15:10)
13 (7:30 A 15:10)

4 (7:30 A 15:10)
13 (7:30 A 15:10)

2 (9.00 A 16.20)

11 (7.40 A 15:50)
3 (7:30 A 15:10) /
2 (7:30 A 15:10)

13 (10:00 A 17:40)

11 (8.10 A 15.50)
3 (7:30 A 15:10) /
2 (7:30 A 15:10)

13 (10:00 A 17:40)

TARDE

5 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00) /
15 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00) /
8 (16:20 A 00:00)

5 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00) /15
(16:20 A 00:00)
8 (15:00 A 00:00)

9 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00) /
5 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

5 (14:20 A 22:00)
9 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)

7 (15:00 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

5 (14:20 A 22:00)
9 (14:20 A 22:00)

7 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00) /
10 (16:20 A 00:00)

9 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00) /
15 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

9 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00 /15
(16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

64




SEPTIEMBRE 2025

4°
SEMANA

LUNES

16 MARTES

17

MIERCOLES

18 JUEVES

19 VIERNES

20 SABADO

21 DOMINGO

NOCHE

1 (00:00 A 7:40)
14 (00.00-9.00)

1 (00:00 A 9:00)
2 (00:00 A 9.00)

12 (00:00 A 9:00)
2 (00:00 A 9.00)

1 (00:00 A 7:40)
11 (00.00-9.00)

1 (00:00 A 7:40)
11 (00.00-9.00)

12 (00:00 A 7:40)
11 (00.00-7.30)

12 (00:00 A 7:40)
11 (00.00-7.30)

MARNANA

TARDE

2 (7:30 A 12.00)
13 (7:30 A 15:10)
11 (9.00-14.20)

—

5 (14:20 A 22:00)
8 (14:20 A 22:00)
15 (13.00-22.00)

6 (16:20 A 00:00) /
10(16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

14 (7.30-14.20)
3 (7:30 A 15:10)
13 (7:30 A 15:10)

15 (10.00-18.20)

14 (7.30 A 14:20)
3 (7:30 A 15:10)

13 (10:00 A 17:40)

14 (7.30-16.20)
3 (7:30 A 15:10)

14 (7:30 A 13.50)
3 (7:30 A 15:10)

4 (11:50 A 19:30)

4 (7:30 A 15:10)
10 (7:30 A 15:10)

13 (10:00 A 17:40)

4 (7:30 A 15:10)
10 (7:30 A 15:10)

13 (10:00 A 17:40)

2 (11.20-19.30)

5 (14:20 A 22:00)
8 (14:20 A 22:00)
10 (13:00 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

4 (14:20 A 22:00)
5 (14:20 A 22:00)
9 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00) /15
(16:20 A 00:00)

4 (13:00 A 22:00)
5 (14:20 A 22:00)

9 (15:00 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00) /15
(16:20 A 00:00)

5 (14:20 A 22:00)
9 (14:20 A 22:00)

7 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)
/15(16:20 A 00:00)

9 (14:20 A 22:00)
2 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

9 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)
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SEPTIEMBRE 2025

10
SEMANA

LUNES

23 MARTES

24

MIERCOLES

25 JUEVES

26 VIERNES

27 SABADO

28 DOMINGO

NOCHE

1 (00:00 A 7:40)
11 (00:00 A 7:40) /
15 (00:00 A 7:40)

11 (00:00 A 7.40)
14 (00:00 A 9.00)

11 (00:00 A 9.00)
12 (00:00 A 9:00)

11 (00:00 A 9.00)
2 (00:00 A 9.00)

14 (00:00 A 9.00)
2 (00:00 A 7:40)

12 (00:00 A 7:40)

1 (00:00 A 7:40) /14

(00:00 A 7:40)

12 (00:00 A 7:40)
1 (00:00 A 7:40)

MARNANA

14 (7:30 A 12.00)
2 (7:30 A 16:30)
3 (7:30 A 15:10)

2 (7:30 A 16.30)
3 (7:30 A 15:10)

2 (7:00 A 12.00)
3 (7:30 A 15:10)

10 (11:50 A 19:30)

1 (7:30 A 16:30)
3 (7:30 A 16:30)

11 (7:30 A 12.30)
3 (7:30 A 15:10)

4 (11:50 A 19:30)
9 (11:50 A 19:30)

9 (7:30 A 15:10)
10 (7:30 A 15:10)

4 (10:00 A 17:40)

9 (7:30 A 15:10)
10 (7:30 A 15:10)

4 (10:00 A 17:40)

14 (12.50-21.00)

TARDE

5 (14:20 A 22:00)
8 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)
13 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

5 (14:20 A 22:00)
10 (13:00 A 22:00)
13 (14:20 A 22:00)

6 (15:00 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00) /15
(16:20 A 00:00)

4 (14:20 A 22:00)
5 (14:20 A 22:00)

13 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00) /15
(16:20 A 00:00)

4 (13:00 A 22:00)
9 (14:00 A 22:00)
13 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (15:00 A 00:00)

13 (14:20 A 22:00)

7 (16:20 A 00:00)
6 (16:20 A 00:00)

5 (14:20 A 22:00)

8 (16:20 A 00:00)
/15(16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

5 (14:20 A 22:00)

8 (16:20 A 00:00)
/15(16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)
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SEPTIEMBRE/OCTUBRE 2025

20
SEMANA

29 LUNES

30 MARTES

MIERCOLES

2

JUEVES

3 VIERNES

4 SABADO

5 DOMINGO

NOCHE

11 (00:00 A 9.00)
13 (00:00 A 7:40) /
15 (00:00 A 7:40)

11 (00:00 A 9:00)
13 (00:00 A 7:40) /15
(00:00 A 7:40)

12 (00:00 A 7:40)
13 (00:00 A 7:40) /15
(00:00 A 7:40)

1 (00:00 A 7.40)
12 (00:00 A 7:40)

1 (00:00 A 7:40)
12 (00:00 A 7:40)

1 (00:00 A 7:40)
13 (00:00 A 7:40) /15
(00:00 A 7:40)

1 (00:00 A 7:40)
13 (00:00 A 7:40)
/15 (00:00 A 7:40)

MARNANA

2 (7.30-16.20)
3 (7:30 A 15:10)

14 (9.00-15.30)

3 (7:30 A 15:10)
14 (7.30-16.20)

14 (7.30-15.30)
3 (7:30 A 15:10)
4 (7:30 A 15:10)

14 (7:30 A 16:30)
4 (7:30 A 15:10)
2 (7:30 A 16.20)

11 (7.30-15.10)
4 (7:30 A 15:10)
2 (7.30-16.20)

2 (7.30-15.10) /11
(7.30-13.50)
3 (7:30 A 15:10)

4 (10:00 A 17:40)

2(7:30 A 12.00)
3 (7:30 A 15:40)

4 (10:00 A 17:40)

TARDE

5 (14:20 A 22:00)
9 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

5 (14:20 A 22:00)
9 (14:20 A 22:00)
10 (13:00 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

5 (14:20 A 22:00)
9 (14:20 A 22:00)

7 (15.00 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00) /10
(16:20 A 00:00)

JUEGUEN

9 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)

7 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00

JUEGUEN

8 (14:20 A 22:00)
9 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (17.40-00.00)

JUEGUEN

5 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

11 (15.40-22.00)

6 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)
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OCTUBRE 2025

3°SEMANA

6

LUNES

7 MARTES

8

MIERCOLES

JUEVES

10 VIERNES

11 SABADO

12 DOMINGO

NOCHE

1 (00:00 A 7:40)
2 (00:00 A 9.00)

2 (00:00 A 7:40)
14 (00:00 A 9.00)

14 (00:00 A 9.00)
12 (00:00 A 9:00)

11 (00:00 A 9.00)
12 (00:00 A 9:00)

11 (00:00 A 9.00)
12 (00:00 A 7:40)

1 (00:00 A 7:40)
14 (00:00 A 7.40)

1 (00:00 A 7:40)
14 (00:00 A 8.10)

MANANA

14 (7:30 A 12.00)
3(7:30 A 15:10)
13 (10:00 A 17:40)

4 (9.00-16.40)

1 (7:30 A 16:30)
3 (7:30 A 15:10)

4 (9.00-16.40)

11 (7:30 A 12.00)
3 (7:30 A 15:10)

4 (11:50 A 19:30)
15 (12.00-19.40)

4 (7:30 A 16:30)
13 (7:30 A 15:10) /15
(7.30-15.30)

4 (7:30 A 15:10)
13 (7:30 A 15:10)
/15 (7:30 A 15:10)

2 (9.00 A 16.20)

11 (7.40 A 15:50)
3 (7:30 A 15:10)

13 (10:00 A 17:40) /
2 (11.20-17.40)

11 (8.10 A 15.50)
3 (7:30 A 15:10)

13 (10:00 A 17:40)
/2(10.00-19.00)

TARDE

5 (14:20 A 22:00)
8 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

JUEGUEN

5 (14:20 A 22:00)
10 (13:20 A 22:00)

) 115
(16:20 A 00:00)
8 (15:00 A 00:00)

JUEGUEN

5 (14:20 A 22:00)
9 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

JUEGUEN

5 (14:20 A 22:00)
9 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)

7 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

JUEGUEN

5 (14:20 A 22:00)
9 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)

7 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

JUEGUEN

9 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

9 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)
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OCTUBRE 2025

0 13 LUNES 14 MARTES 15 MIERCOLES |16  JUEVES 17 VIERNES 18 SABADO |19 DOMINGO
SEMANA
1 (00:00 A 7:40) 1 (00:00 A 9:00) 12 (00:00 A 9:00) 1 (00:00 A 7:40) 1 (00:00 A 7:40) 12 (00:00 A 7:40) | 12 (00:00 A 7:40)
NOCHE 14 (00.00-9.00) 2 (00:00 A 9.00) 2 (00:00 A 9.00) 11 (00.00-9.00) 11 (00.00-9.00) 11 (00.00-7.30) 11 (00.00-7.30)
2 (7:30 A 12.00) 14 (9.00 A 16.20) | M4N7B0AM420) /15 | HAN(7I80%16120) / 14 (730 A1350) | 4(7:30A15:10)/ | 4(7:30 A15:10)/
i 13 (7:30 A 15:10) / 3 (7:30 A 15:10) (7.30-14.40) 15 (7:30 A 15:10) /15 (7.30-16.20) 2 (7:30 A 15:10) 2 (7.30-15.40)
MANANA | 15(7:30 A15:10) | ASNZB0AMS0) /15 | 3 (7:30 A 15:10) 3 (7:30 A 16:30) 3 (7:30 A 15:10) 10 (7:30 A15:10) | 10 (7:30 A 15:10)

B 3

TARDE

11 (9.00-14.20)

(7:30 A 15:10)

13 (10:00 A 17:40)

4 (11:50 A 19:30)

13 (10:00 A 17:40)

13 (10:00 A 17:40)

5 (14:20 A 22:00)
8 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

JUEGUEN

5 (14:20 A 22:00)
8 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)

6 (15:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

JUEGUEN

4 (14:20 A 22:00)
5 (14:20 A 22:00)
9 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

JUEGUEN

4 (14:20 A 22:00)
5 (13:00 A 22:00)

9 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

JUEGUEN

5 (14:20 A 22:00)
9 (14:20 A 22:00)

7 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

9 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

9 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)
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OCTUBRE 2025

1° 20 LUNES 21 MARTES 22  MIERCOLES | 23 JUEVES 24 VIERNES 25 SABADO 26 DOMINGO
SEMANA
1 (00:00 A 7:40) 11 (00:00 A 7.40) 11 (00:00 A 9.00) 11 (00:00 A 9.00) 14 (00:00 A 9.00) 12 (00:00 A 7:40) 12 (00:00 A 7:40)
NOCHE 11 (00:00 A 7:40) 14 (00:00 A 9.00) /15 12 (00:00 A 9:00) 2 (00:00 A 7.40) /15 (00:00 A 9:00) 1 (00:00 A 7:40) 1 (00:00 A 7:40)
(00:00 A 9:00) 2 (00:00 A 7:40)
14 (7:30 A 12.00) / 2 (7:30 A 16.30) 2 (7:00 A 12.00) 1(7:30 A 16:00) 11 (7:30 A 12.30) 9 (7.30-15.10) 9 (7:30 A 15:10)
) 15 (7:30 A 12:00) 3(7:30 A 15:10) 3(7:30 A 15:10) 3(7:30 A 16:30) 3(7:30 A 15:10) 10 (7:30 A 15:10) 10 (7.30-15.10)
MANANA 2 (7:30 A 16:30)
3(7:30 A 15:10) 10 (11:50 A 19:30) 4 (11:50 A 19:30) 4 (10:00 A 17:40) 4 (10:00 A 17:40)
9 (11:50 A 19:30) /15 (10:00 a 16:20)
15 (10.00-16.20) 14 (12.50-21.00)
5 (14:20 A 22:00) 5 (13:00 A 22:00) 4 (14:20 A 22:00) 4 (14:20 A 22:00) 13 (14:20 A 22:00) 14 (14.20-22.00) 5 (14:20 A 22:00)
8 (14:20 A 22:00) 10 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00)
13 (14:20 A 22:00) 13 (13:00 A 22:00) 9 (14.20-22.00) 13 (13:00 A 22:00)
13 (14:20 A 22:00)
TARDE

6 (16:20 A 00:00)

10 (16:20 A 00:00)

6 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

6 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

6 (15:00 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

7 (16:20 A 00:00)
6 (16:20 A 00:00)

8 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

8 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)
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OCTUBRE/NOVIEMBRE 2025

2 27 LUNES 28 MARTES 29 MIERCOLES |30  JUEVES 31 VIERNES
SEMANA
11 (00:00 A 9.00) 11 (00:00 A 9:00) 12 (00:00 A 9:00) 1 (00.00-7.40) /
NOCHE 13 (00:00 A 7:40) 13 (00:00 A 7:40) 13 (00:00 A 7:40) 12 (00:00 A 9:00) 15 (00:00 A 7:40)
12 (00:00 A 7:40)
/ 3 (7:30 A 16:30) / /15 | 11 (7.30-13.50)
15 (9:00 A 15:30) / 15 (7:30 A 15:10) (7:30 A 12:00) 4 (7:30 A 15:10)
) 2 (7.30-16.20) 15 (7:30 A 16:20) 3 (7:30 A 16:30) 2 (7.30-12:00)
MARNANA 3 (7:30 A 15:10) 2 (7:30 A 16.20)
5 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00) 8 (14:20 A 22:00)
9 (14:20 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00) 9(14:20 A22:00) | 10(14:20 A22:00) | 9 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00) 10 (14:20 A 22:00) | 10 (14:20 A 22:00) 10 (13:00 A 22:00)
TARDE

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

6 (15:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

7 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

7 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

1

SABADO

2 DOMINGO

1(00:00 A 7:40) /11

(00:00 A 7:40)
13 (00:00 A 7:40)

2(7:30 A 12.00)
3 (7:30 A 15:10)

4 (10:00 A 17:40)

5 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)
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NOVIEI\/IBRE 2025

SEMANA |3 LUNES 4 MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES 8 SABADO 9 DOMINGO
1 (00:00 A 7:40) / 2 (00:00 A 7:40) 14 (00:00 A 9.00) 11 (00:00 A 9.00) 11 (00:00 A 9.00) | EN(OCI00VANZ40) /15 | DNO000MAT740) /15
NOCHE 15 (00:00 A 7:40) 14 (00:00 A 9.00) 12 (00:00 A 7:40) 12 (00:00 A 8:20) 12 (00:00 A 7:40) (00:00 A 7:40) (00:00 A 7:40)
2 (00:00 A 9.00) 14 (00:00 A 7.40) 14 (00:00 A 8.10)
14 (7:30 A 12.00) 1(7:30 A 15:10) / 11 (7:30 A 12.00) 4 (7:30 A 15:50) 4 (7:30 A 15:10) 11 (7.40 A15:10) | 11 (8.10 A 15.40)
3 (7:30 A 15:10) 15 (7:30 A 15:10) 3 (7:30 A 15:10) 13 (7:30 A 16:30) 13 (7:30 A 15:10) 3 (7:30 A 15:10) 3 (7:30 A 15:10)
3 (7:30 A 15:10) (SALE 20 MIN
MARNANA | 13 (10:00 A 17:40) ANTES) 2(9.00 A16.20) | 13(10:00 A17:40) | 13 (10:00 A 17:40)
15 (9.00-16.40)
4 (11:50 A 19:30) 4 (11:50 A 19:30)
(SALE 20 MIN 4 (11:50 A 19:30) 2 (11.50 A 19.30)
ANTES)
5 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00) 5 (13:00 A 22:00) 5(14:20 A22:00) | 9 (14:20 A22:00) | 9 (14:20 A 22:00)
8 (14:20 A 22:00) 10 (14:20 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00) 9(14:20 A 22:00) | 2 (15:20 A 22:00)
TARDE 10 (14:20 A 22:00) | 10 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

6 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

6 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

7 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

7 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)
/10(16:20 A 00:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)
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NOVIEMBRE 2025

4 10 LUNES 11 MARTES 12 MIERCOLES |13  JUEVES 14 VIERNES 15 SABADO |16 DOMINGO
SEMANA
1 (00:00 A 7:40) / 1 (00:00 A 7:40) / 15 | AN00I00AT740) /15 | ANOOI00VATZA0) /15 | 12 (00:00 A7:40) | 12 (00:00 A 7:40)
NOCHE 15 (00:00 A 7:40) 15(00:00 A 7:40) (00:00 A 7:40) (00:00 A 7:40) (00:00 A 7:40) 11 (00.00-7.30) 11 (00.00-7.30) /
14 (00.00-9.00) 2 (00:00 A 9.00) 2 (00:00 A 9.00) 11 (00.00-9.00) 11 (00.00-9.00) /2(00.00-7.40) 2 (00.00-8.10)

2 (7:30 A 12.00)
13 (7:30 A 15:10)
MANANA
11 (9.00-16.40)

B 3

14 (9.00 A 16.20)
3 (7:30 A 15:10)
13 (7:30 A 15:10)

14 (7.30 A 15:20)
3 (7:30 A 15:10)

13 (9:00 A 16:40)

14 (7.30-16.20)
3 (7:30 A 16:30)

14 (7:30 A 13.50)
3 (7:30 A 15:10)

4 (11:50 A 19:30)

4 (7:30 A 15:10)
10 (7:30 A 15:10)

13 (10:00 A 17:40)

4 (8.10 A 15:40)
10 (7:30 A 15:10)

13 (10:00 A 17:40)

5 (14:20 A 22:00)
8 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)

TARDE

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

5 (14:20 A 22:00)
8 (14:20 A 22:00)
(ENTRA 20 MIN
MAS TARDE)
10 (13:00 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

4 (14:20 A 22:00)
9 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00) /
5 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

4 (14:20 A 22:00)
5(13:20 A 22:00)

9 (16:20 A 00:00)
8 (15:00 A 00:00)

5 (14:20 A 22:00)
9 (14:20 A 22:00)

7 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

9 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

9 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)
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NOVIEMBRE 2025

i 17 LUNES 18  MARTES 19 MIERCOLES |20  JUEVES 21  VIERNES 22 SABADO 23  DOMINGO
SEMANA
1 (00:00 A 7:40) 11(00:00°A'7:40) /15 | TLY(00:00°A'9:00) /15 | A (00:00°A'9:00) /15 | 14 (00:00 A 9.00) ) 12 (00:00 A 7:40)
NOCHE 11 (00:00 A 7:40) / (00:00 A 7:40) (00:00 A 7:40) (00:00 A 7:40) 2 (00:00 A 7:40) /14 (00:00 A 7:40) 1 (00:00 A 7:40)
15 (00:00 A 7:40) 14 (00:00 A 9.00) 12 (00:00 A 9:00) 2 (00:00 A 7.40) 1 (00:00 A 7:40)
14 (7:30 A 12.00) 2 (7:30 A 16.30) 2 (7:00 A 12.00) 1 (7:30 A 16:30) 11 (7:30 A 12.30) 9 (7:30 A 15:10) 9 (7:30 A 15:10)
2 (7:30 A 16:30) 3(7:30 A 15:10) 3(7:30 A 15:10) 3 (7:30 A 16:30) /15(7.30-12.30) 10 (7:30 A 15:10) 10 (7:30 A 15:10)
MANANA 3 (7:30 A 15:10) 3(7:30 A 14:00)
4 (10:00 A 17:40) 4 (10:00 A 17:40)
10 (11:50 A 19:30) 4 (11:50 A 19:30)
9 (11:50 A 19:30) 14 (10.00-18.10)
5 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00) 4 (14:20 A 22:00) 4 (14:20 A 22:00) 13 (14:20 A 22:00) | 5 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00)
8 (14:20 A 22:00) 10 (14:20 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00) 13 (14:20 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00) 13 (13:00 A 22:00)
13 (14:20 A 22:00) (ENTRA 20 MIN 13 (14:20 A 22:00)
TARDE MAS TARDE)
6 (16:20 A 00:00) 6 (16:20 A 00:00) 6 (16:20 A 00:00) 6 (16:20 A 00:00) 7 (16:20 A 00:00) 8 (16:20 A 00:00) 8 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00) 8 (15:40 A 00:00) 8 (16:20 A 00:00) (ENTRA 20 MIN 6 (16:20 A 00:00) 7 (16:20 A 00:00) 7 (16:20 A 00:00)
MAS TARDE)

7 (16:20 A 00:00)
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NOVIEMBRE 2025

20 24 LUNES 25  MARTES 26 MIERCOLES |27  JUEVES 28 VIERNES 29  SABADO 30 DOMINGO
SEMANA
11(00:00/A9100) / | A1N(00:000A900) /15 | 12 (00:00 A 7:40) 1 (00:00 A 7.40) 1 (00:00 A 7:40) 1 (00:00 A 7:40) 1 (00:00 A 7:40)
NOCHE 15 (00:00 A 9:00) (00:00 A 9:00) 13 (00:00 A 7:40) 12 (00:00 A 7:40) 12 (00:00 A 7:40) 13 (00:00 A 7:40) 13 (00:00 A 7:40)
13 (00:00 A 7:40) 13 (00:00 A 7:40)
2 (7.30-16.20) 3 (7:30 A 15:10) 14 (7.30-15.10) 14 (7:30 A 16:20) | DEN7S0%15110) /15 2 (7.30-15.10) 2(7:30 A 12.00)
3 (7:30 A 15:10) 14 (7.30-16.20) 3 (7:30 A 15:10) 4 (7:30 A 15:10) (7:30 A15:10) | (SALE 20 MIN MAS | 3 (7:30 A 15:10)
i 4 (7:30 A 15:10) 2 (7:30 A 16.30) 4 (7:30 A 15:10) TARDE)
MARNANA 14 (9.00-15.30) 2 (7.30-16.00) 3 (7:30 A 15:10) 4 (10:00 A 17:40)
14 (11.50-19.30)
/15 (10:00 A 17:40)
5 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00) 8 (14:20 A 22:00) 11 (15.40-22.00) 11 (15.40-22.00)
9 (14:20 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00) 10 (13:00 A 22:00) | 9 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00) 10 (13:00 A 22:00) | 10 (14:20 A 22:00) 10 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00)
TARDE

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (15:40 A 00:00)

7 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

7 (15:00 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

6 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

6 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)
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DICIEI\/IBRE 2025

PSEMANA | 1 LUNES 2 MARTES 3 MIERCOLES JUEVES VIERNES 6 SABADO 7 DOMINGO
1 (00:00 A 7:40) 2 (00:00 A 7:40) 14 (00:00 A 9.00) 11 (00:00 A 9.00) 11 (00:00 A 9.00) 1 (00:00 A 7:40)
2 (00:00 A 9.00) 14 (00:00 A 9.00) 12 (00:00 A 7:40) 12 (00:00 A 7:40) 14 (00:00 A 8.10)
NOCHE 15(00.00-9.00)
14 (7:30 A 12.00) 1 (7:30 A 15:50) 4 (7:30 A 15:10) 4 (7:30 A 15:10) 11 (8.10 A 15.50)
3 (7:30 A 15:10) (SALE 20 MIN 3 (7:30 A 15:10) 13 (7:30 A 15:10) 13 (7:30 A 15:10) 3 (7:30 A 15:10)
4 (9.00-16.40) ANTES) (SALE 20 MIN 15 (7.30-16.30)
MARANA 3 (7:30 A 15:10) ANTES)
15 (7.00-12.00) 4 (7.30 A 16.30) 2 (9.00-16.20) 13 (10:00 A 17:40)
13 (10:00 A 17:40
4 (11:50 A 19:30)
2 (11.50-19.30)
5 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00)
10 (13:00 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00) | 9 (14:20 A 22:00) /
TARDE 10 (14:20 A 22:00) 10 (14:20 A 22:00)
(ENTRA 20 MIN MAS 10 (14:20 A 22:00)
TARDE)
6 (16:20 A 00:00)
6 (16:20 A 00:00) 6 (16:20 A 00:00) | 6 (16:20 A 00:00) /10 | 7 (16:20 A 00:00) 7 (16:20 A 00:00) 7 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00) 8 (16:20 A 00:00) (16:20 A 00:00) 8 (16:20 A 00:00) 8 (16:20 A 00:00)
(ENTRA 20 MIN MAS 8 (16:20 A 00:00)
TARDE)

76



DICIEMBRE 2025

. 8 LUNES 9  MARTES 10 MIERCOLES |11  JUEVES 12 VIERNES 13 SABADO |14 DOMINGO
SEMANA
1 (00:00 A 7:40) 12 (00:00 A 8:40) 1 (00:00 A 7:40) 1 (00:00 A 7:40) 12 (00:00 A 7:40) | 12 (00:00 A 7:40)
2 (00:00 A 9.00) 2 (00:00 A 9.00) 11 (00:00 A 9:00) 11 (00:00 A 9:00) | 11 (00:00 A 7:30) (SALE 20 MIN
NOCHE ANTES)
11 (00:00 A 7:30)
3 (7:30 A 15:10) 14 (7.30 A 15:20) 14 (7.30-16.20) 14 (7:30 A 15.50) 4 (7:30 A 15:10) 4 (7:20 A 15:00)
13 (7:30 A 15:10) (SALE 20 MIN (SALE 20 MIN 3 (7:30 A 14:10) 10 (7:30 A 15:10) | 10 (7:30 A 15:10)
(SALE 20 MIN ANTES) ANTES)
MARANA ANTES) 3 (7:30 A 15:10) 3 (7:30 A 14:10)
15 (11.50-19.30) 4 (11:50 A19:30) | 13 (10:00 A17:40) | 13 (10:00 A 17:40)
SALE 20 MIN 15 (9.00-16.40) 15 (9.00-16.40) 2 (11.20-19.30)
ANTES (ENTRA 20 MIN
14 (9.00 A 16.20) MAS TARDE)
5 (14:20 A 22:00) 4 (14:20 A 22:00) 4 (14:20 A 22:00) 5(14:20 A22:00) | 9 (14:20 A22:00) | 9 (14:20 A 22:00)
8 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00) 2 (14:20 A 22:00)
9 (14:20 A 22:00) /15(14:20 A 22:00)
(ENTRA 20 MIN
TARDE MAS TARDE)
6 (16:20 A 00:00) )/10 | 9 (16:20 A 00:00) 7 (16:20 A00:00) | 6(16:20 A00:00) | 6 (16:20 A 00:00)
(ENTRA 20 MIN (16:20 A 00:00) 8 (16:20 A 00:00) (ENTRA20 MIN | 7(16:20A00:00) | (ENTRA 20 MIN

MAS TARDE)
7 (16:20 A 00:00)

8 (16:20 A 00:00)

MAS TARDE)
8 (16:20 A 00:00)

MAS TARDE)
7 (16:20 A 00:00)
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DICIEMBRE 2025

10

15 LUNES

16 MARTES

17 MIERCOLES

18 JUEVES

19 VIERNES

20 SABADO

21 DOMINGO

SEMANA
1 (00:00 A 7:40) 11 (00:00 A 7.40) 11 (00:00 A 9.00) 11 (00:00 A 9.00) 14 (00:00 A 9.00) | 12 (00:00 A7:40) | 12 (00:00 A 7:40)
NOCHE 11 (00:00 A 7:40) 14 (00:00 A 9.00) 12 (00:00 A 7:40) 2 (00:00 A 7.40) 2 (00:00 A 7:40) 1 (00:00 A 7:40) /14 (00.00-8.10)
/15 (00:00 A 7:40) 1 (00:00 A 7:40)
14 (7:30 A 12.00) 2 (7:30 A 16.30) 2 (7:00 A 12.00) 1 (7:30 A 15:00) 11 (7:30 A 12.30) 9 (7:30 A 15:10) 9 (8.10 A 15:50)
i 2 (7:30 A 16:30) 3 (7:30 A 15:10) 3 (7:30 A 15:10) (SALE 20 MIN 3 (7:30 A 15:10) 10 (7:30 A15:10) | 10 (7:30 A 15:10)
MARNANA 3 (7:30 A 15:10) 15 (9.00-16.40) 15 (9.00-16.40) ANTES) 15 (9.00-16.40)
3 (7:30 A 15:10) 4 (10:00 A17:40) | 4 (10:00 A 17:40)
10 (11:50 A 19:30) 4 (11:50 A 19:30)
15 (9.00-16.40) 9 (11:50 A 19:30)
5 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00) 4 (14:20 A 22:00) 4(14:20 A22:00) | 13 (14:20 A22:00) | 14 (14.20-22.00) 5 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00) 10 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00)
13 (14:20 A 22:00) 13 (13:00 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00) 13 (14:20 A 22:00)
TARDE

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00) /
8 (16:20 A 00:00)

6 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

6 (16:20 A 00:00) /13
(16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

7 (16:20 A 00:00)
6 (16:20 A 00:00)

8 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

8 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)
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DICIEMBRE 2025

2°SEMANA | 22 LUNES 23 MARTES 24 MIERCOLES
11 (00:00 A 9.00) 11 (00:00 A 9:00) 12 (00:00 A 7:40)
13 (00:00 A 7:40) 13 (00:00 A 7:40) 13 (00:00 A 7:40)
NOCHE
2 (7.30-16.20) 3 (7:30 A 15:10) 14 (7.30-15.10)
3 (7:30 A 15:10) 14 (7.30-16.20) 3 (7:30 A 15:10)
) 4 (7:30 A 15:10)
MARANA 14 (9.00-15.30)
15
5 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00)
9 (14:20 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00) | 10 (14:20 A 22:00)
TARDE
6 (16:20 A 00:00) 6 (16:20 A 00:00) 7 (16:20 A 00:00)

7 (16:20 A 00:00) /
10 (16:20 A 00:00)

7 (16:20 A 00:00)

8 (16:20 A 00:00)

25 JUEVES

26 VIERNES

27 SABADO

28 DOMINGO

1 (00:00 A 7:40)
12 (00:00 A 7:40)

1 (00:00 A 7:40) /15
(00:00 A 7:40)
13 (00:00 A 7:40)

1 (00:00 A 7:40) /15
(00:00 A 7:40)
13 (00:00 A 7:40)

11 (7.30-15.10)
4 (7:30 A 15:10)
2 (7.30-16.00)
15 (7:30 A 15:10)

2 (7.30-15.10)
3 (7:30 A 15:10)

4 (10:00 A 17:40)

2(7:30 A 12.00)
3 (7:30 A 15:10)

4 (10:00 A 17:40)

14 (11.50-19.30)

8 (14:20 A 22:00)
9 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
7 (16:20 A 00:00)

11 (15:40- 22:00)
5 (14:20 A 22:00)

6 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)

5 (14:20 A 22:00)
11 (15.40-22.00)

6 (16:20 A 00:00)
8 (16:20 A 00:00)
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DICIEMBRE 2025/ ENERO 2026

°SEMANA | 29 LUNES 30 MARTES 31 MIERCOLES
1 (00:00 A 7:40)/ 2 (00:00 A 7:40) / 14 (00:00 A 9.00)
15 (00:00 A 7:40) 15 (00:00 A 7:40) /15
NOCHE 2 (00:00 A 9.00) 14 (00:00 A 9.00) (00:00 A 7:40)
15 (7.30-12.00) 1 (7:30 A 15:00) 11 (7:30 A 15.30)
ENTRA 20 MIN MAS (SALE 20 MIN (SALE 20 MIN
TARDE ANTES) ANTES)
MARNANA | 14 (7:30 A 12.00) 3 (7:30 A 15:10) 3 (7:30 A 15:10)
3 (7:30 A 15:10)
13 (10:00 A 17:40) 4 (11:50 A 19:30) 4 (11:50 A 19:30)
4 (11:50 A 19:30)
5 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00) 5 (14:20 A 22:00)
8 (14:20 A 22:00) 10 (14:20 A 22:00) 9 (14:20 A 22:00)
10 (14:20 A 22:00) 10 (14:20 A 22:00)
TARDE
6 (16:20 A 00:00) 6 (16:20 A 00:00) 6 (16:20 A 00:00)

7 (16:20 A 00:00)

8 (16:20 A 00:00)

8 (16:20 A 00:00)
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ANEXO 2: RESULTADO EVALUACION ACTIVIDADES EFEMERIDES 2024

QUE TEN CABIDA NO MEU
CORAZON
HAI ALGO QUE NUNCA TE DIXEN

FECHA EFEMERIDE/ACTIVIDAD ACTIVIDAD RESULTADOS EVALUACION
EDUCATIVA (Escalas tipo Likert de 1 a 5: muy poco satisfecho, poco satisfecho, medianamente
satisfecho, satisfecho, muy satisfecho, respectivamente.).
05/01/2024 DIA DE REYES CABALGATA DIA DE REYES e ASISTENCIA: 2
e VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
5) - SUPERADO OBJETIVO
e VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA 5)
SUPERADO OBJETIVO
13/01/2024 DIA INTERNACIONAL DE LA MITOS Y LEYENDAS e ASISTENCIA:
LUCHA CQNTRA LA EXPLICACIQN ORAL e VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
DEPRESION EXPLICACION LA RESILIENCIA 5) - SUPERADO OBJETIVO
e VALORACION EE: FAVORABLE (MEDIA 4,11)
SUPERADO OBJETIVO
10/02/2024 DIA INTERNACIONAL DEL MURAL ) e ASISTENCIA: 9
INTERNET SEGURO EXPLICACION ORAL e VALORACION MENORES: FAVORABLE (MEDIA 4,55)
SUPERADO OBJETIVO
e VALORACION EE: FAVORABLE (MEDIA 4,33)
SUPERADO OBJETIVO
10/02/2024 ACTIVIDAD EDUCATIVA TALLER DE COCINAY FIESTA DE e ASISTENCIA: 6
“TALLER DE COCINA Y FIESTA | DISFRACES EN LA CASA DA e VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
DE DISFRACES” XUVENTUDE 5) - SUPERADO OBJETIVO
e VALORACION EE: FAVORABLE (MEDIA 4,54)
SUPERADO OBJETIVO
12/02/2024 CARNAVAL DESFILE DE CARNAVAL ILLA DE e ASISTENCIA: 5
AROUSA e VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
5) - SUPERADO OBJETIVO
e VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA 5)
SUPERADO OBJETIVO
13/02/2024 CARNAVAL DESFILE DE CARNAVAL e ASISTENCIA: 7
VILAGARCIA DE AROUSA e VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
POSTRE TIPICO: FILLOAS. 5) - SUPERADO OBJETIVO
RECREATIVOS e VALORACION EE: FAVORABLE (MEDIA 4,57)
SUPERADO OBJETIVO
14/02/2024 DIA DE SAN VALENTIN TIPOS DE AMOR e ASISTENCIA: 11

VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
5) - SUPERADO OBJETIVO

VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA 5)
SUPERADO OBJETIVO




08/03/2024

DIA INTERNACIONAL DE LA
MUJER |

EXPOSICION CASA DA XUVENTUDE
SOBRE “MUJERES REALES”

ASISTENCIA: 7

VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
5) - SUPERADO OBJETIVO

VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA 5)
SUPERADO OBJETIVO

08/03/2024 | DIA INTERNACIONAL DE LA DOCUMENTAL “NO ESTAS SOLA” ASISTENCIA: 11
MUJER II VALORACION MENORES: FAVORABLE (MEDIA 4,90)
SUPERADO OBJETIVO
VALORACION EE: FAVORABLE (MEDIA 4,18)
SUPERADO OBJETIVO
08/03/2024 | DIA INTERNACIONAL DE LA EXPLICACION ORAL CONCEPTOS ASISTENCIA: 14
MUJER III REFLEXION PERSONAL VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
5) - SUPERADO OBJETIVO
VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA 5)
SUPERADO OBJETIVO
20/03/2024 | DIA INTERNACIONAL DA BAILEMOS ASISTENCIA: 15
FELICIDADE MIMICA VALORACION MENORES: FAVORABLE (MEDIA 4)
EL TEATRILLO SUPERADO OBJETIVO
VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA 5)
SUPERADO OBJETIVO
21/03/2024 | DIA INTERNACIONAL CONTRA | EL TERMOMETRO (afirmaciones ASISTENCIA: 7
LA DISCRIMINACION RACIAL | verdadero/falso) VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
¢QUE ES LA DIVERSIDAD 5) - SUPERADO OBJETIVO
CULTURAL? VALORACION EE: FAVORABLE (MEDIA 4,36)
DECALOGO DE LA VONVIVENCIA SUPERADO OBJETIVO
VIDEO CONTRA EL RACISMO
21/03/2024 | ACTIVIDAD EDUCATIVA VISITA PROTECTORA “OS ASISTENCIA: 6
VISITA PROTECTORA “OS PALLEIROS” VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
PALLEIROS” 5) - SUPERADO OBJETIVO
VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA 5)
SUPERADO OBJETIVO
22/03/2024 | DIA MUNDIAL DEL AGUA LLUVIA DE IDEAS ASISTENCIA: 5
VISIONADO “MISSION BLUE” VALORACION MENORES: FAVORABLE (MEDIA 4,20)
SUPERADO OBJETIVO
VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA 5)
SUPERADO OBJETIVO
07/04/2024 | ACTIVIDAD EDUCATIVA “O VIDEOS Y PREGUNTAS A ASISTENCIA: 5

TALENTO EN RUBIANS,

DEPORTISTAS DE ELITE DE
RUBIANS

VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
5) - SUPERADO OBJETIVO
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ETAPAS NUNCA CARREIRA
DEPORTIVA”

VALORACION EE: FAVORABLE (MEDIA 4,80)
SUPERADO OBJETIVO

07/04/2024 | DIA MUNDIAL DE LA SALUD LLUVIA DE IDEAS ASISTENCIA: 8
MITOS Y REALIDADES VALORACION MENORES: FAVORABLE (MEDIA 4,88)
MURAL SUPERADO OBJETIVO
VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA 5)
SUPERADO OBJETIVO
13/04/2024 | ACTIVIDAD EDUCATIVA EXPOSICION DE DINOSAURIOS ASISTENCIA: 4
“DINOSAURIA EXPERIENCE” ANIMATRONICOS “DINOSAURIA VALORACION MENORES: POCO FAVORABLE
EXPERIENCE” (MEDIA 2) - NO SUPERADO OBJETIVO
VALORACION EE: POCO FAVORABLE (MEDIA 2,75) —
NO SUPERADO OBJETIVO
22/04/2024 | ACTIVIDAD EDUCATIVA CUENTACUENTOS EN COLEGIO ASISTENCIA: 3
“CUENTACUENTOS” “SORRISOS E LAGRIMAS” DE ILLA VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
DE AROUSA SOBRE O LIBRO “AS 5) — SUPERADO OBJETIVO
LENTES DAS EMOCIONS” VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA 5)
SUPERADO OBJETIVO
22/04/2024 | DIA INTERNACIONAL DE LA PLANTAR ASISTENCIA: 11
TIERRA CREAR UN COMPOSTERO VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
5) - SUPERADO OBJETIVO
VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA 5)
SUPERADO OBJETIVO
26/04/2024 | ACTIVIDAD EDUCATIVA CONCIERTO CENTRO SUPERIOR DE ASISTENCIA: 2
“CONCIERTO CENTRO MUSICA EN VALGA VALORACION MENORES: MEDIO FAVORABLE
SUPERIOR DE MUSICA EN (MEDIA 3,50)  SUPERADO OBJETIVO
VALGA” VALORACION EE: MEDIO FAVORABLE (MEDIA 3,88)
SUPERADO OBJETIVO
26/04/2024 | ACTIVIDAD EDUCATIVA ACTUACION DE BAILE ASISTENCIA: 6
“ACTUACION DE BAILE” INQUEDANZA STUDIO CENTRO VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
COMERCIAL 5) — SUPERADO OBJETIVO
VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA 5)
SUPERADO OBJETIVO
29/04/2024 | ACTIVIDAD EDUCATIVA PARTIDA DE BOLOS EN CENTRO ASISTENCIA: 3
“BOLERA” COMERCIAL VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
5) — SUPERADO OBJETIVO
VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA 5)
SUPERADO OBJETIVO
01/05/2024 | DIA DEL TRABAJADOR VISIONADO PELICULA “SORRY WE ASISTENCIA: 6

MISSED YOU”

83



VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
5) - SUPERADO OBJETIVO

VALORACION EE: FAVORABLE (MEDIA 4,33)
SUPERADO OBJETIVO

01/05/2024 | ACTIVIDAD EDUCATIVA EXPOSICION “OS MAIOS” ASISTENCIA: 7
“EXPOSICION OS MAIOS” VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
5) — SUPERADO OBJETIVO
VALORACION EE: FAVORABLE (MEDIA 4)
SUPERADO OBJETIVO
02/05/2024 | DIA MUNDIAL CONTRA EL EL BALCON Y EL SOTANO ASISTENCIA: 8
ACOSO ESCOLAR - DIiA RECONOZCO ALGO BUENO EN VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
CONTRAEL BULLYING OTRO NINO 5) — SUPERADO OBJETIVO
VISIONADO DE UN CORTO “LOU” VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA 5)
SUPERADO OBJETIVO
15/05/2024 | DIA INTERNACIONAL DE LA FAMILIA DE BARRO O PLASTILINA ASISTENCIA: 10
FAMILIA ORIGAMI QUE REPRESENTE A LA VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
FAMILIA ) 5) - SUPERADO OBJETIVO
TARJETA DE FELICITACION VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA 5)
FAMILIAR SUPERADO OBJETIVO
17/05/2024 | DIA DAS LETRAS GALEGAS TOMA DE CONTEXTO: LETRAS ASISTENCIA: 4
GALEGAS Y FRANCISCO VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
FERNANDEZ DEL RIEGO 5) — SUPERADO OBJETIVO
REALIZACION DE MARCAPAGINAS VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA 5)
CON LEMAS, VERSOS O MAXIMAS SUPERADO OBJETIVO
EN LENGUA GALLEGA
DEBATE NORMALIZACION
LINGUISTICA
29/05/2024 | CAMPIONATO GALEGO DE PARTICIPACION EN CAMPEONATO ASISTENCIA: 2
ATLETISMO ADAPTADO VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE
(MEDIA 5) - SUPERADO OBJETIVO
VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA5) -
SUPERADO OBJETIVO
31/05/2024 | DIA MUNDIAL SIN TABACO PREGUNTAS Y RESPUESTAS ASISTENCIA: 6
DESMONTAR MITOS VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
5) -- SUPERADO OBJETIVO
VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA 5) -
SUPERADO OBJETIVO
05/06/2024 | DIA MUNDIAL DEL MEDIO PREGUNTAS INTRODUCTORIAS Y ASISTENCIA: 7

AMBIENTE

DEBATE
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VISIONADO DE VIDEO Y CHARLA
SALIDA GRUPAL

VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
5) -— SUPERADO OBJETIVO

VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA5) -
SUPERADO OBJETIVO

06/06/2024

FIESTA DEL CINE

VISIONADO PELICULA “AMIGOS
IMAGINARIOS” EN MULTICINES
GRAN AROUSA

ASISTENCIA: 4

VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
5) -- SUPERADO OBJETIVO

VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA5) -
SUPERADO OBJETIVO

14/06/2024

ACTIVIDADES CULTURALES
EN VILAGARCIA “DO QUE SE
COME SE CRIA”

VISITA ASTANDS Y ACTIVIDADES
EN PARQUE MIGUEL HERNANDEZ

ASISTENCIA: 2

VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
5) -— SUPERADO OBJETIVO

VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA5) -
SUPERADO OBJETIVO

14/06/2024

VISITA A ARCTIC SUNRISE DE
GREENPEACE

VISITA AL BARCO EN EL PUERTO

ASISTENCIA: 2

VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
5) -— SUPERADO OBJETIVO

VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA5) -
SUPERADO OBJETIVO

15/06/2024

ACTIVIDAD EDUCATIVA
BOLERA

SESION DE JUEGO EN BOLERA

ASISTENCIA: 5

VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
4.8) -—- SUPERADO OBJETIVO

VALORACION EE: FAVORABLE (MEDIA 3.55)
SUPERADO OBJETIVO

17/06/2024

ACTIVIDAD EDUCATIVA
BOLERA

SESION DE JUEGO EN BOLERA

ASISTENCIA: 7

VALORACION MENORES: FAVORABLE (MEDIA 3.7) -
SUPERADO OBJETIVO

VALORACION EE: FAVORABLE (MEDIA 3.31) -

SUPERADO OBJETIVO

23/06/2024

ACTIVIDADES CULTURALES
EN VILAGARCIA

CICLO DE CONCIERTOS “A BANDA
NA RUA”

ASISTENCIA: 6

VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
5) -— SUPERADO OBJETIVO

VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA5) -
SUPERADO OBJETIVO

25/06/2024

FESTA ENTRADA DO VERAN

SARDINADA EN LAR

ASISTENCIA: 12
VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
5) -— SUPERADO OBJETIVO
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VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA5) -
SUPERADO OBJETIVO

26/06/2024 | DIA INTERNACIONAL DE LA ACTIVIDAD MITOS Y REALIDADES ASISTENCIA: 7
LUCHA CONTRA EL USO VISIONADO DE VIDEO VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE
INDEBIDO Y EL TRAFICO DE COLOQUIO GRUPAL (MEDIA5) - SUPERADO OBJETIVO
DROGAS VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA 5) -
SUPERADO OBJETIVO
28/06/2024 | CONCIERTO CENTRO CONCIERTO EN AUDITORIO DE ASISTENCIA: 3
SUPERIOR MUSICA DE VALGA | VALGA VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
5) -— SUPERADO OBJETIVO
VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA 5) -
SUPERADO OBJETIVO
28/06/2024 | DIA INTERNACIONAL DEL EXPLICACION TEORICA ASISTENCIA: 7
ORGULLO LGBT+ SILUETAS DE LAS DIFERENCIAS VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
DINAMICA PARTIDO POLITICO 5) -— SUPERADO OBJETIVO
MIMICA DE PROFESIONES VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA 5) -
ACTIVIDAD PERSONAS FAMOSAS SUPERADO OBJETIVO
COLECTIVO
ACTIVIDAD VERDADERO O FALSO
01/07/2024 | ACTIVIDAD EDUCATIVA SALIDA GRUPAL PARA COMIDA EN ASISTENCIA: 9
BURGER KING BURGER KING VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
5) -— SUPERADO OBJETIVO
VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA5) -
SUPERADO OBJETIVO
03/07/2024 | ACTIVIDADE EDUCATIVAEN | TALLER DE COCINA ASISTENCIA: 5
CASA DA XUVENTUDE VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
5) -— SUPERADO OBJETIVO
VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA5) -
SUPERADO OBJETIVO
04/07/2024 | ACTIVIDADE EDUCATIVA TALLER CREACION PULSERAS ASISTENCIA: 3
CASA DA XUVENTUDE VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
5) -- SUPERADO OBJETIVO
VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA 5) -
SUPERADO OBJETIVO
04/07/2024 | ACTIVIDADE EDUCATIVA FESTIVAL DE MUSICA ALEN METAL ASISTENCIA: 3

ALEN METAL FEST

FEST

VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
5) -— SUPERADO OBJETIVO
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VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA 4) -
SUPERADO OBJETIVO

10/07/2024 | ACTIVIDADE CASA DA INICIACION A TEATRO ASISTENCIA: 2
11/07/2024 | XUVENTUDE VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
5) -— SUPERADO OBJETIVO
VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA 5) -
SUPERADO OBJETIVO
11/07/2024 | ACTIVIDADE ESPECIAL PRESENTACION SOBRE ASISTENCIA: 12
VOLUNTARIADO VOLUNTARIADO POR PARTE DE VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
VOLUNTARIA 5) -— SUPERADO OBJETIVO
VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA 5) -
SUPERADO OBJETIVO
25/07/24 DIA NACIONAL DE GALICIA EXPLICACION INTRODUCTORIA ASISTENCIA: 7
QUE HACER EN GALICIA VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
ACTIVIDAD VERBAS FERMOSAS 4.71) -— SUPERADO OBJETIVO
VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA 5) -
SUPERADO OBJETIVO
01/08/2024 | ACTIVIDAD EDUCATIVA ACTIVIDADES OCIO EN ASISTENCIA: 2
XOGA CONNOSCO CUVENTUDE VILAGARCIA TALLER VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
DE SACOS MEDICINALES 5) -— SUPERADO OBJETIVO
VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA 5) -
SUPERADO OBJETIVO
09/08/2024 | ACTIVIDAD EDUCATIVA TALLER DE COCINA EN CASA DA ASISTENCIA: 3
TALLER DE COCINA XUVENTUDE VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
5) -- SUPERADO OBJETIVO
VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA 5) -
SUPERADO OBJETIVO
16/08/2024 | FIESTAS DE SAN SALIDA A FIESTAS PATRONALES DE ASISTENCIA: 5
ROQUE/FIESTA DEL AGUA VILAGARCIA VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
4.8) -— SUPERADO OBJETIVO
VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA 5) -
SUPERADO OBJETIVO
22/08/2024 | ACTIVIDAD EDUCATIVA SALIDA A PISCINA DE BARRO ASISTENCIA: 4

PISCINA DE BARRO

VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
5) -— SUPERADO OBJETIVO

VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA5) -
SUPERADO OBJETIVO
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07/09/2024

ACTIVIDAD ESPECIAL
FESTIVAL AROUSA INSPIRA

ACTUACIONES MUSICALES EN
PRAZA GALIZA

ASISTENCIA: 4

VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
5) -— SUPERADO OBJETIVO

VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA 4.43) -
SUPERADO OBJETIVO

10/09/2024 ACTIVIDAD SOCIOCULTURAL | VISITA ENCLAVES HISTORICOS DE ASISTENCIA: 13
CONECE PONTEVEDRA LA CIUDAD Y COMIDAEN VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
RESTAURANTE ZONA VIEJA 5) -—- SUPERADO OBJETIVO
VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA 4) -
SUPERADO OBJETIVO
10/09/2024 DIA MUNDIAL DE LA ACTIVIDADES: ASISTENCIA: 11
PREVENCION DEL SUICIDIO CONSTRUYENDO UN CORAZON VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
QUERIDO YO 5) -— SUPERADO OBJETIVO
ELABORACION DIARIO VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA 4) -
SUPERADO OBJETIVO
21/09/2024 DIA INTERNACIONAL DE LA EXPLICACION ASISTENCIA: 6
PAZ PREGUNTAS INTRODUCTORIAS VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
ELABORACION MURAL 5) -— SUPERADO OBJETIVO
VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA5) -
SUPERADO OBJETIVO
03/10/2024 DIA INTERNACIONAL DE LA EXPLICACION INTRODUCTORIA ASISTENCIA: 14
NO VIOLENCIA PAPIROFLEXIA VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
ENSAYO SITUACIONES DE 4.92) - SUPERADO OBIJETIVO
CONFLICTO VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA5) -
SUPERADO OBJETIVO
04/10/2024 DIA INTERNACIONAL CONTRA | ACTIVIDADES: ASISTENCIA: 14
LA EXPLOTACION SEXUAL Y CREENCIAS Y MITOS EN LAMINAS VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
ELNTRAFICC)~ DE MUJERES, PREGUNTAS EN TARJETAS 5) -— SUPERADO OBJETIVO
NINAS Y NINOS (23 de QUE SON LAS RELACIONES VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA5) -
Septiembre) SEXUALES SUPERADO OBJETIVO
10/10/2024 DIA INTERNACIONAL DE LA EXPLICACION ASISTENCIA: 12
SALUD MENTAL VISIONADO DE CORTOS VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
DEBATE 5) -— SUPERADO OBJETIVO
VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA 5) -
SUPERADO OBJETIVO
11/10/2024 DIA INTERNACIONAL DE LA VISUALIZACION DOCUMENTAL ASISTENCIA: 8

NINA

“MUTILACION GENITAL FEMENINA:

UN DOCUMENTAL CON

VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
5) -— SUPERADO OBJETIVO
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TESTIMONIOS DE
SOBREVIVIENTES”

VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA5) -
SUPERADO OBJETIVO

17/10/2024 | DIA INTERNACIONAL DE LA LLUVIA DE IDEAS ASISTENCIA: 15
ERRADICACION DE LA “QUE PODRIA HACER YO CON UN VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
POBREZA EURO” 5) -— SUPERADO OBJETIVO
VISIONADO DE CORTOS Y DEBATE VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA 5) -
SUPERADO OBJETIVO
26/10/2024 | ACTIVIDAD EDUCATIVA: ACTIVIDADES DE OCIO EN CASA ASISTENCIA: 6
XOGA CONNOSCO XUVENTUDE VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
5) -— SUPERADO OBJETIVO
VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA 5) -
SUPERADO OBJETIVO
01/11/2024 | DIA DE TODOS LOS TALLER MAQUILLAJE ASISTENCIA: 9
SANTOS/HALLOWEEN/SAMAIN | ELABORACION MASCARAS VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
DECORACION CENTRO 5) -— SUPERADO OBJETIVO
TALLADO DE CALABAZAS VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA 5) -
SALIDA GRUPAL SUPERADO OBJETIVO
07/11/2024 | ACTIVIDAD ESPECIAL “FIESTA | VISIONADO DE PELICULA “ROBOT ASISTENCIA: 5
DEL CINE” SALVAJE” EN MULTICINES AROUSA VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
5) -— SUPERADO OBJETIVO
VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA 5) -
SUPERADO OBJETIVO
08/11/2024 | ACTIVIDAD EDUCATIVA EN TALLER DE COCINA ASISTENCIA: 5
CASA XUVENTUDE VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
5) -— SUPERADO OBJETIVO
VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA 5) -
SUPERADO OBJETIVO
09/11/2024 | ACTIVIDAD EDUCATIVA EN TALLER DE COCINA ASISTENCIA: 5
CASA XUVENTUDE VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
5) -— SUPERADO OBJETIVO
VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA5) -
SUPERADO OBJETIVO
02/11/2024 | ACTIVIDAD EDUCATIVA EN TALLER DE COSTURA ASISTENCIA: 4
09/11/2024 | CASA XUVENTUDE VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
16/11/2024 5) -- SUPERADO OBJETIVO
VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA 5) -
SUPERADO OBJETIVO
19/11/2024 | DIA INTERNACIONAL PARA EXPLICACION ASISTENCIA: 14

LA PREVENCION DE LA

PALABRAS ENCADENADAS
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VIOLENCIAY EL MALTRATO
CONTRA NINOS Y
ADOLESCENTES

RELACIONES SANAS

VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
5) -— SUPERADO OBJETIVO

VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA 4.14) -
SUPERADO OBJETIVO

20/11/2024 | ACTIVIDAD EDUCATIVA TECNICAS DE DEPORTE ASISTENCIA: 11
ESPECIAL VOLUNTARIOS VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
4.67) -— SUPERADO OBJETIVO
VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA5) -
SUPERADO OBJETIVO
20/11/2024 DIA UNIVERSAL DE LA EXPLICACION ASISTENCIA: 11
INFANCIA REALIZACION MURAL VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
ACTIVIDAD CONSENSO GRUPAL 5) -— SUPERADO OBJETIVO
VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA5) -
SUPERADO OBJETIVO
21/11/2024 | ACTIVIDAD EDUCATIVA YOGA ASISTENCIA: 2
ESPECIAL YOGA VALORACION MENORES: FAVORABLE (MEDIA 3.5) -
SUPERADO OBJETIVO
VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA5) -
SUPERADO OBJETIVO
25/11/2024 DIA INTERNACIONAL PARA EXPLICACION ASISTENCIA: 15
LA ELIMINACION DE LA VIDEO “COMO EDUCAR EN VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
VIOLENCIA CONTRA LA GENERO” 5) -— SUPERADO OBJETIVO
MUJER ANALISIS DE MENSAJES EN VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA5) -
CONTENIDO MULTIMEDIA SUPERADO OBJETIVO
28/11/2024 | ACTIVIDAD EDUCATIVA VISITA ALAPROTECTORA ASISTENCIA: 4
ESPECIAL VISITA VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
PROTECTORA “OS PALLEIROS” 5) -— SUPERADO OBJETIVO
VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA5) -
SUPERADO OBJETIVO
03/12/2024 DIA UNIVERSAL DE LAS EXPLICACION ASISTENCIA: 10
PERSONAS CON DINAMICA “PONERSE EN EL LUGAR VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
DISCAPACIDAD DEL OTRO” 4.89) -- SUPERADO OBJETIVO
CHARLA INTERACTIVA ) VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA5) -
“COMPROMISO POR LA INCLUSION” SUPERADO OBJETIVO
06/12/2024 DIA DE LA CONSTITUCION EXPLICACION “LAS ASISTENCIA: 4

CONSTITUCIONES ESPANOLAS”
ACTIVIDAD “CONOCIENDO
NUESTROS DERECHOS”
REFLEXION FINAL

VALORACION MENORES: MUY FAVORABLE (MEDIA
5) -— SUPERADO OBJETIVO

VALORACION EE: MUY FAVORABLE (MEDIA5) -
SUPERADO OBJETIVO
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ANEXO 3: EVALUACION ACTUACIONES DESARROLLADAS

e habilidades sociais

PROGRAMA N° 1: Programa de compentencia social, adestramento en soluciéns de problemas

relaciones familiares

Relacion actividades Data Duracio N° de
Realizacion n participantes
Actividades Grupais Evaluacién inicial 24/6/24 60m 8
levadas a Técnica de 01/07/24 60m 8
cabo no comunicacion |
centro Técnica de 08/07/24 60m 9
comunicacion Il
Conceptos tedricos 15/07/24 60m 5
basicos HHSS |
Conceptos tedricos 22/07/24 60m 9
basicos HHSS 11
Estilos comunicativos 29/07/24 60m 9
|
Cineforum I: El 05/08/24 60m 7
campeodn
Respuesta asertiva 12/08/24 60m 6
ante una acusacion
Estilos comunicativos 26/08/24 60m 3
1
Cineférum II: Diarios 02/09/24 60m 5
de la calle
Cineférum Il: Diarios 09/09/24 60m 6
de la calle
Habilidades 12/09/24 45m 13
comunicativas
Estilos comunicativos 17/09/24 45m 13
1]
Estilos comunicativos 24/10/24 45m 15
v
Documental “Se 03/11/24 45m 13
acabd”
Documental “Se 21/11/24 45m 7
acabd”
Evaluacion programa 28/11/24 15
Individual 0
Levadas a Grupais 0
cabo Forado | Individuais 0
centro
PROGRAMA N° 2: Programa de Educacion en Valores
Relacién actividades | Data Duracié | N°de
Realizacién n participantes.
Actividades Grupais -Autocuidado y 17/6/24 1h 3
levadas a bienestar emocional
cabo no -Cambio y 22/6/24 1h 4
centro adaptibilidad
-Valores y decisiones 29/6/24 1h 3
-Consecuencias de 06/7/24 1h 6
nuestras acciones
-Segundas 13/7/24 1h 6
oportunidades y
renovacion
- Reconexion y 20/7/24 1h 7




-Autoaceptacion y 27/7/24 1h 6
autoestima
-Reflexién y 03/8/24 1h 5
compartir
experiencias
-Reinicio y nuevos 10/8/24 1h 6
comienzos
-Cambios y 17/8/24 1h 5
adaptacion
-Responsabilidad y 24/8/24 1h 4
consecuencias
-Empatia y relaciones 31/8/24 1h 4
humanas
-Superacion y 7/9/24 1h 3
resiliencia
-Autoconocimiento y 15/9/24 1h 7
transformacion
personal
-Comunidad y apoyo 22/9/24 1h 5
mutuo
-Cambio y 29/9/24 1h 6
oportunidades
- Consecuencias de 6/10/24 1h 8
las decisiones
-Retos y superacién 13/10/24 1h 8
personal
-Responsabilidad y 20/10/24 1h 7
cOmpromiso
-Aceptacion y 27/10/24 1h 8
autodescubrimiento
-Renovacion y futuro 3/11/24 1h 8
-Nuevos comienzos y 10/11/24 1h 9
adaptabilidad
-Relaciones y 17/11/24 1h 9
adaptabilidad
-Autoestima y 24/11/24 1h 4
autoaceptacion
-Responsabilidad y 1/12/24 1h 5
consecuencias
-Evaluacion final 1/12/24 1h 15
(cuestionario)
Individuais 0
Levadas a Grupais 0
cabo forado | Individuais 0
centro
PROGRAMA N° 3: Promocion de la igualdad entre hombres y mujeres y prevencion de la
violencia de género.
Relacion actividades | Data Duracio | N°de
Realizacion n participantes.
Actividades Grupais 1. Tabu: conceptos 26/06/24 1h 8
levadas a clave sobre igualdad
cabo dentro 2. Tabu: conceptos 03/07/24 1h 6
do centro clave sobre igualdad
3. Bingo: conceptos 10/07/24 1h 11
clave sobre identidad
sexual
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4.Videoférum: el 17/07/24 1h 8
ciclo de la violencia
de género
5.Patata caliente: 19/07/24 1h 8
interiorizando 24/07/24
conceptos igualdad y
sexualidad.
Actividades 6. Patata caliente: 31/07/24 1h 10
levadas a interiorizando
cabo dentro conceptos igualdad y
do centro sexualidad.
7.Limites corporales: 07/08/24 1h 9
reflexionar acerca de
nuestros limites
corporales.
8.Analizando titulares 14/08/24 1h 5
deportivos en torno a
la igualdad (JJOO)
9. Bingo: conceptos 28/08/24 1h 7
clave sobre identidad
sexual
10.PRIDE: visionado 21/09/24 45min 6
de capitulo de la serie
enlacual sedaa
conocer la historia
LGTBI
11. ;/Quién es quién? 28/09/24 45min 3
dar a conocer el papel
de la mujer en la
L ciencia.
Actividades 12.Videoférum: mis 05/10/24 45min 8
levadas a dos vidas.
cabo dentro 13.Videoférum: 19/10/24 45min 5
do centro Nevenka
14. Videoforum: 26/10/24 45min 3
Nevenka
15. Videoforum: 1611/24 45min 10
Nevenka
16.Relatos: analisis 23/11/24 45min 4
de casos y situaciones
reales sobre personas
LGTBI
17.Evaluacion final 30/11/24 45min 15
Levadas a Grupais 0
cabo fora do Individuais 0
centro
PROGRAMA N°4: APRENDIZAJE Y APOYO ESCOLAR.
Relacién actividades | Data Duracié | N°de
Realizacion n participantes.
-Estudio 24/06/24 3h 15min | 14
-Estudio 25/06/24 3h 15min | 14
-Estudio 26/06/24 3h 15min | 14
-Estudio 27/06/24 3h 15min | 12
-Estudio 28/06/24 3h 15min | 7
-Estudio 01/07/24 3h 15min | 7
-Estudio 02/07/24 3h 15min | 10
-Estudio 03/07/24 3h 15min | 10
-Estudio 04/07/24 3h 15min | 12
-Estudio 05/07/24 3h 15min | 8
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Actividades
levadas a
cabo no
centro

Actividades
levadas a
cabo no
centro

Grupais

Grupais

-Estudio 07/07/24 3h 15min | 7
-Estudio 08/07/24 3h 15min | 8
-Estudio 09/07/24 3h 15min | 8
-Estudio 10/07/24 3h 15min | 10
-Estudio 12/07/24 3h 15min | 8
-Estudio 14/07/24 3h 15min | 7
-Estudio 15/07/24 3h 15min | 11
-Estudio 16/07/24 3h 15min | 11
-Estudio 17/07/24 3h 15min | 10
-Estudio 18/07/24 3h 15min | 10
-Estudio 19/07/24 3h 15min | 9
-Estudio 21/07/24 3h 15min | 11
-Estudio 22/07/24 3h 15min | 12
-Estudio 23/07/24 3h 15min | 13
-Estudio 24/07/24 3h 15min | 13
-Estudio 26/07/24 3h 15min | 6
-Estudio 28/07/24 3h 15min | 7
-Estudio 29/07/24 3h 15min | 6
-Estudio 30/07/24 3h 15min | 8
-Estudio 31/07/24 3h 15min | 8
-Estudio 01/08/24 3h 15min | 9
-Estudio 02/08/24 3h 15min | 8
-Estudio 04/08/24 3h 15min | 5
-Estudio 05/08/24 3h 15min | 7
-Estudio 06/08/24 3h 15min | 7
-Estudio 07/08/24 3h 15min | 7
-Estudio 08/08/24 3h 15min | 7
-Estudio 09/08/24 3h 15min | 7
-Estudio 11/08/24 3h 15min | 7
-Estudio 12/08/24 3h 15min | 7
-Estudio 13/08/24 3h 15min | 8
-Estudio 14/08/24 3h 15min | 8
-Estudio 18/08/24 3h 15min | 6
-Estudio 19/08/24 3h 15min | 5
-Estudio 20/08/24 3h 15min | 4
-Estudio 21/08/24 3h 15min | 6
-Estudio 22/08/24 3h 15min | 6
-Estudio 23/08/24 3h 15min | 6
-Estudio 25/08/24 3h 15min | 4
-Estudio 26/08/24 3h 15min | 4
-Estudio 27/08/24 3h 15min | 5
-Estudio 28/08/24 3h 15min | 6
-Estudio 29/08/24 3h 15min | 6
-Estudio 30/08/24 3h 15min | 8
-Estudio 01/09/24 30 min 6
-Estudio 02/09/24 3h 15min | 5
-Estudio 03/09/24 3h 15min | 6
-Estudio 04/09/24 3h 15min | 7
-Estudio 05/09/24 3h 15min | 3
-Estudio 06/09/24 3h 15min | 3
-Estudio 08/09/24 30min 4
-Estudio 09/09/24 3h 15min | 4
-Estudio 11/09/24 4h 15
-Estudio 12/09/24 4h 15
-Estudio 13/09/24 3h 4
-Estudio 15/09/24 30min 6
-Estudio 16/09/24 4h 6
-Estudio 17/09/24 4h 9
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Actividades
levadas a
cabo no
centro

Actividades
levadas a
cabo no
centro

Actividades
levadas a

Grupais

Grupais

Grupais

-Estudio 18/09/24 4h 7
-Estudio 19/09/24 4h 6
-Estudio 20/09/24 3h 5
-Estudio 22/09/24 30min 7
-Estudio 23/09/24 4h 4
-Estudio 24/09/24 4h 10
-Estudio 25/09/24 4h 4
-Estudio 26/09/24 4h 3
-Estudio 27/09/24 4h 4
-Estudio 29/09/24 30min 6
-Estudio 01/10/24 4h 4
-Estudio 02/10/24 4h 5
-Estudio 03/10/24 4h 10
-Estudio 04/10/24 3h 9
-Estudio 06/10/24 30min 4
-Estudio 07/10/24 4h 14
-Estudio 08/10/24 4h 9
-Estudio 09/10/24 4h 3
-Estudio 10/10/24 4h 12
-Estudio 11/10/24 3h 3
-Estudio 13/10/24 30min 8
-Estudio 14/10/24 4h 12
-Estudio 15/10/24 4h 9
-Estudio 16/10/24 4h 14
-Estudio 17/10/24 4h 12
-Estudio 18/10/24 3h 2
-Estudio 20/10/24 30min 7
-Estudio 21/10/24 4h 12
-Estudio 22/10/24 4h 9
-Estudio 23/10/24 4h 15
-Estudio 24/10/24 4h 15
-Estudio 25/10/24 3h 3
-Estudio 27/10/24 30min 8
-Estudio 28/10/24 4h 14
-Estudio 29/10/24 4h 9
-Estudio 30/10/24 4h 13
-Estudio 31/10/24 3h 11
-Estudio 03/11/24 30min 11
-Estudio 04/11/24 4h 13
-Estudio 05/11/24 4h 14
-Estudio 06/11/24 4h 15
-Estudio 07/11/24 4h 15min | 12
-Estudio 08/11/24 3h15min | 1
-Estudio 10/11/24 1h 11
-Estudio 11/11/24 4h 14
-Estudio 12/11/24 4h 11
-Estudio 13/11/24 4h 10
-Estudio 14/11/24 4h 15
-Estudio 15/11/24 3h 4
-Estudio 17/11/24 1h 10
-Estudio 18/11/24 4h 11
-Estudio 19/11/24 4h 7
-Estudio 20/11/24 4h 9
-Estudio 21/11/24 4h 13
-Estudio 24/11/24 1h 8
-Estudio 25/11/24 4h 14
-Estudio 26/11/24 4h 10
-Estudio 27/11/24 4h 14
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cabo no
centro

-Estudio 28/11/24 4h 4
-Estudio 29/11/24 3h 4
-Estudio 01/12/24 30min 6
-Estudio 02/12/24 4h 13
-Estudio 03/12/24 4h 7
-Estudio 04/12/24 4h 14
-Estudio 05/12/24 4h 8
-Estudio 09/12/24 4h 15min | 15

PROGRAMA N°%:

Nuevas tecnologias de

la informacién y comunicacion.

Relacion actividades

Data
Realizacién

Duracié
n

N° de
participantes.

Actividades
levadas a
cabo no
centro

Actividades
levadas a
cabo no
centro

1. Repaso semestre
pasado: principales
riesgos en linea

09/07/24

45min

8

2. Sexting, sexotrison
y grooming

23/07/24

45min

3. Los “challenges”
en redes sociales

30/07/24

45min

10

Grupais

4. Configuracion
segura en el sistema
Android

06/08/24

45min

5. El phubbing

13/08/24

45min

6. Comportamientos
en RR.SSy
autoestima: “Los
likes”

23/09/24

1h

7. La huella dactilar y
otros datos
biométricos en la
seguridad digital

30/09/24

1h

8. La adiccion a los
smartphones (12
parte)

07/10/24

1h

9. La adiccion a los
smartphones (22
parte)

14/10/24

1h

10. STOP
CIBERACOSO (1?
parte)

21/10/24

1h

11. STOP
CIBERACOSO (22
parte)

28/10/24

1h

Grupais

12. Sensibilizacion:
El ciberacoso sexual.
Una historia real

04/11/24

1h

13. Sensibilizacion:
El grooming. Un caso
real

11/11/24

1h

14. Beneficios de
internet para los y las
adolescentes.

18/11/24

1h

15. Timos, estafas y
engafios en la red.

25/11/24

1h

16. Timos, estafas y
engafios en la red.
PUESTA EN
PRACTICA.

02/12/24

1h

Individuais

0
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Levadas a Grupais 0
cabo forado | Individuais 0
centro
PROGRAMA N%%: Programa de Educacién para la Salud
Relacion actividades | Data Duracio | N°de
Realizacion n participantes.
1.Primeiros auxilios 05/07/24 1h 7
2.Higiene personal 12/07/24 1h 6
3.Enfermedad de 19/07/24 1h 9
Actividades Grupais Transmision Sexual
levadas a 4. Anatomia 2/08/24 1h 6
cabo no reproductiva
centro 5.Salud fisica, 30/08/24 1h 6
deporte
6.Ciclo menstrual 06/09/24 1h 5
7.Anticonceptivos | 13/09/24 1h 6
8.Anticonceptivos Il 04/10/24 1h 6
9. Anticonceptivos IlI 11/10/24 1h 8
. 10. Enfermedades de 18/10/24 1h 7
. Grupais | transmisién sexual |1
Actividades 11. Fecundacion, 25710124 1h 8
levadas a desarrollo fetal y
cabo no parto.
centro 12. Repaso y 08/11/24 1h 10
evaluacion sistema
reproductor
13. Habitos 15/11/24 1h 7
saludables
14. Alimentacion 29/11/24 1h 7
saludable.
PROGRAMA N° 7: Prevencion de conductas adictivas.
Relacion actividades Data Duraci6 N° de
Realizacién n participantes.
1. Debatimos 06/06/24 1h 30min 10
2. Evaluacién junio 13/06/24 45min 11
3. El club de 20/06/24 45min 12
medianoche
4. El club de 27/06/24 45min 12
medianoche parte 2
o 5. Concurso sobre 02/07/24 45min 7
Actl\{ldades _ drogas
realizadas Grupais 7§ "Concurso sobre 16/07/24 45min 11
dentro do drogas parte 2
centro 7. Quiz 23/07/24 45min 11
8 Quiz parte 2 30/07/24 45min 9
9. Leemos juntos 06/08/24 45min 8
10. Pelicula Kids 13/08/24 45min 7
11. Pelicula Kids 20/08/24 45min 10
parte 2
12. Concurso sobre 27/08/24 45min 6
drogas
13. Quiz 03/09/24 45min 9
14. Los post-it del 11/10/24 45min 8
ocio saludable
Actividades Grupais 15. Responde a la 18/10/24 45min 7
realizadas pregunta.
dentro do
centro 16. Role-playing 25/10/24 45min 6
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17. Planteamos dudas 08/11/24 45min 6
18. Leyes y drogas en 15/11/24 45min 11
Esparia
19. Evaluacién 29/11/24 45min 4
diciembre
Individuais 0
Realizadas Grupais 0
Fora do Individuais 0
centro
PROGRAMA N°8: Educacién afectivo-sexual
Relacion actividades Data Duracio N° de
Realizacién n participantes.
1.Estereotipos de 27/06/24 1h 11
género
2.Estereotipos de 04/07/24 1h 10
género 1l
3.Nuevas 11/07/24 1h 10
masculinidades
Actividades 4. Trivial educacion 18/07/24 1h 9
realizadas no Grupais sexual
centro 5. El enamoramiento 01/08/24 1h 8
6.El consentimiento 08/08/24 1h 10
7.Derechos sexuales 22/08/24 1h 5
y reproductivos
8.Diferencias 24/09/24 1h 12
culturales
9. Relacién saludable 01/10/24 1h 13
vs no saludable
10. ETS/ITS 08/10/24 1h 14
11.El consentimiento 15/10/24 1h 14
.. . 1l
r';‘glti'z"a'lgggfo Grupais 715 Jueg0 JAIBU 2271024 | 45 mins 13
13.Violencia de 29/10/24 45 mins 15
centro .
género
14.Confianza y 05/11/24 45 mins 14
limites
15. El consentimiento 12/11/24 45 mins 9
11
16.Evaluacion final 26/11/24 45 mins 13
Individuais 0
Levadas a Grupais 0
cabo fora do Individuais 0
centro
PROGRAMA N°9: MOTIVACION, FORMACION Y ORIENTACION LABORAL.
Relacién actividades Data Duracié N° de
Realizacion n participantes.
Grupais 0
Précticas certificado De 19/06/2024 | De 9:00 1
profesionalidad. a 01/07/2024 a14:00
Operaciones bésicas
de restaurante y bar.
Realizacion pack 7 De 01/07/2024 A 1
cursos online a 01/08/2024 | demanda
online
Actividades | Individuais | Revisar plataforma 02/08/2024 1h 1
realizadas no SPEG.
centro Solicitar

preinscripcion en
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Actividades
realizadas no
centro

Individuais

cursos formativos de
interés personal.

Revisar plataforma
SPEG.

Solicitar
preinscripcion en
cursos formativos de
interés personal.

07/08/2024

1h

Revisar plataforma
SPEG.

Solicitar
preinscripcion en
cursos formativos de
interés personal.

18/08/2024

1h

Realizar online curso
de administracion
organizado por
AMICOS, acorde a
las horas de estudio
en centro.

Adaquirir
competencias tedrico
y précticas para
alcanzar objetivos del
curso formativo.

Hasta
13/09/24

Online

Realizar
autobnomamente pack
de 7 cursos online.

De 01/08/2024
a 01/09/2024

A
demanda
online

Curso Online PRL
Pesquero. Organizado
por Aixola.

12/11/2024 a
Actualidad

A
demanda
Online

Levadas a
cabo fora do
centro

Grupais

Participar en sesion
formativa grupal
organizada por
Igaxes.

23/10/2024

2h

Individuais

Acudir autbnomo a
cita médica para
curso Seguridad
maritima.

Solicitar certificado
médico

25/06/2024

1h

Acudir a TIL Mentor
en casa do Mar

23/07/2024

1h

Acudir acitaen
SPEG.
Inscripcién como
demandante de
emprego

29/07/2024

1h

Reunién con TIL
programa Mentor.
Fijar en conjunto
itinerario de busca
activa de empleo y
perfilar secotres de
interés del menor.

28/08/2024

1h

Reunién con
Fundacién Amigos de
Galicia.

Fijar en conjunto
itinerario de busca

20/09/2024

1h
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Levadas a
cabo fora do
centro

Individuais

activa de empleo y
perfilar secotres de
interés del menor.

Reunién con
Fundacion Amigos de
Galicia.

Fijar en conjunto
itinerario de busca
activa de empleo y
perfilar secotres de
interés del menor.

03/10/2024

1h

Reunién con
Fundacién Amigos de
Galicia.

Fijar en conjunto
itinerario de busca
activa de empleo y
perfilar secotres de
interés del menor.

23/10/2024

1h

Acudir a curso de
Auxiliar de Peinado,
organizado por
Arrullos del Agua.
Adaquirir
competencias tedrico
y précticas para
alcanzar los objetivos
del curso formativo.

De 12/11/2024
a Actualidad

5h de
lunes a
viernes

PROGRAMA N°10: Programa de E

ducacion Medioambiental

Relacion actividades

Data
Realizacion

Duracio
n

N° de
participantes.

Actividades
realizadas no
centro

Actividades
realizadas no
centro

Grupais

Grupais

Evaluacion inicial

28/6/24

1h

7

Docuserie: “El dia de
mafiana” y “Lo
imposible” |

05/7/24

1h

5

Docuserie: “El dia de
mafiana” y “Lo
imposible” Il

12/7/24

1h

Docuserie: “El dia de
mafiana” y “Lo
imposible” Il

19/7/24

1h

Docuserie: “El dia de
mafiana” y “Lo
imposible” IV

26/7/24

1h

Docuserie: “El dia de
mafiana” y “Lo
imposible” V

02/8/24

1h

Lectura noticiay
coloquio |

23/8/24

1h

Lectura noticia y
coloquio Il

30/8/24

1h

Debate sobre los
problemas
ambientals mas
graves

06/9/24

1h

Serie: El planeta
hostil |

13/9/24

1h

Serie: El planeta

20/9/24

1h
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hostil Il

Serie: El planeta 27/9/24 1h 3
hostil Ill
Serie: El planeta 04/10/24 1h 3
hostil IV
Serie: El planeta 11/10/24 1h 3
hostil V
Juegos de palabras | 18/10/24 1h 4
Juegos de palabrasl| 25/10/24 1h 4
Visionado serie: 08/11/24 1h 3
“Nuestro planeta”l
Visionado serie: 15/11/24 1h 4
“Nuestro planeta”ll
Visionado serie: 22/11/24 1h 4
“Nuestro planeta”lll
Test final 29/11/24 1h 4
Individuais 0
Levadas a Grupais 0
cabo forado | Individuais 0
centro
ROGRAMA N° 11: Programa de Ocio
Relacion actividades Data Duraci6 N° de
Realizacién n participantes.
Deporte e vida 16/06/24 a 45min Diferentes
Actividades Grupais saldable* 16/09/24 por dia | menores segln
realizadas no *Inclde deportes permisos
centro tradicionais, xogos
educacion fisica,
saidas e actividades
especiais.
Deporte e vida 16/09/24 a 45min 15
salidable 22/09/24 por dia
(continuacidn)
Deporte e vida 23/09/24 a 45min 15
salidable 29/09/24 por dia
(continuacién)
Deporte e vida 30/09/24 a 45min 15
saldable 6/10/24 por dia
(continuacién)
Deporte e vida 7/10/24 a 45min 14
saldable 13/10/24 por dia
Grupais | (continuacién)
Actividades Deporte e vida 14/10/24a | 45min 15
realizadas no salidable 20/10/24 por dia
centro (continuacion)
Deporte e vida 21/10/24 a 45min 15
salidable 27110/24 por dia
(continuacidn)
Deporte e vida 28/10/24 a 45min 15
salidable 03/11/24 por dia
(continuacidn)
Deporte e vida 04/11/24 a 45min 15
saudable 10/11/24 por dia
(continuacion)
Deporte e vida 11/11/24 a 45min 15
saudable 17/11/24 por dia

(continuacion)
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Deporte e vida 18/11/24 a 45min 15
saldable 24/11/24 por dia
(continuacidn)
Deporte e vida 25/11/24 a 45min 15
saldable 01/12/24 por dia
(continuacidn)
Deporte e vida 02/12/24 a 45min 15
saldable 09/12/24 por dia
(continuacién)
Individuais 0
Levadas a Grupais 0
cabo forado | Individuais 0
centro
PROGRAMA N°12: Intervencién Familiar
Relacion actividades | Data Duraci6 | N°de
Realizacién n participantes.
Actividades Grupais Programa naturaleza | En funcién de
realizadas no no programatica sin | disponibilidad
centro formato grupal con | y disposicion a - -
residentes. intervencion.
Individuais | Programa naturaleza | En funcién de
no programética sin | disponibilidad
formato grupal con | y disposicion a - =
residentes. intervencion.
Levadas a Grupais Programa naturaleza | En funcién de
cabo fora do no programética sin | disponibilidad
centro formato grupal con | y disposicion a - -
residentes. intervencion.
Individuais | Programa naturaleza | En funcion de
no programatica sin | disponibilidad
formato grupal con | y disposicién a - -
residentes. intervencion.
PROGRAMA N°13: Programa de Inteligencia emocional.
Relacion actividades | Data Duraci6 | N°de
Realizacién n participantes.
Sesion 1 3Y10/07/24 1h 30min 11
Pelicula “En busca de
la felicidad”
Sesién 2 17,24Y 2h 15min 11
L . Pelicula “Juno” 31/07/24
Actividades Grupais
reagzﬁ‘tjr""s no Sesion 3 7,14y 2h 15min 8
Conozco las 21/08/24
emociones del resto
Sesion 4 28/08/24, 04 2h 15 7
Yo reqgulo mis Y 14/09/24 min
emociones
Sesidon 5 21y 28/09/24 3h 6
Pelicula “El fotégrafo yo05Y
Actividades Grupais | de Mauthausen” 12/10/24
realizadas no Sesion 6 19/10/24 45min 7
centro Todos/as somos
iguales
Sesidén 7 26/10/24 45min 4
Creemos con las
emociones
Sesidn 8 02y 09/11/24 | 1h 30min 10
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Lo siento de verdad
Sesion 9 16/11/24 45min 11
Valores en el aula
donde trabajo
Sesion 10 23/11/24 45min 5
Valores en el aula
donde trabajo
Sesion 11 30/11/24 45min 5
Test final
Individuais 0
Levadas a Grupais 0
cabo fora do Individuais 0
centro
PROGRAMA N°14: Programa de promocién de la conducta prosocial y altruista.
Relacion actividades Data Duracio N° de
Realizacién n participantes.
15. Visionado de la 18/07/24 1h 5
pelicula “Intocable”
16. ¢Sabes lo que 24/06/24 1h 8
siento?
17. Una situacion 01/07/24 1h 8
conflictiva.
18. {COmo se toman 08/07/24 1h 9
las decisiones?
19. Visionado de la 15/07/24 1h 10
Actividades Grupais pelicula “A cambio
realizadas no de nada”
centro 20. ;Como se 29/07/24 1h 5
deberian de tomar las
decisiones?
21. {Cémo digo las 05/08/24 1h 6
€0sas?
22. ¢Como digo las 12/08/24 1h 4
cosas? |l
23. Salvar al 19/08/24 1h 1
camarero
24, Tu asertividad a 30/08/24 1h 7
prueba
25. La escucha activa 02/09/24 1h 7
Grupais 26. Et.ica VS. Moral 17/09/24 1h 4
27. Dilemas morales 24/09/24 1h 2
Actividades 28_. Los favoritos de 08/10/24 1lh/dia 3
realizadas no Midas 15/10/24
centro 22/10/24
29/10/24
29. Dilemas morales 05/11/24 1h 7
I
30. Beef 12/11/24 1h/dia 8
19/11/24
26/11/24
Individuais 0
Levadas a Grpuais 0
cabo fora do Individuais 0
centro
PROGRAMA N° 15: Promocion del uso de técnicas de autocontrol
Relacién actividades | Data Duracié | N°de
Realizacién n participantes.
1. Técnica del infinito 02/07/24 45min 10

104



2.;Qué noto en mi 17/07/24 45min 8
cuerpo? 12 parte
3. ¢Qué noto en mi 24/07/24 45min 5
cuerpo? 22 parte
4. Técnica del 14/08/24 45min 2
Actividades volumen fijo
realizadasno | Grupais | 5. Técnica del tiempo 21/08/24 45min 8
centro fuera voluntario
6. El yoga como 28/08/24 1h 3
ejercicio de relajacion
7. Puesta en practica 18/09/24 1h 3
del tiempo fuera
voluntario
9. Técnicas de 02/10/24 1h 5
relajacion diarias
10. Técnica del 09/10/24 1h 5
pensamiento positivo
11. El control de la 16/10/24 1h 7
impulsividad
12. El control de la 23/10/24 1h 7
impulsividad 22 parte
Act-ivi dades Grupais ggt.r;ZgT;zleFa como 06/11/24 1h 9
realizadas no relajacion
centro 14. El autocontrol en 13/11/24 1h 9
contextos formales
15. La expresion 20/11/24 1h 9
asertiva como
prevencion de
conflictos
16. La expresion 27/11/24 1h 9
asertiva como
prevencion de
conflictos parte 2
17. Evaluacion final y 04/12/24 1h 8
repaso de técnicas
Individuais | 1. Las 25/09/24 1h 1
autoverbalizaciones
positivas
Levadas a Grupais 0
cabo fora do Individuais 0
centro
PROGRAMA N°16: Programa de prevencién del malestar y la violencia
Relacion actividades | Data Duracié | N°de
Realizacion n participantes.
Sesién 1: Cineférum 27/06/24 1h 5
(my mad fat diary
S1EP1)
Actividades Grupais Sesion 2: Cineforum 04/07/24 1h 2
realizadas no (my mad fat diary
centro S1EP2)
Sesién 3: Cineférum 18/07/24 1h 2
(my mad fat diary
S1EP3)
Sesién 4: Cineférum 01/08/24 1h 3
(my mad fat diary
S1EP4)
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Sesion 5: Cineférum 22/08/24 1h 3
(my mad fat diary
S1EP5)
Sesién 6: Cineférum 29/08/24 1h 2
(my mad fat diary
S1EP6)
Grupais Sesion 7: Cineforum 05/09/24 1h 3
Actividades (my mad fat diary
realizadas no S2EP1)
centro Sesién 8: No more 07/10/24 45m 4
haters
Sesion 9: Piramide do 14/10/24 45m 5
odio
Sesién 10: Compartir 21/10/24 45m 5
e reflexionar
Sesion 11: 04/11/24 45m 5
Desmontando
prexuizos
Sesién 12: Cineforum 11/11/24 45m 5
(Odio nacional parte
1)
Individuais 0
Levadas a Grupais 0
cabo forado | Individuais 0
centro
PROGRAMA N°17: Programa de atencion a menores maltratadores. Intervencion en violencia
filioparental.
Relacién actividades Data Duracié N° de
Realizacién n participantes.
Benvida a novos 27/06/24 45min 11
compafieiros e
valoracion semestre
Debate sobre 04/07/24 45min 10
violencia
Busqueda de creecias 11/07/24 45min 9
alternativas
Actividades Grupais | ;Hay cambios? 18/07/24 45min 9
realizadas no As emocions e 0 seu 01/08/24 45min 6
centro recofiecemento
Emocions, modelo A- 08/08/24 45min 6
B-C e role-playing.
A ira. Identificando 22/08/24 45min 7
emociéns e
comportamentos
O semaforo da ira. 29/08/24 45min 6
A ansiedade ;Qué é e 24/09/24 45min 6
como afecta? ;Por
qué se produce?
A empatia e a sGa 07/10/24 45min 9
. . identificacion.
Act_lwdades Grupais Desenvolvemento da 14/10/24 45min 9
realizadas no resposta empatica.
centro Diferencias entre 21/10/24 45min 9
conflicto e violencia.
Afrontamento.
Os diferentes estilos 28/10/24 45min 8

de comunicacion.
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¢Hay cambios?
Obxectivos aos 3
meses.

04/11/24

45min

O problemae a
solucion de
problemas.

11/11/24

45min

Relacions saudables e
non saudables.

18/11/24

45min

Traballando as
relaciéns saudables.

02/12/24

45min

10

Individuais

0

Levadas a
cabo fora do
centro

Grupais

0

Individuais

0

PROGRAMA N°18: Preparacion para la vida indep

endiente

Relacion actividades

Data
Realizacién

Duracié
n

N° de

participantes.

Actividades
realizadas no
centro

Actividades
realizadas no
centro

Grupais

Grupais

Gestion pertenencias:
-Revision quincenal
de ropay su estado

- Registros de entrada
y salida de los
permisos

Dias 1y 15 de
cada mes para
pertenencias.
Fin de semana
que acuden de
permiso.

A
demanda

20

Tarjeta de transporte:
- Recargar tarjeta en
el cajero

Varias

A
demanda

Pasos a seguir al alta:
-Organizar gestiones
que debe realizar al
alta de recurso.
-Desarrollar dossier
de apoyo con pasos a
seguir

Varias previas
al alta

A
demanda

Fomento del ocio
saludable:
Campamentos y casa
da Xuventude:

- Acudir a actividad
propuesta.

- Sacar provecho de
la actividad

Del 30/06 al
09/12/2024

Segln
horario
actividad
es

20

Serieforum: La
asistenta.

-Tomar conciencia de
las dificultades a la
hora de
independizarse.
Analizar pros y
contras en las
diferentes situacones
que se dan en la serie.

Los jueves del
19/09/24 al
05/12/24

1h/dia

Individuais

0

Levadas a
cabo fora do
centro

Grupais

Fomento del Ocio
Saludable: Morrifia
Fest.

- Acudir a la
actividad propuesta.
Sacar provecho de la
actividad

20/07/24

4h
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Levadas a
cabo fora do
centro

Levadas a
cabo fora do
centro

Grupais

Acudir a la
peluqueria:
-Trabajar la
autonomia y
habilidades sociales.
-Solicitar factura.
-Gestion del dinero.

22/07/24

1h 30
min

Acudir a la
peluqueria:

- Tranajar la
autonomia y
habilidades sociales.
- Solicitar factura.
-Gestion del dinero.

31/08/24

30 min

Fomento del ocio
saludable: Cine
-Acudir a actividad
propuesta.

-Sacar provecho de la
actividad

31/10/24

Tarde

Acudir a la
peluqueria:

- Tranajar la
autonomia y
habilidades sociales.
- Solicitar factura.
-Gestion del dinero.

07/11/24

1h

Fomento del ocio
saludable: Fiesta del
Cine

-Acudir a actividad
propuesta.

-Sacar provecho de la
actividad

06/11/24

Tarde

Comprar abono
Renfe:

-Trabajar la
autonomia personal y
habilidades sociales.
- Solicitar abono
recurrente RENFE.

- Gestion del dinero

27/11/24

1h

Individuais

Compras y factura:
-Fomentar la
autonomia personal.
-Realizar gestiones
administrativas
sencillas de manera
auténoma.

-Gestion del dinero.

10/07/24

1h

Compras y factura:
-Fomentar la
autonomia personal.
-Realizar gestiones
administrativas
sencillas de manera
auténoma.

-Gestion del dinero.

12/07/24

1h

Comprar abono
Renfe:

12/07/24

1h
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Levadas a
cabo fora do
centro

Levadas a
cabo fora do
centro

Individuais

Individuais

-Trabajar la
autonomia personal y
habilidades sociales.
- Solicitar abono
recurrente RENFE.

- Gestion del dinero

Correos: envio carta
certificada.

- Fomentar la
autonomia personal.
-Enviar carta
certificada,
solicitando factura y
resguardo.

-Gestion del dinero

13/07/24

1h

Actividad externa de
lavanderia:

- Trabajar la
autonomia personal y
habilidades sociales.
- Acudir auténomo a
lavanderia para
organizar colada y
secado de la misma.

21/08/24

1h

Acudir a la
peluqueria:

- Tranajar la
autonomia y
habilidades sociales.
- Solicitar factura.
-Gestion del dinero.

22/08/24

30min

Correos: envio carta
certificada.

- Fomentar la
autonomia personal.
-Enviar carta
certificada,
solicitando factura 'y
resguardo.

-Gestion del dinero

27/08/24

1h

Comprar abono
Renfe:

-Trabajar la
autonomia personal y
habilidades sociales.
- Solicitar abono
recurrente RENFE.

- Gestion del dinero

06/09/24

1h

Acudir a la
peluqueria:

- Tranajar la
autonomia y
habilidades sociales.
- Solicitar factura.
-Gestion del dinero.

11/09/24

1h

Correos: envio carta
certificada.

- Fomentar la
autonomia personal.

13/09/24

1h
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Levadas a
cabo fora do
centro

Individuais

Individuais

-Enviar carta
certificada,
solicitando factura y
resguardo.

-Gestion del dinero

Actividad externa de
lavanderia:

- Trabajar la
autonomia personal y
habilidades sociales.
- Acudir auténomo a
lavanderia para
organizar colada y
secado de la misma.

29/09/24

1h

Acudir a la
peluqueria:

- Tranajar la
autonomia y
habilidades sociales.
- Solicitar factura.
-Gestion del dinero.

05/10/24

1h

Comprar abono
Renfe:

-Trabajar la
autonomia personal y
habilidades sociales.
- Solicitar abono
recurrente RENFE.

- Gestion del dinero

14/10/24

1h

Acudir a la
peluqueria:

- Tranajar la
autonomia y
habilidades sociales.
- Solicitar factura.
-Gestion del dinero.

06/11/24

1h

Comprar abono
Renfe:

-Trabajar la
autonomia personal y
habilidades sociales.
- Solicitar abono
recurrente RENFE.

- Gestion del dinero

20/11/24

1h

Acudir a la
peluqueria:

- Tranajar la
autonomia y
habilidades sociales.
- Solicitar factura.
-Gestion del dinero.

02/12/24

1h

PROGRAMA N°19: Habilidades para la Vida Diaria

Relacion actividades

Data
Realizacion

Duracié
n

N° de
participantes.

Comprobacion cama

01/07/2024

30 min

9

Orden escritorio

02/07/2024

30 min

13

Lavar vasos

03/07/2024

30 min

13

Lavara vasos

04/07/2024

30 min

14

Comprobacion ropa

05/07/2024

30 min

13
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Actividades
realizadas no
centro

Actividades
realizadas no
centro

Grupais

Grupais

Cama

Limpieza escritorio 06/07/2024 30 min 9
Cambio sabanas 07/07/2024 30 min 7
Comprobacion cama 08/07/2024 30 min 8
Limpieza escritorio 09/07/2024 30 min 11
Limpieza suelo. 10/07/2024 30 min 12
Comprobacion cama
Limpieza radiadores 11/07/2024 30 min 13
Poner mesa 12/07/2024 30 min 9
Limpieza suelo 13/07/2024 30 min 9
Cambio sdbanas 14/07/2024 30 min 9
Comprobacidn ropa 15/07/2024 30 min 12
cama
Orden escritorio 16/07/2024 30 min 12
Limpieza suelo 17/07/2024 30 min 12
Poner mesa 18/07/2024 30 min 11
Orden armario 19/07/2024 30 min 11
Limpieza vasos 20/07/2024 30 min 8
Cambio sabanas 21/07/2024 30 min 8
Limpieza escritorio 22/07/2024 30 min 8
Limpieza vasos 23/07/2024 30 min 12
Orden armario 24/07/2024 30 min 11
Orden escritorio 25/07/2024 30 min 9
Limpieza vasos 26/07/2024 30 min 7
Limpieza suelo 27/07/2024 30 min 6
Cambio sabanas 28/07/2024 30 min 7
Comprobacién cama 29/07/2024 30 min 11
Limpieza vasos 30/07/2024 30 min 10
Orden escritorio 31/07/2024 30 min 12
Limpieza suelo 01/08/2024 30 min 9
Orden armario 02/08/2024 30 min 9
Poner la mesa 03/08/2024 30 min 5
Cambiar sabanas 04/08/2024 30 min 5
Revision ropa cama 05/08/2024 30 min 8
Limpieza suelo 06/08/2024 30 min 8
Limpieza vasos 07/08/2024 30 min 8
Orden armario 08/08/2024 30 min 13
Orden escritorio 09/08/2024 30 min 11
Limpieza suelo 10/08/2024 30 min 7
Cambio sabanas 11/08/2024 30 min 8
Revision ropa cama 12/08/2024 30 min 7
Limpieza vasos 13/08/2024 30 min 8
Orden escritorio 14/08/2024 30 min 6
Poner mesa 15/08/2024 30 min 6
Ordenar armario 16/08/2024 30 min 6
Limpieza suelo 17/08/2024 30 min 7
Cambio sabanas 18/08/2024 30 min 7
Limpieza escritorio 19/08/2024 30 min 7
Limpieza suelo 20/08/2024 30 min 11
Orden escritorio 21/08/2024 30 min 13
Limpieza vasos 22/08/2024 30 min 14
Limpieza suelo 23/08/2024 30 min 7
Orden armario 24/08/2024 30 min 4
Cambiar sabanas 25/08/2024 30 min 4
Limpieza suelo 26/08/2024 30 min 4
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Actividades
realizadas no
centro

Actividades
realizadas no
centro

Grupais

Grupais

Orden armario 27/08/2024 30 min 8
Lavar vasos 28/08/2024 30 min 7
Orden escritorio 29/08/2024 30 min 10
Comprobacion cama 30/08/2024 30 min 10
Limpieza escobas 31/08/2024 30 min 6
Limpieza suelos 01/09/2024 30 min 6
Limpieza vasos 02/09/2024 30 min 6
Comprobacion cama 03/09/2024 30 min 9
Limpieza vasos 04/09/2024 30 min 10
Orden escritorio 05/09/2024 30 min 9
Poner mesa 06/09/2024 30 min 6
Ordenar armario 07/09/2024 30 min 6
Cambiar sabanas 08/09/2024 30 min 6
Poner mesa 09/09/2024 30 min 8
Comprobacién cama 10/09/2024 30 min 14
Limpieza vasos 11/09/2024 30 min 15
Limpieza suelo 12/09/2024 30 min 15
Limpieza radiadores 13/09/2024 30 min 14
Limpieza vasos 14/09/2024 30 min 7
Cambio sabanas 15/09/2024 30 min 7
Ordenar armario 16/09/2024 30 min 13
Limpieza suelo 17/09/2024 30 min 15
Poner mesa 18/09/2024 30 min 15
Comprobacién cama 19/09/2024 30 min 15
Limpieza radiadores 20/09/2024 30 min 15
Lavar fregonas 21/09/2024 30 min 15
Limpieza suelo 22/09/2024 30 min 9
habitacién
Revisién ropa cama 23/09/2024 30 min 13
Orden escritorio 24/09/2024 30 min 13
Limpieza radiadores 25/09/2024 30 min 13
Poner mesa 26/09/2024 30 min 13
Limpieza vasos 27/09/2024 30 min 13
Orden escritorio 28/09/2024 30 min 9
Orden armario 29/09/2024 30 min 9
Revision ropa cama 30/09/2024 30 min 13
Orden escritorio 01/10/2024 30 min 14
Lavar vasos 02/10/2024 30 min 13
Poner mesa 03/10/2024 30 min 14
Comprobacion ropa 04/10/2024 30 min 14
cama
Poner mesa 05/10/2024 30 min 8
Cambiar sdbanas 06/10/2024 30 min 9
Comprobacién ropa 07/10/2024 30 min 13
cama
Limpieza radiadores 08/10/2024 30 min 13
Limpieza escritorio 09/10/2024 30 min 14
Limpieza vasos 10/10/2024 30 min 14
Ordenar armario 11/10/2024 30 min 14
Lavar vasos 12/10/2024 30 min 7
Cambiar sabanas 13/10/2024 30 min 7
Comprobacién cama 14/10/2024 30 min 14
Limpieza suelo 15/10/2024 30 min 14
habitacién
Orden escritorio 16/10/2024 30 min 15
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Actividades
realizadas no
centro

Actividades
realizadas no
centro

Grupais

Grupais

Limpieza radiadores 17/10/2024 30 min 15
Lavar vasos 18/10/2024 30 min 15
Fregar suelo 19/10/2024 30 min 8

Cambiar sabanas 20/10/2024 30 min 8
Limpiar radiadores 21/10/2024 30 min 14
Fregar suelo 22/10/2024 30 min 15
Lavar vasos 23/10/2024 30 min 15
Ordenar armario 24/10/2024 30 min 15
Orden escritorio 25/10/2024 30 min 15
Limpiar caja cepillo 26/10/2024 30 min 8

dientes
Cambiar sdbanas 27/10/2024 30 min 9
Comprobacidn ropa 28/10/2024 30 min 15
cama

Fregar suelo 29/10/2024 30 min 10
Lavar vasos 30/10/2024 30 min 15
Orden escritorio 31/10/2024 30 min 13
Poner mesa 01/11/2024 30 min 10
Lavar vasos 02/11/2024 30 min 10
Cambiar sabanas 03/11/2024 30 min 10
Revision ropa cama 04/11/2024 30 min 15
Ordenar escritorio 05/11/2024 30 min 15
Lavar vasos 06/11/2024 30 min 15
Poner mesa 07/11/2024 30 min 15
Fregar suelo 08/11/2024 30 min 15
Lavar vasos 09/11/2024 30 min 11
Cambio sabanas 10/11/2024 30 min 11

Revisién ropa cama 11/11/2024 30 min 15

Poner mesa 12/11/2024 30 min 15
Orden escritorio 13/11/2024 30 min 15
Ordenar armario 14/11/2024 30 min 15

Lavar vasos 15/11/2024 30 min 15

Fregar suelo 16/11/2024 30 min 11
Cambiar sabanas 17/11/2024 30 min 10

Comprobacion ropa 18/11/2024 30 min 15

cama
Ordenar escritorio 19/11/2024 30 min 15
Ordenar armario 20/11/2024 30 min 15

Poner mesa 21/11/2024 30 min 15

Fregar suelo 22/11/2024 30 min 15
Ordenar ecritorio 23/11/2024 30 min 10
Cambiar sabanas 24/11/2024 30 min 9

Comprobacién ropa 25/11/2024 30 min 14

cama
Ordenar escritorio 26/11/2024 30 min 15
Fregar suelo 27/11/2024 30 min 15
Poner mesa 28/11/2024 30 min 15
Fregar suelos 29/11/2024 30 min 15
Ordenar armario 30/11/2024 30 min 6
Cambiar sabanas 01/12/2024 30 min 7

Revision ropa cama 02/12/2024 30 min 15
Fregar suelo 03/12/2024 30 min 14
Orden escritorio 04/12/2024 30 min 14
Lavar vasos 05/12/2024 30 min 14
Fregar suelos 06/12/2024 30 min 4
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Ordenar armario 07/12/2024 30 min 4
Cambiar sabanas 08/12/2024 30 min 15
Revision ropa cama 09/12/2024 30 min 15
Individuais 0
Levadas a Grupais 0
cabo forado | Individuais 0
centro

114



ANEXO 4: RESULTADOS DE PROGRAMAS Y DIFICULTADES.

DENOMINACION

OBJETIVOS

INDICADORES DE
EVALUACION

RESULTADOS

OBSERVACIONES/DIFICULTADES

1.Programa de
competencia social,
entrenamiento en
soluciones de
problemasy
habilidades sociales

(HHSS)

Generales:

1. Alcanzar una conducta socialmente
mas habilidosa ante situaciones que
tengan que hacer frente en su vida
diaria.

Especificos:

1. Adquirir estrategias para
comportarse de forma socialmente
habilidosa y extrapolar el manejo de
dichos mecanismos a su vida diaria.

2. Adquirir conocimientos tedricos
sobre el entrenamiento en solucién de
problemas y habilidades sociales.

3. Desarrollar e incrementar
competencias personales.

4. Favorecer el entrenamiento en HHSS
especificas.

5. Fomentar el entrenamiento en
resolucion de problemas.

6. Promover el estilo de comunicacién
asertivo.

7. ldentificar el lenguaje no verbal para
su correcta utilizacion.

1. Escala de habilidades
sociales Elena Gismero
(inicial).

2. Escala de habilidades
sociales Elena Gismero
(final).

En ambas, percentil 25 0 mas
bajo, habilidades sociales
bajas.

Percentil 75 o mas alto,
habilidades sociales altas.

Percentil intermedio,
habilidades sociales medias.

Todos los menores
evaluados obtienen
resultados satisfactorios al
finalizar el semestre.
Obteniendo percentiles
correspondientes a niveles
medios y altos.

Todos los menores menos 3
superan la puntuacién
obtenida en la aplicacion
inicial de la escala.

3. Evaluacion final: examen
conocimientos adquiridos.

Nota de corte 5 sobre 10.

Todos los menores superan
la prueba con puntuacion
superior a 5.

Nota media (17 menores):
8.7/10.

4. Nivel de participacion,
interés, actitud y adquisicion
de conocimientos.

Todos los menores superan
la puntuacién minima de 3.

Puntuacién media 4.37




8. Consequir iniciar, mantener y Nota de corte 3/5

finalizar conversaciones _ _ _
adecuadamente 5. Nivel de satisfaccion. Todos los menores superan

la puntuacién minima de 3.

9. Comportarse de modo empatico. Nota de corte 3/5 y )
Puntuacion media: 4.41

10 Lograr aceptar, recibir y realizar
cumplidos o criticas constructivas.

11. Favorecer la expresién y defensa de
los derechos propios y respetar los de
los demés.

1.Programa de 12. Practicar la escucha activa.

competencia social, .
entrenamiento en 13. Favorecer las habilidades para

soluciones de disculparse y/o a admitir ignorancia o
problemas y desconocimiento; hacer y rechazar

habilidades sociales | Peticiones.

(HHSS) 14. Fomentar la exposicién a hablar en

publico.

15. Incremento de competencias en su
desarrollo personal/social.

16. Fomentar HHSS adecuadas en
situaciones ansiégenas y conflictivas.

General: 1. Ficha de identificacion de | Ningn menor evaluado Continuidad de formacién debido a
. valores inicial. alcanza a identificar 8 tiempos de estancia de los menores

1: De_sa_rroll_ar valores p05|_t|yos y de no valores. (algunos causan baja).
discriminacion en los participantes.

2. Ficha de identificacion de

" valores final. Continuidad de formacién y dificultades

Especificos: de asistencia debido al horario en que se
1. Contextualizar la importancia de la imparte el programa. Siendo poco
educacion en valores desde el punto de | En ambos, requisito minimo estable el nmero de participantes al
vista legislativo. conseguir identificar 8 largo del afio, pues depende de la

valores. escolarizacion de los menores, permisos,
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2.Programa de
Valores

2.Programa de
Valores

2. Realizar un recorrido exhaustivo
acerca de que son los valores, cuales y
caracteristicas.

3. Favorecer los procesos de
construccion de identidad personal y
social a través de vivencias y puesta en
marcha de actividades que favorezcan
educacion en valores.

4. Conseguir un clima mas respetuoso y
afectivo a tra"ves de actividades que
fomenten la libre expresion de ideas a
través de discusion de dilemas morales.

3. Nivel de participacion,
interés, actitud y adquisicion
de conocimientos.

Nota de corte 3/5

Todos los menores obtienen
una puntuacion superior a 3
puntos sobre 5.

5. Nivel de satisfaccion.

Nota de corte 3/5

Todos los menores obtienen
una puntuacion superior a 3.

actividades formativas externas a las que
acudan, entre otros.

Formar en valores de igualdad
y equidad que contribuya a la
prevencion de la violencia
entre jovenes.

- Supresion de disconductas
relacionadas con conductas
sexistas 0 machistas, en el
registro de incidencias.

- Se registran solamente dos
ocasiones de disconductas
de indole sexista, por lo que
el objetivo se considera
alcanzado.

Ayudar a identificar
situaciones de violencia de
género y dotar de herramientas
y recursos de afrontamiento y
proteccion.

-Utilizacion de las
herramientas y recursos
ensefiados durante el
programa en el 80% de las
situaciones.

-Superacién de la evaluacion
escrita

-Resultados positivos. Los
menores utilizan las
herramientas y recursos
ensefiados en mas del
86.66%% de las ocasiones.

-Todos los menores, han
obtenido putuaciones
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3. Programa de
promocion de la
igualdad entre
hombres y mujeres
y prevencion de

violencia de género.

-Tener media de 3 en las
evaluaciones de interés,
actitud y participacion, al
finalizar el programa.

notorias superando el
aprobado.

-Objetivo alcanzado. Todos
los menores superan la
media de 3 en el grado de
interés, actitud y
participacion.

- MPC y FDCF
protagonizan episodios de
juegos bruscos de indole
sexual acusandose de abusos
mutuos. Dada la importancia
de respetar la intimidad
personal se considera el
objetivo_no alcanzado.

Identificar y promover una
actitud proactiva ante
situaciones de desigualdad.

-Utilizacion en situaciones de
desigualdad de las
herramientas de
afrontamiento dadas en el
programa, en caso de
encontrarse en tales
circunstancias.

-Obtener puntuacién media
de 3 en las evaluaciones de

-No se suelen producir
situaciones de desigualdad
dentro del centro donde
fuese necesario utilizar las
herramientas de
afrontamiento dadas.

-Resultados alcanzados:
todos los menores superan la
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3. Programa de
promocion de la
igualdad entre
hombres y mujeres
y prevencion de

violencia de género.

interés, actitud y
participacion.

media de 3 en interés,
actitud y participacion.

Dar a conocer los diversos
movimientos en materia de
igualdad: feministay LGTBI.

- Superacion de la evaluacién
escrita realizada en cada
sesion.

-Obtener puntuacién media
de 3 en las evaluaciones de
interés, actitud y
participacién al finalizar el
programa.

- Puntuaciones notorias en
todos los menores.
Unicamente MBG no
cumple criterios basicos
establecidos para sobrepasar
contenidos evaluacion
escrita.

-Objetivo alcanzado, todos
los menores superan la
media de 3 en interés,
actitud y participacion-

Dar informacién en torno a la
violencia machista, asi como
sobre el ciclo de maltrato.

-Superacion de la evaluacion
escrita y realizada tras cada
sesion.

-Obtener puntuacién media
de 3 en las evaluaciones de
interés, actitud y
participacién al finalizar el
programa.

-Todos los menores han
superado el aprobado
obteniendo puntuaciones
altas. Unicamente MBG no
cumple criterios basicos
establecidos para sobrepasar
contenidos evaluacion
escrita.

-Todos han superado la
media de 3 en el grado de
interés, actitud y
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3. Programa de
promocion de la
igualdad entre
hombres y mujeres
y prevencion de

violencia de género.

participacién. El objetivo
esta alcanzado

Identificar y desmontar
creencias y estereotipos
sexistas.

-Ausencia de disconductas
relacionadas con actitudes
sexistas en el registro de
incidencias.

- Superacion de la evaluacién
escrita realizada tras cada
sesion.

-Obtener puntuaciones
medias de 3 en las
evaluaciones de interés
actitud y participacion al
finalizar el programa.

- Objetivo alcanzado: Por lo
general, no suele haber
ningln conflicto con
respecto a actitudes sexistas
0 machistas a excepcion de
la mencionada
anteriormente de IGG y
JMEG.

Indicador se considera
alcanzado.

General:

1. Promocionar de curso
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4. Programa de
aprendizajey
apoyo escolar

1. Ayudar a los menores a organizarse
en el estudio supliendo las lagunas que
pudieran darse por su paso por la
ensefianza reglada.

Especificos:

1. Reducir el desfase curricular del
menor hasta el nivel de escolarizacion
actual al finalizar el curso.

2. Neutralizar las dificultades
presentadas durante el curso escolar.

3. Proporcionar al menor unas
condiciones que favorezcan su
curriculum escolar y adquirir habitos de
organizacion de estudio.

4. Orientar sobre habitos y técnicas de
estudio.

5. Facilitar estrategias de aprendizaje
para estudiar de manera efectiva.

6. Planificar el tiempo de estudio.

7. Fomentar la motivacion.

2. mejorar al menos el 50%
de las materias con respecto a
la evaluacion anterior.

El 54% de los menores
escolarizados han mejorado
resultados respecto al curso
pasado.

El 15% ha tenido un
empeoramiento y un 32%
sigue manteniendo
resultados negativos.

3. No existencia de parte
disciplinario grave o muy
grave en cada trimestre.

Un 42% ha manifestado
actitudes en el instituto que
han derivado en partes
disciplinarios. Cuatro
menores han tenido
expulsion.

4. Mantener el control
estimular en tiempos de
estudio en el 80% de las
sesiones.

5. Utilizar técnicas de estudio
y mantener habitos en 80%
de las sesiones.

6. Utilizar mas de 3
estrategias de aprendizaje
para el estudio.

7. Cumplir con el tiempo de
estudio acordado segun
criterio educativo.

8. Comienza estudio por
iniciativa propia o antes de
tiempo al menos en 3
ocasiones a lo largo del
trimestre.

Un 75% ha conseguido
mantener unos buenos
hébitos de estudio y utilizan
alguna estrategia de estudio,
por ejemplo, subrayado,
esquemas, resimenes, uso
agenda escolar,
planificacién semanal.

Se cumple con el horario
pactado, asi como
generalmente, con las tareas
en cada sesion.

El 90% de los menores
tienen iniciativa a la hora de
empezar su tiempo de
estudio.
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4. Programa de
aprendizajey
apoyo escolar

9. Cumplir con el horario
completo de estudio al menos
en 80% de las sesiones.

10. Cumplir con las tareas
propuestas en cada sesién en
el 80% de estas a lo largo del
trimestre.

Un 67% de los menores ha
obtenido unos resultados
que reflejan que su método
de estudio esta cerca de
considerarse correcto. Un
25% ha obtenido unos
resultados que reflejan que
su método de estudio no
funciona y el 8% restante ha
obtenido unos datos que
indican que carecen de
algin método de estudio.

5. Nuevas
tecnologias de la
informacion y
comunicacion.

General:

1. Fomentar el uso adecuado y
responsable de las TICS y prevenir que
los menores hagan un uso inadecuado.

Especificos:

1. Sensibilizar, a través del
otorgamiento de informacion fiable,
sobre los riesgos asociados al uso y/o
abuso de las TICs.

2. Dar a conocer las posibilidades
positivas que ofrecen las TICs.

1. Evaluacién inicial.

Todos los menores puntlan
nivel medio, medio-bajo o

bajo. A excepcion de AOC
que puntla alto.

2. Evaluacion continua

Puntuacion de al menos 3/5
€n cuestionario.

Todos los menores puntdan
por encima de 3.

3. Evaluacion final

Puntuacion de al menos
10/15 para superar indicador.

De 18 menores 5 consiguen
superar los 10 puntos
requeridos en la evaluacién
final. Otros 5 consiguen
puntuaciones en un nivel
medo que se acercan a esta
nota de corte. El resto
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3. Reflexionar sobre el papel de las puntdan nivel medio-bajo o

TICs en nuestro contexto sociocultural. bajo.

4. Dotar de habilidades para hacer una | 4. Nivel de satisfaccion. Todos los menores puntdan
adecuada gestion de la privacidad en » por encima de 3, a

redes sociales. Puntuacion de al menos 3/5 | ¢y cencion de ZRL y IMEG.

en cuestionario.
5. Adquirir habilidades que faciliten la
discriminacion de informacion veraz de

5. Nuevas la no fiable en internet.

tecnologias de la . .
informacién y 6. Desar.rollar un pensamiento critico
comunicacion en relacion a las TICs.

7. Dotar a los menores de habilidades
para la toma de decisiones responsables
y saludables en relacién a las TICs.

8. Promover la participacion de los
menores en actividades de ocio
constructivo.

Justificacion: Se realizaron cuestionariosa | A nivel individual hay Siendo necesaria por lo menos una

. lo largo de las sesiones: menores que superaron con | puntuacion de 5/10 en la media general
Este programa es un instrumento que . . éxito la mayoria de los de los cuestionarios, las formaciones a
sirve tanto para lacuray la _ | -5 evaluaciones tipo test cuestionarios. La puntuacion | nivel general no resultaron efectivas.
rehabilitacion como para la prevencion media es de 4.7/10

- 2 evaluaciones tipo

de enfermedades y la promocion de
desarrollar.

salud, idoneo para realizar por un
equipo multidisciplinar en conjunto con
los menores y en ocasiones con los
padres.

- 2 evaluaciones tipo oral

6. Educacion para
la salud.

El indicador utilizado es la
puntuacion media de todas
las pruebas realizadas por
cada menor.
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6. Educacion para
la salud.

OBJETIVOS:
General:

El objetivo es intruir en promocién de
la salud y prevencion de actividades de
riesgo en edades tempranas.

Especificos:

1. Aumentando la percepcion de riesgo
en el menor.

2. Aumentando la capacidad de control
frente a estimulos de riesgo.

3. Desarrollando habilidades para
manejar la presién de grupo.

7. Prevencion de
conductas adictivas

General:

1. Prevenir el desarrollo de conductas
adictivas en los menores ingresados.

Especificos.:

1. Dar a conocer las principales
conductas adictivas (con y sin
sustancias) habituales en nuestro
contexto sociocultural.

2. Brindar informacion fiable y
detallada sobre las consecuencias
fisicas, psicologicas, sociales y legales
tanto a corto como a largo plazo del uso
y/o abuso de sustancias toxicas y otras
actividades adictivas.

1. Evaluacién continua

Puntuacion de al menos 3/5
€n cuestionario.

Todos los menores superan
puntuacion de 3.

2. Evaluacién final

Puntuacion de al menos 5/10
para superar indicador de
consecucion de objetivos.

Todos los menores superan
puntuacion de 5. A
excepcion de dos: IGG e
YCG.

(Puntuacion media: 7°5)

3. Nivel de satisfaccién.

Puntuacion de al menos 3/5
en cuestionario.

Todos los menores superan
puntuacion de 3.
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7. Prevencion de
conductas adictivas

3. Incrementar en los menores la
percepcion de riesgo asociado al
consumo de sustancias toxicas y la
participacion en otras actividades
adictivas.

4. Desmantelar mitos y falsas creencias
relacionadas con el consumo de drogas.

5. Fortalecer los factores de proteccién
ante conductas adictivas.

6. Promover habitos de vida saludables.

7. Canalizar de forma positiva la
curiosidad hacia actividades que
impliguen un ocio constructivo.

8. Potenciar las habilidades que
favorezcan la toma de decisiones
responsables y libres para uno mismo y
para la comunidad.

9. Fomentar habilidades
socioemocionales como la autoestima y
la empatia.

10. Desenvolver en los menores la
capacidad de resistir a la presién del
grupo en situaciones en las que pueden
ser incitados/as al consumo de drogas.

GENERALES:

1. Ofrecer una educacién afectivo-
sexual a los/as menores que formen
parte del Centro Chavea.

1. Evaluacién inicial

Utilizada para comparacion
con evaluacion final.

2. Evaluacioén continua.

Necesaria puntuacion de 3/5

Todos los menores superan
la puntuacién de 3.

Se detectan dificultades en cuanto a la
concepcion de la definicion de una
relacién afectivo-sexual sana. Los
menores normalizan actitudes y
comportamientos relacionados con celos
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8. Educacion
afectivo-sexual.

8. Educacion
afectivo-sexual.

2. Conseguir que los/as menores
adquieran una serie de capacidades que
les permita desarrollar una vida sexo-
afectiva saludable y respetuosa.

ESPECIFICOS:

1. Aportar conocimientos relacionados
con la salud sexual.

2. Asentar conductas y conocimientos
relevantes para mantener relaciones
sexuales sanas.

3. Conocer las diferentes realidades
problematicas relacionadas con la
educacién sexual que existen en la
sociedad.

4. Aprender a aceptar nuestro propio
cuerpo y conocerlo.

5. Establecer nuestros propios limites y
aprender a respetar los de los/as demas.

3. Evaluacion final.

Necesaria una puntuacion de
5/10

Todos los menores menos 4
(MBG, JMEG, ZRL, ACJ)
superan puntuacién de 5.

4.Nivel de satisfaccion.

Necesaria puntuacién de 3/5

Todos los menores superan
la puntuacién de 3.

y control como si fueran muestras de
amor. Imprescindible continuar
trabajando en esta linea.

Tres blogues de objetivos:
1. Habilidades para el empleo.

1.1. Aspectos personales para el
empleo.

1.2. Habilidades sociales y solucion
de problemas.

1. Evaluacién continua,
cuestionarios trimestrales.

Necesaria puntuacion minima
de 3/5.

Evolucion favorable en el
75% de los menores.
Mientras que en el

25% de los menores
evolucion no favorable.

2. Nivel de satisfaccion.

Todos los menores superan
la puntuacién de 3.
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9. Motivacion,
formaciény
orientacion

laboral

1.3. Habilidades profesionales.
2. Empleo por cuenta ajena.

2.1. Conocer funcionamiento
empresarial.

2.2. Organizacion de la basqueda de
empleo.

2.3. Informacion laboral bésica.
3. Autoempleo.
3.1. Iniciacién al autoempleo.

3.2. Informacién y recursos para el
autoempleo.

3.3. Proyecto empresarial.

Necesaria una puntuacién de
3/5

10. Educacién
medioambiental.

GENERALES:

1. Conocer las distintas problematicas
climaticas actuales.

2. Desarrollar conciencias criticas en lo
que respecta al medio ambiente, ya sea
en la informacion recibida desde los
medios o en las practicas desarrolladas
por la poblacion general.

3. Generar interés por la naturaleza y la
diversidad.

ESPECIFICOS:

1. Evaluacién inicial.

Utilizada para comparar con
evaluacion final.

2. Evaluacion continua.

Necesaria puntuacion de 3/5.

Todos los menores superan
la puntuacién de 3.

3. Evaluacion final.

Puntuacién necesaria de 2.5/5

Todos los menores superan
la puntuaciéon minima
requerida de 2.5 puntos.

4. Nivel de satisfaccion.

Necesaria puntuacion de 3/5.

Todos los menores superan
la puntuacién de 3.

El horario en el que se imparte este
programa resulta en que el nimero de
participantes sea reducido, ya que se
imparte en horario lectivo en el que la
mayoria acuden a los centros de
ensefianza.
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10. Educacion
medioambiental.

1. Conocer todos los conceptos
relacionados con el cambio climatico y
la pérdida de biodiversidad.

2. Aportar informacion acerca de la
gravedad de la situacion climatica
actual.

3. Analizar las diferentes informaciones
que recibimos de los medios de
comunicacion y/o de las redes sociales
y contrastarlas.

4. Tratar las diferentes formas de lucha
contra el cambio climatico.

5. Generar un cambio de actitudes en
las practicas habituales de los menores.

6. Concienciar acerca de la
trascendencia de los problemas
ambientales.

11. Programa de
ocio

Realizar actividades de ocio
accediendo a situacién de
normalidad.

Consolidar un estilo de ocio
activo y saludable.
Descubrir actividades y
formas de ocio alternativas.

- Puntuacion igual o superior
a 3 en la encuesta sobre el
interese y participacion (1-5).

Resultados positivos. Los
menores puntuaron 3.86 en
interés y 3.86 en
participacion.

- Puntuacion igual o superior
a 3 en la encuesta (1-5) sobre
las actividades especiales en

el centro.

Resultados positivos. La
recepcion de este estilo de
ocio fue muy buena con una
puntuacion de 3.86

- Puntuacion igual o superior
a 3 sobre 5 en participacion e
interés en actividades

- Puntuacion superada por
todos los menores (media
3.86 en ambos indicadores)

Se puede apreciar un buen
aprovechamiento de las actividades.

De la asistencia del 75% de las
actividades de ocio, hay un 100% de
participacion de todos los menores
disponibles en cada sesion.
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11. Programa de
ocio

Prevenir enfermedades
crénicas relacionadas con el
sedentarismo.

Promover los intereses y capacidades
de los menores

Realizar actividades de ocio
accediendo a la situacion de
normalidad.

Consolidar un estilo de ocio
activo y saludable.
Descubrir actividades y
formas de ocio alternativas.
Prevenir enfermedades
crénicas relacionadas con el
sedentarismo.

Promover los intereses y
capacidades de los menores

educativas efemérides
realizadas en el centro.

- Necesario participar por lo
menos en dos de estas
actividades.

- Se realizaron 15
actividades efemérides en
las que todos los menores
participan en por lo menos
dos de ellas.

- Nivel de participacién en
actividades extraordinarias
levadas a cabo no centro.

Participacion del 100% de
los menores disponibles en
las mismas.

Llevadas a cabo en el
centro: 18 actividades.

Llevadas a cabo fuera del
centro: 13

- Conseguir mantener un
IMC entre 18.5 e 24.9.

De los 19 menores que
participan en el programa
solo 8 menores mantienen
IMCs fuera del rango
requerido.

- La participacién de los
menores en la planificacion y
elaboracion de las
actividades.

Los menores colaboran en la
participacién de un total de
12 actividades.

A participacion de los menores en el
programa dado su caracter diario se ve
afectada por la disponibilidad de los
menores, ya que estos participan en
permisos familiares, visitas familiares,
salidas familiares y otras actividades
como citas médicas.

1. Implicar a los integrantes mas
relevantes de la familia en el proceso
terapéutico, acordando objetivos que

-Asistencia al 80% de las
sesiones programadas como
minimo.

Para los objetivos
considerados:

ACJ: la menor evoluciona
favorablemente. Trabajo con la familia
todavia limitado, el objetivo 6 no es
aplicable a su caso.
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12.Intervencién
Familiar

les resulten valiosos y significativos y
les motiven a participar en la terapia

2. Obtener informacidn de la familia

acerca del problema (p ej., anamnesis).

3. Evaluar los factores familiares y su
papel en el problema actual.

4. Instaurar y potenciar patrones de
interaccion familiar positivos y
signifcativos.

5. Imputar y entrenar métodos y
précticas positivas de crianza, con
atencion al desarrollo de una adecuada
autonomia de los adolescentes en
funcién de su edad y madurez.

6. Desarrollar estrategias de actuacion
ante las alteraciones especificas de los
menores y/o de sus familiares que
Ilevaran a cabo los propios interesados
en contexto natural.

7. Promover el mantenimiento en el
hogar de los cambios positivos
logrados.

-Presencia de al menos un
objetivo acordado entre un
familiar significativo y el
equipo clinico.

Resultados brutos: se
cumplen los tres primeros en
el 100% de los casos, el
cuarto en el 22.22%, quinto
y sexto 11.11% vy el
séptimo en un 38.89%.

Se cumplen el cuarto y el
sexto de forma parcial en un
61.11% y 66.66% de los
casos respectivamente, el
quinto en un 33.33% y el
séptimo en un 5.56%.

Los porcentajes en los que
se considera insuficiente el
cumplimiento es reducido
(4° objetivo 11.11%, 5°
27.78%, 6° 5.56% y 7°
33.33%)

El Gnico objetivo del que
consta que no procede en un
16.67% de los casos es el
quinto.

Resultado neto:

Los tres primeros objetivos
se cumplen en un 100% de
los casos, el cuarto en un
23.53%, el quinto en un
15.38%, el sexto en un
13.33% y el séptimo en un
50%.

AOC: Intervenciones cesaron durante un
tiempo hasta que madre retomo
colaboracién. Retoma contactos
paulativamente con menor, con efecto
positivo. Se retoman permisos a
domicilio siendo exitosos hasta la fecha.

ARP: mejoria en manejo de la madre,
aunque menor inestable. Permisos
funcionales y disfuncionales. Padre
como figura ambivalente, generando
estrés al menor por miedo a abandono.

CCM: Cesa 09/09/2024, reintegracion
familiar exitosa. Desvinculacién del
padrastro con la menor de forma
unilateral. Mejoria en relacion con
hermana. Intervencidn centrada en
relacion materno-filial, con resultado
muy positivo.

DTP: el menor sale del programa por
actitud negativa del padre hacia técnicos
de menores. Entrevistas improductivas,
gue cesan. El contacto es telematico e
iniciativa del centro. Seguimiento
telefénico general y mantenimiento de
permisos.
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12.Intervencién
Familiar

De forma parcial: el cuarto
se cumple en un 64.71% de
los casos, el quinto en un
46.15%, el sexto en un 80%
y el séptimo en un 7.14%

Se considera que todavia no
hay un cambio significativo
para el cuarto en un 11.76%
de los casos, para el quinto
en un 38.46%, para el sexto
enun 6.67% vy para el
séptimo en un 42.86%.

-La informacidn
proporcionada por la familia
consta en la anamnesis y
formulacidn del caso.

- La formulacion del caso
incluye el papel estimado de
factores familiares.

Colaboracién de todos los
menores. Objetivo
alcanzado.

- Evidencia o indicios
significativos de la presencia
de interacciones asertivas e
intercambios positivos.

-Evidencia o indicios
significativos de ausencia de
patrones disfuncionales
(intercambios negativos
inadecuados al contexto).

Esta evidencia se obtiene del
informe familiar o del menor
a través de la observacién
directa de los efectos en las

Para los objetivos
considerados:

Resultados brutos: se
cumplen los tres primeros en
el 100% de los casos, el
cuarto en el 22.22%, quinto
y sexto 11.11% y el séptimo
en un 38.89%.

Se cumplen el cuarto y el
sexto de forma parcial en un
61.11% y 66.66% de los

FDCF: evolucion favorable en
permisos, retroceso en las Gltimas
semanas.

GCA: madre residente fuera de Galicia,
limitando contacto. Madre muestra
implicacion variable entre sesiones en
proceso terapéutico. Seguimiento
mayormente de forma telematica.

GVG: Ingresa 15/10/2024. Informacion
todavia escasa. Menor acusa a padre de
maltrato. Intervencidn familiar que se
inicia con abuela materna. No dispone
de permisos de ETM para salidas ni
permisos. Algunos objetivos aln
aplicables.

IGG: familia refiere buena conducta y
cumplimiento de la menor, refieren que
mejora y se normaliza socializacion de la
menor acorde a su edad. Algunos
miembros de la familia (una hermana)
supone fuente de estrés por riesgos a que
se expone.

ITB: Figura referencial sigue siendo la
materna. Situacion de estrés mucho
mayor en ultimo semestre, vinculada a
obras en domicilio. Se apunta a dinamica
del menor de quejas hacia padre que
madre asocia a mayor frecuencia de
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dinamicas familiares respecto
a linea de base.

casos respectivamente, el
quinto en un 33.33% y el
séptimo en un 5.56%.

Los porcentajes en los que
se considera insuficiente el
cumplimiento es reducido
(4° objetivo 11.11%, 5°
27.78%, 6° 5.56% y 7°
33.33%)

El dnico objetivo del que
consta que no procede en un
16.67% de los casos es el
quinto.

Resultado neto:

Los tres primeros objetivos
se cumplen en un 100% de
los casos, el cuarto en un
23.53%, el quinto en un
15.38%, el sexto en un
13.33% y el séptimo en unn
50%.

De forma parcial: el cuarto
se cumple en un 64.71% de
los casos, el quinto en un
46.15%, el sexto en un 80%
y el séptimo en un 7.14%

Se considera que todavia no
hay un cambio significativo
para el cuarto en un 11.76%
de los casos, para el quinto

negativas desde situacion econdmica.
Padre no se priva, generando dichas
quejas. Por el resto se mantiene nivel
similar.

JMEG: Ingresa 27/05/24. Familia
excesivamente permisiva, su tia intenta
poner algunos limites, aunque le cuesta.
El menor presenta dificultad para
asuncion de normas y utiliza rechazo
personal de modo disuasorio hacia su tia.

LMA: Ingresa 24/06/24. Madre muestra
interés en reconducir a menor de forma
similar que refiere en ella misma.
Colaboracién incluido en fugas/salidas
no autorizadas de la menor. Relacién
con madre buena. Trabajo en segundo
plano con abuelos, que desconfian de
madre por rivalidad (por ser madre
figura referencia). Padre solo se
entrevista inicialmente por rechazo de la
menor hacia él, aunque con
acercamiento reciente pendiente de
comprobar evolucion.

MPC: continda situacién familiar
compleja. Figuras que funcionan de
forma descoordinada en base a propios
intereses. Inestabilidad del hermano que
condiciona dinamica familiar. Mas
inestabilidad en madre por denuncias del
menor y su padre a hermano inestable.
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12.Intervencion
Familiar

en un 38.46%, para el sexto
enun 6.67% y para el
séptimo en un 42.86%.

-Evidencia o indicios
significativos de estas
practicas.

-Evidencia o indicios
significativos de ausencia de
précticas excesivamente
autoritarios o permisivas.

-Informe de la familia acerca
de la puesta en préactica de
estrategias propuestas o
deducidas por ellos en
contexto de la terapuam con

resultado informado positivo.

Rivalidad de la madre hacia el padre que
conduce a mensajes para condicionar la
relacion del menor con ella misma y el
padre.

NCN: Ingresa 10/09/24. Reciente
ingreso, buena relacién com madre y
aceptacion de retomar contacto con
padre. Trabajo en fases iniciales.

RAF: Cesa el 07/10/24. Dinamicas
familiares complejos desde temores y
demandas de diferentes tipos. Se realiza
reintegracion familiar deseada por
menor, familia y equipo técnico de
menores.

VGP: Cesa 24/06/24. Evolucion
favorable en actitud de sus padres,
permitiendo seguimiento a través de
contactos telefonicos. Mayor estabilidad
de la menor. Fortalecimiento de la
relacion de menor con sus padres por
cambios en ambas partes, resultando en
reintegracion familiar tal como deseaba
menor, familia y equipo técnico de
menores.

YCG: Abuelos contintan
proporcionando informacion vaga y
poco Util. Imagen algo més clara de la
dindmica a través de verbalizaciones del
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12.Intervencién
Familiar

menor y algunas de su abuela. Menor
alude a antiguas malas practicas de
abuelo, que no se darian en actualidad ni
desde ingreso en este centro. Algunas
transgresiones de normas y limites del
menor, sin disconductas de mayor
gravedad.

ZRL: Cesa 04/09/24. Tras fallecimiento
abuelo se continta trabajando
incorporando al bisabuelo junto a su
abuela. Se logra estabilizacién de la
menor, manejo suficiente para que no se
diesen nuevas incidencias en permisos.
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12.Intervencién
Familiar

-Cumplido: Ausencia de
alteraciones significativas en
permisos de 2 semanas de
duracion (o mayor) o
equivalente (14 dias de
permiso no consecutivos).

-Parcial: Ausencia de
alteraciones significativas en
permisos de una semana o
equivalente (7 dias de
permiso no consecutivos).

Se valora segun informacién
de la familia, el menor y/o
informacion objetiva (por
ejemplo, denuncias o
intervencion de la Policia).

GENERALES:

1. Prevenir problemas y trastornos
afectivos, desarrollando bienestar
psicolégico.

-Asistencia al 80% de las
sesiones, a excepcién de
aquellas en las que exista un
motivo justificado para la
ausencia.

De los 19 menores
evaluados todos a excepcién
de 2 obtienen la puntuacién
minima requerida de 5
puntos sobre 10.
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13. Inteligencia
emocional.

13. Inteligencia
emocional.

2. Prevenir y solventar conflictos intra
e interpersonales con entorno
inmediato.

3. Gestionar tolerancia a frustracion

Dotar de habilidades para desarrollar
identidades y proyectos de vida
saludables.

ESPECIFICOS:

1. Desarrollar percepcion e
identificacion de emociones.

2. Facilitar expresion de emociones.

3. Desarrollar facilitacién emocional
agilizando procesos cognitivos.

4. Comprender e identificar emociones
positivas y negativas.

5. Dotar de capacidades para regulacion
emocional.

- Aprobar la evaluacién
escrita final.

-Valoracion de 4/5 puntos
respecto a la actitud, interés y
participacion mostradas en
cada sesion.

La media de puntuaciones
del grupo es de 6.39.

Todos los menores alcanzan
la puntuacion requerida de 4
puntos en cuestionario de
cada sesion. Siendo la media
4.26

La asistencia de todos los
menores es del 100%.
Aungue hay que destacar
gue hay menores que no
asisten a muchas de las
sesiones por motivos
justificados como, permisos
al domicilio familiar, visitas
familiares, salidas
familiares, refuerzo escolar,
citas médicas, etc.

GENERALES:

1. Entrenar en los menores habilidades
cognitivas, emocionales y conductuales

- Evaluacién inicial.
Aplicada al inicio del
semestre, se emplea para

Todos los menores menos 7
superan a evaluacion inicial.

Baja participacion general en el
programa dado que la mayoria de los
menores se encuentran en su centro
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14. Promocién de la
conducta prosocial
y altruista.

14. Promocién de la
conducta prosocial
y altruista.

requeridas para alcanzar una adecuada
competencia social.

ESPECIFICOS:

1. Adquirir habilidades de pensamiento,
razonamiento critico y habilidades de
resolucion de problemas.

2. Adquisicidn de habilidades para
controlar y expresar los sentimientos.

3. Adquisicién de adecuadas
habilidades sociales, de comunicacion
y negociacion con los demas.

4. Desarrollo de valores prosociales y
promocion de comportamientos
altruistas.

5. Adquisicién de habilidades de
autocontrol.

6. Entrenamiento en resolucién de
problemas.

7. Entrenamiento en manejo de
conflictos.

8. Adquisicidn de herramientas para
comportarse de forma socialmente
habilidosa y extrapolar a otros
contextos de su vida cotidiana el
manejo adecuado de estas habilidades.

9. Emplear un estilo de relacion
asertivo en su vida diaria.

comparar las puntuaciones
con la evaluacion final.

-Evaluacion final: aplicada
al final del semestre, se
requiere una puntuacion de
10 sobre 20 para considerarse
superada.

-Evaluacion continua:
mediante cuestionario de
grado de participacion,
interés demostrado, actitud
durante la sesion y nivel de
aprovechamiento, todas
puntuadas del 1 al 5 en escala
tipo Likert:

1- nivel bajo

2- nivel medio bajo

3- nivel moderado

4- nivel moderado-alto
5- nivel alto

Necesaria una puntuacién
minima de 3 sobre 5 para
superar el indicador.

Todos los menores menos 4
superan a evaluacidn final.

Menores avaliados: 18

Todos los menores superan
a puntuacion requerida de 3
sobre 5 para todos los
elementos evaluados.

educativo en la hora en la que se
imparte.

Debido a esto, 6 menores participan en
una sola sesion.
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10. Aumento de la satisfaccién personal
manejando la calidad de vida del joven

15. Promocidn del
uso de técnicas de
autocontrol

15. Promocioén del
uso de técnicas de
autocontrol

1. Detectar sefiales previas al impulso.

2. Adquirir técnicas autocontrol para
controlar hiperactivacién.

3. Adquisicién de técnicas de
afrontamiento y alternativas adecuadas
a conductas impulsivas.

4. Adquirir técnicas gestién emocional.

5. Identificar y modificar estructuras de
pensamiento mediadoras de respuestas
impulsivas.

6. Aumento de la satisfaccion personal
y mejora de calidad de vida

Evaluacion final

Se realiza una prueba
objetiva puntuada sobre 10
puntos, la nota requerida para
superar el indicador es de 5
puntos sobre 10.

Evaluacion continua:
mediante cuestionario de
grado de participacion,
interés demostrado, actitud
durante la sesién y nivel de
aprovechamiento, todas
puntuadas del 1 al 5 en escala
tipo Likert:

1- nivel bajo

2- nivel medio bajo

3- nivel moderado

4- nivel moderado-alto
5- nivel alto

Necesaria una puntuacién
minima de 3 sobre 5 para
superar el indicador.

- De 18 menores evaluados,
todos menos 5 superan a
puntuacion requerida de 5
puntos.

- Todos los menores menos
2 superan a puntuacion
requerida de 3 en todos los
items evaluados. Caso
excepcional de un menor
gue supera a puntuacion en
todos los campos menos
nivel e interés mostrado.

GENERALES:

- Eliminacién del
comportamiento violento
mediante analisis de las
disconductas de los menores
a lo largo del semestre.

- A mayoria de las
disconductas fueron leves y
no violentas (83.33% de los

casos), superando o0
indicador. Mientras que el

La participacion en el programa sufrio
cambios debido a causas relacionadas
con funcionamiento del centro y con el
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16. Prevencion del
malestar y la
violencia.

1. Eliminar comportamientos
disruptivos instaurados en el repertorio
conductual de los menores.

2. Fomentar estrategias para la
prevencion de factores de riesgo
asociados a la conducta violenta.

ESPECIFICOS:

1. Adquirir habilidades sociales
necesarias para la resolucion de
problemas.

2. Dar a conocer todas las formas de
violencia.

3. Crear un ambiente de confianza que
facilite la expresion abierta en los
menores de experiencias, pensamientos
u opiniones relacionadas.

4. Generalizar las técnicas aprendidas u
otros ambientes.

5. Eliminar los mitos sociales y
culturales que respaldan y admiten la
violencia.

6. Responder asertivamente a los
conflictos.

7. Aprender los diferentes estilos de
comunicacion en las relaciones
interpersonales.

8. Detectar conductas impulsivas, asi
COMO SUS consecuencias negativas.

Necesaria la reduccién de un
75% de conductas agresivas.

-Reconocimiento de las
formas de las violencias a
través de una evaluacion en
la que deben conseguir una
puntuaciéon minima de 5
sobre 10.

- Compartir experiencias
propias relacionadas con las
conductas violentas, a través
de dos encuestas tipo Likert
graduadas del 1 al 5 que
evalUan actitud y grado de
participacion.

- Adquirir habilidades
sociales para la resolucion de
conflictos a través de la
observacion de los sistemas
de puntos, siendo necesario
que acaben nivel 3 del
mismo.

- Trasladar estrategias
aprendidas a otros ambitos
externos al centro. Evaluados
a través de los partes
disciplinarios emitidos por su
centro de estudios y a través

12.12% fueron graves y un
4.55% muy graves. En
general las faltas
disminuyen un 3%.

- De los 6 menores
evaluados todos superan la
puntuacion requerida.

- A puntuacion media
obtenida fue de 4.4 sobre 5
en participacion y actitud.
Todos los menores superan
el indicador.

- Actualmente ningln
usuario acaba este nivel.

- De los usuarios
participantes en el programa
solo uno consta con partes
del centro de estudios
(cuenta con dos partes sobre

proceso personal de cada participante,
por lo que no procede hablar de una
mejora o proceso global de los
participantes a nivel de contenidos del
programa.

No se observan cambios relevantes
comparando las primeras con las Gltimas
sesiones, las puntuaciones de los
participantes se mantienen estables.
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16. Prevencion del
malestar y la
violencia.

9. Adquirir estrategias de afrontamiento
funcionales frente a la violencia

del comportamiento en el
admbito familiar.

conductas inadecuadas por
juegos bruscos). Ademas, no
se registran disconductas en
el ambito familiar. Se
consideran indicadores
superados.

17. Programa de
Atencién
Maltratadores.
Intervencién en
Violencia
Filioparental

1. Eliminacion o reduccién de
conductas violentas filio-parentales.

2. Mejoria en la relacién paterno-filial.

3. Generar una reflexion sobre el
concepto de violencia y sus
consecuencias.

4. Adquirir habilidades necesarias para
la resolucién en la violenta de
conflictos.

5 Compartir sus experiencias
relacionadas con las conductas
violentas.

Reduccion del 80% de
conductas violentas en el
nucleo familiar

-Alcanzar una puntuacion
media de 5 puntos en la
escala OSGOOD de
valoracién por parte del
progenitor

- Asistir al 75% de las
sesiones programadas.

_Obtener una puntuacion
media de 3 en cuanto a su
participacion y actitud de la
escala de valoracion
profesional.

-Alcanzar el nivel 3 de
sistema de puntos del centro
(gestion conflicto de manera
asertiva).

- Obtener una puntuacion
media de 3 en la escala que
mide a participacion y
conducta del menor.

En la escala de valoracion
profesional se obtuve una
puntuacion media de 4.07 en
“Actitud” e una puntuacion
media de 4.18 en
“Participacion”.

-El objetivo 1 fue
insuficiente no 33.33% y
cumplido un 66.67%.

-En el 2 fue cumplido en
una 100%

-Objetivo 3 se cumple un
50% y parcial en otro 50%.

-Objetivo 4 se cumple en un
33.33% e insuficiente en un
66.67%.

-Objetivo 5 cumplido en un
50% e insuficiente en otro
50%

En cuestiones cualitativas:
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17. Programa de
Atencién
Maltratadores.
Intervencion en
Violencia
Filioparental

ITB: cumple todos
objetivos menos insuficiente
no 4.

RAF: cumple todos menos,
0 3 de forma parcial.

MPC: cumple todos
insuficiente menos 1.

JMEG: cumple soloel 2,03
de forma parcial,
insuficiente en el resto.

YCG: cumple 1y 2, 3de
forma parcial e insuficientes
4y5.

LMA: cumple 1y 2, 3 de
forma parcial e insuficientes
4y5.

FDCF: cumple todos los
objetivos menos el 4 que é
insuficiente.

ARP: cumple solo el 2, 3 de
forma parcial e insuficiente
en el resto.

GCA: cumple todos los
objetivos.

AOC: cumple todos los
objetivos

ZRL: cumpleel 2, el 3 de
forma parcial, insuficiente
en el resto.
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17. Programa de
Atencién
Maltratadores.
Intervencién en
Violencia
Filioparental

CCM: cumple todos los
objetivos

18. Preparacion
para la vida
independiente

GENERALES:

1. Ofrecer a los menores apoyo y
orientacion en su proceso de transicién
a la vida adulta, planificando

colaborativamente su proyecto de vida.

ESPECIFICOS:

Se encuentran estructurados en cuatro
niveles de intervencién:

1. Personal.
2. Social.
3. Académico-laboral.

4, Econémico.

-Tras cada sesion se cubrirdn
dos documentos de
evaluacion tipo likert del 1 al
5 en la que deben conseguir
una puntuacién minima de 3
puntos en cada item
evaluado.

1. registro satisfaccion

2.hoja evaluacion (donde
se valorara, por el
profesional: participacion,
interés, actitud,
aprovechamiento).

- Se podra entregar
cuestionarios, autorregistros
y preguntas abiertas

-Entrevista minuciosa cada 6
meses.

- Todos los menores superan
la puntuacion requerida.

-Tras analizar los
cuestionarios semestrales de
los 20 menores, se concluye
gue la evaluacién favorable
en un 72% de los menores.

Mejoran ademés de un 50%
de los items evaluados en el
mismo.

Analizando las cuatro areas
evaluadas:

- A nivel personal:
Resultados favorables. El
68% evolucionan
positivamente.
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18. Preparacion
para la vida
independiente

- A nivel social: el 67.2% de
los menores evolucionan
favorablemente.

- A nivel académico-laboral:
el 75% de los menores
evolucionan
favorablemente.

- A nivel econémico:
evolucionan favorablemente
un 65% de los participantes.

19. Habilidades de
la Vida Diaria

GENERALES:

Promover la autonomia
personal.

Promover la capacidad de
responsabilidad de los
menores.

Preparar a los menores para la
vida adulta.

ESPECIFICOS:

Mejorar el orden de espacios
comunes y personales.
Dotar a los menores de
conocimientos y habilidades

- Puntuacion de por lo menos
3 sobre 5 en escala tipo
Likert en el registro de
limpieza de habitacion
(documento interno do
centro).

- Puntuacion media de por lo
menos 3 sobre 5 en escala
tipo Likert que evalla el
grado de interés, actitud del
menor, aprovechamiento de
la sesion y grao de

-Todos los menores superan
la puntuacion requerida.

- Todos los menores superan
la puntuacion requerida.
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para llevar a cabo las

actividades de la vida diaria.

Mejorar la higiene personal.
Mejorar las condiciones de
salubridad y de orden en el
centro.

Prevenir la aparicion de
plagas.

Reforzar la formacién de rutinas
adaptativas y saludables.

participacion, para cada
sesion.

- Puntuacion media de por lo
menos 3 sobre 5 en escala
tipo Likert cubierta por los
menores en grao de
satisfaccion con la sesion
impartida, en cada sesion.

- Todos los menores superan
a puntuacion requerida.
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ANEXO DATOS ECONOMICOS

CUENTAS ANUALES AUDITADAS DE FUNDACION LAR PRO SALUD
MENTAL

AUDITORIA EXTERNA REALIZADA POR CARLES GINESTA ALBERT
(A FECHA ACTUAL LA CONTABILIDAD DEL EJERCICIO 2024 ESTA
PENDIENTE DE CIERRE)
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FUNDACION LAR PRO SALUD MENTAL

Informe de Auditoria emitido
por un Auditor Independente

(juntamente con las cuentas anuales
PYMES del ejercicio finalizado el
31 de diciembre de 2023)

LAR



~mgh

auditors

INFORME DE AUDITORIA INDEPENDIENTE DE CUENTAS
ANUALES PYMES EMITIDO POR UN AUDITOR
INDEPENDIENTE

Al Patronato de la Fundacion LAR PRO SALUD MENTAL.

Opinion.

He auditado las cuentas anuales PYMES de Fundacion LAR PRO SALUD MENTAL, (la
Entidad) que comprenden el balance a 31 de diciembre de 2023, la cuenta de pérdidas y
ganancias y la memoria correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha.

En mi opinién, las cuentas anuales PYMES adjuntas expresan, en todos los aspectos
significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacion financiera de la Entidad a 31
de diciembre de 2023, asi como de sus resultados correspondientes al ejercicio terminado
en dicha fecha, de conformidad con el marco normativo de informacion financiera que
resulta de aplicacion (que se identifica en la nota 2 de la memoria) y, en particular, con los
principios y criterios contables contenidos en el mismo.

Fundamentos de la opinion.

He llevado a cabo mi auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad
de auditoria de cuentas vigente en Espafia. Mi responsabilidad de acuerdo con dichas
normas se describe mas adelante en la seccion Responsabilidades del auditor en relacion
con la auditoria de las cuentas anuales de mi informe.

Soy independiente de la Entidad de conformidad con los requerimientos de ética, incluidos
los de independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales en
Espafia segun lo exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de
cuentas. En este sentido, no he prestado servicios distintos a los de la auditoria de cuentas
ni han concurrido situaciones o circunstancias que, de acuerdo con lo establecido en la
citada normativa reguladora, hayan afectado a la necesaria independencia de modo que se
haya visto comprometida.

Considero que la evidencia de auditoria que he obtenido proporciona una base suficiente y
adecuada para mi opinion.

Aspectos mas relevantes de la auditoria.

Los aspectos mas relevantes de la auditoria son aquellos que, segiin mi juicio profesional,
han sido considerados como los riesgos de incorreccion material mas significativos en mi

MGH AUDITORS ADVISORS BCN, S.L. | Carlos Ginesta Albert
Villarroel, 81, 4-1 | 08011 Barcelona Espaiia
Inscrito en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas nimero 17.031
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auditoria de las cuentas anuales PYMES del periodo actual. Estos riesgos han sido tratados
en el contexto de mi auditoria de las cuentas anuales en su conjunto, y en la formacion de
mi opinidn sobre €stas, y no expreso una opinion por separado sobre esos riesgos.

Valoracion de los elementos del inmovilizado material (véase nota 5 de la

memoria adjunta).

Tal y como se comenta a la nota 5 de la memoria adjunta, la
Descripcion Fundacion posee un volumen relevante de activos materiales, asi como
de actuaciones que se pueden -catalogar de reparaciones y
mantenimiento, todos los cuales son gestionados de manera no
automatizada. Dentro de este proceso se han tomado decisiones
relativas a la naturaleza activable o no de cada actuacidn, asi como al
momento en que se tiene que iniciar su proceso de reconocimiento
contable de su pérdida de valor, es decir, el inicio de la amortizacion o
deterioro contable de cada elemento.

Con objeto de responder a este aspecto relevante, he desarrollado y
Respuesta  de | ejecutado los procedimientos de auditoria para evaluar la eficacia de
auditoria los procedimientos y controles mas relevantes aplicados por la Entidad
en esta darea, y posteriormente he desarrollado y aplicado
procedimientos substantivos sobre las adquisiciones y sobre las
correcciones valorativas por amortizacion de las correspondientes
inmovilizaciones.

Para ello he aplicado procedimientos para entender tanto las diferentes
fases del proceso de reconocimiento de las adquisiciones y de las
reducciones de wvalor contable, como los controles relevantes
disefiados por la Entidad y la constatacion de la eficacia de estos.

En base al anteriormente descrito he observado que el enfoque
aplicado por la Direccion y los Patronos estd soportado y es
consistente con la evidencia de auditoria obtenida.

Responsabilidad de la Direccion y Patronos en relacion con
las cuentas anuales PYMES.

La Direccion y los Patronos son responsables de formular las cuentas anuales PYMES
adjuntas, de forma que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y
de los resultados de la Entidad, de conformidad con el marco normativo de informacion
financiera aplicable a la entidad en Espafia, y del control interno que consideren necesario
para permitir la preparacion de cuentas anuales PYMES libres de incorreccion material,

. MGH AUDITORS ADVISORS BCN, S.L. | Carlos Ginesta Albert
. Villarroel, 81, 4-1 | 08011 Barcelona Espaiia
i Inscrito en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas nimero 17.031
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debida a fraude o error.

En la preparacion de las cuentas anuales, la Direccion y los Patronos son responsables de la
valoracion de la capacidad de la Entidad para continuar como empresa en funcionamiento,
revelando, segun corresponda, las cuestiones relacionadas con la empresa en
funcionamiento y utilizando el principio contable de empresa en funcionamiento excepto si
la Direccion y los Patronos tienen intencion de liquidar la Entidad o de cesar sus
operaciones, o bien no exista otra alternativa realista.

Responsabilidad del auditor en relacion con la auditoria de
las cuentas anuales PYMES.

Mi objetivo es obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales PYMES en su
conjunto estan libres de incorreccién material, debida a fraude o error, y emitir un informe
de auditoria que contiene mi opinidén. Seguridad razonable es un alto grado de seguridad,
pero no garantiza que una auditoria realizada de conformidad con la normativa reguladora
de la actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafia siempre detecte una incorreccion
material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se consideran
materiales si, individualmente o de forma agregada, puede preverse razonablemente que
influyan en las decisiones econdmicas que los usuarios toman basandose en las cuentas
anuales.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad
de auditoria de cuentas vigente en Espafia, aplico mi juicio profesional y mantengo una
actitud de escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

4 Identifico y valoro los riesgos de incorreccion material en las cuentas anuales,
PYMES debida a fraude o error, disefio y aplico procedimientos de auditoria para
responder a dichos riesgos y obtengo evidencia de auditoria suficiente y adecuada
para proporcionar una base para mi opinion. El riesgo de no detectar una
incorreccion material debida a fraude es mas elevado que en el caso de una
incorreccion material debida a error, ya que el fraude puede implicar colusion,
falsificacion, omisiones deliberadas, manifestaciones intencionadamente erroneas,
o la elusion del control interno.

4+ Obtengo conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de
disefiar procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcién de las
circunstancias, y no con la finalidad de expresar una opinion sobre la eficacia del
control interno de la entidad.

+ Evalto si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacién revelada por la Direccion
y los Patronos.

. MGH AUDITORS ADVISORS BCN, S.L. | Carlos Ginesta Albert
. Villarroel, 81, 4-1 | 08011 Barcelona Espaiia
i Inscrito en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas nimero 17.031
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+ Concluyo sobre si es adecuada la utilizacion, por la Direccidon y los Patronos, del
principio contable de empresa en funcionamiento y, basandome en la evidencia de
auditoria obtenida, concluyo sobre si existe o no una incertidumbre material
relacionada con hechos o con condiciones que pueden generar dudas significativas
sobre la capacidad de la Entidad para continuar como empresa en funcionamiento.
Si concluyo que existe una incertidumbre material, se requiere que llame la
atencion en mi informe de auditoria sobre la correspondiente informacion revelada
en las cuentas anuales o, si dichas revelaciones no son adecuadas, que exprese una
opinion modificada. Mis conclusiones se basan en la evidencia de auditoria
obtenida hasta la fecha de mi informe de auditoria. Sin embargo, los hechos o
condiciones futuros pueden ser la causa de que la Entidad deje de ser una empresa
en funcionamiento.

+ Evaluo la presentacion global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales
PYMES, incluida la informacién revelada, y si las cuentas anuales PYMES
representan las transacciones y hechos subyacentes de un modo que logran expresar
la imagen fiel.

Me comunico con la Direccion y los Patronos de la entidad en relacion con, entre otras
cuestiones, el alcance y el momento de realizacion de la auditoria planificados y los
hallazgos significativos de la auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa del
control interno que identifique en el transcurso de la auditoria.

Entre los riesgos significativos que han sido objeto de comunicacion a la Direccion y los
Patronos de la entidad, determino los que han sido de la mayor significatividad en la
auditoria de las cuentas anuales del periodo actual y que son, en consecuencia, los riesgos
considerados mas significativos.

Describo esos riesgos en mi informe de auditoria salvo que las disposiciones legales o
reglamentarias prohiban revelar publicamente la cuestion.

Carles Ginesta

Inscrito en el R.O.A(C. el naumero 17.031

Barcelona, a 6 de julio de 2024.

. MGH AUDITORS ADVISORS BCN, S.L. | Carlos Ginesta Albert
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BALANCE DE PYMESFL

NIF G36302776 l_lNIDAD
Euros X
DENOMINACION SOCIAL Faacico 34247638V MARIA Miles
II\:/ILIJE,\I:JPI":EION LAR PRO SALUD J( AMELIA VARELA Millones
ACTIVO NOTASPELA |\ E JERCICIO 2023|EJERCICIO 2022
MEMORIA
A) ACTIVO NO CORRIENTE 1.108.950,66 942.576,24
I. Inmovilizado intangible 4,515 548,63 0,00
Il. Bienes del Patrimonio Historico 0,00 0,00
ll. Inmovilizado material 4,515 1.104.083,50 938.257,71
IV. Inversiones inmobiliarias 0,00 0,00
V. Inversiones en empresas grupo y asociadas a largo plazo 9 3.000,00 3.000,00
VI. Inversiones financieras a largo plazo 9 1.318,53 1.318,53
VII. Activos por impuesto diferido 0,00 0,00
B) ACTIVO CORRIENTE 840.732,51 980.866,70
|. Existencias 0,00 0,00
IIl. Usuarios y otros deudores de la actividad propia 7,9 230.682,92 375.703,78
Ill. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 0,00 0,00
IV. Inversiones en entidades grupo y asociadas a corto plazo 0,00 0,00
V. Inversiones financieras a corto plazo 0,00 0,00
VI. Periodificaciones a corto plazo 0,00 0,00
VII. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 4 610.049,59 605.162,92
TOTAL ACTIVO (A+B) 1.949.683,17 1.923.442,94
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BALANCE DE PYMESFL

NIF G36302776 23788894V UNIDAD
' JTC‘ESSCO 34247638V Euros X
DENOMINACION SOCIAL RODRIGUEZ Miles
FUNDACION LAR PRO SALUD ®R: VARELA @ Millones
MENTAL G36302776) G36302776)
I
PATRIMONIO NETO Y PASIVO NOTAS DE LAl £ )ercicio 2023 | EJERCICIO 2022
MEMORIA
A) PATRIMONIO NETO 1.779.552,60 1.759.490,39
A-1) Fondos propios 11 1.141.131,08 1.084.574,25
I. Dotacion fundacional/Fondo social 11 3.065,16 3.065,16
1. Dotacion fundacional/Fondo social 1 3.065,16 3.065,16
2. (Dotacion fundacional no exigida/Fondo social no exigido) 0,00 0,00
Il. Reservas 11 1.081.509,09 994.717,69
Ill. Excedentes de ejercicios anteriores 0,00 0,00
IV. Excedente del ejercicio 3,4,15 56.556,83 86.791,40
A-2) Subvenciones, donaciones y legados recibidos 14 638.421,52 674.916,14
B) PASIVO NO CORRIENTE 0,00 0,00
I. Provisiones a largo plazo 0,00 0,00
Il. Deudas a largo plazo 0,00 0,00
1. Deudas con entidades de crédito 10,15 0,00 0,00
2. Acreedores por arrendamiento financiero 0,00 0,00
3. Otras deudas a largo plazo 0,00 0,00
Ill. Deudas con entidades del grupo y asociadas a largo plazo 0,00 0,00
IV. Pasivos por impuesto diferido 0,00 0,00
V. Periodificaciones a largo plazo 0,00 0,00
C) PASIVO CORRIENTE 170.130,57 163.952,55
I. Provisiones a corto plazo 0,00 0,00
Il. Deudas a corto plazo 0,00 0,00
1. Deudas con entidades de crédito 0,00 0,00
2. Acreedores por arrendamiento financiero 0,00 0,00
3. Otras deudas a corto plazo 0,00 0,00
IIl. Deudas con entidades del grupo y asociadas a corto plazo 0,00 0,00
IV. Beneficiarios-Acreedores 0,00 0,00
V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 112.625,01 56.253,17
1. Proveedores 4,10 8.314,68 6.571,65
2. Otros acreedores 4,10 104.310,33 49.681,52
VI. Periodificaciones a corto plazo 4 57.505,56 107.699,38
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 1.949.683,17 1.923.442,94
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CUENTA DE RESULTADOS DE PYMESFL

NIF | G36302776 23788894V UNIDAD
EECI"E‘E'SCO 34247638V Euros X
DENOMINACION SOCIAL RODRIGUEZ iy Miles
FUNDACION LAR PRO SALUD G36302776) G36302776) Millones
MENTAL
NOTA EJERCICIO 2023 |EJERCICIO 2022
A) Excedente del ejercicio
1. Ingresos de la actividad propia 1.636.021,95 1.616.231,55
a) Cuotas de usuarios y afiliados 15 1.456.990,07 1.456.605,09
b) Aportaciones de usuarios 0,00 0,00
c) Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboraciones 13,15 0,00 500,00
d) Subvenciones, donaciones y legados imputados al execente del ejercicio 14,15 179.031,88 159.126,46
e) Reintegro de ayudas y asignaciones 0,00 0,00
2. Ventas y otros ingresos de la actividad mercantil 0,00 0,00
3. Gastos por ayudas y otros 0,00 0,00
a) Ayudas monetarias 0,00 0,00
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00
c) Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno 0,00 0,00
d) Reintegro de subvenciones, donaciones y legados 0,00 0,00
4. Variacion de existencias de produtos terminados y en curso
de fabricacion 0,00 0,00
5. Trabajos realizados por la entidad para su activo 0,00 0,00
6. Aprovisionamientos 12,13,15 -147.338,12 -124.090,79
7. Otros ingresos de la actividad 12,15 3.887,67 9.944,40
8. Gastos de personal 13 -1.209.748,74 -1.170.081,33
9. Otros gastos de la actividad 12,15 -209.267,52 -232.204,11
10. Amortizacion del inmovilizado 5,15 -40.192,18 -28.049,44
11. Subvenciones, donaciones y legados capital traspasados al
excedente del ejercicio 23.200,96 15.041,12
12. Excesos de provisiones 0,00 0,00
13. Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado 0,00 0,00
A.1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13) 56.564,02 86.791,40
14. Ingresos financieros 15 0,00 0,00
15. Gastos financieros 12,15 -7,19 0,00
16. Variacion de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00
17. Diferencias de cambio 0,00 0,00
18. Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos
financieros 0,00 0,00
A.2) EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS (14+15+16+17+18) -7,19 0,00
A.3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2) 56.556,83 86.791,40
19. Impuestos sobre beneficios 12 0,00 0,00
A.4) Variacion del patrimonio neto reconocida en el excedente
del ejercicio (A.3+19) 3,15 56.556,83 86.791,40
B) Ingresos y gastos imputados directamente al patrimonio neto
1. Subvenciones recibidas -13.293,66 156.632,06
2. Donaciones y legados recibidos 0,00 0,00
3. Otros ingresos y gastos 0,00 0,00
4. Efecto impositivo 0,00 0,00
B.1) Variacion del patrimonio neto por ingresos y gastos
reconocidos directamente en el patrimonio neto (1+2+3+4) -13.293,66 156.632,06
C) Reclasificaciones al excedente del ejercicio
1. Subvenciones recibidas -23.200,96 -15.041,12
2. Donaciones y legados recibidos 0,00 0,00
3. Otros ingresos y gastos 0,00 0,00
4. Efecto impositivo 0,00 0,00
C.1) Variacion del patrimonio neto por reclasificaciones al
excedente del ejercicio (1+2+3+4) -23.200,96 -15.041,12
D) Variacion del patrimonio neto por ingresos y gastos
imputados directamente al patrimonio neto (B.1+C.1) -36.494,62 141.590,94
E) Ajustes por cambios de criterio 0,00 0,00
F) Ajustes por errores 0,00 0,00
G) Variaciones de la dotacion fundacional o fondo social 0,00 0,00
H) Otras variaciones 0,00 0,00
1) RESULTADO TOTAL, VARIACION DEL PATRIMONIO NETO
EN EL EJERCICIO (A.4+D+E+F+G+H) 20.062,21 228.382,34
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Fundacion Lar Pro Salud Mental
Memoria Ejercicio 2023

MEMORIA DE PYMESFL

1.- ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

La FUNDACION LAR PRO SALUD MENTAL, fue constituida en Santiago de
Compostela, el 23 de diciembre de 1.997, con duracion indefinida, ante el Notario del Ilustre
Colegio Notarial de A Coruiia D. Manuel Reigada Montoto, no habiendo modificado su
denominacién desde dicha fecha.

La Entidad ha sido constituida bajo la forma legal de Fundacion y se rige por lo
establecido en la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones, en la Ley 12/2006, de
1 diciembre, de fundaciones de interés gallego, en la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de
régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo,
en el Real Decreto 1611/2007, de 7 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento del
Registro de fundaciones de competencia estatal, en el Decreto 14/2009, de 21 de enero, por
el que se aprueba el Reglamento de fundaciones de interés gallego, y en el Real Decreto
1270/2003, de 10 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento para la aplicacion del
régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo.

La Fundacion estd domiciliada en Vilagarcia de Arousa (Pontevedra), Rtia Muifio
Novo 1-3.

Su actividad fundacional comenz6 el dia de su inscripcion en el Registro de
Fundaciones de Interés Gallego y, tal como consta en el articulo 6 de sus Estatutos, reciente
modificado en la escritura otorgada ante el Notario de Vilagarcia de Arousa Dia. Maria
Isabel Fitera Garcia, en escritura otorgada el siete de julio de 2.020, “La Fundacion tiene por
objeto y como fin primordial promover la formacion e integracion social y laboral de los
disminuidos psiquicos o fisicos.

Se considerard como disminuido psiquico, no solo a la persona que tenga un cociente
intelectual por debajo de los limites normales, sino también a todos aquellos a quienes
teniendo un cociente intelectual normal, presenten, sin embargo, unas alteraciones psiquicas
o neuroldgicas que condicionen un rendimiento practico inferior al normal, que les impida
su integracion en la sociedad sin una ayuda o proteccion adecuada.

La Fundacion promovera por si misma o estimulara con su ayuda, la creacion de centros de
rehabilitacion y educacion, talleres y empresas que ocupen mayoritariamente a disminuidos
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Fundacion Lar Pro Salud Mental
Memoria Ejercicio 2023

psiquicos y fisicos o los capaciten para el ejercicio de un trabajo, asi como establecimientos
que comercialicen los trabajos ejecutados en dichas instituciones.

Igualmente, la Fundacion concedera becas y ayudas para facilitar a las familias con
miembros disminuidos que carezcan de recursos suficientes, la rehabilitacion mas idonea
para conseguir su mas plena integracion laboral y social, asi como para el desarrollo de
centros adecuados.

Igualmente promovera o fomentara las actividades dirigidas a la integracion del minusvalido
o a paliar sus deficiencias, la creacion de casas de respiro familiar, pisos protegidos u otras
estructuras intermedias e instituciones que potencien actividades de tiempo libre, ocio,
vacaciones, terapia ocupacional y al trabajo util como medios més idoneos para lograr la
integracion que se proponen, asi como estudios e investigaciones.

La Fundacion trabajard en la integracion psico-sociolaboral y en programas residenciales
para personas con trastorno mental grave, asi como en programas de menores con trastornos
de conducta grave o cualquier otra patologia relacionada con la salud mental que afecte a
este colectivo y a sus cuidadores.

La Fundacion promoverd campanas para la lucha contra el estigma sobre patologias
relacionadas con la salud mental y fomentara el voluntariado en este ambito.

La Fundacion desarrollarda programas de formacion sobre salud mental en colaboracion con
Universidades (practicum, master, etc...), Administraciones Publicas, entidades privadas,
asociaciones o cualquier colectivo que esté interesado en participar y mejorar la aceptacion
del colectivo afectado por problemas de salud mental.

La Fundacion, interesada en promover y fomentar la educacion en la igualdad de género en

los distintos ambitos sociales, favorecera a través de programas especificos, la
corresponsabilidad, la igualdad en el empleo, y el empoderamiento.”

2.- BASES DE LA PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

A.- IMAGEN FIEL

Los criterios contables aplicados se ajustan a las disposiciones vigentes, con el fin
de expresar la realidad econdémica de las operaciones realizadas. De este modo, la
contabilidad y sus cuentas anuales muestran la imagen fiel del patrimonio, de la situacion
financiera y de los resultados de la Fundacion.

B.- PRINCIPIOS CONTABLES

Tanto en el desarrollo del proceso contable del ejercicio econdmico como en la
confeccion de las presentes cuentas anuales, no ha sido vulnerado ninguno de los principios
contables obligatorios a los que se refiere el articulo 38 del Codigo de Comercio, la Parte
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Primera del Real Decreto 1491/2011, de 24 de octubre, por el que se aprueban las normas
de adaptacion del Plan General de Contabilidad a las entidades sin fines lucrativos, la Parte

Primera del Plan General de Contabilidad de Pequefias y Medianas Empresas y la Parte
Primera de la resolucion de 26 de marzo de 2.013, del Instituto de Contabilidad y Auditoria

de Cuentas, por la que se aprueba el Plan de Contabilidad de pequefias y medianas entidades
sin fines lucrativos. En concreto, las adjuntas cuentas anuales se han preparado en base a los
principios contables siguientes:

- Entidad en funcionamiento.

Las cuentas anuales, asi como los detalles, explicaciones y declaraciones inherentes
contenidos en la presente memoria, se han presentado sobre la base y concepto de
continuidad en la gestion. En consecuencia todos los criterios de valoracion se han aplicado
bajo este principio general de continuidad.

- Devengo.

Los efectos de las transacciones o hechos econdmicos y fundacionales se registran
en base al nacimiento de los derechos y obligaciones que de los mismos se derivan o se
originan, imputandose al ejercicio al que las cuentas anuales se refieran, los gastos e ingresos
que afecten al mismo, con independencia de la fecha de su pago o de su cobro.

- Uniformidad.

Una vez adoptado un criterio, dentro de las alternativas que, en su caso, se permitan,
se mantendrd en el tiempo y se aplicard de manera uniforme para transacciones, otros
eventos y condiciones que sean similares, en tanto no se alteren los supuestos que motivaron
su eleccion.

- Prudencia.
Se ha seguido el principio de prudencia en las estimaciones y valoraciones.

Unicamente se han contabilizado los beneficios obtenidos hasta la fecha de cierre
del ejercicio. Por el contrario, se han tenido en cuenta todos los riesgos, con origen en el
presente ejercicio o en otro anterior, tan pronto como han sido conocidos, incluso los que se
han puesto de manifiesto entre la fecha de cierre de las cuentas anuales y la fecha de su
formulacion.

Se han tenido en cuenta las amortizaciones y correcciones de valor por deterioro de
los activos con independencia de si el resultado del ejercicio se salda con beneficio o con
pérdida.
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- No Compensacion.

No se han producido compensaciones entre partidas del activo y del pasivo ni entre
las de gastos e ingresos; asimismo, los elementos integrantes de las cuentas anuales se

presentan separadamente en orden a mantener claramente especificados los derechos y
obligaciones que contienen en relacion a su naturaleza.

- Importancia relativa.

No se han producido, en la aplicacion de principios o criterios contables,
desviaciones cuya incidencia altere sustancialmente el concepto de imagen fiel del
patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de la Fundacion.

C.- ASPECTOS CRITICOS DE LA VALORACION Y ESTIMACION DE LA
INCERTIDUMBRE

No se han producido cambios en las estimaciones contables que afecten de forma
significativa al ejercicio actual o a ejercicios futuros.

Tampoco se tiene conocimiento de la existencia de incertidumbres importantes,
relativas a eventos o condiciones que puedan aportar dudas significativas sobre la posibilidad
de que la entidad siga funcionando normalmente.

D.- COMPARACION DE LA INFORMACION

No ha habido causa excepcional alguna que justifique la modificacion de la
estructura del balance ni de la cuenta de resultados del ejercicio anterior, seglin se prevé en
el articulo 35 del Codigo de Comercio y en la Parte Tercera de la resolucion de 26 de marzo
de 2.013, del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, por la que se aprueba el Plan
de Contabilidad de pequenas y medianas entidades sin fines lucrativos.

No existe causa alguna que impida la comparacion de los estados financieros del ejercicio
actual con los del ejercicio anterior.

E.- ELEMENTOS RECOGIDOS EN VARIAS PARTIDAS

No existen elementos patrimoniales del activo o del pasivo que figuren en mas de
una partida del balance.

F.- CAMBIOS EN CRITERIOS CONTABLES

No se ha realizado en el presente ejercicio ningiin ajuste por cambios en criterios
contables.
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G.- CORRECCION DE ERRORES

No se ha procedido a realizar ninglin ajuste por correccion de errores en el presente
ejercicio.

3.- EXCEDENTE DEL EJERCICIO

A continuacion se detalla la propuesta de distribucion del excedente del ejercicio:

2.023 2.022

Base del reparto Importe Importe
Excedente del €JerCiCio........ccevuirrieievierieniieieeeieceese e 56.556,83. 86.791,40.
RemMAanente. .......ccc.ooovouviiiiiiiiiceie e 0,00. 0,00.
Reservas vOIUNtarias.........oovvevvvivieieneeeeiee e 0,00. 0,00.
Otras reservas de libre disposiCiOn..........c.ccveevevereeerierienennens 0,00. 0,00.
Total 56.556,83. 86.791.40.

Aplicacion Importe Importe
A dotacion fundacional............ccceevveiiiiiiiiiieiiceeeeee e, 0,00. 0,00.
A 1eServas eSpeciales........ccouviivierininienieieeeee e 0,00. 0,00.
A reservas VOIUNLATIAS..........coeeueeveeveeieeneeereeere e eeveenan 0,00. 0,00.
A fondo reserva fundacion............ccooeoveeiieiieiiieiieieeeeeeeeas 56.556,83. 86.791,40
A compensacion de pérdidas de ejercicios anteriores......... 0,00. 0,00.
Total 56.556,83. 86.791.40.

El Art. 35 de la Ley 12/2006, de 1 de diciembre, de Fundaciones de Interés Gallego,
establece que ‘““se debera destinar a la realizacion de los fines fundacionales por lo menos el
70 por 100 de las rentas y de los ingresos obtenidos, por cualquier titulo o causa, después
de deducir los gastos realizados para la obtencion de tales rentas e ingresos”.

4.- NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION

A.- INMOVILIZADO INTANGIBLE
1. Reconocimiento inicial.

1. El reconocimiento inicial de un inmovilizado de naturaleza intangible requiere
cumplir los criterios generales recogidos en el Marco Conceptual de la Contabilidad del
Plan General de Contabilidad. Es decir, cumplir la definicion de activo y los criterios de
reconocimiento, sin perjuicio de los criterios especiales recogidos en la Resolucion de 28
de mayo de 2.013 del I.C.A.C. para los gastos de investigacion.

2. El registro de un inmovilizado intangible procedera cuando, cumpliéndose la
definicion de activo del Plan General de Contabilidad, se cumplan los siguientes criterios:
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a) Sea probable la obtencion a partir del mismo de rendimientos aprovechables para
la entidad en el futuro; y

b) se pueda valorar de manera fiable.
2. Identificabilidad.

1. Adicionalmente, para reconocer un inmovilizado de naturaleza intangible es
preciso que se cumpla el criterio de identificabilidad, lo cual implica que el activo retina
alguno de los siguientes requisitos:

a) Ser separable, es decir, susceptible de ser separado o escindido de la entidad y
vendido, cedido, dado en explotacién, arrendado o intercambiado, ya sea
individualmente o junto con el contrato, activo o pasivo con los que guarde relacion.

b) Surgir de derechos legales o contractuales, con independencia de que tales derechos
sean transferibles o separables de la entidad o de otros derechos u obligaciones.

2. En ninglin caso se reconoceran como inmovilizados intangibles los gastos
ocasionados como consecuencia del primer establecimiento de la entidad o del inicio de
una nueva linea de actividad por los siguientes conceptos u otros similares: honorarios,
gastos de viaje y otros para estudios previos de naturaleza técnica y econdmica;
publicidad de lanzamiento; captacion y formacion del personal.

Tampoco se reconocerdn como un activo intangible los desembolsos incurridos
en la creacion de marcas, cabeceras de periddicos o revistas, los sellos o denominaciones
editoriales, las listas de clientes u otras partidas similares, que se hayan generado
internamente.

3.Valoracion inicial
1.Regla general.

1. Los derechos comprendidos en el inmovilizado intangible se valoraran por su
coste, ya sea éste el precio de adquisicion o el coste de produccion.

Los impuestos indirectos que gravan los elementos del inmovilizado intangible
solo se incluiran en el precio de adquisiciéon o coste de produccién cuando no sean
recuperables directamente de la Hacienda Publica.

2. El coste de un activo intangible generado internamente por la propia entidad

comprendera todos los costes directamente atribuibles necesarios para crear, producir y
preparar el activo para su puesta en condiciones de funcionamiento, como por ejemplo:
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a) Los costes de materiales y servicios utilizados o consumidos en la generacion del
activo intangible.

b) Los costes de las remuneraciones a los empleados derivadas de la generacion del
activo intangible.

¢) Los honorarios para registrar el derecho.

d) La amortizacion de patentes y licencias que se utilizan para generar activos
intangibles.

3. En ningln caso formaran parte del coste de los activos intangibles generados
internamente por la propia entidad, salvo que puedan ser directamente atribuidos a la
preparacion del activo para su uso, los siguientes desembolsos:

a) Los relacionados con la formacion del personal que ha de trabajar con el activo.

b) Los imputables a las funciones administrativas, comerciales u otros desembolsos
indirectos de carécter general.

En particular, seran gastos del ejercicio en que se incurran los gastos de publicidad
y actividades promocionales y los gastos de traslado o reorganizacion de la entidad. No
obstante, los desembolsos relacionados con los costes de insercion publicitaria, en la
medida que puedan identificarse y diferenciarse de los costes de produccion del anuncio,
deberan periodificarse al cierre del ejercicio y reconocerse como un gasto cuando se emita
el anuncio o se inserte la publicidad, a diferencia de los costes de produccion de la misma,
que en todo caso deberan contabilizarse como un gasto en funcion de su devengo.

4. En caso de que un activo incluya elementos tangibles e intangibles, la entidad
realizara el oportuno juicio para evaluar cual de los dos elementos tiene un peso mas
significativo.

5. De acuerdo con lo previsto en la norma primera de la Resoluciéon de 28 de mayo
de 2.013 del .C.A.C., en el caso de que el inmovilizado intangible haya sido adquirido a
cambio de una contraprestacion contingente, o de uno o varios activos no monetarios, o
de una combinacion de activos monetarios y no monetarios, se aplicara lo dispuesto en la
Resolucion del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas por la que se dictan
normas de registro y valoracién del inmovilizado material y de las inversiones
inmobiliarias.

2.Valoracion inicial en combinaciones de negocios.

1. La valoracion de los inmovilizados intangibles adquiridos en el seno de una
combinacion de negocios seguird los criterios generales y particulares previstos en la
norma de registro y valoracion sobre la materia del Plan General de Contabilidad.
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2. En este sentido, con caradcter general, el valor razonable de estos elementos
patrimoniales se obtendra tomando como referencia la siguiente jerarquia de valores:

a) El importe acordado en transacciones recientes en condiciones de independencia
mutua entre partes interesadas y debidamente informadas.

b) El importe acordado en transacciones recientes en condiciones de independencia
mutua entre partes interesadas y debidamente informadas de otros activos que sean
sustancialmente iguales.

¢) Métodos o técnicas de valoracion en sentido estricto como por ejemplo, el empleo
de indicadores o multiplos relacionados con la rentabilidad del activo, métodos
basados en el descuento de flujos futuros de efectivo o en el coste de reposicion
depreciado del activo.

4.Valoracion posterior
1.Regla general.

1. Con posterioridad al reconocimiento inicial, y hasta que se produce su baja, los
elementos del inmovilizado intangible se valoraran por su coste menos la amortizacion
acumulada y el importe acumulado de las correcciones valorativas por deterioro
reconocidas.

2. Los desembolsos efectuados tras el reconocimiento inicial de un inmovilizado
intangible, con caricter general, se reconoceran como un gasto en la cuenta de pérdidas
y ganancias del ejercicio en el que se incurran.

2. Amortizacion.

1. Los inmovilizados intangibles son activos de vida util definida y, por lo tanto,
deberan ser objeto de amortizacion sistemadtica en el periodo durante el cual se prevé,
razonablemente, que el activo genere rendimientos aprovechables para la entidad.

2. Cuando la vida util de estos activos no pueda estimarse de manera fiable se
amortizaran en un plazo de diez afios, sin perjuicio de los plazos establecidos en las
normas particulares sobre el inmovilizado intangible.

3. Los inmovilizados intangibles se amortizaran sobre una base sistematica que
refleje el patron de consumo de los rendimientos aprovechables inherentes al activo,
conforme a lo previsto en la Resolucion del Instituto de Contabilidad y Auditoria de
Cuentas por la que se dictan normas de registro y valoracion del inmovilizado material y
de las inversiones inmobiliarias.
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La naturaleza de estos activos exige que el empleo de cuotas de amortizacion
crecientes solo esté justificado, por ejemplo, en casos como las licencias para explotar un
servicio siempre que su demanda pueda estimarse de forma fiable y represente el mejor
patron de consumo del activo.

4. El valor residual de un activo intangible se presumira nulo a menos que se
presente cualquiera de las siguientes circunstancias:

a) Exista un compromiso, por parte de un tercero, para comprar el activo al final de
su vida util.

b) Exista un mercado activo para el activo intangible, y ademas:
i) Pueda determinarse el valor residual con referencia a este mercado; y
ii) Sea probable que ese mercado subsista al final de la vida 1til del mismo.
3. Deterioro.

El célculo del deterioro de los inmovilizados intangibles debe realizarse elemento
a elemento cuando de forma individualizada generen rendimientos aprovechables y, en
consecuencia, pueda determinarse su importe recuperable.

Si no fuera posible estimar el importe recuperable de cada activo individual, la
entidad determinard el importe recuperable de la unidad generadora de rendimientos
aprovechables a la que pertenezca en sintonia con lo dispuesto en el Plan General de
Contabilidad y las futuras disposiciones de desarrollo en la materia.

Por tanto, los activos intangibles solo se agruparan con otros activos,
generalmente junto al inmovilizado material y, en su caso, el fondo de comercio, cuando
no sean susceptibles de explotacion individual.

5. Normas particulares sobre el inmovilizado intangible.

Los siguientes elementos del inmovilizado intangible se rigen por las normas
particulares contenidas en la norma sexta de la Resolucion de 28 de mayo de 2013, del
Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, por la que se dictan normas de registro,
valoracion e informacién a incluir en la memoria del inmovilizado intangible, asi como
por las contenidas en la norma sexta de la Resolucion de 26 de marzo de 2.013, del
Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, por la que se aprueba el Plan de
Contabilidad de pequefias y medianas entidades sin fines lucrativos:
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1. Investigacion y desarrollo.

2. Propiedad industrial.

3. Propiedad intelectual.

4. Derechos de traspaso.

5. Aplicaciones informaticas.

6. Concesiones administrativas.

7. Contratos de franquicia.

8. Derechos de emision de gases de efecto invernadero.
5. Derechos de uso adquiridos a titulo gratuito

1. Los derechos de uso adquiridos sin contraprestacion de manera irrevocable e
incondicional se contabilizaran, en la fecha de su incorporacion al patrimonio de la
entidad, como un inmovilizado intangible por su valor razonable de acuerdo con lo
previsto en la norma de registro y valoracion sobre subvenciones, donaciones y legados
recibidos de la Resolucion de 26 de marzo de 2.013, del Instituto de Contabilidad y
Auditoria de Cuentas, por la que se aprueba el Plan de Contabilidad de pequefias y
medianas entidades sin fines lucrativos.

2. Si el plazo de la cesion se extiende a la practica totalidad de la vida economica
del bien o derecho cedido, la entidad reconocera el correspondiente elemento patrimonial
en funcion de su naturaleza.

3. Si la cesion se pacta por un periodo de un afio, renovable por periodos iguales,
o por un periodo indefinido o determinado superior a un afio reservandose el cedente la
facultad de revocarla al cierre de cada ejercicio, asi como en aquellos casos en los que no
exista un instrumento juridico que regule la cesion o éste no establezca con precision los
términos de la misma, la entidad no contabilizara activo alguno, limitandose a reconocer
todos los afios un gasto de acuerdo con su naturaleza y un ingreso por
subvencion/donacion en la cuenta de pérdidas y ganancias por la mejor estimacion del
derecho cedido.

B.- INMOVILIZADO MATERIAL

Los bienes comprendidos en el apartado inmovilizado material se encuentran
valorados a su precio de adquisicion que incluye, ademas del importe facturado por el
vendedor después de deducir cualquier descuento o rebaja en el precio, todos los gastos
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adicionales y directamente relacionados que se produzcan hasta su puesta en condiciones de
funcionamiento.

Los costes de renovacion, ampliacion o mejora se incorporan al activo como mayor
valor del bien en la medida en que supongan un aumento de su capacidad, productividad o
alargamiento de su vida til, ddndose de baja el valor contable de los elementos a los que
sustituyan. En caso contrario se consideran gasto del ejercicio, al igual que las reparaciones
menores y el mantenimiento.

Se incluyen en este apartado aquellos terrenos o construcciones que la entidad
destina, en el ejercicio de su actividad propia, a la cesion a otras entidades, para la realizacion
de actividades coincidentes con los fines de la Fundacion, sin contraprestacion o a cambio
de una contraprestacion significativamente inferior a la de mercado.

La dotacién anual a la amortizacion se calcula por el método lineal en funcion de la
vida util estimada para los diferentes bienes.

C.- INVERSIONES INMOBILIARIAS

Se incluyen en este apartado aquellos terrenos o construcciones que la entidad
destina a la obtencion de ingresos por arrendamiento o posea con la finalidad de obtener
plusvalias a través de su enajenacion, fuera del curso ordinario de sus operaciones.

Los criterios contenidos en la norma anterior, relativa al inmovilizado material, se
aplicaran a las inversiones inmobiliarias.

Por lo que respecta al arrendamiento financiero, se aplican las siguientes normas:

Cuando de las condiciones economicas de un acuerdo de arrendamiento, se
deduzca que se transfieren sustancialmente todos los riesgos y beneficios inherentes a la
propiedad del activo objeto del contrato, dicho acuerdo debera calificarse como
arrendamiento financiero, registrandose, en el momento inicial, un activo de acuerdo con
su naturaleza, segun se trate de un elemento del inmovilizado material o del intangible, y
un pasivo financiero por el mismo importe, que serd el valor razonable del activo
arrendado calculado al inicio del mismo, sin incluir los impuestos repercutibles por el
arrendador. Adicionalmente, los gastos directos iniciales inherentes a la operacion en los
que incurra el arrendatario deberan considerarse como mayor valor del activo.

La carga financiera total se distribuye a lo largo del plazo del arrendamiento y se
imputa a la cuenta de resultados del ejercicio en que se devenga, aplicando el método del
tipo de interés efectivo. Las cuotas de caracter contingente, entendidas como los pagos
por arrendamiento cuyo importe no es fijo sino que depende de la evolucion futura de una
variable, son gastos del ejercicio en que se incurra en ellas.
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Se aplican a los activos que tenga que reconocer en el balance como consecuencia

del arrendamiento los criterios de amortizacion, deterioro y baja que les correspondan
seglin su naturaleza y a la baja de los pasivos financieros lo dispuesto en el apartado 3 de
la norma sobre pasivos financieros.

En un acuerdo de arrendamiento de un activo con opcidon de compra, se presumira
que se transfieren sustancialmente todos los riesgos y beneficios inherentes a la
propiedad, cuando no existan dudas razonables de que se va a ejercitar dicha opcion.
También se presumira, salvo prueba en contrario, dicha transferencia, aunque no exista
opcion de compra, entre otros, en los siguientes casos:

Contratos de arrendamiento en los que la propiedad del activo se transfiere, o de
sus condiciones se deduzca que se va a transferir, al arrendatario al finalizar el
plazo del arrendamiento.

Contratos en los que el plazo del arrendamiento coincida o cubra la mayor parte
de la vida econdémica del activo, y siempre que de las condiciones pactadas se
desprenda la racionalidad econdmica del mantenimiento de la cesion de uso.

El plazo del arrendamiento es el periodo no revocable para el cual el arrendatario
ha contratado el arrendamiento del activo, junto con cualquier periodo adicional
en el que éste tenga derecho a continuar con el arrendamiento, con o sin pago
adicional, siempre que al inicio del arrendamiento se tenga la certeza razonable
de que el arrendatario ejercitara tal opcion.

En aquellos casos en los que, al comienzo del arrendamiento, el valor actual de
los pagos minimos acordados por el arrendamiento suponga la practica totalidad
del valor razonable del activo arrendado. En los pagos minimos acordados se
incluye el pago por la opcidon de compra cuando no existan dudas razonables
sobre su ejercicio y cualquier importe que se haya garantizado, directa o
indirectamente, y se excluyen las cuotas de caracter contingente, el coste de los
servicios y los impuestos repercutibles por el arrendador.

Cuando las especiales caracteristicas de los activos objeto del arrendamiento
hacen que su utilidad quede restringida al arrendatario.

El arrendatario puede cancelar el contrato de arrendamiento y las pérdidas
sufridas por el arrendador a causa de tal cancelacion fueran asumidas por el
arrendatario.

Los resultados derivados de las fluctuaciones en el valor razonable del importe
residual recaen sobre el arrendatario.

El arrendatario tiene la posibilidad de prorrogar el arrendamiento durante un
segundo periodo, con unos pagos por arrendamiento que sean sustancialmente
inferiores a los habituales del mercado.

D.- BIENES INTEGRANTES DEL PATRIMONIO HISTORICO
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E.- PERMUTAS

Se entiende que un elemento se adquiere por permuta cuando se recibe a cambio
de la entrega de activos no monetarios o de una combinacion de éstos con activos
monetarios.

1. Permutas de bienes de inmovilizado no generadores de flujos de efectivo.

El inmovilizado recibido se valorara por el valor en libros del entregado a cambio
mas, en su caso, las contrapartidas monetarias pagadas o pendientes de pago, con el limite
del valor razonable del inmovilizado recibido si éste fuera menor. El inmovilizado cedido
se dara de baja por su valor en libros.

Cuando existan pérdidas por deterioro que afecten al inmovilizado cedido la
diferencia entre su precio de adquisicion y su amortizacion acumulada sera el limite por
el que se podra valorar el inmovilizado recibido a cambio, en el caso de que el valor
razonable de este ultimo fuera mayor que el valor en libros del bien cedido.

Los gastos que ocasione el inmovilizado recibido hasta su puesta en
funcionamiento, incrementaran el valor del mismo siempre que no supere el valor
razonable del referido bien.

A las permutas en las que se intercambien activos generadores y no generadores
de flujos de efectivo les seran de aplicacion los criterios incluidos en el apartado siguiente.

2. Permutas de bienes de inmovilizado generadores de flujos de efectivo.

En las operaciones de permuta de caracter comercial, el inmovilizado recibido se
valorara por el valor razonable del activo entregado mas, en su caso, las contrapartidas
monetarias que se hubieran entregado a cambio, salvo que se tenga una evidencia mas
clara del valor razonable del activo recibido y con el limite de este tltimo. Las diferencias
de valoraciéon que pudieran surgir al dar de baja el elemento entregado a cambio se
reconoceran en la cuenta de resultados.

Se considerard que una permuta tiene caracter comercial si:
a) La configuracién (riesgo, calendario e importe) de los flujos de efectivo del
inmovilizado recibido difiere de la configuracion de los flujos de efectivo del activo

entregado; o

b) El valor actual de los flujos de efectivo después de impuestos de las actividades
de la entidad afectadas por la permuta, se ve modificado como consecuencia de la

(4
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Ademas, es necesario que cualquiera de las diferencias surgidas por las anteriores
causas a) o b), resulte significativa al compararla con el valor razonable de los activos
intercambiados.

Cuando la permuta no tenga caracter comercial o cuando no pueda obtenerse una
estimacion fiable del valor razonable de los elementos que intervienen en la operacion, el
inmovilizado material recibido se valorara por el valor contable del bien entregado mas,
en su caso, las contrapartidas monetarias que se hubieran entregado a cambio, con el
limite, cuando esté disponible, del valor razonable del inmovilizado recibido si éste fuera
menor.

F.- CREDITOS Y DEBITOS POR LA ACTIVIDAD PROPIA
a) Créditos por la actividad propia:

Son los derechos de cobro que se originan en el desarrollo de la actividad propia
frente a los beneficiarios, usuarios, patrocinadores y afiliados.

Las cuotas, donativos y otras ayudas similares, procedentes de patrocinadores,
afiliados u otros deudores, con vencimiento a corto plazo, originaran un derecho de cobro
que se contabilizara por su valor nominal. Si el vencimiento supera el citado plazo, se
reconoceran por su valor actual. La diferencia entre el valor actual y el nominal de crédito
se registrard como un ingreso financiero en la cuenta de resultados de acuerdo con el
criterio del coste amortizado.

Los préstamos concedidos en el ejercicio de la actividad propia a tipo de interés
cero o por debajo del interés de mercado se contabilizardn por su valor razonable. La
diferencia entre el valor razonable y el importe entregado se reconocerd, en el momento
inicial, como un gasto en la cuenta de resultados de acuerdo con su naturaleza. Después
de su reconocimiento inicial, la reversion del descuento practicado se contabilizara como
un ingreso financiero en la cuenta de resultados.

Al cierre del ejercicio, deberan efectuarse las correcciones valorativas necesarias
siempre que exista evidencia objetiva de que se ha producido un deterioro de valor en
estos activos. A tal efecto serdn de aplicacion los criterios recogidos en este Plan de
Contabilidad de Pequefias y Medianas entidades sin fines lucrativos, para reconocer el
deterioro de los activos financieros que se contabilizan aplicando el criterio del coste
amortizado.

b) Débitos por la actividad propia:

Son las obligaciones que se originan por la concesion de ayudas y otras
asignaciones a los beneficiarios de la entidad en cumplimiento de los fines propios.
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Las ayudas y otras asignaciones concedidas por la entidad a sus beneficiarios, con
vencimiento a corto plazo, originaran el reconocimiento de un pasivo por su valor
nominal. Si el vencimiento supera el citado plazo, se reconoceran por su valor actual. La
diferencia entre el valor actual y el nominal del débito se contabilizard como un gasto
financiero en la cuenta de resultados de acuerdo con el criterio del coste amortizado.

Si la concesion de la ayuda es plurianual, el pasivo se registrara por el valor actual
del importe comprometido en firme de forma irrevocable e incondicional. Se aplicara este
mismo criterio en aquellos casos en los que la prolongacion de la ayuda no esté sometida
a evaluaciones periddicas, sino al mero cumplimiento de tramites formales o
administrativos.

G.- ACTIVOS FINANCIEROS Y PASIVOS FINANCIEROS

Los activos financieros se registran y valoran conforme a la Norma de Registro y
Valoracion 9* del Plan de Contabilidad de pequefias y medianas entidades sin fines
lucrativos, aprobado por la resolucion de 26 de marzo de 2.013, del Instituto de Contabilidad
y Auditoria de Cuentas.

Los pasivos financieros se registran y valoran conforme a la Norma de Registro y
Valoracion 10* del Plan Contabilidad de pequefias y medianas entidades sin fines lucrativos,
aprobado por la resolucion de 26 de marzo de 2.013, del Instituto de Contabilidad y
Auditoria de Cuentas.

H.- EXISTENCIAS
1. Valoracion inicial.

Los bienes y servicios comprendidos en las existencias se valoraran por su coste,
ya sea el precio de adquisicion o el coste de produccion.

Los impuestos indirectos que gravan las existencias s6lo se incluirdn en el precio
de adquisicion o coste de produccion cuando no sean recuperables directamente de la
Hacienda Publica.

En las existencias que necesiten un periodo de tiempo superior a un afio para estar
en condiciones de ser vendidas, se incluiran en el precio de adquisicion o coste de
produccion, los gastos financieros, en los términos previstos en la norma sobre el
inmovilizado material.

Los anticipos a proveedores a cuenta de suministros futuros de existencias se
valoraran por su coste.

Los débitos por operaciones comerciales se valoraran de acuerdo con lo dispuesto
en la norma relativa a pasivos financieros.
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1.1Precio de adquisicion.

El precio de adquisicion incluye el importe facturado por el vendedor después de
deducir cualquier descuento, rebaja en el precio u otras partidas similares asi como los
intereses incorporados al nominal de los débitos, y se afiadiran todos los gastos
adicionales que se produzcan hasta que los bienes se hallen ubicados para su venta, tales
como transportes, aranceles de aduanas, seguros y otros directamente atribuibles a la
adquisicion de las existencias. No obstante lo anterior, podran incluirse los intereses
incorporados a los débitos con vencimiento no superior a un afio que no tengan un tipo
de interés contractual, cuando el efecto de no actualizar los flujos de efectivo no sea
significativo.

1.2.Coste de produccion.

El coste de produccion se determinara afiadiendo al precio de adquisicion de las
materias primas y otras materias consumibles, los costes directamente imputables al
producto. También debera anadirse la parte que razonablemente corresponda de los costes
indirectamente imputables a los productos de que se trate, en la medida en que tales costes
correspondan al periodo de fabricacion, elaboracion o construccion, en los que se haya
incurrido al ubicarlos para su venta y se basen en el nivel de utilizacion de la capacidad
normal de trabajo de los medios de produccion.

1.3 Métodos de asignacion de valor.

Cuando se trate de asignar valor a bienes concretos que forman parte de un
inventario de bienes intercambiables entre si, se adoptara con caracter general el método
del precio medio o coste medio ponderado. El método FIFO es aceptable y puede
adoptarse si la entidad lo considerase mas conveniente para su gestion. Se utilizard un
unico método de asignacion de valor para todas las existencias que tengan una naturaleza
y uso similares.

Cuando se trate de bienes no intercambiables entre si o bienes producidos y
segregados para un proyecto especifico, el valor se asignara identificando el precio o los
costes especificamente imputables a cada bien individualmente considerado.

1.4 Coste de las existencias en la prestacion de servicios.

Los criterios indicados en los apartados precedentes resultaran aplicables para
determinar el coste de las existencias de los servicios. En concreto, las existencias
incluiran el coste de produccion de los servicios en tanto aun no se haya reconocido el
ingreso por prestacion de servicios correspondiente conforme a lo establecido en la norma
relativa a ingresos por ventas y prestacion de servicios.
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2. Valoracion posterior.

Cuando el valor neto realizable de las existencias sea inferior a su precio de
adquisicion o a su coste de produccion, se efectuardn las oportunas correcciones
valorativas reconociéndolas como un gasto en la cuenta de resultados.

En el caso de las materias primas y otras materias consumibles en el proceso de
produccion, no se realizara correccion valorativa siempre que se espere que los productos
terminados a los que se incorporen sean vendidos por encima del coste. Cuando proceda
realizar correccion valorativa, el precio de reposicion de las materias primas y otras
materias consumibles puede ser la mejor medida disponible de su valor neto realizable.

Adicionalmente, los bienes o servicios que hubiesen sido objeto de un contrato de
venta o de prestacion de servicios en firme cuyo cumplimiento deba tener lugar
posteriormente, no seran objeto de la correccion valorativa, a condicion de que el precio
de venta estipulado en dicho contrato cubra, como minimo, el coste de tales bienes o
servicios, mas todos los costes pendientes de realizar que sean necesarios para la
ejecucion del contrato.

Si las circunstancias que causaron la correccion del valor de las existencias
hubiesen dejado de existir, el importe de la correccion sera objeto de reversion
reconociéndolo como un ingreso en la cuenta de resultados.

3. Norma particular de existencias destinadas a fines propios de la entidad.
3.1 Ambito de aplicacion.

La presente norma se aplicard a las existencias destinadas a la entrega a los

beneficiarios de la entidad en cumplimiento de los fines propios, sin contraprestacion o a

cambio de una contraprestacion significativamente inferior al valor de mercado.

Las existencias recibidas gratuitamente por la entidad, se registraran por su valor
razonable.

3.2 Pérdidas por deterioro de valor.

A los efectos de calcular el deterioro de valor de estos activos, el importe neto
recuperable a considerar sera el mayor entre su valor neto realizable y su coste de
reposicion.

3.3 Entregas realizadas por las entidades sin contraprestacion.

Las entregas realizadas en cumplimiento de los fines de la entidad, se
contabilizaran como un gasto por el valor contable de los bienes entregados.
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I.- TRANSACCIONES EN MONEDA EXTRANJERA
No existen.

J.- IMPUESTO SOBRE BENEFICIOS

El Impuesto sobre Sociedades se calcula en base al resultado econdmico o contable,
obtenido por la aplicacion de los principios contables generalmente aceptados, que no han
de coincidir necesariamente con el resultado fiscal, entendiendo, éste, como la Base

Imponible del Impuesto.

La conciliacion del resultado contable del ejercicio con la Base Imponible del

Impuesto sobre Sociedades es como sigue:

Excedente Positivo del Ejercicio (Ahorro)........:
Excedente Negativo del Ejercicio (Desahorro)...:
AUMENTOS:

Gastos no deducibles-Art.8.2 Ley 49/2002.........:
DISMINUCIONES:
Ingresos exentos-Art.6 Ley 49/2002.............:

Ingresos exentos-Art.7 Ley 49/2002...............:
BASE IMPONIBLE.........cccooiiiieeedd
Tipo de gravamen (10%)-Art.29.3Ley 27/2014
CUOTA DIFERENCIAL.......cccooeieiiieen
Retenciones Capital Mobiliario..........................
IMPORTE A PAGAR

2.023
56.556,83.

0,00.

1.606.553,75.

2.022
86.791,40.

0,00.

1.554.425,67.

-206.120,51.  -184.611,98.
-1.456.990,07. -1.456.605,09.
0.00. 0.00.
0,00. 0,00.
0.00. 0.00.
0.00. 0.00.
0.00. 0.00.

En general, se reconocerd un pasivo por impuesto diferido por todas las

diferencias temporarias imponibles,

a menos que ¢éstas hubiesen surgido del

reconocimiento inicial de un activo o pasivo en una transaccion que no es una
combinacion de negocios y ademas no afectd ni al resultado contable ni a la base

imponible del impuesto.

Una combinacién de negocios es una operacion en la que una entidad adquiere el
control de uno o varios negocios, segiin se definen en el apartado 2 de la norma relativa

a operaciones entre entidades del grupo.

De acuerdo con el principio de prudencia sélo se reconoceran activos por
impuesto diferido en la medida en que resulte probable que la entidad disponga de
ganancias fiscales futuras que permitan la aplicacion de estos activos.
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Siempre que se cumpla la condicion anterior, se reconocera un activo por impuesto
diferido en los supuestos siguientes:

a) Por las diferencias temporarias deducibles;
b) Por el derecho a compensar en ejercicios posteriores las pérdidas fiscales;

¢) Por las deducciones y otras ventajas fiscales no utilizadas, que queden
pendientes de aplicar fiscalmente.

Sin perjuicio de lo anterior, no se reconocera un activo por impuesto diferido
cuando la diferencia temporaria deducible haya surgido por el reconocimiento inicial de
un activo o pasivo en una transaccion que no sea una combinacion de negocios, en los
términos indicados en el apartado anterior, y ademds no afecto ni al resultado contable ni
a la base imponible del impuesto.

En la fecha de cierre de cada ejercicio, la entidad reconsiderara los activos por
impuesto diferido reconocidos y aquéllos que no haya reconocido anteriormente. En ese
momento, la entidad dard de baja un activo reconocido anteriormente si ya no resulta
probable su recuperacion, o registrara cualquier activo de esta naturaleza no reconocido
anteriormente, siempre que resulte probable que la entidad disponga de ganancias fiscales
futuras en cuantia suficiente que permitan su aplicacion.

En todo caso, la entidad ha aplicado las normas de registro, valoracion y elaboracion
de cuentas anuales para la contabilizacion del Impuesto sobre Beneficios contenidas en la
Resolucion de 9 de febrero de 2.016 del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas.
K.- INGRESOS Y GASTOS
Gastos e ingresos propios de las entidades no lucrativas.

1. Gastos.
1.1 Criterio general de reconocimiento.

Los gastos realizados por la entidad se contabilizardn en la cuenta de resultados
del ejercicio en el que se incurran, al margen de la fecha en que se produzca la corriente
financiera. En particular, las ayudas otorgadas por la entidad se reconoceran en el
momento en que se apruebe su concesion.

1.2 Reglas de imputacion temporal.
En ocasiones, el reconocimiento de estos gastos se difiere en espera de que se

completen algunas circunstancias necesarias para su devengo, que permitan su
consideracion definitiva en la cuenta de resultados.
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Dichas reglas son aplicables a los siguientes casos:

a) Cuando la corriente financiera se produzca antes que la corriente real, la
operacion en cuestion dard lugar a un activo, que serd reconocido como un gasto
cuando se perfeccione el hecho que determina dicha corriente real.

b) Cuando la corriente real se extienda por periodos superiores al ejercicio
econdmico, cada uno de los periodos debe reconocer el gasto correspondiente,
calculado con criterios razonables, sin perjuicio de lo indicado para los gastos de
caracter plurianual.

1.3 Gastos de caracter plurianual.

Las ayudas otorgadas en firme por la entidad y otros gastos comprometidos de
caracter plurianual se contabilizaran en la cuenta de resultados del ejercicio en que se
apruebe su concesion con abono a una cuenta de pasivo, por el valor actual del
compromiso asumido.

1.4 Criterios particulares aplicables a los desembolsos incurridos para la organizacion de
eventos futuros.

De acuerdo con lo dispuesto en el apartado 1.1 de la presente norma, los
desembolsos relacionados con la organizacion de eventos futuros (exposiciones,
congresos, conferencias, etcétera) se reconoceran en la cuenta de resultados de la entidad
como un gasto en la fecha en la que se incurran, salvo que estuvieran relacionados con la
adquisicion de bienes del inmovilizado, derechos para organizar el citado evento o
cualquier otro concepto que cumpla la definicion de activo.

2. Ingresos.

En la contabilizacion de los ingresos en cumplimiento de los fines de la entidad
se tendran en cuenta las siguientes reglas:

a) Los ingresos por entregas de bienes o prestacion de servicios se valoraran por
el importe acordado.

b) Las cuotas de usuarios o afiliados se reconoceran como ingresos en el periodo
al que correspondan.

c) Los ingresos procedentes de promociones para captacion de recursos, de
patrocinadores y de colaboraciones se reconoceran cuando las campanas y actos
se produzcan.

d) En todo caso, deberan realizarse las periodificaciones necesarias.
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L.- PROVISIONES Y CONTINGENCIAS

La entidad reconoce como provisiones los pasivos que, cumpliendo la definicion
y los criterios de registro o reconocimiento contable contenidos en el Marco Conceptual
de la Contabilidad, resulten indeterminados respecto a su importe o a la fecha en que se
cancelaran.

Las provisiones pueden venir determinadas por una disposicion legal, contractual
o por una obligacion implicita o tacita. En este ultimo caso, su nacimiento se situa en la
expectativa valida creada por la entidad frente a terceros, de asuncioén de una obligacion
por parte de aquélla.

De acuerdo con la informacion disponible en cada momento, las provisiones se
valoraran en la fecha de cierre del ejercicio, por el valor actual de la mejor estimacion
posible del importe necesario para cancelar o transferir a un tercero la obligacion,
registrandose los ajustes que surjan por la actualizacion de la provision como un gasto
financiero conforme se vayan devengando. Cuando se trate de provisiones con
vencimiento inferior o igual a un afio, el efecto financiero no sea significativo, no sera
necesario llevar a cabo ningun tipo de descuento.

La compensacion a recibir de un tercero en el momento de liquidar la obligacion,
no supondra una minoracion del importe de la deuda, sin perjuicio del reconocimiento en
el activo de la entidad del correspondiente derecho de cobro, siempre que no existan dudas
de que dicho reembolso sera percibido. El importe por el que se registrara el citado activo
no podré exceder del importe de la obligacion registrada contablemente. S6lo cuando
exista un vinculo legal o contractual, por el que se haya exteriorizado parte del riesgo, y
en virtud del cual la entidad no esté obligada a responder, se tendra en cuenta para estimar
el importe por el que, en su caso, figurara la provision.

M.- SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS
1. Reconocimiento.

Las subvenciones, donaciones y legados no reintegrables se contabilizaran, con
caracter general, directamente en el patrimonio neto de la entidad para su posterior
reclasificacion al excedente del ejercicio como ingresos, sobre una base sistemadtica y
racional de forma correlacionada con los gastos derivados de la subvencion, donacion o
legado, de acuerdo con los criterios que se detallan en el apartado 3 de esta norma. Las
subvenciones, donaciones y legados no reintegrables que se obtengan sin asignacion a
una finalidad especifica se contabilizaran directamente en el excedente del ejercicio en
que se reconozcan.

Si las subvenciones, donaciones o legados fueran concedidos por los asociados,
fundadores o patronos se seguira este mismo criterio, salvo que se otorgasen a titulo de
dotacion fundacional o fondo social, en cuyo caso se reconoceran directamente en los
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fondos propios de la entidad. También se reconoceran directamente en los fondos
propios, las aportaciones efectuadas por un tercero a la dotaciéon fundacional o al fondo
social.

Las subvenciones, donaciones y legados que tengan caracter de reintegrables se
registrardn como pasivos hasta que adquieran la condicion de no reintegrables. A estos
efectos, se consideraran no reintegrables cuando exista un acuerdo individualizado de
concesion de la subvencion, donacion o legado a favor de la entidad, se hayan cumplido
las condiciones establecidas para su concesion y no existan dudas razonables sobre su
recepcion.

En particular, para entender cumplidas las citadas condiciones se aplicaran los
siguientes criterios:

a) Las obtenidas para adquirir un activo solo se calificardn de no reintegrables
cuando se haya adquirido el correspondiente activo.

Si las condiciones del otorgamiento exigen mantener la inversion durante un
determinado niimero de afos, se considerardn no reintegrables cuando al cierre
del ejercicio se haya realizado la inversion y no existan dudas razonables de que
se mantendra en el periodo fijado en los términos de la concesion.

En particular, se aplicara este criterio cuando las condiciones del otorgamiento
obliguen a invertir permanentemente el importe recibido en un activo financiero,
y a destinar el rendimiento de esa inversion exclusivamente al cumplimiento de
los fines o actividad propia. El rendimiento que origine la inversion se
contabilizard siguiendo los criterios generales de registro y valoracion
establecidos para los activos financieros.

b) Las obtenidas para la construccion, mejora, renovacion o ampliacion de un
activo, si las condiciones del otorgamiento exigen la finalizacion de la obra y su
puesta en condiciones de funcionamiento, se consideraran no reintegrables cuando
al cierre del ejercicio se haya ejecutado la actuacidn, total o parcialmente.

En el supuesto de ejecucion parcial, la subvencion se calificard como no
reintegrable en proporcion a la obra ejecutada, siempre que no existan dudas
razonables de que concluira la construccion del activo o la ejecucion de las
actuaciones de mejora, renovacion o ampliacion segun las condiciones
establecidas en el acuerdo de concesion.

c)Las obtenidas para financiar gastos especificos de ejecucion plurianual, si las
condiciones del otorgamiento exigen la finalizacion del plan de actuaciéon y la
justificaciéon de que se han realizado las correspondientes actividades, por
ejemplo, la realizacion de cursos de formacién, se consideraran no reintegrables
cuando al cierre del ejercicio se haya ejecutado la actuacion, total o parcialmente.
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En el supuesto de ejecucion parcial, el importe recibido se calificard como no
reintegrable en proporcion al gasto ejecutado, siempre que no existan dudas
razonables de que se concluird en los términos fijados en las condiciones del
otorgamiento.

Si la entidad invierte los fondos recibidos en un activo financiero de forma
transitoria a la espera de aplicarlos a su finalidad, el rendimiento que origine la
inversion se contabilizara siguiendo los criterios generales de registro y valoracion
establecidos para el citado elemento patrimonial, sin perjuicio de que el
rendimiento de la inversion también deba aplicarse a la finalidad para la que fue
otorgada la ayuda.

No obstante lo anterior, en aquellos casos en que la entidad receptora de la ayuda
no sea la beneficiaria de los fondos recibidos, sino que actie como un mero
intermediario entre el concedente y sus destinatarios finales, el importe obtenido
no tendrd influencia en su cuenta de resultados, debiéndose registrar inicamente
los movimientos de tesoreria que se produzcan, sin perjuicio de que si pudieran
derivarse responsabilidades a la entidad por el buen fin de la ayuda recibida, ésta
deberia contabilizar la correspondiente provision.

2. Valoracién.

Las subvenciones, donaciones y legados de caracter monetario se valoraran por el
valor razonable del importe concedido.

Las de caracter no monetario o en especie se valoraran por el valor razonable del
bien o servicio recibido, siempre que el valor razonable del citado bien o servicio pueda
determinarse de manera fiable.

3. Criterios de imputacion al excedente del ejercicio.

La imputacion al excedente del ejercicio de las subvenciones, donaciones y
legados que tengan el caracter de no reintegrables se efectuara atendiendo a su finalidad.

En este sentido, el criterio de imputacion de una subvencion, donacion o legado
de caracter monetario debera ser el mismo que el aplicado a otra subvencion, donacion o
legado recibido en especie, cuando se refieran a la adquisicion del mismo tipo de activo
o0 a la cancelacion del mismo tipo de pasivo.

A efectos de su imputacion al excedente del ejercicio, habra que distinguir entre
los siguientes tipos de subvenciones, donaciones y legados:

a) Cuando se obtengan para financiar gastos especificos: se imputaran como
ingresos en el mismo ejercicio en el que se devenguen los gastos que estén

financiando.
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b) Cuando se obtengan para adquirir activos o cancelar pasivos, se pueden
distinguir los siguientes casos:

b.1) Activos del inmovilizado intangible, material e inversiones
inmobiliarias: se imputaran como ingresos del ejercicio en proporcion a la
dotacion a la amortizacion efectuada en ese periodo para los citados
elementos o, en su caso, cuando se produzca su enajenacion, correccion
valorativa por deterioro o baja en balance. Se aplicara este mismo criterio
si la ayuda tiene como finalidad compensar los gastos por grandes
reparaciones a efectuar en los bienes del Patrimonio Historico.

b.2) Bienes del Patrimonio Historico: se imputaran como ingresos del
gjercicio en que se produzca su enajenacion, correccion valorativa por
deterioro o baja en balance o, en su caso, en proporcion a la dotacion a la
amortizacion efectuada en ese periodo para los citados elementos.

b.3) Existencias que no se obtengan como consecuencia de un rappel
comercial: se imputaran como ingresos del ejercicio en que se produzca
su enajenacion, correccion valorativa por deterioro o baja en balance.

b.4) Activos financieros: se imputardn como ingresos del ejercicio en el
que se produzca su enajenacion, correccion valorativa por deterioro o baja
en balance.

b.s) Cancelacion de deudas: se imputaran como ingresos del ejercicio en
que se produzca dicha cancelacion, salvo cuando se otorguen en relacion
con una financiacion especifica, en cuyo caso la imputacion se realizard
en funcion del elemento financiado.

Sin perjuicio de lo anterior, en caso de enajenacion del activo recibido, si la
entidad estuviera obligada a destinar la contraprestacion obtenida de manera simultanea
a la adquisicion de un activo de la misma naturaleza, la subvencion, donacion o legado se
imputard como ingreso del ejercicio en el que cese la citada restriccion.

Se considerardan en todo caso de naturaleza irreversible las correcciones
valorativas por deterioro de los elementos en la parte en que éstos hayan sido financiados
gratuitamente.

4. Cesiones recibidas de activos no monetarios y de servicios sin contraprestacion.
Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado 2 de esta norma, en las cesiones de
bienes y servicios a titulo gratuito que a continuacion se detallan se aplicaran los

siguientes criterios.

4.1 Cesion de uso de un terreno de forma gratuita y tiempo determinado.
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La entidad reconocera un inmovilizado intangible por el importe del valor
razonable atribuible al derecho de uso cedido. Asimismo, registrara un ingreso
directamente en el patrimonio neto, que se reclasificara al excedente del ejercicio como
ingreso sobre una base sistematica y racional, de acuerdo con los criterios incluidos en el
apartado 3 de esta norma.

El citado derecho se amortizara de forma sistematica en el plazo de la cesion.
Adicionalmente, las inversiones realizadas por la entidad que no sean separables del
terreno cedido en uso se contabilizaran como inmovilizados materiales cuando cumplan
la definicion de activo.

Estas inversiones se amortizaran en funcion de su vida util, que sera el plazo de la
cesion —incluido el periodo de renovacion cuando existan evidencias que soporten que la
misma se va a producir—, cuando ésta sea inferior a su vida econdémica. En particular,
resultara aplicable este tratamiento contable a las construcciones que la entidad edifique
sobre el terreno, independientemente de que la propiedad recaiga en el cedente o en la
entidad.

4.2 Cesion de uso de un terreno y una construccion de forma gratuita y tiempo
determinado.

Si junto al terreno se cede una construccion el tratamiento contable sera el descrito
en el apartado 4.1 de la presente norma. No obstante, si el plazo de cesion es superior a
la vida util de la construccion, considerando el fondo econdmico de la operacion, el
derecho de uso atribuible a la misma se contabilizara como un inmovilizado material,
amortizandose con arreglo a los criterios generales aplicables a estos elementos
patrimoniales. Este mismo tratamiento resultara aplicable al terreno si se cede por tiempo
indefinido.

4.3 Cesion del inmueble de forma gratuita por un periodo de un afio prorrogable por
periodos iguales, o por tiempo indefinido.

Si la cesion se pacta por un periodo de un afio, renovable por periodos iguales, o
por un periodo indefinido reservandose el cedente la facultad de revocarla al cierre de
cada ejercicio, la entidad no contabilizard activo alguno, limitdndose a reconocer todos
los aflos un gasto de acuerdo con su naturaleza y un ingreso por subvencidon/donacion en
la cuenta de resultados por la mejor estimacion del derecho cedido.

No obstante, cuando existan indicios que pudieran poner de manifiesto que dichas
prorrogas se acordaran de forma permanente sin imponer condiciones a la entidad,
distintas de la simple continuidad en sus actividades, el tratamiento contable de la
operacion debera asimilarse al supuesto descrito en el apartado 4.2. En el supuesto de
cesiones por un periodo indefinido se aplicard un tratamiento similar.
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4.4 Servicios recibidos sin contraprestacion.

La entidad reconocera en la cuenta de resultados un gasto de acuerdo con su
naturaleza y un ingreso en concepto de subvencién/donacién por la mejor estimacion del
valor razonable del servicio recibido.

N.-NEGOCIOS CONJUNTOS

No existen.

N.- TRANSACCIONES ENTRE PARTES VINCULADAS

Las transacciones entre partes vinculadas se contabilizan por el precio acordado, el
cual equivale a su valor razonable.

5.- VARIACION EN PARTIDAS DE INMOVILIZADO

Las partidas que integran el inmovilizado presentan, durante el ejercicio econdémico,
los siguientes movimientos:

5.1. INMOVILIZADO MATERIAL

A.- TERRENOS Y CONSTRUCCIONES: B.- INSTALACIONES TECNICAS Y MAQUINARIA:

2.023 2.022 2.023 2.022
SALDO INICIAL.........ccoovrreenas: 1.299.021,78. 1.223.278,73. SALDO INICIAL.........ccceueuuuesl 57.086,73. 56.767,73.
Adquisiciones. 77.476,15. 75.743,05.  Adquisiciones, 10.393,78. 319,00.
Ventas y Bajas........ccccccevecina 0,00. 0,00. Ventasy Bajas.......cccccconeencnn 0,00. 0,00.
SALDO FINAL.......coooereerrnn 1.376.497,93. 1.299.021,78. SALDO FINAL.......cccoeunuren 67.480,51. 57.086,73.
Amortizacion inicial.................: 405.051,48. 383.110,15.  Amortizacion inicial................: 54.151,70. 53.426.,46.
Variacion del gjercicio................. 23.702,35. 21.941,33.  Variacion del ejercicio...............: 1.456,84. 725,24,
VALOR NETO............c.eeeunit 947.744,10. 893.970,30. VALOR NETO.................. 11.871,97. 2.935,03.
Cesiones uso s/contraprestacion.: 0,00. 0,00.  Cesiones uso s/contraprestacion: 0,00. 0,00.
VALOR NETO CONTABLE....: 947.744,10. 893.970,30. VALOR NETO CONTABLE.: 11.871,97. 2.935,03.
C.- OTRAS INSTALACIONES Y UTILLAJE: D.- MOBILIARIO:
2.023 2.022 2.023 2.022
SALDO INICIAL........ccoovrrnnns: 53.304,19. 53.304,19. SALDO INICIAL.........coovrnnne: 90.122,11. 90.122,11.
Adquisiciones 12.315,33. 0,00. Adquisiciones. 1.950,00. 0,00.
Ventas y Bajas......c..cccccevenecna 0,00. 0,00. Ventas y Bajas......ccccccecvreneil 0,00. 0,00.
SALDO FINAL.....cccooovreereren 65.619,52. 53.304,19. SALDO FINAL......ccccoveeerns 92.072,11. 90.122,11.
Amortizacion inicial.................: 53.304,19. 53.304,19. Amortizacion inicial................: 87.782,58. 86.873,34.
Variacion del gjercicio................. 307,88. 0,00.. Variacion del ejercicio...............: 908,20. 909,24.
VALOR NETO...........ccnven. 12.007,45. 0,00. VALOR NETO.................. 3.381,33. 2.339,53.
Cesiones uso s/contraprestacion.: 0,00. 0,00. Cesiones uso s/contraprestacion: 0,00. 0,00.
VALOR NETO CONTABLE....: 12.007,45. 0,00. VALOR NETO CONTABLE.: 3.381,33. 2.339,53.
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E.- ELEMENTOS DE TRANSPORTE:

2.023 2.022 2.023 2.022
SALDO INICIAL.........coovrrrnnns: 198.341,00. 166.041,00. SALDO INICIAL..........cocouunent 15.435,40. 14.676,39.
AdqUiSICIONES.......coceerrerreeeeinnns 102.526,32. 32.300,00. AdqUiSICIONES.........coreveeeeneaenns 1.247,99. 759,01.
Ventas y Bajas.......cccccceveecnal -54.288,00. 0,00. Ventas y Bajas.......ccoeeceeenenll 0,00. 0,00.
SALDO FINAL........oovrerrrrnsl 246.579,32. 198.341,00. SALDO FINAL......ccoooveern 16.683,39. 15.435,40.
Amortizacion inicial.................: 161.401,00. 157.689,00. Amortizacion inicial................. 13.362,58. 12.600,93.
Variacion del ejercicio................: -41.306,95. 3.712,00. Variacion del ejercicio...............: 72745. 761,65.
VALOR NETO...........ccnveen 126.485,27. 36.940,00. VALOR NETO.................. 2.593,36. 2.072,83.
Cesiones uso s/contraprestacion.: 0,00. 0,00. Cesiones uso s/contraprestacion: 0,00. 0,00.
VALOR NETO CONTABLE....: 126.485,27. 36.940,00. VALOR NETO CONTABLE.: 2.593,36. 2.072,83.
G.- OTRO INMOVILIZADO MATERIAL: H.- INMOVILIZACIONES EN CURSO:
2.023 2.022 2.023 2.022
SALDO INICIAL........covevrrrrrenns 0,00. 0,00. SALDO INICIAL.......c.ooerrnnnn: 0,00. 0,00.
Adquisiciones.............ccveereeeennnsl 0,00. 0,00. Adquisiciones............cceeureeennnsl 0,00. 0,00.
Ventas y Bajas......ccccccoevveena 0,00. 0,00. Ventas y Bajas.......c.cocecevenennl 0,00. 0,00.
SALDO FINAL......coevrrerrrrrnnsl 0,00. 0,00. SALDO FINAL......cooovrrrrrrrrnsl 0,00. 0,00.
Amortizacion inicial.................: 0,00. 0,00.
Variacion del gjercicio................: 0,00. 0,00.
VALOR NETO..........ccevveennil 0,00. 0,00.
Cesiones uso s/contraprestacion.: 0,00. 0,00.
VALOR NETO CONTABLE....: 0,00. 0,00.
5.2. INMOVILIZADO INTANGIBLE
2.023 2.022
SALDO INICIAL.........ccovreenas: 968,00. 968,00.
AdquiSICIONES.........ceerrereeerennns 657,03. 0,00.
Ventas y Bajas........ccccceeneecal -968,00. 0,00.
SALDO FINAL......coovrrerrrrnnsl 657,03. 968,00.
Amortizacion inicial.................: 968,00. 968,00.
Variacion del gjercicio................. -859,58. 0,00.
VALOR NETO CONTABLE....: 548,63. 0,00.
5.3. INVERSIONES INMOBILIARIAS
A.- TERRENOS Y BIENES NATURALES: B.- CONSTRUCCIONES:
2.023 2.022 2.023 2.022
SALDO INICIAL........coovrrrnenns 0,00. 0,00. SALDO INICIAL.........coeveneeet 0,00. 0,00.
AdqUiSICIONES.......ccveevrerreececnnnns] 0,00. 0,00. AdqUISICIONES........ccvevemeueerenenns 0,00. 0,00.
Ventas y Bajas........cccccceveneena 0,00. 0,00. Ventas y Bajas......ccccccecvreneil 0,00. 0,00.
SALDO FINAL.......ccooereerrnnns 0,00. 0,00. SALDO FINAL.......cccoererernnns 0,00. 0,00.
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C.- AMORTIZACION INVERSIONES INMOBILIARIAS:

SALDO INICIAL.........ccceeuvcnn

DOtaciones.........cc.eeveureeeueereeenenst
Ventas y Traspasos....................

SALDO FINAL........ccccooouvinnnisl

2.023

0,00.
0,00.
0,00.
0,00.

2.022
0,00.
0,00.
0,00.
0,00.

6.- BIENES DEL PATRIMONIO HISTORICO

No existen.

7.- USUARIOS Y OTROS DEUDORES DE LA ACTIVIDAD PROPIA

El desglose del epigrafe B.1I del activo del balance “Usuarios y otros deudores de

la actividad propia” obedece al siguiente detalle:

A.- USUARIOS:

SALDO INICIAL.................:

AUMENLOS.....ceovernrerrreereeansl
Disminuciones.................. :

SALDO FINAL...................0

C.- AFILIADOS:

SALDO INICIAL.................:

AUmMeNtos........cocvvverereeeeenene :
Disminuciones....................

SALDO FINAL...........cccc.e..

2.023
200.324.,41.

1.548.048,63.
1.560.551,12.
187.821,92.

2.023

0,00.
0,00.
0,00.
0,00.

B.- PATROCINADORES:

2.022
172.908,39.

1.504.672,12.
1.477.256,10.
200.324,41.

2.022
0,00.
0,00.
0,00.
0,00.

SALDO INICIAL........ccccnevnnnt
AUMENLOS......coomvreiciiicicnennsl
Disminuciones............c.cc.....
SALDO FINAL.......ccccoovveennl

2.023 2.022
0,00. 3.630,00.
0,00. 0,00.
0,00. 3.630,00.
0,00. 0,00.

D.- OTROS DEUDORES DE LA ACTIVIDAD

PROPIA:

SALDO INICIAL...............c..t

AUMENLOS....covvvvverereriririereieid
Disminuciones............ccoeeuennennt

SALDO FINAL.........ccooovvininnnil

2.023 2.022
175.379,37. 142.682,41.
167.839,19. 262.601,15.
300.357,56. 229.904,19.

42.861,00. 175.379,37.

No existe importe alguno en estos epigrafes que proceda de entidades que puedan
ser calificadas como del grupo, multigrupo o asociadas.

8.- BENEFICIARIOS-ACREEDORES

El desglose del epigrafe C.IV del pasivo del balance “Acreedores comerciales y
otras cuentas a pagar’ obedece al siguiente detalle:

A.- PROVEEDORES:

SALDO INICIAL..........ccevvnnn

AUMENLOS.....vvveireereiiirieeeieeinad
Disminuciones............ccoeevennnt

SALDO FINAL........cccooouvrnniil
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El saldo con las Administraciones Publicas y otros Organismos de la Seguridad Social, a
31.12.2023, asciende a 75.238,47 euros (42.579,63 euros en el ejercicio 2022).

No existe importe alguno en estos epigrafes que se refiera a entidades que puedan ser
calificadas como del grupo, multigrupo o asociadas.

9.- ACTIVOS FINANCIEROS

a) Categorias de activos financieros: La composicion por categorias de los activos
financieros a 31 de diciembre, sin considerar el efectivo y otros activos equivalentes
ni los saldos con las Administraciones Publicas, es la siguiente:

Instrumentos financieros a largo plazo Instrumentos financieros a corto plazo
Clases |Instrumentos| ~ Valores Créditos Derivados | Instrumentos Valores Créditos Derivados Total
de representativo . . | representativos
. . Otros de patrimonio Otros
patrimonio s de deuda de deuda
Categorias . . . . . . . . . . . . .
Eix [Ejx-1| Ejx [Ejx-1| Ejx Ej x-1 Ejx | Ejx-1 | Ejx [ Ejx-1 Ejx Ej x-1 Ej x Ej x-1
Activos financieros
mantenidos para
negociar 0,00 0,00] 0,00[ 0,00 0,00 0,00{ 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Activos financieros a
coste amortizado 0,00 0,00] 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Activos financieros a
coste 0,00 0,00] 0,00[ 0,00{4.318,53] 4.318,53| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00, 0,00] 4.318,53| 4.318,53
Total 0,00 0,00] 0,00/ 0,00{4.318,53] 4.318,53| 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00] 4.318,53| 4.318,53

b) Pérdidas por deterioro por riesgo de crédito:
No existen.

¢) Activos financieros a valor razonable:
No existen.

d) Empresas del grupo, multigrupo y asociadas:

Con fecha 25 de abril de 2.018, la Fundacion Lar Pro Salud Mental constituye la
sociedad Servilar 2018, S.L., cuyo capital social de tres mil euros es integramente
suscrito por la Fundacion Lar Pro Salud Mental. Esta sociedad, con CIF B-94.171.758,
esta calificada como Centro especial de Empleo sin &nimo de lucro por la Conselleria de
Economia, Emprego e Industria de la Xunta de Galicia.

Los administradores que representan a la sociedad no perciben ningun tipo de retribucion.

10.- PASIVOS FINANCIEROS

a) Categorias de pasivos financieros: La composicion por categorias de los pasivos
financieros al 31 de diciembre, sin considerar los saldos con las Administraciones Publicas,
es la siguiente:
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Instrumentos financieros a largo plazo Instrumentos financieros a corto plazo
Clases Deudas con Olzligaci(ines Y| Derivados. Deudas con Ol:iligaci(;nes y Derivados. Ot Total
entidades de crédito | OO° VA Ores Otros entidades de crédito | ©05 V20T erivados. Ltros
negociables negociables
Categorias
Ej x Ej x-1 Ejix |Ejx-1|Ejx [Ejx-1 Ej x Ejx-1 [Ejx| Ejx-1 Ej x Ej x-1 Ej x Ej x-1
Pasivos financieros a
coste amortizado 0,000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,000 0,000 0,000 0,00 0,000 000 0,00
Pasivos financieros
mantenidos para
negociar 0,00 0,00 0,00/ 0,00/ 0,00{ 0,00 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00{ 0,00] 0,00{ 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00]
b) Informacion sobre deudas:
Los vencimientos previstos para los diferentes epigrafes y partidas relativos a deudas
obedecen al siguiente detalle:
EJERCICIO 2.023
VENCIMIENTO EN ANOS
2.024 2.025 2.026 2.027 2.028 Resto Total
Acreedores comerciales y | 115 65 ()] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 112.625,01
otras cuentas a pagar
Proveedores 8.314,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.314,68
Otros Acreedores 104.310,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 104.310,33
TOTAL 112.625,01, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 112.625,01
EJERCICIO 2.022
VENCIMIENTO EN ANOS
2.023 2.024 2.025 2.026 2.027 Resto Total
Acreedores comerciales y 56.253,17 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 56.253,17
otras cuentas a pagar
Proveedores 6.571,65 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.571,65
Otros Acreedores 49.681,52 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 49.681,52
TOTAL 56.253,17 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 56.253,17
¢) Informacion sobre préstamos:
No existen.
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11.- FONDOS PROPIOS

La dotacion fundacional de la Fundacion asciende, a la fecha de cierre del ejercicio,
2.023 2.022
Importe.......cccoevevenennnat 3.065,16 3.065,16

El movimiento de las distintas partidas que componen FONDOS PROPIOS durante
el gjercicio es el siguiente:

A.- DOTACION FUNDACIONAL

Ni en el presente ejercicio, ni en el anterior, la cifra de dotacion fundacional ha
sufrido variacion alguna.

B.- RESERVAS
-Reservas Voluntarias

Ni en el presente ejercicio, ni en el anterior, se ha procedido a realizar dotacion
alguna a Reservas Voluntarias.

-Otras Reservas
A los efectos de cumplir con lo dispuesto en el Art. 35.3 de la Ley 12/2.006, de 1 de
diciembre, de Fundaciones de Interés Gallego, se ha procedido a dotar el Fondo Reserva
Fundacion por importe de:
2.023 2.022
Importe......ccooeeveenns 86.791,40  112.048,45

12.- SITUACION FISCAL

1. Impuestos sobre beneficios
En este apartado, la entidad ha aplicado las normas de registro, valoracion y elaboracion de
cuentas anuales para la contabilizacion del Impuesto sobre beneficios contenidas en la
Resolucion de 9 de febrero de 2016 del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas.

a) Régimen fiscal aplicable:

De acuerdo con lo dispuesto en el Titulo II de la Ley 49/2.002, de 23 de diciembre, de
régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo,
la Fundacién no tributa en el Impuesto sobre Sociedades, salvo por las rentas derivadas de
explotaciones econdmicas no exentas.
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b) Calificacion de entidad sin fines lucrativos:

La Fundacién, de acuerdo con lo previsto en el articulo 3 de la Ley 49/2002, de 23
de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos
fiscales al mecenazgo y en el articulo 3 del Real Decreto1270/2003, de 10 de octubre, por el
que se aprueba el Reglamento para la aplicacion del régimen fiscal de las entidades sin fines
lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo, elabora y presenta anualmente, en un
documento independiente, ante la Dependencia de Gestion Tributaria de la Delegacion de la
Agencia Estatal de Administracion Tributaria de A Coruia, dentro del plazo de siete meses
contados desde la fecha de cierre del ejercicio, una memoria econémica con el contenido
que se detalla en dichos articulos.

Los apartados de la memoria en los que se ha incluido la informacion exigida por la
legislacion fiscal para gozar de la calificacion de entidades sin fines lucrativos a los efectos
de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos
y de los incentivos fiscales al mecenazgo, son los siguientes:

Identificacion de los ingresos, gastos e inversiones correspondientes a cada
proyecto o actividad realizados por la entidad para el cumplimiento de sus fines
estatutarios o de su objeto. Los gastos de cada proyecto se clasificardn por categorias,
tales como gastos de personal, gastos por servicios exteriores o compras de material.
Apartado 15 de la memoria.

Especificacion y forma de célculo de las rentas e ingresos a que se refiere el
articulo 3.2.°de la Ley 49/2002, asi como descripcion del destino o de la aplicacion dado
a las mismas. Apartados 3 y 15 de la memoria

Retribuciones, dinerarias o en especie, satisfechas por la entidad a sus patronos,
representantes o miembros del 6rgano de gobierno, tanto en concepto de reembolso por
los gastos que les haya ocasionado el desempefio de su funcion, como en concepto de
remuneracion por los servicios prestados a la entidad distintos de los propios de sus
funciones. Apartado 16 de la memoria.

Porcentaje de participacion que posea la entidad en sociedades mercantiles,
incluyendo la identificacion de la entidad, su denominacidon social y su niimero de
identificacion fiscal. Apartado 9 de la memoria.

Retribuciones percibidas por los administradores que representen a la entidad en
las sociedades mercantiles en que participe, con indicacion de las cantidades que hayan
sido objeto de reintegro. Apartado 9 de la memoria.

Convenios de colaboracion empresarial en actividades de interés general suscritos
por la entidad, identificando al colaborador que participe en ellos con indicacioén de las
cantidades recibidas. Apartados 13 y 15 de la memoria.

;.
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memoria econémica y que no figura en otros apartados de la presente memoria:

publicas de naturaleza no fundacional que persigan fines de interés general.

A continuacion se procede a suministrar el resto de la informacion exigida por la

Concepto Articulo Ingresos Gastos
exencion

Cuotas de usuarios 7.1°d) 1.456.990,07 1.452.355,16
Subvenciones 6.1°¢) 172.603,38 154.198,59
Colaboraciones empresariales 6.1°a) 0,00 0,00
Subvenciones de capital transferidas al 6.1°c) 18.436,72 0,00
excedente del ejercicio.
Donativos 6.1°a) 6.428,50 0,00
Donaciones de capital transferidas al excedente | 6.1° a) 4.764,24 0,00
del ejercicio.
Ingresos financieros y alquileres 6.2° 1.200,00 0,00
Transmision de bienes 6.3° 0,00 0,00
Ingresos excepcionales 6.5° 2.687,67 0,00

SUMAS TOTALES 1.663.110,58 1.606.553,75

No existen actividades prioritarias de mecenazgo que desarrolle la Fundacion.

El acuerdo de disolucion determinara la forma en que se procedera a la liquidacion
de los bienes pertenecientes a la Fundacion, designando el Patronato de la misma el
destino de la totalidad del patrimonio resultante a alguna de las entidades consideradas
como entidades beneficiarias del mecenazgo a los efectos previstos en los articulos 16 a
25, ambos inclusive, de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de Régimen Fiscal de las
Entidades sin Fines Lucrativos y de los Incentivos Fiscales al Mecenazgo, o a entidades

¢) Diferencias temporarias deducibles e imponibles:

d) Créditos por bases imponibles negativas:

No existen.

No existen.

e) Incentivos fiscales aplicados en el ejercicio:

No existen.

f) Provisiones derivadas del impuesto sobre beneficios y contingencias de caracter fiscal:
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De acuerdo con la legislacion vigente los impuestos no pueden considerarse
liquidados hasta que las declaraciones presentadas hayan sido verificadas por la
Administracion Tributaria o haya transcurrido el plazo de prescripcion. La Fundacion tiene
abiertos a inspeccion todos los ejercicios no prescritos.

Debido a las diferentes interpretaciones de la normativa fiscal aplicable, podrian
existir pasivos de caracter contingente, que no son susceptibles de cuantificacion objetiva.
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No obstante, los Patronos de la Fundacion consideran que la materializacion de éstos es poco
probable y en cualquier caso defendible, y que no alcanzarian importes de caracter
significativo en relacion con las cuentas anuales.

2. Otros tributos

La Fundacion tiene abiertos a inspeccion todos los restantes impuestos a los que ha
estado sujeta por los ejercicios no prescritos.

13.- INGRESOS Y GASTOS

A.- COMPRAS Y GASTOS

La entidad no ha llevado a cabo Gastos por Ayudas monetarias ni no monetarias
durante el ejercicio 2.023 que se deban incluir dentro de la partida 3 del modelo de la cuenta
de resultados.

El desglose de la partida 6 “Aprovisionamientos” del modelo abreviado de la cuenta
de pérdidas y ganancias obedece al siguiente detalle:

2.023 2.022
Compras 83.174,45 62.565,41
Compras de otros aprovisionamientos 19.006,47 16.368,18
Trabajos realizados por otras empresas 45.157,20 45.157,20
Variacion existencias 0,00 0,00
Total 147.338,12 124.090,79

El desglose de la partida 8 “Gastos de personal” del modelo de la cuenta de
resultados obedece al siguiente detalle:

2.023 2.022
Sueldos y Salarios 939.621,22 910.906,73
Seguridad social a cargo de la empresa 255.313,11 211.568,07
Indemnizaciones 12.971,98 41.022,62
Otros gastos sociales 1.842,43 6.583,91
Total 1.209.748,74 1.170.081,33

Dentro de la partida 9. “Otros gastos de la actividad” del modelo de la cuenta de
resultados no se recoge importe alguno correspondiente a correcciones valorativas por
deterioro de créditos y fallidos. Se aporta el siguiente detalle:
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DESCRIPCION DEL GASTO 2.023 2.022

-Arrendamientos y cdnones 8.751,61 8.589,01
-Reparaciones y conservacion 32.980,52 31.756,99
-Servicios de profesionales independientes 54.360,57 53.850,64
-Primas de seguros 20.732,55 19.677,53
-Servicios bancarios y similares 1.907,49 1.865,76
-Publicidad, propaganda y relaciones publicas 0,00 0,00
-Suministros 38.010,84 55.572,44
-Otros servicios (teléfono, material oficina, etc) 43.522,94 56.774,41
-Otros tributos 1.980,37 4.117,33
-Otros gastos 7.020,63 0,00

TOTAL GASTOS DE EXPLOTACION ................ 209.267,52 232.204,11

B.- INGRESOS DE PROMOCIONES, PATROCINADORES Y
COLABORACIONES

Durante el ejercicio 2023, la Fundacion Lar no ha recibido ningln ingreso de
patrocinadores ni colaboradores.

C.- VENTAS

La entidad no ha llevado a cabo en el presente ejercicio venta de bienes o prestacion
de servicio alguna con permuta de bienes no monetarios y servicios.

D.- OTROS RESULTADOS

En el ejercicio 2.023 se han cobrado 2.687,67 euros procedentes, entre otros, de
indemnizaciones, por siniestros asegurados en compaiias de seguros.

14.- SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS

Las donaciones obtenidas por la Fundacion y que proceden de personas fisicas y
entidades privadas estan vinculadas en su totalidad con la actividad propia de la Fundacion,
a fin de asegurar el cumplimiento de las actividades fundacionales.

En el transcurso del ejercicio 2.023 se han obtenido de diversas personas fisicas y juridicas,
de caracter privado, donaciones dinerarias irrevocables por importe de seis mil cuatrocientos
veintiocho euros con cincuenta céntimos (6.428,50. €), que se han destinado integramente a
la realizacion de las diferentes actividades que ha efectuado la Fundacion a lo largo de dicho
ejercicio.

En el transcurso del ejercicio 2.022 se han obtenido de diversas personas fisicas y juridicas,
de caracter privado, donaciones dinerarias irrevocables por importe de nueve mil trescientos
treinta y tres euros con noventa y cuatro céntimos (9.333,94.€), que se han destinado
integramente a la realizacion de las diferentes actividades que ha efectuado la Fundacion a
lo largo de dicho ejercicio.
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Por otro lado, las subvenciones obtenidas por la Fundacion y que proceden de

entidades publicas y privadas estan vinculadas en su totalidad con la actividad propia de la
Fundacion, a fin de asegurar el cumplimiento de las actividades fundacionales.

A) SUBVENCIONES Y DONACIONES DE CAPITAL:

SALDO INICIAL 01/01/2023......: 674.916,14.
Aumentos.........coovvveeeeeeeenennsl 12.315,35.
Disminuciones....................: 48.809,97.
SALDO FINAL 31/12/2023........ 638.421,52.

El importe del saldo inicial de esta partida esta integrado, entre otras, por las subvenciones
que la Fundacion ha obtenido de diversas entidades, tanto publicas como privadas, para
afrontar la adquisicion y adecuacion de un inmueble, denominado “Pazo da Laxe”, en el
término municipal de Vilagarcia de Arousa, obedeciendo dichas aportaciones al siguiente
detalle:

ORGANISMO FECHA DE CONCESION IMPORTE
Conselleria de Sanidade e Servicios Sociais 30-12-1.998 151.455,05.
Diputacion de Pontevedra 22-09-1.999 18.030,36.
Obra Social Cajamadrid 19-10-1.999 180.303,63.
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales 11-09-2.000 108.182,18.
457.971,22.

Con fecha 2 de noviembre de 2.000 se ha procedido a efectuar, por parte de la
Fundacion, la compra del inmueble denominado “Pazo da Laxe”, en el término municipal
de Vilagarcia de Arousa, por un importe de CUATROCIENTOS VEINTE MIL
SETECIENTOS OCHO EUROS CON CUARENTA Y SIETE CENTIMOS
(420.708,47.€), con lo cual se han cumplido las condiciones asociadas a las subvenciones
obtenidas para su adquisicion.

En el transcurso del ejercicio 2.001, se han ejecutado las obras de adecuacion del
“Pazo da Laxe”, con lo cual se han cumplido las condiciones asociadas al convenio-
programa firmado con el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales.

Por otro lado, con fecha 22 de octubre de 2.001, se ha obtenido del Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales una subvencion por importe de CUARENTA Y OCHO MIL
OCHENTA EUROS CON NOVENTA Y SIETE CENTIMOS (48.080,97.€) para la
adquisicion de equipamiento para la adecuacion de dos centros residenciales, una
miniresidencia y dos viviendas tuteladas.
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También se integran dentro del saldo de esta partida las subvenciones que la
Fundacioén ha obtenido de diversas entidades, tanto publicas como privadas, para afrontar la
construccion de una mini-residencia en A Laxe, en el término municipal de Vilagarcia de
Arousa, obedeciendo dichas aportaciones al siguiente detalle:

ORGANISMO FECHA DE CONCESION IMPORTE
Diputacion de Pontevedra 11-12-2.001 42.070,85.
Obra Social Caixa Galicia 26-04-2.002 3.000,00.
Fundacion “La Caixa” 25-07-2.002 20.000,00.
Diputacion de Pontevedra 10-09-2.002 30.050,00.
Obra Social Caja Madrid 22-07-2.003 50.000,00.
145.120,85.

Durante el ejercicio 2.001 se iniciaron los trabajos de construccion de la referida
miniresidencia, que entr6 en funcionamiento en el mes de mayo de 2.003.

Ademas la “Fundacién La Caixa” en el ejercicio 2.001 procedid a regalar a la
“Fundacion Lar Pro Salud Mental” 6 ordenadores pentium I que habian retirado de sus
oficinas, contabilizdndose por su valor venal que se estimé en SETECIENTOS VEINTIUN
EUROS CON VEINTIUN CENTIMOS (721,21.€).

Con fecha 4 de octubre de 2.002 se ha procedido a obtener de la Conselleria de
Cultura, Comunicacion Social ¢ Turismo una subvencion de TRES MIL EUROS
(3.000,00.€) para la adquisicion de 5 ordenadores por parte de la Fundacion. En el transcurso
del ejercicio 2.002 se ha procedido a justificar ante dicha Conselleria la inversion minima
exigida, con lo cual se han cumplido las condiciones asociadas a la subvencion obtenida.

Durante el ejercicio 2.003 la Fundacion ha obtenido tres subvenciones directamente
relacionadas con el centro de rehabilitacion para menores con enfermedades mentales
“ZAMAR?”, dos de la Conselleria de Familia, la primera por importe de VEINTISIETE MIL
QUINIENTOS EUROS (27.500,00.€) para la Reforma y Equipamiento del Centro, la
segunda por importe de DIECISEIS MIL OCHOCIENTOS TRES EUROS CON
DIECINUEVE CENTIMOS (16.803,19.€) para inversiones de Centros y servicios de
atencion a menores dependientes de entidades de iniciativa social; y la tercera, que procede
de la Diputacion de Pontevedra, asciende al importe de QUINCE MIL SETECIENTOS
EUROS (15.700,00.€).

Asimismo durante el ejercicio 2.003 la compafiia mercantil Automoéviles Gestoso,
S.L. regal6 a la Fundacion un coche de la marca Renault, modelo R-21, que ha sido
contabilizado por su valor venal, estimado en SEISCIENTOS UN EUROS CON UN
CENTIMO (601,01.€).

Durante el ejercicio 2.004 la Fundacion ha obtenido una subvencion de la
Conselleria de Familia por importe de NUEVE MIL SEISCIENTOS CUARENTA DOS
EUROS Y NOVENTA Y SEIS CENTIMOS (9.642,96.€) para la adquisicion de
equipamiento.
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Asimismo la Fundacion ha obtenido ayudas para la adquisicion de dos invernaderos,
una de VEINTE MIL EUROS (20.000,00.€) procedente de un CONVENIO entre la
Fundacion Lar Pro Salud Mental y la Fundacién Un Sol Moén ( Caixa Catalunya) y
otra de VEINTISEIS MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y TRES EUROS (26.433,00. €)
procedente de un CONVENIO entre la Fundacion Lar Pro Salud Mental y Obra Social Caja
Madrid.

Durante el ejercicio 2.005 la Fundacion ha obtenido una subvencion de CAIXA
NOVA por importe de CUATRO MIL EUROS (4.000.€), destinados integramente a la
adquisicion de un portalon .

En el ejercicio 2.006, la Fundacion, dentro de un programa dedicado a entidades de
iniciativa social, solicitdé de la Vicepresidencia da Igualdade e do Benestar (Secretaria Xeral
do Benestar, Direccion Xeral de Accion Social), una subvencion para la habilitacion de un
sotano de la miniresidencia como talleres ocupacionales. Dicha solicitud fue resuelta
favorablemente, por lo que se concedid a la Fundacion una ayuda por importe de 33.000
euros, cobrados integramente durante el ejercicio 2.007.

Ademas, durante el ejercicio 2.006, se obtuvo una subvencion de la Diputacion de
Pontevedra por importe de QUINCE MIL EUROS (15.000,00.€), que se destind
integramente a la habilitacion del sotano de la residencia.

En el ejercicio 2.007 la Fundacion ha obtenido subvenciones de capital por importe
de NOVENTA Y SIETE MIL EUROS (97.000, 00 €), de los cuales, 58.000, 00 euros se
destinaron a la compra de un microbus para los usuarios de LAR (40.000, 00 euros
concedidos por la Diputacion Provincial de Pontevedra y 18.000,00 euros concedidos por la
Fundacion La Caixa dentro del Programa de ayudas a proyectos de Iniciativas Sociales), los

39.000,00 euros restantes proceden de un Convenio de Colaboracion firmado entre la
Fundacion Lar y Obra Social Caja Madrid para subvencionar los gastos del Proyecto de
Habilitacion del sétano de la miniresidencia como talleres ocupacionales.

En el gjercicio 2.008 la Fundacion ha obtenido una subvencion de capital por importe
de 20.000 euros, concedida por la Fundacion Pedro Barrié de la Maza, como colaboracion
en el desarrollo del programa Taller de Carpinteria Lar.

Desde el ejercicio 2.009 hasta 2.016, la Fundacion no ha obtenido subvencion ni
donacion alguna de capital.

En el ejercicio 2017, la Fundacion ha obtenido una subvencion por importe de diez
mil euros (10.000,00 euros) procedente del Fondo Europeo de Desenvolvemento Rexional
en el marco del programa operativo FEDER Galicia 2014-2020. La citada ayuda tiene como
objetivo la inversion en el equipamiento de centros de proteccion de menores dependientes
de entidades de iniciativa social.
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En el ejercicio 2020, la Fundacion ha obtenido una subvencion por importe de diez
mil euros (10.000,00 euros) procedente del Fondo Europeo de Desenvolvemento Rexional
en el marco del programa operativo FEDER Galicia 2014-2020. La citada ayuda tiene como
objetivo la inversion en el equipamiento de centros de proteccion de menores dependientes
de entidades de iniciativa social, y concretamente en la creacion de un Aula TIC.

En el gjercicio 2021, la Fundacién ha obtenido una subvencion por importe de treinta
y seis mil novecientos cinco euros (36.905,00€.) procedente de la Conselleria de Sanidade
en el marco de programas de interés general para fines de caracter sociosanitario en el ambito
de trastornos mentales. La citada ayuda tiene como objetivo la inversion en la realizacion de
obras consistentes en la sustitucion de la cubierta de la residencia de adultos.

En el ejercicio 2022, la Fundacion ha obtenido diversas subvenciones de capital que
le han permitido sufragar distintas inversiones, la rehabilitacion de oficinas financiada por
una subvencion de la Conselleria de Politica Social por importe treinta y tres mil cuarenta y
cinco euros con treinta y nueve céntimos (33.045,39 €), la adquisicion de un vehiculo
financiado por la Conselleria de Sanidade por un importe de treinta y dos mil trescientos
euros (32.300,00€), la inversion en un aula formativa financiada por la Conselleria de
Sanidade por importe de veintidos mil setecientos dos euros con sesenta y seis céntimos
(22.702,66 €.).

Con fecha de 28 de diciembre de 2022 y publicacion en el DOGA de 16 de enero de
2023, la Conselleria de Politica Social, concedi6 a la Fundacion, una subvencion para la
adquisicion de un vehiculo que facilite la prestacion de servicios a personas con discapacidad
por entidades de iniciativa social por importe de cincuenta mil euros (50.000,00€). Dicha
subvencion se vio reducida en siete mil veinticinco euros (7.025,00€), por conceder la
Agencia Tributaria a la Fundacion, la aplicacion del tipo reducido del iva en la adquisicion
de dicho vehiculo.

Con fecha de publicacion en el DOGA de 26 de enero de 2023, la Conselleria de
Politica Social, ha concedido a la Fundacion, una subvencion para un proyecto de creacion
de un aula taller formativo por importe de dieciocho mil quinientos ochenta y cuatro euros
con un céntimo (18.584,01 €), al que la Fundacion Lar tuvo que renunciar durante el ejercicio
2.023, por haber sido obtenido previamente una subvencidon para el mismo proyecto
procedente de la Conselleria de Sanidad.

Con fecha de publicacion en el DOGA de 13 de febrero de 2023, la Conselleria de
Sanidad, ha concedido a la Fundaciéon, una subvencion destinada a la realizacién de
programas de interés general para fines de caricter sociosanitario en el ambito de los
trastornos mentales, consistente en la Adquisicion de equipamiento para curso formativo por
un importe de doce mil trescientos quince euros con treinta y cinco céntimos (12.315,35€).
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B) SUBVENCIONES OFICIALES AFECTAS A LA ACTIVIDAD PROPIA DE LA
ENTIDAD:

- Subvencion del Ministerio de Igualdad, concedida por Resolucion de 29 de marzo de
2023, de la Secretaria de Estado de Igualdad y contra la Violencia de Género, consistente
en el Programa de Prevencion e Intervencion de la Violencia de Género con mujeres con
enfermedad mental y su entorno, por un importe de 2.066,52€.

- Subvencion de la Conselleria de Promocion de Empleo e Igualdad, consistente en la
concesion de dos subvenciones, cada una de ellas por importe de diecisiete mil quinientos
euros, para la contratacion y la formacion de mujeres de forma indefinida.

-Subvencion de la Conselleria de Promocion de Empleo e Igualdad para la realizacion del
servicio “INTEGRACION PSICOSOCIAL”, consistente en la contratacion de trabajadores
desempleados. Esta subvencion, concedida en 2.022, se corresponde a los ejercicios 2022 y
2023, razdn por la que, en 2023, le corresponde una imputacion de 51.401,02€.

- Subvencion de la Conselleria de Promocion de Empleo e Igualdad, para la realizacion del
servicio “INTEGRACION PSICOSOCIAL”, consistente en la contratacion de trabajadores
desempleados. Esta subvencion, concedida en 2.023, se corresponde a los ejercicios 2023 y
2024, razon por la que, en 2023, le corresponde una imputacion de 1.342,50€.

- Subvencion de la Conselleria de Promocion de Empleo e Igualdad, para la realizacion de
acciones de “ORIENTACION LABORAL”, consistente en la contratacion de personal
técnico. Esta subvencion, concedida en 2.022, se corresponde a los ejercicios 2022 y 2023,
razon por la que, en 2023, le corresponde una imputacion de 23.435,62€.

- Subvencion de la Conselleria de Promocion de Empleo e Igualdad, para la realizacion de
acciones de “ORIENTACION LABORAL”, consistente en la contratacion de personal
técnico. Esta subvencion, concedida en 2.023, se corresponde a los ejercicios 2023 y 2024,
razon por la que, en 2023, le corresponde una imputacion de 2.778,00 euros.

- Subvencion de la Conselleria de Politica Social y Juventud: Con fecha 13 de enero de 2023,
se publica la Resolucion de 31 de diciembre de 2022, dictada en el procedimiento BS623D,
respecto de las ayudas destinadas a realizar programas de interés general para fines de
caracter social con cargo a la asignacion tributaria del 0,7 % del impuesto sobre la renta de
las personas fisicas y del impuesto de sociedades. Programa de apoyo a la inclusion
sociolaboral y TIC, concesion de una ayuda por importe de 31.295,72€.

- Subvencioén de la Conselleria de Politica Social y Juventud: Con fecha 23 de mayo de
2.023, esta Conselleria, resolvio la concesion de subvenciones para entidades de accion
voluntaria de cardcter privado, para el fomento y la realizacion de actividades de
voluntariado, por un importe de 705,00€.
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- Subvenciones de la Conselleria de Sanidad: Orden de 18 de enero de 2023, destinada a la
realizacion de programas de interés general para fines de caracter sociosanitario en el ambito
de los trastornos mentales:

1°- Programa de Calidade de vida no Domicilio por un importe de diecisiete mil ochocientos
cincuenta y siete euros con treinta y seis céntimos.

2°- Programa Vida-S. Vigilantes de ayuda en seguimiento. Prevencion de la conducta suicida
en menores del sistema de proteccion, por importe de seis mil novecientos sesenta y ocho
euros con ochenta y dos céntimos, que se desarrolla integramente en 2.023.

15.- ACTIVIDAD DE_ LA ENTIDAD. APLICACION DE ELEMENTOS
PATRIMONIALES A FINES PROPIOS. GASTOS DE ADMINISTRACION.

15.1.- ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

I.- Actividades realizadas

ACTIVIDAD 1

A) Identificacion

Denominacion de la | Prestacion asistencia social adultos
actividad Residencia y pisos protegidos adultos
Tipo de actividad Actividad propia

Identificacion de Asistencia social
actividad por sectores
Lugar de desarrollo de | Comunidad Auténoma de Galicia

la actividad

La Fundacion “Lar Pro Salud Mental” tiene por objeto y como fin primordial, tal
como se recoge en el articulo 6 de sus Estatutos fundacionales, la formacion e integracion
social y laboral de los disminuidos psiquicos o fisicos, promoviendo por si misma o
estimulando con su ayuda, la creacion de centros de rehabilitacion y educacion, talleres y
empresas que ocupen mayoritariamente a disminuidos psiquicos y fisicos o los capaciten
para el ejercicio de un trabajo, asi como establecimientos que comercialicen los trabajos

ejecutados en dichas instituciones.
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Igualmente fomentara las actividades dirigidas a la integracion del minusvalido o a paliar

sus deficiencias, la creacion de casas de respiro familiar, pisos protegidos u otras

estructuras intermedias e instituciones que potencien actividades de tiempo libre, ocio,

vacaciones, terapia ocupacional y el trabajo util como medios mas idoneos para lograr la

integracion de este colectivo.

Descripcion detallada de la actividad prevista.

El programa residencial estd compuesto por actividades y recursos orientados a favorecer
la permanencia y participacion activa en la vida social de personas con discapacidades
derivadas del padecimiento de enfermedades mentales graves y duraderas, a través de la
cobertura de un conjunto de necesidades elementales de la vida cotidiana como son: la
vivienda, la manutencion y los cuidados (aseo, medicacion, organizacion cotidiana, etc...), y
que pueden desarrollarse en pisos protegidos cuando los usuarios cuentan con un nivel
aceptable de autonomia.

B) Recursos humanos empleados en la actividad

23788894V

FRANCISCO JAVIER

RODRIGUEZ
G36302776)

Tipo Numero N° horas/aifo
Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado 18 19 30.960 31.390
DIRECCION. 1 Psicélogo — Director.
EQUIPO CLINICO. 1 Psicologo clinico.
DEPARTAMENTO SOCIAL. 7 Cuidadores.
1 Psicopedagoga.
PERSONAL ADSCRITO A PROGRAMA 1 Orientadora laboral
ORIENTADORA LABORAL.
PERSONAL ADSCRITO A PROGRAMA 1 Técnica de Insercion laboral.
INSERCION LABORAL.
PERSONAL ADSCRITO A PROGRAMA 1 Psicéloga
COOPERACION. 2 Cuidadores
DEPARTAMENTO DE COCINA, CHOFER, 4 Empleados
VIGILANTE.
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C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tipo Nuamero
Previsto
Usuarios residencia. 22+2
Usuarios-Pisos. 10

Las personas beneficiarias de los servicios de la FUNDACION LAR PRO SALUD
MENTAL son hombres y mujeres de entre 17 y 60 afios, que deben responder al siguiente
perfil.

Personas con TMGD que presentan grave deterioro y/o dificultades en su
funcionamiento psicosocial y su integracion social.

Ser derivados y atendidos por los Dispositivos de Salud Mental de referencia.
Situacidon psicopatologica estabilizada y ausencia de trastornos de conducta
perturbadores que conlleven violencia o agresividad para si mismos o para los
demas.

No presentar consumo habitual de toxicos.

Existencia de un menor grado de autonomia personal y capacidad de relacion
social en los usuarios de la residencia respecto de los que viven en pisos
protegidos.

No padecer enfermedades orgénicas graves que exijan una asistencia médica y /o
de enfermeria especializada de forma permanente.

D) Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

Pocos dias después del ingreso del usuario en la residencia, se realiza una

Evaluacion Funcional, en base a la cual se disena un Plan Individualizado de
Rehabilitacion (P.I.R.), con el cual se integran a los distintos programas que se llevan a

cabo.

Objetivo Indicador Cuantificacion
Mejorar y fomentar la autonomia de
los usuarios Asistencia a talleres. Diaria
*Autoadministracion de la Registro de incidencias y
Medicacion evolucion de usuarios.
* Autoadministracion del
Dinero
*Educacion para la salud
*Actividades de la vida diaria
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ACTIVIDAD 2

A) Identificacion

Denominacioén de la
actividad

Prestacion asistencia social infanto-juvenil Residencia Chavea

Tipo de actividad Actividad propia

Identificacion de la Asistencia social

actividad por sectores

Lugar de desarrollo de
la actividad

Comunidad Autéonoma de Galicia

Descripcion detallada de la actividad prevista.

sientan ciudadanos validos para la sociedad”.

El objetivo general del Proyecto Chavea, es “Integrar familiar y socialmente a los menores
que le sean confiados, de forma eficaz y positiva, impulsando su autonomia y emancipacion en
igualdad de derechos y obligaciones que el resto de menores, consiguiendo que sean y se

B) Recursos humanos empleados en la actividad

Tipo Nimero N° horas/afo
Previsto Realizado Previsto Realizado
Auténomo 1 1 860 860
Personal asalariado 25 25 40.592 40.720
DIRECCION 1 Director Psicologo.
EQUIPO CLINICO 1 Psiquiatra (autonomo).
1 Médico.
1 Enfermera.
2 Psicologos clinicos.
DEPARTAMENTO SOCIAL. 1 Trabajador social.
EQUIPO EDUCATIVO 1 Educador coordinador.
14 Educadores.
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO. 1 Administrativo de 1%
COCINA, VIGILANCIA —-MANTENIMIENTO Y 3 Empleados.
LIMPIEZA.
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C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tipo Numero
Previsto Realizado
Personas fisicas 15 15

Los usuarios son menores de entre 12 y 17 afios que presentan patologia mental y, por lo
tanto, no pueden ser atendidos en un centro de menores normalizado. La Fundacion tiene como
objetivo, el acogimiento residencial de estos menores Tutelados o en Guarda por la Xunta de
Galicia. Su finalidad es favorecer el pleno desarrollo de todas las facetas de su personalidad
acogidos en un ambiente lo mas parecido al ambito familiar, intentando mejorar también las
relaciones con su familia de origen.

D) Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

Objetivo Indicador Cuantificacion
*Integracion educativa, facilitando el Utilizacion de protocolos Diariamente
acceso al medio escolar mas
idoneo. Grado de satisfaccion del Semanalmente

usuario medidos en escalas
*Integracion social.
Evolucion P.E.l. (Proyecto
*Integracion familiar. Educativo Individualizado
donde queda reflejada la
evolucién del menor)

ACTIVIDAD 3

A) Identificacion

Denominacion de la Actividad de rehabilitaciéon psicosocial y laboral.
actividad Talleres ocupacionales
Tipo de actividad Actividad propia

Identificacion de la Asistencia social
actividad por sectores
Lugar de desarrollo de la | Comunidad Autonoma de Galicia
actividad

Descripcion detallada de la actividad prevista.

Las personas atendidas en la Fundacion Lar formalizan el acceso al dispositivo asistencial
firmando una Declaracién de Admision Voluntaria, en la que se incluye la obligacion de
asistencia al Centro de Rehabilitacion Psicosocial y Laboral Lar. Entre estas actividades se
incluyen la realizacion de Talleres ocupacionales (Carpinteria, Cocina, etc.)

s e
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B) Recursos humanos empleados en la actividad

Tipo Numero N° horas/aio
Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado 1 1 1.720 1.720
C) Beneficiarios o usuarios de la actividad
Tipo Niumero
Previsto Realizado
Personas fisicas 34 34
D) Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad
Objetivo Indicador Cuantificacién
*Formacion laboral Grado de cumplimiento de
horarios, tareas y resultado. Diario
Protocolos para evaluar grado
de satisfaccion.
I1.- Recursos econémicos totales empleados por la entidad
GASTOS/INVERSIONES Actividad Actividad | Actividad Total No TOTAL Previsto Desviacion
1 2 3 actividades |imputados
a las
actividad
Gastos por ayudas y otros - - - - - - - -
a) Ayudas monetarias - - - - - - -
b) Ayudas no monetarias - - - - - - - -
c) Gastos colaboraciones y 6rganos
gobierno - - - - - - - -
Variacion de existencias de productos
terminados y en curso de fabricacion - - - - - - - -
Aprovisionamientos 62.480,96 84.744.,67 112,49 147.338,12| - 147.338,12] 116.080,00| 31.258,12
Gastos de personal 559.451,91 650.296,83 - 1.209.748,74 - 1.209.748,74 1.140.618,00| 69.130,74
Otros gastos de la actividad 108.252,09 101.015,43 - 209.267,52| - 209.267,52| 202.525,00 6.742,52
Amortizacion del Inmovilizado 18.890,32] 21.301,86] - 40.192,18 - 40.192,18 28.000,00| 12.192,18
Deterioro y resultado por enajenacion de ) ) ) ) ) ) ) )
inmovilizado
Gastos financieros 3,38 3,81 - 7,1 1 7,1 - 7,19
Variaciones de valor razonable en ) ) ) ) ) ) ) )
instrumentos financieros
Diferencias de cambio - - - - - - - -
Deterioro y resultado por enajenacion de ) ) ) ) ) ) ) )
instrumentos financieros
Impuestos sobre beneficios _ _ - - - - - -
Subtotal gastos 749.078,66|  857.362,6 112,49  1.606.553,75 - 1.606.553,75  1.487.223,00| 119.330,75
Adgquisiciones de Inmovilizado 97.086,30 109.480,30 - 206.566,60 - 206.566,60 90.317,00| 116.249,60
(excepto Bienes Patrimonio Histdrico)
Adquisiciones Bienes Patrimonio ) ) ) ) ) ) ) )
Historico
Cancelacion deuda no comercial - - - - - - - -
Subtotal inversiones 97.086,30( 109.480,30 - 206.566,6! = 206.566,60) 90.317,00| 116.249,60
TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 846.164,96  966.842,9 112,49 1.813.120,35 - 1.813.120,35 1.577.540,00( 235.580,35
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I11.- Recursos economicos totales obtenidos por la entidad

A) Ingresos obtenidos por la entidad

INGRESOS Previsto Realizado | Desviacion
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio - - -
Prestaciones de servicios de las actividades propias | 1451.100,00 1.456.990,07 5.890,07
Ingresos ordinarios de las actividades mercantiles - - -
Colaboraciones empresariales - - -
Subvenciones del sector publico 100.040,00 172.603,38 72.563,38
Aportaciones privadas 9.500,00 6.428,50 -3.071,50
Subvenciones de capital imputadas a rdos. ejercicio 14.200,00 23.200,96 9.000,96
Beneficios por enajenacion inmov.material - - -
Otros tipos de ingresos 2.700,00 1.200,00 -1.500,00
Ingresos excepcionales exentos - 2.687,67 2.687,67
TOTAL INGRESOS OBTENIDOS 1.577.540,00 1.663.110,58 85.570,58
B) Otros recursos economicos obtenidos por la entidad
OTROS RECURSOS Previsto | Realizado | Desviacion

Deudas contraidas

Otras obligaciones financieras asumidas

TOTAL OTROS RECURSOS
OBTENIDOS

IV.- Desviaciones entre plan de actuacion y datos realizados

A) GASTOS:

1.- Aprovisionamientos: La desviacion positiva que, en la cantidad de treinta y

un mil doscientos cincuenta y ocho euros con doce céntimos (31.258,12. €), se produce
en esta partida, refleja un importante aumento del gasto del gasto de aprovisionamientos
respecto de las previsiones calculadas, debida, entre otros factores, al encarecimiento del
precio de los alimentos.

2.- Gastos de personal: La desviacion positiva que, por importe de sesenta y
nueve mil ciento treinta euros con setenta y cuatro céntimos (69.130,74. €), se produce
en esta partida, obedece al devengo de indemnizaciones no previstas.

3.- Otros gastos de la actividad: La desviacion positiva que, por importe de seis
mil setecientos cuarenta y dos euros con cincuenta y dos céntimos (6.742,52€), se produce
en esta partida, tiene su origen en el incremento del gasto respecto del presupuesto.
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4.- Amortizaciones: La desviacion positiva en esta partida, que asciende a un
importe de doce mil ciento noventa y dos euros con dieciocho céntimos (12.192,18 €), se
debe al incremento de inversion respecto de las previsiones calculadas.

B) INVERSIONES:

1.- Adquisicion de inmovilizado: La desviacion, cuyo importe positivo es de
ciento dieciséis mil doscientos cuarenta y nueve euros con sesenta céntimos (116.249,60
€), esta motivada, en su totalidad, por la inversion en obras reforma de los bafios de todos
los centros, asi como la adquisicion de un lavavajillas y una cocina nueva.

C) INGRESOS:

1.- Prestaciones de servicios de las actividades propias: La desviacion positiva
que se produce en esta partida, cinco mil ochocientos noventa euros con siete céntimos
(5.890,07€.), estd motivada por el incremento de ingresos, respecto de lo previsto.

2.-Subvenciones: La desviacion positiva que se produce en esta partida, setenta y
dos mil quinientos sesenta y tres euros con treinta y ocho céntimos (72.563,38. €), viene
motivada por el incremento de las subvenciones obtenidas en 2023 respecto de la
prevision realizada, tanto las subvenciones por incentivos al empleo, que no estaban
previstas, como la ampliacion de la subvencion de Cooperacion.

3.- Aportaciones privadas: La desviacion negativa que se produce en esta
partida, tres mil setenta y un euros con cincuenta céntimos (-3.071,50. €), viene motivada
por el hecho de haber obtenido, en concepto de donativos privados, menores cuantias que
las previstas.

4.-Subvenciones de capital imputados a resultados del ejercicio: La desviacion
positiva que se produce en esta partida, nueve mil euros con noventa y seis céntimos
(9.000,96 €), viene motivada por el incremento de imputacion respecto de la prevision
realizada, debido al incremento de la adquisicion de inmovilizado, subvencionado en
parte.

5.- Otros ingresos: La desviacion negativa que se produce en esta partida por
importe de mil quinientos euros (-1.500,00€), viene motivada por una disminucion de los
ingresos previstos.

6.- Ingresos excepcionales: La desviacion positiva que se produce en esta partida
por importe de dos mil seiscientos ochenta y siete euros con sesenta y siete céntimos
(2.687,67€), viene motivada principalmente por el cobro de indemnizaciones por dafios
asegurados en compafiias.
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15.2.- APLICACION DE ELEMENTOS PATRIMONIALES A FINES PROPIOS

A) Bienes de activo vinculados directamente al camplimiento de los fines propios

El inventario de bienes de activo vinculados directamente al cumplimiento de los
fines propios obedece al siguiente detalle:

34247638V
MARIA AMELIA
VARELA (R:
G36302776)

DESCRIPCION DEL ELEMENTO UNIDADES IMPORTE
Lavadora centrifugadora Girbau HS-3040 1 22.260,77
Pazo da Laxe 1 420.708,47
Reformas Pazo da Laxe 1 174.676,57
Adecuacion casa Zamar 1 108.406,40
Lavadora L-50816 Fagor 1 450,76
Freidora FR 1240 Ufesa 1 90,15
Magquinaria cocina 1 2.437,53
Nevera AEG 1 150,00
Lavadora 1 150,00
Frigorifico 1 1.099,36
Cocina Vitro con horno 1 1.492,27
Utillaje cocina 1 457,04
Utillaje cocina 1 96,55
Instalacién cuadro eléctrico 1 502,65
Mobiliario Pazo da Laxe 1 2.404,05
Calentador eléctrico de 150 litros 1 522,14
Camas con colchones y somieres 6 1.373,43
Armarios 3 617,00
Mesillas de noche 6 313,73
Mesas escritorio 6 313,73
Sillas skay 6 139,43
Taburetes cocina 3 69,72
Baldas 6 81,57
Sofas 2 278,87
Mesa de centro 1 135,95
Mesa de comedor 1 313,73
Sillas comedor 8 354,16
Mesa de cocina 1 153,38
Chinero de cocina 1 205,67
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VitroceramicaFagor VFP-3201 1 335,97
Horno Fagor 2H 414B 1 263,84
Frigorifico Fagor F738 1 516,27
Lavadora Fagor F738 1 426,12
Tostador Ufesa TT7356 1 18,63
Cafetera Fagor CG640 1 23,44
Plancha Ufesa 1 19,83
Sartenes Barazoni 2 23,44
Olla Fagor 8 L. | 48,08
TV 25P ST. MOD-25DG22E Thomson | 474,80
Video MOD-VT2020G Thomson 1 191,72
Estufas MOD-555G Mepansa 5 450,76
Placa negro surafrica 1 373,69
Barril castafio 130L 1 42,07
Mobiliario Hotel Playa Sanxenxo 1 2.404,05
Silla pino natural 40 557,74
Sofa tapizado chinilla 1 522,88
Sofa tapizado otoman 1 550,77
Mueble auxiliar pino despensa 1 383,45
Mueble aparador pino 1 501,96
Somieres, colchones y almohadas 1 2.970,00
Mobiliario oficina 1 1.624,00
Silla 10 150,00
Mobiliario vario 1 1.690,0
Radiador eléctrico 3 354,96
Flexo lacado blanco 4 83,52
Lector DVD sobremesa 1 174,00
Lampara 20 835,20
Mobiliario vario 1 11.716,08
Armario de 2 puertas 10 2.784,00
Modem externo 56K 1 93,70
Ordenador Pentium I 6 721,21
Equipo informatico 1 2.823,44
Equipo informatico 1 2.505,60
Equipo informatico 1 768,19
Audi A4 1.9 TDI (baja en 2.014) 1 -15.025,30
Carpinteria aluminio 1 16.771,91
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Carpinteria madera 1 6.799,17
Television y video 1 145,90
Utillaje 2* mano 1 130,89
Cocina Alaska 1 270,00
Magquinaria 2* mano varios 1.392,71
Mobiliario 2* mano (baja en 2.018, 726,42) varios 6.806,39
Nissan Trade PO1872 AK (baja en 2.018) 1 -1.202,02
Renault-21 (baja en 2.007) 1 -601,01
Construccion mini-residencia 1 237.648,55
Invernaderos 2 47.249,12
Horno y vitro fagor 2 628,00
Equipo Informatico 1 2.412,80
Nissan Vannete (baja en 2.007) 1 -7.250,00
Portalon 1 4.002,00
Horno y placa balay 1 359,90
Acondicionamiento del sétano 1 95.000,00
Armario 1 160,00
Termotrans 1 793,83
Microbus Iveco (baja en 2.014) 1 -69.600,00
Lavavajillas Edesa 1 365,01
Escuadradora, cepilladora, chapeadora 1 19.000,80
Fresadora y accesorios 1 974,82
Instalacidn SecuritasDirect 1 865,94
Mercedes 111 CDI 1 17.400,00
Magquinaria Lavanderia (2* mano) (baja en 2.018) 1 -2.943,58
Nuevo Chavea 1 139.433,42
Deshumificador 1 219,00
Mobiliario varios 10.647,73
Fotocopiadora oligal 1 605,00
Television Blusens H345B32A 1 299,00
Television Inter TI40116 1 425,00
Armario comersa 1 968,00
Desbrozadora Ochiai 1 500,00
Volvo 7693-FNT 1 9.000,00
Volkswagen 7511-HZS (Baja) 1 54.288,00
Volkswagen 0187-HZT 1 54.288,00
Pagina Web (Baja) 1 -968,00
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Horno a conveccion Fagor Advance 1 7.400,36
Motocultor Bertolini 1 1.800,00
Lavavajillas Friarosa 1 1.893,65
Lavadora Indesit 1 570,00
Impresora Brother 1 439,00
Mercedes Vito 111 CDI 1 23.200,00
Notebook 1 1.124,09
Terminales vodafone 1.032,55
Nissan Primastar Isotérmico 1 7.865,00
Aula Tic 1 10.500,32
Cubierta residencia 1 36.905,00
Frigorifico cooler Whirpool 1 490,00
Freidora open norte 1 150,00
Frigorifico Whirpool 1 590,00
Congelador horizontal Tensai 1 550,00
Equipo Informatico Intel Core 13 101 | 1.090,21
Equipo Informatico Intel Core IS 104 1 780,45
Impresora Laserjet Pro M203DW 1 280,15
Rehabilitacion oficinas 1 36.794,89
Aula Formativa 1 38.948.16
Lavadora 1 319,00
Ordenador F1 1 759,01
Vito 114 CDI 1 32.300,00
Péginas gallegas web 1 657,03
Ampliacion aula formativa 1 5.213,55
Reforma bafios miniresidencia 1 38.346,30
Banos sotano 1 459,80
Bafios Centro Chavea 1 33.456,50
Lavavajillas 1 2.323,20
Cocina 3 fuegos 1 8.070,58
Utillaje curso montes 1 12.315,33
Mobiliario Saavedra 1 1.950,00
Ordenador Intel Core 1 688,49
Ordenador Intel Core 1 559,50
Bus Sprinter 517 cdi 1 102.526,32

SUMA TOTAL BIENES DE ACTIVO

1.865.589,81
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No se considera necesario efectuar variacion alguna en el valor de adquisicion de los
elementos patrimoniales vinculados directamente al cumplimiento de los fines propios.

B) Destino de rentas e ingresos

I.- Grado de cumplimiento del destino de rentas e ingresos

Célculo de los ajustes positivos:

Gastos relacionados con la actividad propia

1.606.553,75

Amortizac. bienes inversion destinad. a cumplimiento fines 40.192,18
AJUSTES POSITIVOS 1.566.361,57
Total
Recursos .
] Ly Pendiente
. destinados Aplicacion de los recursos .
Excedente . . Renta a destinar . o Aplicacion
Eiercici del AJus_tes A]l_xs_tes Base de a fines destinados en cumplimiento 0O exceso
JJercicio C! 7
- negativos | positivos célculo (gastos + de sus fines o
ejercicio . - Aplicacion
inversiones)
Importe % n-3 n-2 n-1 n -5.768.668,80
n-3 109.754,57| 0,0001.234.945,19]  1.344.699,76 1.075.759,81) 80| 1.261.648,34 1.261.648,34 -5.954.556,53]
n-2 112.048,45 0,0001.459.147,68 1.571.196,13| 1.256.956,90, 80| 1.501.370,25 1.501.370,25 -6.198.969,88
n-1 86.791,40) 0,0001.526.376,23| 1.613.167,63| 1.290.534,10, 80 | 1.635.497,29| 1.635.497,29 -6.543.933,07
N 56.556,83 0,0001.566.361,57| 1.622.918,40| 1.298.334,721 80| 1.772.928,17 1.772.928,17) -7.018.526,52
Detalle de las inversiones en bienes afectos:
2.007 2.006 2.005 2.004 2.003 2.002 2.001 2.000
Aplicaciones informaticas 0,00. 0,00. 0,00. 0,00. 0,00. 0,00. 348,59. 0,00.
Dchos. S/B. Rég.Arrend.Fin. 0,00. 0,00. 0,00. 0,00. 0,00. 0,00. 22.260,77. 0,00.
Construcciones 0,00. 0,00. 0,00. 0,00. 97.162,71. 92.094,13. 66.494,39. | 70.919,43.
Magquinaria 0,00. 359,90. 0,00. 0,00. 1.392,71. 5.329,16. 540,91. 0,00.
Otras instalaciones y utillaje 953,83. 0,00. | 4.002,00. | 47.249,12. 130,89. 1.056,24. 0,00. 0,00.
Mobiliario 0,00. 0,00. 0,00. 128,01. 15.247,87. 22.381,76. 4.962,92. | 10.443,10.
Equipos procesos de informacion 0,00. 0,00. 0,00.| 2.412,80. 0,00. 6.097,23. 93,70. 0,00.
Elementos de transporte 69.600,00. 0,00. 0,00. | 7.250,00. 1.803,03. 0,00. 15.025,30. 0,00.
Inmovilizado material en curso 0,00. | 95.000,00. 0,00. 0,00. 0,00. | 162.751,74. 10.818,22. 0,00.
70.553,83. | 95.359,90. 4.002,00. | 57.039,93. 115.737,27. 289.710,26. 120.544,80. | 81.362,57.
2.016 2.015 2.014 2.013 2.012 2.011 2.010 2.009 2.008
Aplicaciones informaticas 0,00 1.113,20 0,00 0,00 0,00 0,00. 0,00. 0,00 0,00.
Dchos. S/B. Rég. Arrend.Fin. 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00. 0,00. | 0,00 0,00.
Construcciones 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 65.474,56. 0,00. 0,00 0,00.
. 0,00 1.800,00 0,00 500,00 0,00 0,00. 7.943,58. 0,00 | 20.340,63
Magquinaria
Otras instalaciones y utillaje 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00. 0,00. 0,00 865,94.
Mobiliario 0,00 7.400,36 0,00 | 1.692,00 0,00 | 10.647,73. 219,00. 0,00 0,00.
Equipos para procesos de informacién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 605,00. 0,00.| 0,00 0,00.
Elementos de transporte 0,00 0,00 [ 119.076,00 0,00 0,00 0,00. 0,00. 0,00 | 17.400,00
Inmovilizado material en curso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00. | 73.958,86 | 0,00 0,00.
0,00 | 10.313,56 | 119.076,00 | 2.192,00 0,00 | 76.727,29.| 82.121,44 0,00 | 38.606,57
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Aplicaciones informaticas 657,03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dchos. S/B. Rég.Arrend.Fin. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Construcciones 77.476,15| 75.743,05| 36.905,00 | 10.500,32 0,00 0,00 0,00
Magquinaria 10.393,78 319,00 1.780,00 0,00 0,00 0,00 | 2.463,65
Otras instalaciones y utillaje 12.315,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliario 1.950,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Equipos para procesos de informacion 1.247,99 759,01 2.150,81 0,00 0,00 0,00 | 1.563,09
Elementos de transporte 102.526,32 | 32.300,00 0,00 0,00 0,00 | 7.865,00 | 23.200,00
Inmovilizado material en curso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
206.566,6 | 109.121,06 | 40.835,81 | 10.500,32 0,00 | 7.865,00 | 27.226,74
I1.- Recursos aplicados en el ejercicio
IMPORTE TOTAL
1. Gastos en cumplimiento de fines 1.566.361,57 1.566.361,57
Fondos Subverfciones,
Propios donacionesy| Deuda
legados
2. Inversiones en cumplimiento de fines (2.1 | 151.276,25 55.290,35 0,00 206.566,60
+2.2)
2.1 Realizadas en el ejercicio 151.276,25 55.290,35 0,00 206.566,60
2.2 Procedentes de ejercicios anteriores 0,00 0,00 0,00
a) Deudas canceladas en el ejercicio 0,00
incurridas en ejercicios anteriores
b) Imputacion de subvenciones, 23.200,96

donaciones y legados de capital

procedentes de ejercicios anteriores
TOTAL (1+2) 1.772.928,17

16.- OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS

Las operaciones realizadas en el ejercicio 2.023 con partes vinculadas pertenecen al trafico
ordinario de la entidad, se han efectuado en condiciones normales de mercado, son de escasa
importancia cuantitativa y carecen de relevancia para expresar la imagen fiel del patrimonio,
de la situacion financiera y de los resultados de la entidad.

Durante el ejercicio 2023 se ha devengado a favor de Diia. Amelia Varela Artusio, por su
prestacion de servicios como psicologa dentro de la Fundacion Lar, una remuneracion
anual por un importe de 28.684,92€ y como Directora de la Residencia una remuneracion
anual de 27.788,28€.

Las operaciones realizadas en el ejercicio 2.022 con partes vinculadas pertenecen al trafico
ordinario de la entidad, se han efectuado en condiciones normales de mercado, son de escasa
importancia cuantitativa y carecen de relevancia para expresar la imagen fiel del patrimonio,
de la situacion financiera y de los resultados de la entidad.
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Durante el ejercicio 2022 se ha devengado a favor de Diia. Amelia Varela Artusio, por su
prestacion de servicios como psicéloga dentro de la Fundacion Lar, una remuneracion
anual por un importe de 28.684,92€ y como Directora de la Residencia una remuneracion
anual de 27.788,28€.

Con fecha 25 de abril de 2.018, la Fundacion Lar Pro Salud Mental constituye la sociedad
Servilar 2018, S.L., cuyo capital social de tres mil euros es integramente suscrito por la
Fundacion Lar Pro Salud Mental. Esta sociedad, esta calificada como Centro especial de
Empleo sin animo de lucro por la Conselleria de Economia, Emprego e Industria de la
Xunta de Galicia. La Fundacién cumplid con su obligacién de comunicar al protectorado
de Conselleria de Politica Social, la citada participacioén con fecha 01 de junio de 2.018.

17.- OTRA INFORMACION

La entidad, en el transcurso del ejercicio 2.023, ha tenido el siguiente personal empleado.

Categoria 2.023 HOMES | MULLERES
Psicologos 3,48 0,79 2,69
Psicopedagogos 3,48 1,00 2,48
Enfermera 0,48 - 0,48
Orientadora Laboral 2,91 - 2,91
Jefes de administracion y taller 2,75 1,00 1,75
Trabajador social 1,00 1,00 -
Educadores, cuidadores y vigilantes 27,82 9,05 18,77
Limpieza 1,00 - 1,00
Conductores 1,00 1,00 -
Total 43,92 13,84 30,08

La entidad, en el transcurso del ejercicio 2.022, ha tenido el siguiente personal empleado.

23788894V
FRANCISCO
JAVIER
RODRIGUEZ (R:
G36302776)

Categoria 2.022 HOMES | MULLERES

Psicologos 6,72 1 5,72

Médica 0,23 - 0,23

Enfermera 0,63 - 0,63

Orientadora Laboral 2,30 - 2,30

Jefes de administracion y taller 2,75 1,75
Trabajadora social 1,00 -

Educadores, cuidadores y vigilantes 28,98 13,73 15,25

Limpieza 1,00 - 1,00
Conductores 0,86 0,86 -

Total 44,47 17,59 26,88
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18.- INFORMACION SOBRE EL PERIODO MEDIO DE PAGO A
PROVEEDORES DURANTE EL EJERCICIO. DISPOSICION ADICIONAL
TERCERA. “DEBER DE INFORMACION” DE LA LEY 15/2010, DE 5 DE JULIO

Ejercicio 2.023 Ejercicio 2.022
Dias Dias
Periodo medio de pago a 30 30
proveedores

19.- INFORMACION ECONOMICA RELEVANTE

Para la realizacion de sus fines, la Fundacion se nutre de las siguientes fuentes
de financiacion:

- Contratos Publicos/Conciertos.

- Ingresos por actividad residencial.
- Subvenciones Publicas

- Donaciones Particulares

En la actualidad los conciertos con la Administracion Pablica (Xunta de Galicia)
y las subvenciones concedidas, suponen el 87,66 % de los ingresos de la Fundacion.

El dia 30 de noviembre de 2.020 se firmaron dos nuevos contratos entre la
Conselleria de Sanidade (SERGAS) y la Fundacion Lar para “La reserva y ocupacion de
plazas en las unidades de apoyo comunitario para enfermos con trastorno mental
persistente “. El primero de ellos, por un importe de 716.707,20 euros, y el segundo por
un importe de 104.280,00 euros, ambos con una vigencia desde 1 de diciembre de 2.020
hasta 1de diciembre de 2.022 y susceptibles de prorroga anuales por tres afios.

El dia 29 de noviembre de 2.022 se firmaron las primeras prorrogas anuales de
los dos contratos entre la Conselleria de Sanidade (SERGAS) y la Fundacion Lar para
“La reserva y ocupacion de plazas en las unidades de apoyo comunitario para enfermos
con trastorno mental persistente ““. El primero de ellos, por un importe de 358.353,60
euros, y el segundo por un importe de 52.140,00 euros, ambos con una vigencia desde 1
de diciembre de 2.022 hasta 1de diciembre de 2.023.

El dia 27 de noviembre de 2.023 se firmaron las segundas prorrogas anuales de
los dos contratos entre la Conselleria de Sanidade (SERGAS) y la Fundacion Lar para
“La reserva y ocupacion de plazas en las unidades de apoyo comunitario para enfermos
con trastorno mental persistente “. El primero de ellos, por un importe de 358.353,60
euros, y el segundo por un importe de 52.140,00 euros, ambos con una vigencia desde 1
de diciembre de 2.023 hasta 30 de noviembre de 2.024.
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El dia 30 de diciembre de 2.020, se firmo nuevo contrato entre la Conselleria de
Politica Social y la Fundacién Lar denominado “Ejecucion de programas de intervencion
en acogimiento residencial dirigido a menores con medida de proteccion y trastornos de
conducta.”. La duracion del contrato es por un periodo de tres afios y un presupuesto de
dos millones seiscientos veintiocho mil euros (2.628.000,00€).

El dia 30 de diciembre de 2.023, se firmo una prérroga anual, vigente desde el
uno de enero de 2024 a 31 de diciembre de 2.024, del contrato entre la Conselleria de
Politica Social y la Fundacién Lar denominado “Ejecucion de programas de intervencion
en acogimiento residencial dirigido a menores con medida de proteccion y trastornos de
conducta.”. El presupuesto de la prorroga asciende a ochocientos setenta y ocho mil
cuatrocientos euros (878.400,00€).

20.- HECHOS POSTERIORES

No se han detectado hechos o situaciones posteriores que puedan afectar
significativamente a las cuentas anuales 2023.
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Desde Fundacion LAR Pro Salud Mental, al terminar este afio lleno de retos y logros queremos
agradecer a todas las personas, empresas, instituciones y voluntarios que han hecho posible
nuestra labor, a nuestros usuarios y sus familias.

MEMORIA FUNDACION LAR PRO SALUD MENTAL 2024
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